Регламент проведения
Забайкальского регионального этапа XV ежегодного Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя» в 2020 году

1. Общие положения

1.1. Региональный Забайкальский краевой этап XV ежегодного Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя» (далее – Конкурс) в 2020 году проводится по инициативе Русской Православной Церкви, Министерства просвещения Российской Федерации при поддержке Администрации Президента Российской Федерации.
1.2. Конкурс проводится в соответствии с Положением о ежегодном Всероссийском конкурсе работ в области педагогики, воспитания, работы с детьми школьного возраста и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя на 2013 год.
1.3. Конкурс направлен на:
· стимулирование творчества педагогов и воспитателей;
· расширение охвата детей и молодежи духовно-просветительской и гражданско-патриотической работой;
· организацию всех видов групповой и индивидуальной деятельности по духовно-нравственному воспитанию;
· повышение качества обучения и воспитания учащихся;
· внедрение разработок в сфере образования, содействующих духовно-нравственному развитию личности гражданина России.
1.4. Цели Конкурса:
· укрепление взаимодействия светской и церковной систем образования через выявление и распространение лучших методик воспитания, обучения и внеучебной работы с детьми и молодежью по духовно-нравственному воспитанию и образованию граждан Российской Федерации;
· стимулирование творчества педагогов и воспитателей образовательных учреждений и поощрения их за многолетнее высокое качество духовно-нравственного воспитания и образования детей и молодежи, за внедрение инновационных разработок в сферу образования, содействующих духовно-нравственному развитию детей и молодежи;
· повышение престижа учительского труда.
1.5. Задачи Конкурса:
· обобщение имеющейся практики духовно-нравственного воспитания и обучения детей и молодежи в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования, образовательных учреждениях дополнительного образования детей и деятельности общественных объединений;
· отбор и внедрение наиболее эффективных методик духовно-нравственного воспитания и обучения;
· формирование базы данных об имеющемся эффективном опыте образовательной деятельности указанных образовательных учреждений;
· содействие общественному признанию граждан Российской Федерации, внесших существенный личный трудовой, творческий, организационный, материальный вклад в развитие гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания и обучения детей и молодежи.

2. Участники Конкурса

2.1. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники, в том числе коллективы авторов (не более 5 человек) всех типов существующих в России учебных заведений общеобразовательных, православных школ, гимназий и лицеев, школ с этнокультурным компонентом, музыкальных школ и домов детского творчества, а также преподаватели институтов повышения квалификации учителей и педагоги высшей школы.
2.2. Участники Конкурса (далее – претенденты) должны постоянно проживать на территории Российской Федерации.
2.3. Работы победителей и лауреатов Конкурса предыдущих лет не могут представляться на Конкурс повторно.

3. Номинации Конкурса

3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
1. За организацию духовно-нравственного воспитания в рамках образовательного учреждения.
2. Лучшая программа духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи.
3. Лучшая методическая разработка по предметам: Основы религиозных культур и светской этики (ОРКСЭ), Основы духовно-нравственной культуры народов России (ОДНКНР), Основы православной веры (для образовательных организаций с религиозным (православным) компонентом).
4. Лучший образовательный издательский проект года.

4. Сроки проведения Конкурса

4.1. Работы, оформленные в соответствии с порядком, указанным в пункте 7 настоящего документа, для консультации направляются на электронную почту: korneevaen@mosmetod.ru (Корнеева Елена Николаевна).
4.2. После консультации автор направляет работу на Конкурс через электронный портал http://comp.podvig-uchitelya.ru/user, а также предоставляет ее на бумажном и электронном носителях с 9 января 2020 года до 30 марта 2020 года в Центр подготовки церковных специалистов Читинской епархии по адресу: г. Чита, ул. 9- Января 54, каб.9. 
4.3. Оценка работ Конкурсной комиссией осуществляется до 15 мая 2020 года.
4.4. Определение победителей регионального этапа осуществляется до 10 июня 2020 года.
4.4. Направление в адрес Конкурсной комиссии Межрегионального этапа Конкурса работ-победителей и работ, занявших 1-е места по каждому направлению (номинации) – до 19 июня 2020 года.

5. Руководство Конкурса

5.1. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Оргкомитет, в состав которого входят председатель, ответственный секретарь и члены Оргкомитета.
В состав Оргкомитета входят представители Русской Православной Церкви, органов региональной государственной власти в сфере образования, научной и педагогической общественности.
В целях пропаганды Конкурса и его результатов Оргкомитет содействует освещению подготовки и хода Конкурса в средствах массовой информации.
5.2. Оргкомитет:
· публикует Положение о Конкурсе на сайтах Читинской и Нерчинской епархий  РПЦ (МП), Министерства образования, науки и молодёжной политики Забайкальского края. Института развития образования Забайкальского края.
· утверждает состав Конкурсной комиссии регионального этапа;
· назначает председателя Конкурсной комиссии;
· организует информационную поддержку Конкурса;
· утверждает список победителей регионального этапа Конкурса и публикует его в печатных и электронных средствах массовой информации;
· организует торжественную церемонию награждения победителей регионального этапа Конкурса;
· направляет работы победителей Конкурса на Всероссийский этап Конкурса.
5.3. Заседание Оргкомитета считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей членов Оргкомитета. При равенстве голосов право решающего голоса остается за председателем. Решение оформляется протоколом за подписью председателя и ответственного секретаря.

6. Функции, полномочия, состав и организация работы Конкурсной комиссии

6.1. Конкурсная комиссия формируются региональным Оргкомитетом регионального этапа Конкурса.
6.2. В состав региональной Конкурсной комиссии входят председатель, ответственный секретарь и члены Конкурсной комиссии.
Конкурсная комиссия:
· информирует и консультирует заинтересованные организации и претендентов о порядке прохождения Конкурса и оформления документов;
· организует прием работ для участия в Конкурсе в соответствии с требованиями настоящего Положения;
· осуществляет техническую экспертизу документов и материалов, представленных претендентами (ответственный секретарь);
· осуществляет организацию экспертной оценки работ, представленных претендентами, участвующих в Конкурсе;
· запрашивает дополнительные материалы, если представленной информации недостаточно для проведения качественной экспертизы и выставления обоснованных оценок;
· определяет победителей Конкурса в соответствии с критериями, определенными Положением о Конкурсе;
· определяет участников для награждения дипломами по отдельным номинациям Конкурса (далее – лауреаты);
· публикует работы победителей и лауреатов Конкурса в электронном и печатном виде без заключения отдельного договора и без выплаты вознаграждения авторам.
6.3. Председатель Конкурсной комиссии обязан:
· осуществлять контроль за соблюдением Положения о Конкурсе;
· консультировать членов Конкурсной комиссии по вопросам содержания Конкурса.
6.4. Члены Конкурсной комиссии обязаны:
· соблюдать настоящее Положение,
· голосовать индивидуально и открыто;
· не пропускать заседания без уважительной причины.
Результаты обсуждения Конкурсной комиссией работ участников Конкурса и ход голосования по ним разглашению не подлежат.

7. Порядок оформления и критерии оценки конкурсных работ

7.1. Требования к оформлению работ, представляемых на Конкурс, содержатся в Приложении 1.
7.2. Для участия в региональном этапе Конкурса претенденты направляют в адрес Конкурсной комиссии регионального этапа Конкурса материалы, представляемые на Конкурс (один претендент может представить только одну работу для участия только в одной номинации), а также следующие документы:
· титульный лист (Приложение 2);
· краткую аннотацию работы (не более 1000 печатных знаков) (Приложение 3);
· заявку на участие в Конкурсе (Приложение 4). В случае коллективной работы заявки заполняются всеми членами коллектива. Заявки, оформленные с нарушениями требований, или поданные в Конкурсную комиссию с опозданием к участию в Конкурсе не допускаются (отклоненные заявки Конкурсная комиссия не рецензирует и не вступает по их поводу в переписку и переговоры);
· рекомендательные письма, экспертные заключения, отзывы специалистов, подтверждения практической реализации (внедрения) разработок и т.п. (при их наличии и по желанию претендента);
· фотография(и) автора(ов) работы в электронном виде в формате «jpg» или «tif»;
· методические разработки, фото-, видео- и аудиоматериалы и т. п. (при их наличии и по желанию претендента).
Заявка и аннотация подписываются лично претендентом на участие в Конкурсе (в случае коллективной заявки – всеми членами коллектива).
7.3. Для каждого направления Конкурса разработаны отдельные критерии оценки (приложение 5).
7.4. Работы, поданные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Оргкомитет, Конкурсная комиссия не вступают в переписку с авторами работ.

8. Условия проведения Конкурса

8.1. Представление материалов на Конкурс рассматривается как согласие их авторов на открытую публикацию с обязательным указанием авторства. Использование конкурсных материалов без указания авторства не допускается.
Оргкомитет вправе без согласия автора или иного правообладателя, но с обязательным указанием имени автора, свободно использовать представленные материалы, использовать данные материалы путем репродуцирования.
8.2. Представление материалов на Конкурс рассматривается как согласие их авторов с правилами Конкурса, описанными в настоящем Регламенте и на их использование путем воспроизведения, реализации, сообщения в эфир, доведения до всеобщего сведения. При этом заключение отдельных договоров не требуется.
8.3. Выплата авторских гонораров в любой форме не предусмотрена.
8.4. Права авторов на имя, на неприкосновенность материалов и их защиту от искажений сохраняются за авторами в полном объеме.

Информация о Конкурсе размещена на официальном сайте Синодального отдела религиозного образования и катехизации https://pravobraz.ru в разделе «Конкурсы» – «За нравственный подвиг учителя».
Контактный телефон: +7 (495) 650-13-10 (доб. 118, 119, 125), e—mail: sm@otdelro.ru.
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