Экспресс-информация 
о ситуации на рынке труда Забайкальского края
По состоянию на 1 марта 2024 года в отделах ГКУ «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края состоит на учете в целях поиска подходящей работы 4 754 человека, из них 3 850 граждан зарегистрированы в качестве безработного, что на 1 671 человек меньше, чем на 1 марта 2023 года.
За прошедший период 2024 года при содействии органов службы занятости в различные отрасли экономики было трудоустроено 1 007 человек (с учетом временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время), что на 97 человек больше, чем за аналогичный период 2023 года. Из них постоянную работу нашли 76,1 % или 766 человек.

Уровень регистрируемой безработицы 1 марта 2024 года по краю составил 0,8 %, и снизился на 0,3 п.п. по сравнению с аналогичной датой прошлого года.

С начала 2024 года в отделы ГКУ «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края работодатели заявили о наличии вакантных мест в количестве 17 212 единиц. С учетом заполнения вакансий, потребность в работниках на 1 марта 2024 года (включая заявленную потребность в иностранной рабочей силе) составила 18 855 рабочих мест. Коэффициент напряженности на рынке труда (отношение численности зарегистрированных безработных граждан, к численности заявленных вакансий) составил 0,2 ед., показатель сократился на 0,3 п.п. в сравнении с аналогичной датой прошлого года.
Основные показатели рынка труда в сравнении с аналогичным периодом 2023 года.
	
	На 1 марта 2023 г.
	На 1 марта 2024 г.

	Численность безработных на конец периода, чел.
	5 521
	3 850

	Уровень регистрируемой безработицы, %
	1,1
	0,8

	Численность рабочей силы, человек
	522 572
	509 229

	Количество вакансий на конец периода, ед.
	11 125
	18 855

	Коэффициент напряженности, ед.
	0,5
	0,2


Информация по ярмарке трудоустройства
14 февраля 2024 года во всех муниципальных районах Забайкальского края организовано проведение ярмарки трудоустройства.

 На Ярмарке трудоустройства были представлены вакансии малого и крупного бизнеса, а также должности государственных служащих. Всего участниками стали более 250 работодателей Забайкальского края: АО «РЖД»,  Пункт отбора на военную службу по контракту Восточного военного округа, Военный комиссариат Забайкальского края, Читинский филиал ФГАУ "Оборонлес", КГСАУ «Забайкальское лесохозяйственное объединение», ООО "Удоканская медь", ООО «Нергеопром», Читинская генерация филиал ПАО «ТГК-14», ПАО «Россети Сибири», АО «Читаэнергосбыт»,  АО «103 Бронетанковый ремонтный завод», Центр медико-социальной реабилитации инвалидов Забайкальского края «Росток»,  Зыковский психоневрологический дом-интернат ГСУ СО Забайкальского края, ООО «Желдор-Сервис» и др. 

Работодателями было заявлено более 1,5 тыс. вакансий по таким профессиям как: машинист крана, бульдозерист, экскаваторщик, бухгалтер, менеджер, полицейский (водитель автомобиля), водитель кат.D, кондуктор, военнослужащий, продавец-консультант, электрогазосварщик, слесарь-ремонтник, маляр,  и др.

Всего в Ярмарке участвовало 1843 гражданина, с каждым из которых проведена адресная работа по содействию в трудоустройстве. 

Для участников Ярмарки, еще не определившихся в своем профессиональном выборе и выборе трудовой деятельности было организовано анкетирование. 927 анкет, заполненных соискателями,  приняты на рассмотрение.

По итогам Ярмарки гражданам выдано 474 направления на работу, уже в день проведения Ярмарки трудоустроено 55 человек. 

В Чите Ярмарка трудоустройства проходила в Точке Кипения, в рамках которой работала площадка «Учиться, чтобы работать», где соискатели смогли ознакомиться с возможностью обучения востребованным профессиям и специальностям; условиями обучения с учетом выезда за пределы места проживания; образовательными организациями, реализующими программы обучения; условиями прохождения обучения, а также получить помощь в выборе профессии. Работа площадки была организована потоками по категориям: инвалиды, женщины, имеющие малолетних детей, молодежь до 35 лет, предпенсионеры, уволенные по сокращению или ликвидации, граждане не имеющие образования и т.д. Площадку посетило более 200 граждан, заполнено 120 анкет-заявок на обучение.
