Информация 

о проведении конкурса на предоставления субсидий за счет средств бюджета Забайкальского края некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений) на финансовое обеспечение затрат, связанных с оказанием социальных услуг в форме социального обслуживания на дому


В целях финансового обеспечения затрат, связанных с оказанием организацией социальных услуг в форме социального обслуживания на дому (далее - социальные услуги), в соответствии с Порядком, утвержденным постановлением Правительства Забайкальского края от 16 марта 2017 года 
№ 95 (с изменениями внесенными постановлением правительства Забайкальского края от 3 июля 2024 года № 321) (далее – Порядок) Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края (далее – Министерство) объявляет конкурс среди социально ориентированных некоммерческих организаций, не являющихся государственными (муниципальными) учреждениями, на финансовое обеспечение затрат, связанных с оказанием социальных услуг в форме социального обслуживания на дому.

1. Способ проведения отбора получателей субсидии: 
Отбор получателей субсидии осуществляется путем проведения конкурса. Конкурс проводится на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (https://minsoc.75.ru). Отбор проводится уполномоченным органом-Министерством труда и социальной защиты населения Забайкальского края.

2. Срок проведения конкурса: 10 рабочих дней со дня окончания приема заявок.
3. Дата начала и окончания приема заявок и документов участников конкурса: заявки с документами принимаются с 11 ноября по 11 декабря 2024 года включительно.
4. Наименование, место нахождение, почтовый адрес, адрес электронной почты, контактный телефон уполномоченного органа: Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края, 672000, г. Чита, ул. Курнатовского, 7, e-mail: pochta@minsz.e-zab.ru, телефон: 35-57-67.
5. Результат предоставления субсидии: 
1) количество обслуженных получателей социальных услуг в месяц за период предоставления субсидии;

2) объем оказанных социальных услуг за период предоставления субсидии;

3) уровень удовлетворенности получателей социальных услуг качеством предоставляемых социальных услуг поставщиком социальных услуг.

6. Требования к участникам конкурса и перечень документов, представляемых участниками конкурса для подтверждения их соответствия указанным требованиям:
Для участия в конкурсе организации на 1-е число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение конкурса, должны соответствовать следующим требованиям:

1) не являться иностранными юридическими лицами, в том числе местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее - офшорные компании), а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

2) не находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму;

3) не находиться в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористическими организациями и террористами или с распространением оружия массового уничтожения;

4) не являться иностранными агентами в соответствии с Федеральным законом от 14 июля 2022 года N 255-ФЗ "О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием";

5) не иметь:

а) неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

б) просроченной задолженности по возврату в бюджет Забайкальского края, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а также иной просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед Забайкальским краем (за исключением случаев, установленных соответственно высшим исполнительным органом субъекта Российской Федерации);

в) фактов нецелевого использования субсидии из бюджета Забайкальского края;

6) не находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником конкурса, другого юридического лица), ликвидации, в отношении них не введена процедура банкротства, деятельность организаций не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;

7) в реестре дисквалифицированных лиц должны отсутствовать сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере организаций (при наличии главного бухгалтера);

8) должна отсутствовать или не превышать у организации на едином налоговом счете размера, определенного пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

9) не получать средства из бюджета Забайкальского края на основании иных нормативных правовых актов Забайкальского края на цели, указанные в пункте 4 настоящего Порядка;

10) должна отсутствовать информация об организации в реестре недобросовестных поставщиков.

Перечень документов предоставляемых на конкурс:

1) копия устава организации;

2) справка о наличии расчетного или корреспондентского счета, открытого некоммерческой организации в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях;

3) справка территориального органа Федеральной налоговой службы, подписанная ее руководителем (иным уполномоченным лицом), подтверждающая отсутствие на едином налоговом счете задолженности по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в размере, превышающем размер, определенный пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации;

4) справка об отсутствии у некоммерческой организации на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение конкурса, просроченной задолженности по возврату в бюджет Забайкальского края субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, а также иной просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед бюджетом Забайкальского края;

5) справка о том, что некоммерческая организация не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к некоммерческой организации, являющейся участником конкурса, другой некоммерческой организации), ликвидации, в отношении нее не введена процедура банкротства, ее деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;

6) информация о том, что в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции;

сведения о планируемом распределении субсидии по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;

согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации об участнике конкурса, о подаваемой участником конкурса заявке, иной информации об участнике конкурса, связанной с соответствующим конкурсом по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

7. Категория получателей субсидии и критерии оценки получателей субсидии, показатели критериев оценки:

К категории получателей субсидии относятся юридические лица (далее соответственно - организации, участники конкурса, победители конкурса, получатели субсидии), отвечающие следующим требованиям:

1) осуществляют на территории Забайкальского края в соответствии со своими учредительными документами виды деятельности, предусмотренные подпунктом 1 пункта 1 статьи 31.1 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" (далее - Федеральный закон N 7-ФЗ), в том числе по направлению социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании на дому, проживающих на территории Забайкальского края, а также предоставление социальных услуг, указанных в перечне социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг на территории Забайкальского края, утвержденном Законом Забайкальского края от 8 декабря 2014 года N 1095-ЗЗК "Об утверждении перечня социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг на территории Забайкальского края" (далее - Перечень), и со стандартами социальных услуг, являющимися приложением N 3 к Порядку предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг, утвержденному постановлением Правительства Забайкальского края от 31 октября 2014 года N 620;

2) включены в реестр поставщиков социальных услуг в Забайкальском крае в соответствии с Порядком формирования и ведения реестра поставщиков социальных услуг в Забайкальском крае, утвержденным постановлением Правительства Забайкальского края от 24 октября 2014 года N 581;

3) отвечают требованиям, установленным статьей 2 Федерального закона N 7-ФЗ.

8. Порядок подачи заявок участниками конкурса и требований, предъявляемых к форме и содержанию заявок:
Для получения субсидии участники конкурса в срок приема заявок, установленный в объявлении, представляют в уполномоченный орган заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку с приложением вышеуказанных документов.
Заявка и документы представляются в уполномоченный орган либо на бумажных носителях, при этом заявка и документы, должны быть подписаны руководителем участника конкурса или иным уполномоченным им лицом и заверены печатью, либо по адресу электронной почты уполномоченного органа (pochta@minsz.e-zab.ru) в форме электронных документов, подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью указанных лиц.

Копии документов на бумажном носителе должны быть заверены подписью руководителя участника конкурса или лица, действующего от его имени, и печатью (при наличии), копии документов в форме электронных документов - усиленной квалифицированной электронной подписью указанных лиц.

Подчистки и исправления в заявке и документах не допускаются, за исключением исправлений, заверенных подписью и печатью участника конкурса. Применение факсимильных подписей в документах не допускается.

Ответственность за полноту и достоверность информации, содержащейся в заявке и документах, а также за своевременность их представления несет участник конкурса в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Участники конкурса до наступления даты окончания срока приема заявок, указанного в объявлении, вправе внести в нее изменения или отозвать заявку путем письменного обращения, направленного в уполномоченный орган.

Отзыв заявки не препятствует повторному обращению организации для участия в конкурсе, но не позднее даты окончания срока подачи заявки, предусмотренного в объявлении.

При этом регистрация заявки будет осуществлена в порядке очередности в день повторного предоставления заявки на участие в конкурсе.

9. Порядок отзыва заявок участников конкурса, порядок возврата заявок участников конкурса, определяющего, в том числе основания для возврата заявок участников конкурса, порядок внесения изменений в заявки участников конкурса:

Участники конкурса до наступления даты окончания срока приема заявок, указанного в объявлении, вправе внести в нее изменения или отозвать заявку путем письменного обращения, направленного в уполномоченный орган.

Отзыв заявки не препятствует повторному обращению организации для участия в конкурсе, но не позднее даты окончания срока подачи заявки, предусмотренного в объявлении.

При этом регистрация заявки будет осуществлена в порядке очередности в день повторного предоставления заявки на участие в конкурсе.

Основаниями для возврата заявки на доработку являются:

а) несоответствие представленных документов и (или) заявки требованиям, установленным в объявлении;

б) непредставление (представление не в полном объеме) документов, указанных в объявлении.

10. Правила рассмотрения и оценки заявок участников конкурса:

Уполномоченный орган: в течение 10 рабочих дней со дня окончания срока приема заявок, указанного в объявлении, рассматривает их, проверяет полноту и достоверность содержащихся в них сведений, в том числе осуществляет проверку участника конкурса на соответствие установленным в объявлении требованиям.

11. Порядок возврата заявок на доработку: 

Основаниями для возврата заявок  на доработку являются:

а) несоответствие представленных документов и (или) заявки требованиям, установленным в объявлении;

б) непредставление (представление не в полном объеме) документов, указанных в объявлении.

Решение о возврате заявки на доработку принимается уполномоченным органом в равной мере ко всем участникам конкурса, при рассмотрении заявок которых выявлены основания для отклонения заявки и о возврате заявки на доработку, и доводится до участников конкурса в течение 1 рабочего дня со дня его принятия с указанием положений заявки, нуждающихся в доработке. Участник конкурса в течение 2 рабочих дней со дня получения решения о возврате заявки на доработку вправе доработать заявку и повторно направить ее в уполномоченный орган. Рассмотрение заявки после доработки осуществляется конкурсной комиссией.

12. Порядок отклонения заявок, информацию об основаниях их отклонения:

Основаниями для отклонения заявки являются:

а) несоответствие участника конкурса требованиям, указанным в объявлении;

б) недостоверность информации, содержащейся в документах, представленных в составе заявки;

в) подача участником конкурса заявки после даты, определенной для подачи заявок;

г) истечение срока для подачи участником конкурса скорректированной заявки после возврата ее на доработку.
13. Порядок оценки заявок, включающий критерии оценки, показатели критериев оценки, и их весовое значение в общей оценке, необходимую для представления участником отбора информацию по каждому критерию оценки, сроки оценки заявок, информацию об участии конкурсной комиссии в оценке заявок:
Оценка заявок, допущенных к участию в конкурсе, осуществляется в соответствии с критериями, указанными в приложении № 4 к настоящему Порядку, с присвоением баллов.

Итоговый балл заявки определяется как средняя сумма баллов, выставленных по каждому критерию оценки членами конкурсной комиссии.

По итогам расчета общего количества баллов выстраивается итоговый рейтинг организаций.

Победителями конкурса признаются участники конкурса, включенные в рейтинг, в пределах объема распределяемой субсидии, указанного в объявлении о проведении конкурса.

В случае если участники конкурса набрали равное количество баллов, победителем конкурса признается организация, подавшая заявку раньше остальных. Количество победителей конкурса определяется с учетом лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных уполномоченному органу на соответствующий финансовый год.

14. Объем распределяемой субсидии в рамках конкурса, порядок расчета размера субсидии, правила распределения субсидии по результатам конкурса:

Расчет размера субсидий производится в соответствии с Методикой определения объема субсидий, предоставляемых за счет средств бюджета Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, оказывающим социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, приведенной в приложении № 5 к настоящему Порядку.
Объем субсидии социально ориентированной некоммерческой организации, не являющейся государственным (муниципальным) учреждением, на финансовое обеспечение затрат, связанных с оказанием социальных услуг в форме социального обслуживания на дому (V), определяется по формуле:

V = (Пу x Р) x 0,94 / 365 (366) x Ку, где:

Пу - показатель объема социальных услуг в натуральном выражении (количество получателей социальных услуг в форме социального обслуживания на дому);

Р - базовый норматив затрат на оказание социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, утвержденный Министерством труда и социальной защиты населения Забайкальского края на соответствующий финансовый год на основании нормативов затрат государственных учреждений социального обслуживания;

0,94 - средний коэффициент платной деятельности, определяемый как отношение объема финансового обеспечения оказания социальных услуг в форме социального обслуживания на дому за счет средств бюджета Забайкальского края к общему объему финансового обеспечения оказания социальных услуг в форме социального обслуживания на дому;

Ку - срок оказания социальных услуг (календарных дней), установленный Соглашением о предоставлении субсидии."


15. Порядок предоставления участникам конкурса разъяснений положений объявления о проведении конкурса, дату начала и окончания срока такого предоставления:
Участники конкурса со дня размещения объявления на официальном сайте не позднее 3-го рабочего дня до даты завершения подачи заявок вправе направить в уполномоченный орган запрос о разъяснении положений объявления.

Уполномоченный орган в ответ на запрос о разъяснении направляет разъяснение положений объявления в срок, установленный указанным объявлением, но не позднее 1 рабочего дня до дня завершения подачи заявок. Представленное уполномоченным органом разъяснение не должно изменять суть информации, содержащейся в указанном объявлении.

Запросы о разъяснении, поступившие позднее 3-го рабочего дня до даты окончания срока приема заявок, не подлежат рассмотрению уполномоченным органом.

16. Срок, в течение которого победитель конкурса должен подписать соглашение о предоставлении субсидии победителю конкурса по форме, утвержденной приказом Министерства финансов Забайкальского края, включающий обязательные условия предоставления субсидии:
Победители конкурса в течение 14 рабочих дней со дня получения проекта Соглашения представляют в уполномоченный орган подписанное со своей стороны Соглашение.

17. Условия признания победителя конкурса уклонившимся от заключения соглашения:
Победитель конкурса признается уклонившимся от заключения Соглашения в случае непредставления в установленный пунктом 16 срок подписанного Соглашения и непредставления в уполномоченный орган возражений по проекту Соглашения.

18. Дату размещения результатов конкурса на официальном сайте:

Дату размещения результатов конкурса на официальном сайте не может быть позднее 14-го календарного дня, следующего за днем определения победителя конкурса.
Приложение N 1

к Порядку предоставления субсидий

за счет средств бюджета Забайкальского края

социально ориентированным некоммерческим

организациям, не являющимся государственными

(муниципальными) учреждениями, на финансовое

обеспечение затрат, связанных с оказанием

социальных услуг в форме социального

обслуживания на дому

ФОРМА

	
	В Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края

_____________________________

(наименование участника конкурса)


ЗАЯВКА

на участие в конкурсе

Изучив документы по конкурсу на предоставление субсидий за счет средств бюджета Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, оказывающим социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, предлагаем предоставить субсидию (наименование участника конкурса) на финансовое обеспечение затрат, связанных с оказанием социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, в размере ___________ руб., из которых:

____________ руб. - запрашиваемая сумма субсидии;

____________ руб. - объем собственных средств;

____________ руб. - объем привлеченных средств.

Мы обязуемся в случае признания нас победителями конкурса оказать социальные услуги в форме социального обслуживания на дому _____ количеству граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании на дому и отнесенных к группам ухода (от 0 до 5) в соотношении, указанном в пункте 7 Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, оказывающим социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, утвержденным постановлением Правительства Забайкальского края от 16 марта 2017 года N 95 (далее - Порядок).

С Порядком ознакомлены и согласны.

	__________________________

(подпись)
	______________________________

(должность руководителя организации)

	МП (при наличии)
	


Приложение N 2

к Порядку предоставления субсидий

за счет средств бюджета Забайкальского края

социально ориентированным некоммерческим

организациям, не являющимся государственными

(муниципальными) учреждениями, на финансовое

обеспечение затрат, связанных с оказанием

социальных услуг в форме социального

обслуживания на дому

ФОРМА

СВЕДЕНИЯ

о планируемом распределении субсидии, предоставляемой

за счет средств бюджета Забайкальского края,

по направлениям расходов

_______________________________________________________

_______________________________________________________

(наименование организации и муниципального образования

Забайкальского края, на территории которого планируется

оказание социальных услуг)

на ________________________________________

(период оказания социальных услуг)

	N п/п
	Наименование статьи расходов
	Объем субсидии, руб.

	1
	2
	3

	1
	Прямые расходы
	

	1.1
	Оплата труда персонала, предоставляющего социальные услуги
	

	1.2
	Начисления на выплаты по оплате труда персонала, предоставляющего социальные услуги
	

	1.3
	Общехозяйственные расходы
	

	1.3.1
	Увеличение стоимости материальных запасов
	

	1.4
	Прочие расходы, непосредственно связанные с предоставлением социальных услуг
	

	2
	Косвенные расходы
	

	2.1
	Расходы на оплату труда управленческого персонала
	

	2.2
	Начисления на выплаты по оплате труда управленческого персонала
	

	2.3
	Косвенные общехозяйственные расходы
	

	2.3.1
	Услуги связи
	

	2.3.2
	Транспортные услуги
	

	2.3.3
	Коммунальные услуги
	

	2.3.4
	Арендная плата за пользование имуществом
	

	2.3.5
	Работы, услуги по содержанию имущества
	

	2.3.6
	Прочие работы, услуги
	

	2.3.7
	Увеличение стоимости основных средств
	

	2.3.8
	Увеличение стоимости материальных запасов
	

	
	Итого
	


Достоверность представленных сведений и целевое использование субсидии подтверждаем:

	Руководитель
	_______________

(подпись)
	_____________________________

(расшифровка подписи)

	Главный бухгалтер (при наличии)
	_______________

(подпись)
	_____________________________

(расшифровка подписи)

	МП (при наличии)


Приложение N 3

к Порядку предоставления субсидий

за счет средств бюджета Забайкальского края

социально ориентированным некоммерческим

организациям, не являющимся государственными

(муниципальными) учреждениями, на финансовое

обеспечение затрат, связанных с оказанием

социальных услуг в форме социального

обслуживания на дому

ФОРМА

СОГЛАСИЕ

на публикацию (размещение)

в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

информации об участнике конкурса, о подаваемой участником

конкурса заявке, иной информации об участнике конкурса,

связанной с соответствующим конкурсом

	Настоящим даю согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации об

__________________________________________________________________________

(наименование юридического лица)

	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	как участнике конкурса предоставления субсидий за счет средств бюджета Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, оказывающим социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, и иной информации, связанной с конкурсом.

Настоящее согласие действует со дня его подписания.

	Руководитель
	_______________

(подпись)
	____________________________

(расшифровка подписи)

	МП (при наличии)
	
	"____" ____________ 20___ г.


Приложение N 4

к Порядку предоставления субсидий

за счет средств бюджета Забайкальского края

социально ориентированным некоммерческим

организациям, не являющимся государственными

(муниципальными) учреждениями, на финансовое

обеспечение затрат, связанных с оказанием

социальных услуг в форме социального

обслуживания на дому

КРИТЕРИИ

ОЦЕНКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

	Критерии оценки деятельности организации:
	

	1) опыт работы руководителей организации в сфере социального обслуживания населения на дому:
	

	а) более 10 лет;
	5 баллов

	б) от 7 до 10 лет;
	4 балла

	в) от 5 до 7 лет;
	3 балла

	г) от 3 до 5 лет;
	2 балла

	д) от 1 года до 3 лет;
	1 балл

	е) менее 1 года;
	0 баллов

	2) доля дополнительных услуг, оказываемых организацией сверх Перечня, в общем количестве услуг, оказываемых организацией:
	

	а) более 60%;
	5 баллов

	б) от 50 до 60%;
	4 балла

	в) от 40 до 50%;
	3 балла

	г) от 30 до 40%;
	2 балла

	д) от 20 до 30%;
	1 балл

	е) менее 20%;
	0 баллов

	3) доля собственных доходов организации, полученных от деятельности по предоставлению гражданам платных услуг в текущем году, которые планируется направить на организацию предоставления услуги:
	

	а) более 30%;
	5 баллов

	б) от 25 до 30%;
	4 балла

	в) от 20 до 25%;
	3 балла

	г) от 15 до 20%;
	2 балла

	д) от 10 до 15%;
	1 балл

	е) менее 10%;
	0 баллов

	4) доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых организацией услуг:
	

	а) более 99%;
	5 баллов

	б) более 95%;
	3 балла

	в) до 95%;
	0 баллов

	5) обеспечение информационной открытости:
	

	а) наличие сайта организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
	1 балл

	б) наличие в текущем году брошюр и буклетов о деятельности организации и предоставляемых ею услугах;
	1 балл

	в) наличие информационных стендов в помещениях организации;
	1 балл

	г) размещение информации об организации на официальных сайтах исполнительных органов Забайкальского края;
	1 балл

	д) размещение в текущем году информации о деятельности организации в периодических средствах массовой информации - 1 балл;
	1 балл

	6) доля работников организации (кроме административно-управленческого персонала), прошедших повышение квалификации (профессиональную переподготовку) по профилю социальной работы или иной деятельности, осуществляемой организацией за последние три года, в общей численности персонала:
	

	а) более 80%;
	5 баллов

	б) от 70 до 80%;
	4 балла

	в) от 60 до 70%;
	3 балла

	г) от 50 до 60%;
	2 балла

	д) от 40 до 50%;
	1 балл

	е) менее 40%;
	0 баллов

	7) доля персонала организации, имеющего опыт работы в сфере социального обслуживания населения на дому более 3 лет, в общей численности персонала:
	

	а) более 85%;
	5 баллов

	б) от 70 до 85%;
	4 балла

	в) от 55 до 70%;
	3 балла

	г) от 40 до 55%;
	2 балла

	д) от 25 до 40%;
	1 балл

	е) менее 25%;
	0 баллов

	8) доля средств, направленных на оплату труда социальных работников организации, по статьям расходов, указанным в строках 1.1 и 1.2 приложения к форме заявки-обоснования на предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат, связанных с оказанием социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, в общем объеме субсидии:
	

	а) более 85%;
	5 баллов

	б) от 80 до 85%;
	4 балла

	в) от 75 до 80%;
	3 балла

	г) от 70 до 75%;
	2 балла

	д) от 65 до 70%;
	1 балл

	е) менее 65%;
	0 баллов

	9) наличие у организации статуса исполнителя общественно полезных услуг:
	

	а) да;
	5 баллов

	б) нет.
	4 балла


Приложение N 5

к Порядку предоставления субсидий

за счет средств бюджета Забайкальского края

социально ориентированным некоммерческим

организациям, не являющимся государственными

(муниципальными) учреждениями, на финансовое

обеспечение затрат, связанных с оказанием

социальных услуг в форме социального

обслуживания на дому

МЕТОДИКА

ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА СУБСИДИЙ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ

БЮДЖЕТА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫМ

НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ, НЕ ЯВЛЯЮЩИМСЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ

(МУНИЦИПАЛЬНЫМИ) УЧРЕЖДЕНИЯМИ, ОКАЗЫВАЮЩИМ СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ

В ФОРМЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ДОМУ

Объем субсидии социально ориентированной некоммерческой организации, не являющейся государственным (муниципальным) учреждением, на финансовое обеспечение затрат, связанных с оказанием социальных услуг в форме социального обслуживания на дому (V), определяется по формуле:

V = (Пу x Р) x 0,94 / 365 (366) x Ку, где:

Пу - показатель объема социальных услуг в натуральном выражении (количество получателей социальных услуг в форме социального обслуживания на дому);

Р - базовый норматив затрат на оказание социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, утвержденный Министерством труда и социальной защиты населения Забайкальского края на соответствующий финансовый год на основании нормативов затрат государственных учреждений социального обслуживания;

0,94 - средний коэффициент платной деятельности, определяемый как отношение объема финансового обеспечения оказания социальных услуг в форме социального обслуживания на дому за счет средств бюджета Забайкальского края к общему объему финансового обеспечения оказания социальных услуг в форме социального обслуживания на дому;

Ку - срок оказания социальных услуг (календарных дней), установленный Соглашением о предоставлении субсидии.".

