
ПРОТОКОЛ
рабочей группы Забайкальской краевой трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений по рассмотрению 
проектов нормативных правовых актов и иных вопросов в области 
регулирования социально-трудовых отношений и связанных с ними

экономических отношений

г. Чита, ул. Профсоюзная, 18

Присутствовали:
Шаманская 
Елена Юрьевна

Чикичева 
Светлана Юрьевна

Лхасаранов
Бато Цырендоржиевич

Батомункуева Соилма 
Бороевна

Симкина
Елена Валерьевна

Суворов Александр 
Николаевич

Маресева Татьяна 
Ивановна

Приглашенные:

Лазебных 
Наталия Юрьевна

Шолохова 
Ольга Николаевна

заместитель министра труда и социальной защиты 
населения Забайкальского края -  начальник 
управления труда и занятости населения
заместитель министра финансов Забайкальского 
края

заместитель министра образования и науки 
Забайкальского края

правовой инспектор труда Забайкальской краевой 
организации профессионального союза 
работников народного образования и науки 
Российской Федерации
председатель Забайкальской краевой организации 
Общественной организации «Всероссийский 
Электропрофсоюз»
генеральный директор ОАО «Агропромстрой»

президент Ассоциации автотранспортных 
предприятий «Читаавтотранс»

главный специалист-эксперт отдела социального 
партнерства и регулирования оплаты труда 
Министерства труда и социальной защиты 
населения Забайкальского края
начальник отдела социального партнерства и 
регулирования оплаты труда Министерства труда 
и социальной защиты населения Забайкальского 
края
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О рассмотрении проекта постановления Правительства Забайкальского 
края «Об установлении размеров возмещения дополнительных расходов, 

связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточных), при 
направлении в служебную командировку» (далее -  проект постановления)

Рассмотрев проект постановления рабочая группа отмечает следующее.
Проект постановления разработан в связи с внесением изменений в 

Закон Забайкальского края от 18 декабря 2009 года № 299-ЗЗК 
«О возмещении дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места 
постоянного жительства (суточных), при направлении в служебную 
командировку», которыми признается утратившей силу норма, 
устанавливающая размеры суточных лицам, замещающим государственные 
должности Забайкальского края, государственным гражданским служащим 
Забайкальского края, иным работникам, заключившим трудовой договор о 
работе в органах государственной власти Забайкальского края и 
государственных органах Забайкальского края, работникам государственных 
учреждений Забайкальского края, в том числе территориального фонда 
обязательного медицинского страхования Забайкальского края (далее -  
работники) и наделяется полномочием по установлению размеров суточных 
Правительство Забайкальского края.

С учетом этого, проектом постановления устанавливаются размеры 
суточных работникам за каждый день пребывания в служебной командировке, 
включая выходные и праздничные дни, а также дни нахождения в пути, в том 
числе за время вынужденной остановки в пути, в следующих размерах: 300 
рублей в пределах Забайкальского края; 400 рублей за пределами 
Забайкальского края, за исключением городов Москвы и Санкт-Петербурга; 600 
рублей в городах федерального значения.

Установление суточных в более повышенном размере, по сравнению с 
ранее установленными, обусловлено увеличением цен на продукты питания и 
услуги. Также проведен анализ суточных расходов в других регионах 
(в Новосибирской области, Красноярском крае -  350 руб., за пределами региона 
от 500 до 700 руб., в Хабаровском крае -  370 руб. и Амурской области -  350 
руб., а за пределами края и области -  420 и 800 руб., соответственно).

Рабочая группа решила:
Одобрить проект постановления.
Решение принято единогласно.

Члены рабочей 
Группы:
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