Дайджест рынка труда 
Забайкальского края в 2025 году
В 2025 году в Забайкальском крае с целью решения проблем занятости реализуются: 
мероприятия по содействию занятости населения в рамках подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» государственной программы Забайкальского края «Содействие занятости населения».
Трудоустройство. В январе 2025 года нашли работу 295 человек (с учетом временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время). Из них на общественные работы – 10 человек, в свободное от учебы время отработали 2 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. Временно было трудоустроено 7 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 
Обучение. Пройти профессиональное обучение и получить дополнительное профессиональное образование в январе 2025 года желающих не было.
Вакансии. За январь 2025 года зарегистрировано 9 765 вакансии. 

На 1 февраля 2025 года заявленная предприятиями и организациями потребность в работниках составила 12 837 единиц, в том числе: 8 789 единиц для замещения рабочих профессий. 

Коэффициент напряжённости на 1 февраля 2025 года составил 0,2 (численность незанятых граждан, претендующих на 1 свободную вакансию).
Уровень безработицы. Уровень зарегистрированной безработицы в целом по краю на 1 февраля 2025 года составил 0,5 % от численности рабочей силы. 

Сводка о мерах по трудоустройству граждан, обратившихся в органы службы занятости населения Забайкальского края в январе 2025 года
	
	Показатели
	Значение

	1
	Нашли работу (доходное занятие), всего
	295

	2
	Приступили к общественным работам
	10

	3
	Приступили к временным работам безработные граждане, испытывающие трудности в поиске работы
	7

	4
	Приступили к временным работам несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	2

	5
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности
	0
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