
Министерство культуры 
Забайкальского края

ПРОТОКОЛ

Заседания комиссии по проведению дополнительного отбора 
претендентов на право получения единовременных компенсационных 
выплат работникам отрасли культуры, прибывшим (переехавшим) на 
работу в населенные пункты Забайкальского края с числом жителей до 

50 тысяч человек

14 августа 2026 года г. Чита № ПМК-29-26

1. Дополнительный конкурсный отбор претендентов на право получения 
единовременных компенсационных выплат работникам отрасли культуры, 
прибывшим (переехавшим) в населенные пункты Забайкальского края с числом 
жителей до 50 тысяч человек проведен с 4 августа по 13 августа 2026.

2. Состав конкурсной комиссии утвержден приказом Министерства 
культуры Забайкальского края от 2 апреля 2026 года № 65/ОД «О проведении 
конкурсного отбора претендентов на право получения единовременных 
компенсационных выплат работникам отрасли культуры, прибывшим 
(переехавшим) в населенные пункты Забайкальского края с числом жителей до 
50 тысяч человек, в 2026 году».

3. Информация о проведении дополнительного конкурсного отбора 
размещена на официальном сайте Министерства культуры Забайкальского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», раздел «Документы», 
вкладка «Земский работник культуры» в 2025-2026 г.г».

4. Место проведения конкурсного отбора: Министерство культуры 
Забайкальского края, г. Чита, ул. Анохина, 73, зал заседаний.

5. На заседании Комиссии при оценке заявок и прилагаемых к ним 
документов присутствовали:

Алекминская - заместитель министра культуры
Татьяна Эдуардовна Забайкальского края, заместитель

председателя конкурсной комиссии;
Туранова - консультант отдела по реализации
Вера Викторовна государственной культурной политики

Министерства культуры Забайкальского 
края, секретарь комиссии;
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Гордеева
Виктория Викторовна

- начальник отдела правового и кадрового 
обеспечения Министерства культуры 
Забайкальского края;

Гладких
Марина Михайловна

- заместитель начальника отдела по 
реализации государственной культурной 
политики Министерства культуры 
Забайкальского края;

Ерохина
Елена Геннадьевна

- директор государственного учреждения 
культуры «Учебно-методический центр 
культуры и народного творчества» 
Забайкальского края;

Колосов
Виктор Кириллович

- директор государственного учреждения 
культуры «Забайкальский краевой 
краеведческий музей 
им. А.К. Кузнецова»;

Рюмкин
Алексей Иванович

- директор государственного 
профессионального образовательного 
учреждения «Забайкальское краевое 
училище культуры»;

Сивцова
Елена Владимировна

- директор государственного учреждения 
культуры «Забайкальская краевая 
универсальная научная библиотека им. 
А.С. Пушкина.

Заседание Комиссии является правомочным при наличии не менее 2/3 от 
общего числа ее членов. Кворум соблюден.

6. На участие в дополнительном конкурсном отборе претендентов на право 
получения единовременных компенсационных выплат работникам отрасли 
культуры, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные пункты 
Забайкальского края с числом жителей до 50 тысяч человек подано 4 заявки.

№ 
п/п ФИО

Должность, 
на которую 
поступила 

заявка

Место трудоустройства

1. Норбоева 
Дулма Дошинимаевна

заведующий 
филиалом

Южно-Аргалейский филиал 
МУК «Централизованная клубная 

система» Агинского 
муниципального округа 

Забайкальского края

2. Цынгуева 
Дашима Дугар - Доржиевна

специалист по 
методике 

клубной работы

МУК Каларский 
межпоселенческий центральный 

дом культуры

3. Чойнхор 
Сари Чимидийн звукорежиссер

МУК «Красночикойский 
межпоселенческий культурно­

досуговый центр»
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4. Ширабцынгуева 
Агона Цыденжаповна

режиссер МУК «Центр культуры и досуга» 
Могойтуйского муниципального 

округа

7. Проведено голосование по оценке соответствия участников, подавших 
заявки, требованиям, установленным приказом Министерства культуры 
Забайкальского края от 27 марта 2025 года № 8 - НПА «Об утверждении Порядка 
проведения конкурсного отбора претендентов на право получения 
единовременных компенсационных выплат работникам отрасли культуры, 
прибывшим (переехавшим) в населенные пункты Забайкальского края с числом 
жителей до 50 тысяч человек».

На заседании Комиссии присутствовало^ из 11 членов Комиссии.
Проголосовали: за 8 против 0 воздержался 0 .
Решение принято единогласно.
8. Размер единовременной компенсационной выплаты, в том числе за счет 

средств федерального бюджета составляет 2 000 000,0 (Два миллиона) рублей 00 
копеек.

9. В соответствии с Приказом Министерства культуры Забайкальского края 
от 27 марта 2025 года № 8-НПА «Об утверждении Порядка проведения 
конкурсного отбора претендентов на право получения единовременных 
компенсационных выплат работникам отрасли культуры, прибывшим 
(переехавшим) в населенные пункты Забайкальского края с числом жителей до 
50 тысяч человек» Комиссия определила следующих победителей конкурсного 
отбора.

№ 
п/п ФИО

Должность, 
на которую 

поступила заявка
Место трудоустройства

1. Норбоева 
Дулма Дошинимаевна

заведующий 
филиалом

Южно-Аргалейский филиал 
МУК «Централизованная клубная 

система» Агинского 
муниципального округа 

Забайкальского края

2. Ширабцынгуева 
Агона Цыденжаповна

режиссер МУК «Центр культуры и досуга» 
Могойтуйского муниципального 

округа

10. Настоящий протокол подлежит размещению на официальном сайте 
Министерства культуры Забайкальского края.

Заместитель председателя Комиссии

Секретарь Комиссии

Т.Э.Алекминская

В.В. Туранова

з


