
МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от «29» ноября 2019 г. г. Чита № 442/Р

В соответствии постановлением Правительства Забайкальского края от 
09 сентября 2014 года № 539 «Об утверждении порядка создания 
общественных советов при исполнительных органах государственной власти 
Забайкальского края»:

1. Образовать Общественный совет при Министерстве культуры 
Забайкальского края и утвердить его состав.

2. Утвердить Положение об Общественном совете при Министерстве 
культуры Забайкальского края.

4. Возложить организационно-техническое обеспечение деятельности 
Общественного совета на отдел по реализации государственной культурной 
политики Министерства культуры Забайкальского края.

5. Признать утратившим силу распоряжение Министерства культуры 
Забайкальского края от 22 декабря 2017 года № 584/Р.

Министр культуры Т.В. Цымпилова

Воронова Виктория Владимировна 
(3022)21 99 56
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УТВЕРЖДЕН 
распоряжением Министерства 
культуры Забайкальского края

«29» ноября 2019 г. № 442/Р

СОСТАВ
Общественного совета при Министерстве культуры 

Забайкальского края

Толстухина - заместитель директора по художественно-
Нонна Александровна творческой и воспитательной работе ГПОУ

«Забайкальское краевое училище искусств»;

Г урулев
Николай Сергеевич 

Колосов
Виктор Кириллович

- педагог организатор ГПОУ «Забайкальское краевое 
училище искусств»;

директор ГУК «Забайкальский краевой 
краеведческий музей им. А.К.Кузнецова»; член 
Общественной палаты Забайкальского края;

- директор Забайкальского художественного салона, 
Леснянский член правления Читинского отделения «Опора
Александр Абрамович России» (Союз предпринимателей) и Читинского

клуба Ротари;

Дмитриев - директор ООО «Компания Генезис»;
Владимир Борисович

Мункуев
Элбэк Лубсанович

- индивидуальным предприниматель;

Г аськова
Елена Витальевна

- генеральный директор ИП Гаськов С.Л.;

Былков
Сергей Валерьевич

- директор ООО «Читинская пиротехническая 
техника»;

Мустафина 
Нина Григорьевна

председатель Совета ветеранов работников 
культуры.
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УТВЕРЖДЕНО 
Распоряжением Министерства 

культуры 
Забайкальского края

от «29» ноября 2019 г. № 442/Р

ПОЛОЖЕНИЕ 
об Общественном совете при Министерстве культуры 

Забайкальского края 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, компетенцию, 
порядок формирования и деятельности Общественного совета при 
Министерстве культуры Забайкальского края (далее - Общественный совет).

1.2. Общественный совет является постоянно действующим 
совещательным органом при Министерстве культуры Забайкальского края 
(далее - Министерство) и создается по предложению Общественной палаты 
Забайкальского края.

Состав Общественного совета формируется Министерством совместно 
с Общественной палатой Забайкальского края.

1.3. Общественный совет в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами Забайкальского края, а также настоящим 
Положением.

2. Основные цели и задачи Общественного совета

2.1. Основными целями создания Общественного совета являются:
2.1.1. обеспечение взаимодействия Министерства с общественными 

объединениями и иными негосударственными некоммерческими 
организациями для реализации общественного контроля в деятельности 
Министерства;

2.1.2. обеспечение учета общественного мнения, предложений и 
рекомендаций граждан, общественных объединений и иных 
негосударственных некоммерческих организаций в деятельности 
Министерства;
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2.1.3. общественная оценка деятельности Министерства, 
государственных и муниципальных организаций, иных органов и 
организаций в сфере культуры.

2.2. Основными задачами создания Общественного совета являются:
2.2.1. повышение уровня доверия граждан к деятельности 

Министерства, а также обеспечение тесного взаимодействия с 
общественными объединениями, иными негосударственными 
некоммерческими организациями, другими институтами гражданского 
общества;

2.2.2. обеспечение прозрачности и открытости деятельности 
Министерства, государственных и муниципальных организаций, иных 
органов и организаций в сфере культуры;

2.2.5. формирование в обществе нетерпимого отношения к 
коррупционному поведению в сфере культуры;

2.2.6. повышение эффективности деятельности Министерства, 
государственных и муниципальных организаций, иных органов и 
организаций в сфере культуры.

3. Компетенция Общественного совета

3.1. В компетенцию Общественного совета входит:
3.1.1. проводить общественные экспертизы нормативно-правовых 

актов, документов стратегического планирования сферы культуры 
Забайкальского края;

3.1.3. создавать экспертные и рабочие группы по вопросам, 
относящимся к компетенции Общественного совета;

3.1.4. принимать участие в работе конкурсной и аттестационной 
комиссий Министерства, заседаниях Координационного совета при 
Министерстве и Коллегии Министерства;

3.1.5. выдвигать и обсуждать общественные инициативы в сфере 
культуры;

3.1.11. участвовать в деятельности Министерства по противодействию 
коррупции;

3.1.12. пользоваться иными полномочиями, предусмотренными 
законодательством Российской Федерации.

4. Порядок формирования Общественного совета

4.1. Общественный совет формируется на 4 года на основе 
добровольного участия граждан в его деятельности.

4.2. Количественный состав Общественного совета составляет не менее 
8 человек и не более 12 человек.
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4.3. Состав Общественного совета формируется из числа работников 
сферы культуры, членов Общественной палаты Забайкальского края (далее - 
Общественной палаты), представителей общественных объединений, иных 
негосударственных некоммерческих организаций, экспертного сообщества и 
средств массовой информации.

4.4. В состав Общественного совета не могут входить лица, 
замещающие государственные должности Российской Федерации и 
субъектов Российской Федерации, должности государственной службы 
Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, и лица, 
замещающие муниципальные должности и должности муниципальной 
службы, а также другие лица, которые в соответствии с Законом 
Забайкальского края от 04 марта 2010 года № 335-33K «Об Общественной 
палате Забайкальского края» не могут быть членами Общественной палаты 
Забайкальского края.

4.5. Включение в состав Общественного совета осуществляется по 
рекомендации Общественной палаты, общественных объединений, иных 
негосударственных некоммерческих организаций на основании личного 
заявления с указанием фамилии, имени, отчества, контактных данных для 
уведомления о принятом руководителем Министерства решении.

4.6. Заявление и рекомендации подаются гражданами в течение 30 
календарных дней со дня размещения информации о создании 
Общественного совета на официальном сайте Министерства в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Заявления, 
направленные после указанного срока, а также не соответствующие 
требованиям данного Положения, к рассмотрению не принимаются.

4.7. При формировании состава Общественного совета должно быть 
обеспечено отсутствие конфликта интересов.

4.8. Члены Общественного совета осуществляют свою деятельность на 
общественных началах.

4.9. Полномочия члена Общественного совета прекращаются по 
решению Общественного совета в случаях:

4.9.1. истечения срока его полномочий;
4.9.2. подачи им письменного заявления о выходе из состава 

Общественного совета;
4.9.3. в результате решения Общественного совета о проведении 

ротации в соответствии с пунктом 4.10. настоящего Положения;
4.9.4. в случае систематического отсутствия на заседаниях 

Общественного совета более 6 месяцев непрерывно;
4.9.5. избрания или назначения члена Общественного совета на 

государственную должность Российской Федерации, должность 
Федеральной государственной службы, государственную должность 
субъекта Российской Федерации, должность муниципальной службы, 
выборную должность в органах местного самоуправления;
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4.9.6. признания члена Общественного совета недееспособным или 
безвестно отсутствующим на основании решения суда, вступившего в 
законную силу;

4.9.7. изменения места жительства члена Общественного совета в 
результате его переезда в другой субъект Российской Федерации;

4.9.8. вступления в законную силу вынесенного в отношении члена 
Общественного совета обвинительного решения суда;

4.9.9. смерти члена Общественного совета.
4.10. Один раз в год на основании решения Общественного совета по 

результатам оценки работы его членов 1/4 состава Общественного совета 
подлежит ротации.

4.11. В случае прекращения полномочий члена Общественного совета, 
новый член Общественного совета вводится в его состав в соответствии с 
пунктами 4.5 и 4.7. данного Положения.

5. Порядок деятельности Общественного совета

5.1. На первом заседании Общественного совета из его состава 
избирается председатель Общественного совета и заместитель председателя 
Общественного совета.

5.2. Председатель Общественного совета:
5.2.1. утверждает план работы, повестку заседания и список лиц, 

приглашенных на заседание Общественного совета;
5.2.2. организует работу Общественного совета и председательствует 

на его заседаниях;
5.2.3. подписывает протоколы заседаний и другие документы, 

исходящие от Общественного совета;
5.2.4. вносит предложения руководителю Министерства в соответствии 

с решениями Общественного совета;
5.2.5. осуществляет иные полномочия по обеспечению деятельности 

Общественного совета.
5.3. Заместитель председателя Общественного совета:
5.3.1. председательствует на заседаниях Общественного совета в 

случае отсутствия председателя Общественного совета;
5.3.2. подписывает протоколы заседаний и другие документы, 

исходящие от Общественного совета в случае отсутствия председателя 
Общественного совета;

5.3.3. участвует в организации работы Общественного совета и 
подготовки планов Общественного совета.

5.4. Члены Общественного совета имеют право:
5.4.1. вносить предложения по формированию повестки заседания 

Общественного совета;
5.4.2. вносить предложения в план работы Общественного совета;
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5.4.3. предлагать кандидатуры государственных гражданских и 
муниципальных служащих, экспертов и иных лиц, приглашенных для 
участия в заседаниях Общественного совета;

5.4.4. участвовать в подготовке материалов к заседаниям
Общественного совета;

5.4.5. высказывать особое мнение по вопросам, рассматриваемым на 
заседании Общественного совета;

5.4.6. вносить предложения по формированию экспертных и рабочих 
групп, создаваемых Общественным советом;

5.4.7. запрашивать в установленном порядке у Министерства
информацию, необходимую для работы Общественного совета;

5.4.8. осуществлять иные полномочия в рамках компетенции
Общественного совета.

5.5. Для обеспечения деятельности Общественного совета 
руководителем Министерства назначается секретарь Общественного совета 
из числа государственных гражданских служащих Министерства. Секретарь 
Общественного совета не является членом Общественного совета.

5.6. Секретарь Общественного совета:
5.6.1. ведет протоколы заседаний Общественного совета;
5.6.2. уведомляет членов Общественного совета о дате и времени 

предстоящего заседания;
5.6.3. готовит проекты решений Общественного совета и иных 

документов, исходящих от Общественного совета;
5.6.4. подписывает протоколы заседаний и другие документы, 

исходящие от Общественного совета;
5.6.5. взаимодействует со структурными подразделениями 

Министерства по вопросам организационно-технического и 
информационного сопровождения деятельности Общественного совета.

5.7. Общественный совет осуществляет свою деятельность в 
соответствии с планом своей работы на очередной календарный год, который 
утверждается председателем Общественного совета по согласованию с 
руководителем Министерства.

5.8. Основной формой деятельности Общественного совета являются 
заседания.

5.9. Очередные заседания Общественного совета проводятся не реже 
одного раза в квартал.

5.10. Внеочередное заседание Общественного совета проводится по 
решению председателя Общественного совета.

5.11. Члены Общественного совета лично участвуют в его заседаниях.
5.12. Заседание Общественного совета считается правомочным, если в 

нем участвуют не менее половины состава членов Общественного совета.
5.13. Решения Общественного совета принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов.
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5.14. При равенстве голосов членов Общественного совета голос 
председателя Общественного совета (или его заместителя в случае 
отсутствия председателя) является решающим.

5.15. Решения, принятые на заседаниях Общественного совета 
оформляются протоколом.

5.16. Члены Общественного совета, не согласные с принятыми на 
заседании решениями, вправе письменно изложить свое особое мнение, 
которое приобщается к протоколу заседания.

5.17. По решению Общественного совета в его заседаниях могут 
участвовать приглашенные лица с правом совещательного голоса.

6. Порядок взаимодействия Министерства с Общественной палатой 
Забайкальского края при формировании Совета

6.1. Общественный совет при Министерстве создается по предложению 
Общественной палаты.

6.2. Предложение Общественной палаты о создании Общественного 
совета направляется руководителю Министерства и подлежит обязательному 
рассмотрению.

6.3. Руководитель Министерства направляет Общественной палате 
уведомление о согласии образовать Общественный совет в течении 15 
рабочих дней со дня поступления предложения о его создании.

6.4. Общественная палата принимает участие в формировании 
Общественного совета в соответствии с пунктами 4.5., 4.6. данного 
Положения.

7. Заключительные положения

7.1. Информация о решениях, принятых Общественным советом, 
экспертными и рабочими группами Общественного совета, размещается на 
официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» не позднее чем через 10 дней после принятия решений.


