Приложение 
Утверждено решением 

Совета муниципального района 

«Нерчинский район»
от 21 июня 2022 года № 412
Изменения в Положение о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района «Нерчинский район», утвержденное решением Совета муниципального района «Нерчинский район» 
от 29.03.2013 г. № 54
1. Пункт  66 изложить в следующей редакции:

«66. В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации муниципальному служащему, выполняющему обязанности временно отсутствующего муниципального служащего, производится доплата в случае, если выполнение этих обязанностей не предусмотрено должностной инструкцией (без освобождения от основной работы). Размер доплаты за выполнение обязанностей временно отсутствующего муниципального служащего устанавливается по соглашению сторон и не может превышать 50 процентов денежного содержания, состоящего из должностного оклада замещаемого муниципального служащего, а также ежемесячных и иных дополнительных выплат, установленных муниципальному служащему по основной должности.

Доплата оформляется распоряжением работодателя с указанием совмещаемой должности или должности временно отсутствующего муниципального служащего, исполнение обязанностей по которой возлагается на муниципального служащего, размера доплаты и срока, в течение которого муниципальный служащий будет выполнять дополнительную работу.
В случае увольнения работника до окончания того календарного года, в котором получена материальная помощь, из выплат, причитающихся работнику при увольнении, производится удержание излишне выплаченной материальной помощи за период со дня, следующего за днем увольнения, до окончания текущего календарного года.».
2. Приложение  к Положению о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района «Нерчинский район» изложить в следующей редакции:
Размеры должностных окладов муниципальных служащих

органов местного самоуправления муниципального района «Нерчинский район»

	№ п/п
	Муниципальные должности муниципальной службы
	Должностной оклад,  рублей

	1
	2
	3

	Высшие должности

	1.
	Первый заместитель главы муниципального района
	8132

	2.
	Заместитель главы муниципального района
	7228

	3.
	Управляющий делами администрации муниципального района
	6505

	Главные должности

	4.
	Председатель комитета администрации муниципального района
	6144

	5.
	Начальник управления администрации муниципального района
	6144

	6.
	Заместитель председателя комитета администрации муниципального района 
	5150

	7.
	Заместитель начальника управления администрации муниципального района 
	5150

	8.
	Главный инспектор
	5150

	Ведущие должности

	9.
	Начальник отдела администрации муниципального района
	5150

	10.
	Заместитель начальника отдела администрации муниципального района
	4518

	11.
	Консультант
	4337

	12.
	Начальник отдела комитета администрации муниципального района
	4337

	13.
	Начальник отдела управления администрации муниципального района
	                4337

	14.
	Заместитель начальника отдела комитета администрации муниципального района
	4337

	15.
	Заместитель начальника отдела управления администрации муниципального района 
	4337

	Старшие должности

	16.
	Главный специалист
	4066

	17.
	Ведущий специалист
	3795

	18.
	Старший специалист 1 разряда
	3614

	19.
	Старший специалист 2 разряда
	3433

	Младшие должности

	20.
	Специалист 1 разряда
	3253

	21.
	Специалист 2 разряда
	3162


