
СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ (НИЖНЕКЛЮЧЕВСКОЕ>
МУНИЦИIIАЛЬНОГО РАЙОНА (НЕРЧИНСКИЙ РАЙОН>

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

рЕшЕниЕ

19 октября 202З rода J\ъ 107

с. Нижние кJlючи

О районном коэффициенте и процентной надбавке
к заработцой плате лиц, работающих в администрации

сельского поселения <<Нижнеключевское)>

В соответствии с Законом Забайкальского Kp€UI от 14 октября 2008 года
J\ъ 39 <о районном коэффициенте и процентной надбавке к заработной плате
работникоВ государственных органов и государственных учреждений
Забайкальского КРШ, органоВ и государственных )чреждений ЗабайкаJIьского
крш, органов местного самоуправления и муниципа.пьных учреждений (в
редакции от 29.06.202З года Ns 2222- ЗК), Решением Совета муниципаJIьного
РаЙОНа <НерчинскиЙ раЙон> Забайкальского края от ll.О1.202З г. Jr|g 78 (О
районном коэффициенте и процентной надбавке к заработной плате лиц,
работающих в органах местного самоуправления и муниципtlпьньгх
УЧРеЖДениlIх муниципzLпьного района <Нерчинский район> Забайкальского
кр€ш)), согласно Устава сельского по селения кНижнекJIючевское>> Решил :

1. СЧИтать установленный предельный размер районного коэффициента к
заработной плате для лиц, работающих в администрации сельского
ПОСеЛеНИЯ '<<Нижнеключевское)) 

муницип€шьного района <Нерчинский
район> в соответствии с федеральным закоriодательством - |,2;
2. СЧИтать установленную процентну,ю надбавку к заработной плате за
СТаЖ РабОты в раЙонах КраЙнего Севера и приравненных к ним местностях,
где установлены районные коэффициенты (процентная надбавка), в рЕвмере
10 ПРОЦентЬв зараб,отной платы по истечению tIервого года работы с
увеличением на 10 процентов за каждые последующие два года работы, но не
свыше 30 процентов - лицам, работающим в администрации сельского
поселения Нижнеключевское) ;з. Лицам в возрасте до 35 лет включительно, вступающим в трудовые
ОТношения с администрацией сельского поселения <Нижнеключевское>>,
ПРОЦенТнУю надбавку выплачиватъ в полном размере с первого дня работы,
если они прожили не менее пяти лет в районах Крайнего Севера и
ПРиравнеЕных к ним местностях, а также в ост€tпьных районах Севера, где



2

установлены районные коэффициенты, и в р€lзмере 10 процентов за каждые
шесть месяцев работы, если они прожили не менее одного года в указанных
местностях. Общий р€tзмер надбавки не может превышать пределов
предусмотренных Решением Совета муниципЕLльного района <Нерчинский

район> Забайкальского края от l1.07.2023 г. J\Ъ 78 (О районном
. коэффитtиенте и процентной надбавке к заработной плате лиц, работающих В

органах местного самоуправления и муницип€tльных у{реждениях
муницип€tJIьного района <Нерчинский район> Забайкальского Kp€}lD) ;

4. Указанные процентные надбавки применяются с учетом проценТных
надбавок, установленных в соответствии с федерапьным законом.
Исчисление трудового стажа, необходимого для выплаты процентнОй
надбавки, ос)лцествляется в порядке, установленном федеральным
законодательством.
5. Считать установленный предельный р€Lзмер процентной надбавки к
заработной плате работника администрации сельского поселения
кНижнеключевское) - 30 процентов.
6. Настоящее решение разместить на официальном сайте муниципапьного

района <Нерчинский район> Забайкальского края в информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет> и обнародовать на
информационном стенде администрации.
7. Настоящее решение BcT}TIaeT в силу с момента официального
опубликования.
8.,Щействие настоящего решения распространяется на правоотношениrI
возникшие с 1июля2O2З года.

глава сельского
<<tfuжнеключевское) М.В. Алексеева
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