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                                                                                                        УТВЕРЖДЕНА
                                                                                        постановлением Администрации

                                                                                                муниципального района 

                                                                                                  «Нерчинский район»

                                                                                        № 67    от   16    ноября   2020 года
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 годы»

(далее – Муниципальная программа)
ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район»  на 2021 – 2025 годы»

	Ответственный исполнитель
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский район»

	Соисполнители программ
	Образовательные учреждения муниципального района «Нерчинский район», Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район»

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1 «Повышение качества и доступности дошкольного образования»
Подпрограмма 2 «Повышение качества и доступности общего образования»
Подпрограмма 3 «Повышение качества и доступности дополнительного образования и воспитания детей»
Подпрограмма 4 «Совершенствование управления системой образования на территории муниципального района «Нерчинский район»»
Подпрограмма 5 «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края  на 2021-2025 годы»
Подпрограмма 6 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»
Обеспечивающая подпрограмма

	Цель программы
	Повышение доступности, качества и социальной эффективности образования в соответствии с меняющимися запросами населения муниципального района «Нерчинский район», стратегиями российской образовательной политики и перспективными задачами социально-экономического и этнокультурного развития региона и муниципального района «Нерчинский район»

	Задачи программы
	1.Обеспечение доступности дошкольного образования, соответствующего современным требованиям ФГОС для каждого ребенка от 1,5 до 7 лет на базе образовательных организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности.
2.Повышение доступности качества образования для всех категорий обучающихся, в том числе для детей с ограниченными возможностями (далее – ОВЗ) и детей-инвалидов посредством обеспечения соответствия образования актуальным и перспективным потребностям обучающихся, задачам социально-экономического и этнокультурного развития района
3.Создание эффективной системы выявления и поддержки инициатив и развития способностей детей в условиях дополнительного образования, внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
4. Повышение эффективности управления в сфере образования
5. Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах. Качественное и своевременное ведение экономических расчетов и отчетности
6. Создание эффективной системы повышения качества образования, поддержка школ с устойчиво низкими образовательными результатами, работающих в неблагоприятных  социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»
7. Создание организационных условий для реализации муниципальной программы

	Этапы и сроки реализации программы
	2021 – 2025 годы
Этапы реализации программы не выделяются

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет   4 010 836,35 тысяч рублей, в том числе по годам:
2021 год – 749 737,95  тыс. рублей

2022 год – 775 042,3 тыс. рублей 

2023 год – 801 240,8,0 тыс. рублей

2024 год – 828 365,3 тыс. рублей

2025 год – 856 450,0 тыс. рублей

Всего 1 828 194,95 тысяч рублей за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район», в том числе по годам:
2021 год – 337 534,55  тыс. рублей

2022 год – 351 035,9 тыс. рублей 

2023 год ​- 365 077,3 тыс. рублей

2024 год – 379 680,0 тыс. рублей

2025 год – 394 867,2 тыс. рублей

За счет средств бюджета Забайкальского края в сумме         2 182 641,4 тысяч рублей, в том числе по годам:

2021 год –  412 203,4 тыс. рублей

2022 год – 424 006,4 тыс.рублей 

2023 год – 436 163,5 тыс. рублей

2024 год – 448 685,3 тыс. рублей

2025 год –461 582,8  тыс. рублей

В том числе по подпрограммам:

 Подпрограмма 1 «Повышение качества и доступности дошкольного образования»:

Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит

16 983,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год:  3 580,0 тыс. руб.

  2022 год:  1 710,0 тыс. руб.

2023 год:  3 760,0 тыс. руб.

2024 год:  5 630,0 тыс. руб.

2025 год:  2 303,0 тыс. руб.

Подпрограмма 2 «Повышение качества и доступности общего образования»

Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит

88 205,0  тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 22 906,0  тыс. руб.;  

2022 год – 16 161,0  тыс. руб.;    

2023 год – 20 076,0  тыс. руб.;  

2024 год – 14 521,0  тыс. руб.;  

2025 год – 14 541,0 тыс. руб.;   
Подпрограмма 3 «Повышение качества и доступности дополнительного образования детей»
Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит

8 227,2  тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 1 925,7  тыс. руб.;  

2022 год – 1 348,6 тыс. руб.;    

2023 год – 1 487,4 тыс. руб.;  

2024 год – 1 644,2 тыс. руб.;  

2025 год – 1 821,3 тыс. руб.;  

Подпрограмма 4 «Совершенствование управления системой образования на территории муниципального района «Нерчинский район»»
Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет   157 170,0  тысяч рублей, в том числе по годам:

Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит

70 820,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 14 164,0  тыс. рублей

2022 год – 14 164,0  тыс. рублей

2023 год – 14 164,0  тыс. рублей

2024 год – 14 164,0  тыс. рублей

2025 год – 14 164,0  тыс. рублей

Объем     финансирования     мероприятий 

подпрограммы из средств  бюджета 

Забайкальского края  составит

 86 350,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 17 270,0  тыс. рублей

2022 год – 17 270,0  тыс. рублей

2023 год – 17 270,0  тыс. рублей

2024 год – 17 270,0  тыс. рублей

2025 год – 17 270,0  тыс. рублей
Подпрограмма5 «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края»
Всего: 85 359,1 тыс. рублей, из них:

Бюджет муниципального района «Нерчинский район»: 77 859,1 тыс. рублей;     
Краевой бюджет – 7 500,0 тыс. руб. 
В том числе: 

на 2021 год –    16 235,6 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 14 735,6 тыс. рублей,  за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей

на 2022 год –    16 563,5 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 15 063,5 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей

на 2023 год –    17 009,1 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 15 509,1 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 

на 2024 год –    17 469,2 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 15 969,2 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 

на 2025 год –    18 081,7 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 16 581,7 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 
Подпрограмма 6 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»

Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет  0,0   тысяч рублей, в том числе по годам:
2021 год –  0,0 тыс. рублей
2022 год –   0,0 тыс. рублей
2023 год –  0,0 тыс. рублей
2024 год –  0,0 тыс. рублей
2025 год –  0,0 тыс. рублей
Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год –   0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс.рублей 

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

2025 год – 0,0 тыс. рублей

Обеспечивающая подпрограмма.
Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет  3 654 891,65  тысяч рублей, в том числе по годам:

2021 год –  673 656,65 тыс. рублей
2022 год  -  707 825,2 тыс. рублей
2023 год –  727 474,3  тыс. рублей
2024 год –  757 666,9 тыс. рублей
2025 год –  788 269,0 тыс. рублей
Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит 1 566 100,65 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год –280 223,25 тыс. рублей

2022 год –302 588,8 тыс. рублей 

2023 год –310 080,8 тыс. рублей

2024 год –327 751,6 тыс. рублей

2025 год –345 456,2 тыс. рублей

Объем     финансирования     мероприятий 

подпрограммы из средств  бюджета 

Забайкальского края  составит 2 088 791,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 393 433,0 тыс. рублей

2022 год – 405 236,4 тыс.рублей 

2023 год – 417 393,5 тыс. рублей

2024 год – 429 915,3 тыс. рублей

2025 год – 442 812,8 тыс. рублей

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации программы
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 1,5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе) – 100 %
Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 % школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% школ с худшими результатами – 1,94.

Охват   детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 25%

Удовлетворенность населения качеством образовательных услуг – 90 %.

Удовлетворенность образовательных организаций качеством услуг по финансированию  – 99 %.

Доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям – 84 %.

Создание условий для предоставления образовательных услуг во всех учреждениях сферы образования – 100 %


I. Характеристика текущего состояния сферы образования муниципального района «Нерчинский район»

Основой долгосрочной социально-экономической политики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года являются интересы человека, улучшение качества его жизни и создание условий для развития личности. Необходимым условием для формирования инновационной экономики муниципального района «Нерчинский район» является модернизация системы образования, являющейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества.

Образование рассматривается как один из стратегических ресурсов, формирующих современного человека, а значит, настоящее и будущее социально-экономического развития страны в целом и муниципального района «Нерчинский район» в частности.
В сфере образования продолжается реализация комплекса мероприятий, направленных на системные изменения и обеспечение современного качества образования в соответствии с актуальными и перспективными запросами потребителей образовательных услуг, состоянием и тенденциями социально-экономического развития муниципального района, требованиями государственной политики в области образования.
Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район»  на 2021 – 2025 годы» (далее – Программа), как организационная основа государственной политики в сфере образования, представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам мероприятий, охватывающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования и воспитания, системе управления, организационно-правовых формах субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах.
Цели и задачи развития системы образования муниципального района «Нерчинский район» обозначены Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы, Приоритетным национальным проектом «Образование», Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы», Стратегией социально-экономического развития Забайкальского края до 2030 года.
В системе дошкольного образования в районе функционируют 23 дошкольных образовательных учреждений, в том числе центр развития ребенка – 2 (МБДОУ № 16 г. Нерчинска, МБДОУ № 12 г. Нерчинска); общеразвивающего вида – 4 (МБДОУ № 10 г. Нерчинска, МБДОУ № 5 г. Нерчинска, МБДОУ № 4 г. Нерчинска, МБДОУ п. Приисковый); детский сад – 17. Функционируют 53  группы  общеразвивающей направленности. В 2019 – 2020 учебном году  их посещали  1095 детей,  охват детей дошкольным образованием составил -  43 %. Общее количество мест в МБДОУ района – 1055. Снижение охвата детей дошкольным образованием объясняется уменьшением количества детей в  сельских поселениях.

 Общее число детей дошкольного возраста в муниципальном районе «Нерчинский район» в 2020  году от 0 до 7 лет составляет 2828 ребенка, увеличивается с каждым годом. В связи с этим, одна из актуальных проблем, это проблема доступности дошкольного образования. Очерёдность на получение мест в дошкольные образовательные учреждения по муниципальному району «Нерчинский район»  на 22.06.2020 года составила 303 ребенка, из них от 3 до 7 лет -7 детей.

В системе общего образования происходит реализация мероприятий региональных и федеральных программ. 

Все это позволило заметно укрепить материально-техническую базу общеобразовательных учреждений, приблизиться к выполнению требований ФГОС, повысить уровень оснащенности современным оборудованием, увеличить долю обучающихся в современных условиях к 55%. В 2019 году  в рамках подготовки к капитальному ремонту зданий  проведена  разработка локально-сметных расчетов и получены положительные заключения государственной экспертизы МБОУ СОШ с. Олекан, МБОУ СОШ № 9 г. Нерчинска, МБДОУ с. Олинск, МБОУ СОШ с.Олинск, ЦДТ г.Нерчинска. Кроме того, отработаны данные мероприятия по частичному ремонту МБДОУ №10 г.Нерчинска (ремонт крыши и замена окон), МБДОУ №12 г.Нерчинска (замена окон), МБДОУ п.Приисковый (замена окон в 1 здании), МБОУ НОШ с.Березово (ремонт системы отопления и замена окон). Вся документация по указанным объектам предоставлена в Министерство образования, науки и молодежной политики Забайкальского края для включения в программы по капитальному ремонту.  Из вышеуказанных в 2 ОУ (МБОУ СОШ с.Олинск, МБДОУ с.Олинск) в 2020 году проводятся капитальные ремонты в рамках программы «Комплексное развитие сельских территорий» на общую сумму 48 575 тыс. рублей. Частично отработана смета по МБОУ НОШ с.Березово (замена системы отопления) в рамках мероприятия  по благоустройству государственных и муниципальных организаций  в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации программы «Развитие системы образования Забайкальского края на 2014- 2025 годы». Данная программа реализуется в 2020 году в 8 общеобразовательных организациях на сумму 32 525 040,40 рублей. С 2011 года были не исполнены судебные решения по установке ограждения МБОУ НОШ с. Верхние Ключи и ремонт пищеблока МБДОУ детский сад № 6 г. Нерчинска. По программе «Развитие системы образования Нерчинского района на 2016-2020 годы» в 2019 году с местного бюджета направлены финансовые средства в размере 131000 рублей для ограждения МБОУ НОШ с. Верхние Ключи и 432300 рублей на  ремонт пищеблока МБДОУ детский сад № 6 г. Нерчинска, ремонты проведены. Установлены новые котлы в котельных МБДОУ № 6 г. Нерчинска, МБОУ СОШ пст. Заречный, МБОУ СОШ пст. Нагорный, МБОУ ООШ с. Калинино, МБОУ ООШ с. Волочаевка. Проведен капитальный ремонт гаража МБОУ СОШ с. Нижние Ключи. В 2019 году на текущий ремонт зданий, котельного оборудования, гаражей было потрачено 2878300 рублей. Всего в 2019 году на нужды по ремонту и оснащению  образовательных учреждений муниципального района «Нерчинский район» с муниципального бюджета было затрачено 7537677,7 рублей без учета софинансирования по проведенным капитальным ремонтам спортивных залов школ. Реализация программы «Создание условий в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, малых городах условий для занятий физической культурой и спортом» в целях достижения показателя и результата регионального проекта «Успех каждого ребенка»: в 2019 году был проведен ремонт спортивных залов МБОУ ООШ с. Савватеево и МБОУ СОШ с. Илим. В 2020 году проведен  капитальный ремонт спортивного  зала МБОУ СОШ п.с.т. Нагорный, подготовлены документы  на ремонт спортзала в  МБОУ ООШ с. Калинино на 2021 год. В 2020 году оплата капитального ремонта спортивного  зала МБОУ СОШ п.с.т. Нагорный составила 4 775 625,08 рублей, из них 2 056 286,88 рублей по соглашению, остальное за счет средств муниципального бюджета. Участие в мероприятии «обеспечение зданий общеобразовательных организаций санитарно-гигиеническими помещениями с соблюдением температурного режима 2019 года» программы «Развитие системы образования Забайкальского края на 2014- 2025 годы»: в 2019 году восстановлены теплые туалеты в здании  МБОУ СОШ с. Олинск, МБОУ СОШ с. Зюльзя, МБОУ СОШ пст. Заречный, МБОУ СОШ пст. Нагорный, МБОУ СОШ с. Нижние Ключи, МБОУ ООШ с. Калинино, МБОУ СОШ с. Пешково, МБОУ ООШ № 2 г. Нерчинска, установлены модульный туалет в МБОУ ООШ с. Волочаевка, МБОУ СОШ с. Бишигино, МБОУ СОШ пст. Заречный. По реализации мероприятия национального проекта «Демография» по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в дошкольных организациях освоено в течение 2019-2020 годах 38 237 525 рублей на строительство пристройки к МБДОУ №10 г.Нерчинска на 36 мест.

В Нерчинском районе функционируют 24 МБОУ, в которых обучалось 3530 учащихся. Организация горячего питания в общеобразовательных организациях Нерчинского района с 01.09.2020 года имеется во всех 24 школах. В  22 образовательных учреждениях горячие завтраки приготавливают на собственных пищеблоках, 1 общеобразовательное учреждение   (МБОУ СОШ №1 г. Нерчинска)  заключили договор на поставку горячих завтраков  с ИП  Н.П. Лапердиной, 1 ОУ (МБОУ НОШ с. Верхние Ключи заключили договор по приготовлению горячих  завтраков с МБДОУ детский сад с. Верхние Ключи. Меры по удешевлению питания: В каждой общеобразовательной организации имеется приусадебный участок по выращиванию овощей, что в дальнейшем используется для питания детей. Обучающиеся на дому 1-4 классов получают горячие завтраки в школах ежедневно в контейнерах. Вопрос о питании детей с ОВЗ находится на решении администрации муниципального района «Нерчинский район» в части финансирования питания данной категории детей.

В муниципальном районе «Нерчинский район» регулярно проводится работа по оптимизации сети образовательных учреждений. За последние три года не произошли изменения в сети образовательных учреждений муниципального района «Нерчинский район». В 2020 году ликвидация и реорганизация ОУ не планируется. В январе 2021 года планируется объединение МБОУ НОШ с. Верхний Умыкэй, МБОУ НОШ с. Кангил с базовыми средними школами (структурные подразделения). Объединение МБОУ НОШ с. Верхние Ключи и МБДОУ детский сад с. Верхние Ключи, МБОУ СОШ с.Зюльзя и МБОУ ООШ с.Зюльзикан.  

Ведется регулярная работа по увеличению интенсивности труда работников образования.  В системе образования района трудится 347 учителей (в 2019 году – 347 чел.). Условием качества образования, обеспечиваемого образовательным учреждением, является высокий образовательный уровень и квалификационные характеристики состава педагогических работников. По учреждениям образования имеют высшее профессиональное образование 67%, высшую категорию – 5,5%, 1 категорию – 12,7%. Совершенствование учительского корпуса – одно из основных направлений развития общего образования, планируемая для решения в настоящий и последующие годы. В 2019 году прошли курсы повышения квалификации 110 педагогов. Анализ складывающейся ситуации свидетельствует о том, что в среднесрочной перспективе ожидается увеличение потребности в педагогических кадрах. Дефицит педагогических работников в настоящее время во многом связано со значительным количеством работающих пенсионеров у нас в районе – 19%, 49% учителей имеют стаж свыше 20 лет, а число молодых специалистов со стажем до 5 лет всего 14%. Важнейшим фактором сохранения и развития системы образования является процесс обновления педагогических кадров. В 2019 году в район  прибыло 14 молодых специалистов, из них в рамках КЦП - 3 молодых педагогов, в 2020 году – 8, из них по КЦП - 2. В рамках проекта «Земский учитель» в Нерчинский район педагогические работники не прибывали. Возглавляют общеобразовательные учреждения  района 24 руководителя. 13 средних общеобразовательных школ, 6 основных общеобразовательных школ, 5 начальных общеобразовательных школ. Более 90 % из них имеют высшее образование, 58% из них имеют стаж на руководящей должности  более 10 лет. В этом плане важнейшую позицию занимает формирование резерва руководящих кадров, качество профессиональной подготовки руководителей и педагогов. Частично проведена смена руководителей в ряде ОУ, несмотря на это проблема старения руководящих кадров продолжает оставаться острой. В связи с этим необходимо активизировать работу по формированию и подготовке резерва руководящих кадров в системе образования района. Кроме того, необходимо провести работу по переподготовке с  19 руководителями по направлению «Менеджмент в образовании».
   
В рамках дополнительного образования сетевое взаимодействие реализуется на базе двух общеобразовательных учреждений МБОУ СОШ пст.Заречный и МБОУ СОКШ с.Знаменка по программам «Точек роста». В МБОУ СОШ пст.Заречный сетевое взаимодействие реализуется на основе договоров с 5 общеобразовательными учреждениями ( МБОУ НОШ с.Левые Кумаки, МБОУ СОШ пст. Нагорный, МБОУ ООШ с.Правые Кумаки, МБОУ НОШ с.Верхний Умыкей, МБОУ СОШ №9 г.Нерчинска), количество обучающихся 107 человек. В МБОУ СОКШ с.Знаменка сетевое взаимодействие реализуется на основе договоров с 7 общеобразовательными учреждениями ( МБОУ НОШ с.Кангил, МБОУ СОШ с.Илим, МБОУ СОШ с.Олекан, МБОУ НОШ с.Березово, МБОУ СОШ с.Олинск, МБОУ СОШ с.Зюльзя, МБОУ СОШ с.Зюльзикан), количество обучающихся 134 человека. Кроме того, на базе общеобразовательных организаций в 2019/2020 учебном году работало 4  филиала учреждений дополнительного образования, в которых занималось   130 учащихся.

Во время карантинно-профилактических мероприятий дистанционное обучение осуществлялось через АИС «Сетевой город», учебные платформы, электронные почты, посредством телефонной связи, через  приложения WhatsApp,  Viber. Уроки представлены в более развернутом виде через учебные онлайн-платформы, чтобы школьникам и их родителям был понятен процесс обучения. Также в качестве дополнительных ресурсов школьники  используют платформу «Учи.ру», портал «Мои достижения». Кроме того, с учетом индивидуальных возможностей учащихся по оснащению гаджетами, для дистанционного обучения учителя используют  Skype, YouTube, общедоступные электронные ресурсы для продолжения дистанционного образования

 Таким образом, основными проблемами, на решение которых будут направлены мероприятия муниципальной программы, являются:
-необходимость модернизации системы образования, включающей в себя учреждения с различными миссиями и задачами, тесно связанной с развитием экономики и общества, обеспечивающей развитие конкурентоспособного человеческого капитала в муниципальном районе;

- несоответствие материально-технических условий образовательных учреждений для ведения в штатном режиме федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней образования;

-недостаточный уровень готовности кадрового состава для реализации федеральных государственных образовательных стандартов в целях повышения качества образования;

-ликвидация очередности на устройство детей в дошкольные образовательные учреждения;

-несовершенная инфраструктура образовательных организаций для создания равных условий для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и детей, не имеющих нарушений здоровья;

-несоответствующий уровень инфраструктуры организаций дополнительного образования детей;
- внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

II. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации муниципальной программы.

Основные приоритеты и цели Программы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного, школьного возраста, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, «Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:
· Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

· краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»
Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";
· муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Повышение уровня и качества жизни человека на основе сбалансированного развития экономики и социальной сферы с учетом интересов всех слоев населения Забайкальского края является главной целью Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. Повышение эффективности образования является одной из стратегических целей Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного, профессионального образования, формирование нового образованного и социализированного поколения жителей Забайкальского края; создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами государственной политики на данном этапе являются:

· обеспечение доступности дошкольного образования для всех детей от 3 до 7 лет;

· повышение качества общего образования, включая достижение эффективных результатов, создание современных условий, высококвалифицированное и достаточное кадровое обеспечение, оптимизацию организационно-экономических механизмов управления;

· обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

· развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

· комплексная информатизация образования;
· внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

III. Описание целей и задач муниципальной  программы

Целью Программы является повышение доступности, качества и социальной эффективности образования в соответствии с меняющимися запросами населения муниципального района «Нерчинский район», стратегиями российской образовательной политики и перспективными задачами социально-экономического и этнокультурного развития района.

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

Задача 1. Обеспечение доступности дошкольного образования, соответствующего современным требованиям ФГОС для каждого ребенка в возрасте от 1,5 до 7 лет на базе образовательных организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности.

Задача 2. Повышение доступности качественного образования для всех категорий обучающихся, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) и детей-инвалидов посредством обеспечения соответствия образования актуальным и перспективным потребностям обучающихся, задачам социально-экономического и этнокультурного развития района.
Задача 3. Создание эффективной системы выявления и поддержки инициатив и развития способностей детей в условиях дополнительного образования, внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
Задача 4. Повышение эффективности управления в сфере образования
Задача 5. Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах. Качественное и своевременное ведение экономических расчетов и отчетности

Задача 6. Создание эффективной системы повышения качества образования, поддержка школ с устойчиво низкими образовательными результатами, работающих в неблагоприятных  социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»
Задача 7. Создание организационных условий для реализации муниципальной программы.
Цели и задачи программы соответствуют приоритетам социально-экономического развития Забайкальского края, федеральной государственной программе "Развитие образования" на 2018 - 2025 годы, государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы.

IV. Сроки и этапы реализации муниципальной  программы

Реализация Программы охватывает период с 2021 по 2025 годы. Муниципальная программа реализуется в 1 этап. Последовательность реализации программы определяется достижением целевых показателей развития системы образования муниципального района «Нерчинский район» в соответствии с выделенным комплексом подпрограмм.

V. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VI. Перечень показателей конечных результатов
муниципальной  программы, методики их расчета и плановые значения
по годам реализации государственной программы

Перечень показателей конечных результатов муниципальной программы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации муниципальной программы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования государственной программы" и включает комплекс общих показателей (краевой уровень) и частных показателей (муниципальный уровень). Выделение частных показателей обусловлено необходимостью мониторинга основных направлений развития муниципальной системы образования, с учетом специфики района и выделенных подпрограмм.

Методики расчета и плановые значения целевых показателей по годам реализации муниципальной программы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих основных результатов:

Системные результаты

В результате реализации Программы будут достигнуты следующие системные результаты:

1. Будут созданы правовые, экономические, организационные, материально-технические условия для обеспечения доступности дошкольного, общего образования для всех категорий обучающихся, дополнительного образования для детей. Увеличится доля образовательных учреждений, здания которых будут приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. Социальным эффектом достижения данного результата станет снижение социальной напряженности в районе.

2. Повысится качество общего образования, его кадровая, материально-техническая оснащенность; результаты государственной итоговой аттестации выпускников школ будут не ниже средних результатов по Забайкальскому краю. Социальная эффективность образования выразится в повышении удовлетворенности потребителей качеством образовательных услуг.
3. Повысится доля молодых кадров в социальной сфере и производственной инфраструктуре района. Социальным эффектом достижения данного результата станет положительное изменение демографической ситуации в районе, увеличение доли молодых людей в демографической структуре общества.
4. Не менее 72 % детей 5-18 лет будут охвачены программами дополнительного образования. Охват   детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования составит  не менее 25%
5. Повышение эффективности управления в сфере образования

5. Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах. Качественное и своевременное ведение экономических расчетов и отчетности

6. Повысится удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг.
Результаты для детей и семей

Будет ликвидирована очередь детей в возрасте от 1,5 до 7 лет на получение услуг дошкольного образования. Будет создана инфраструктура поддержки раннего развития детей (0 - 1,5 лет).

Во всех учреждениях общего и дополнительного образования будут созданы и внедрены новые программы воспитания и социализации обучающихся, внедрены новые информационные сервисы, системы и технологии воспитания и социализации детей.

В старших классах для всех учащихся будет обеспечена возможность выбора углубленного обучения и индивидуальной траектории освоения образовательной программы (в образовательных организациях всех форм собственности, в формах семейного, дистанционного образования, самообразования).

Не менее 72 % детей 5-18 лет будут охвачены программами дополнительного образования.

Доля детей, охваченных различными финансируемыми за счет средств муниципального и  краевого бюджета формами отдыха и оздоровления в течение года, в общей численности детей в возрасте от 6 до 16 лет, составит не менее 52%.

В 75% школ будет решена задача удовлетворительного уровня базовой инфраструктуры в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, которая включает основные виды благоустройства, свободный высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам сети Интернет, спортивные сооружения.

Каждый ребенок с ограниченными возможностями здоровья будет иметь возможность получить качественное общее образование по выбору в форме дистанционного, специального или инклюзивного обучения, поддержку в профессиональной ориентации. Доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям составит к 2025 году не менее 80%.

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в муниципальном районе «Нерчинский район» реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования администрация муниципального района «Нерчинский район» руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в муниципальном районе «Нерчинский район».
Повысится удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг.

Результаты для общества и работодателей

Созданы новые модели государственно-общественного управления образованием, общественность (родители, работодатели, местное сообщество), которая непосредственно включается в управление образовательными организациями, независимую оценку качества образования.

Образовательные учреждения будут обеспечены необходимыми условиями для укрепления и развития воспитательной компоненты процесса образования.

Гражданам будет доступна полная и объективная информация об образовательных организациях, содержании и качестве их программ (услуг), эффективная обратная связь с органами, осуществляющими управление в сфере образования.

Результаты для педагогов

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций и педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы по экономике региона.

Повысится привлекательность педагогической профессии и конкурентоспособность на рынке труда.

Существенно обновится педагогический корпус общего образования, в том числе за счет увеличения доли молодых педагогов и привлечения в образование непедагогических работников и их профессиональной переподготовки.

Повысится уровень профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями профессиональных стандартов, увеличится доля педагогов с высшей квалификационной категорией.

Расширятся возможности участия педагогов в инновационных программах и проектах с грантовой поддержкой, презентации лучшего педагогического опыта на межрегиональных, всероссийских, международных профессиональных конкурсах, форумах.

VII. Информация о финансовом обеспечении
муниципальной Программы

Приведено в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VIII. Описание рисков реализации муниципальной программы
и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной программы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменения Федерального и краевого законодательства, реализация на федеральном, краевом уровне мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации государственной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым на федеральном, краевом уровне проектам;

оперативная корректировка Программы

	1.2. Уменьшение объемов финансирования Программы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной программы;

невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств краевого бюджета на реализацию программы

	1.3. Изменение демографической ситуации в крае
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг демографической ситуации, своевременная корректировка Программы

	1.4. Низкая активность мотивации образовательных учреждений  к достижению целевых значений показателей Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Активное взаимодействие с образовательными учреждениями;

создание инструментов мотивации

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов, ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


IX. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ)

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий включает показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг по реализации образовательных программ всех уровней образования муниципальными образовательными учреждениями муниципального района «Нерчинский район».
Объем расходов краевого и муниципального бюджетов муниципальных заданий по подпрограммам Программы представлен в Приложении 1.

X. Описание подпрограмм

Государственная программа содержит 6 подпрограмм:

Подпрограмма 1 «Повышение качества и доступности дошкольного образования»

Подпрограмма 2 «Повышение качества и доступности общего образования»

Подпрограмма 3 «Повышение качества и доступности дополнительного образования детей»

Подпрограмма 4 «Совершенствование управления системой образования на территории муниципального района «Нерчинский район»  на 2021-2025 год»
Подпрограмма 5 «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края  на 2021-2025 годы»
Подпрограмма 6 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»

Обеспечивающая подпрограмма
ПАСПОРТ

подпрограммы «Повышение качества и доступности 

дошкольного образования»

	Ответственный

исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский район»

	Соисполнители подпрограммы
	Образовательные учреждения дошкольного образования муниципального района «Нерчинский район»

	Цель программы
	Обеспечение доступности дошкольного образования, соответствующего современным требованиям ФГОС для каждого ребенка в возрасте от 1,5 до 7 лет на базе образовательных учреждений различных организационных-правовых форм и форм собственности

	Задачи программы
	Задача 1. Достижение к 2025 году стопроцентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет за счет развития муниципальной системы дошкольного образования, создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях, развитие альтернативных форм дошкольного образования.
Задача 2. Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций и обновление содержания дошкольного образования детей в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования.
Задача 3. Совершенствование нормативно-правовых и финансово-экономических механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования.
Задача 4. Содействие развитию форм государственно-общественного управления, механизмов вовлечения родителей в образование, общественное участие в управлении образованием.
Задача 5. Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы по экономике региона.

	Сроки и  этапы реализации подпрограммы
	2021-2025 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит 16 983,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год:  3 580,0 тыс. руб.

  2022 год:  1 710,0 тыс. руб.

2023 год:  3 760,0 тыс. руб.

2024 год:  5 630,0 тыс. руб.

2025 год:  2 303,0 тыс. руб.

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации подпрограммы
	Реализация комплекса мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

обеспечение доступности дошкольного образования (отношение численности детей 1,5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1,5 - 7 лет, скорректированной на численности детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе);

снижение численности детей в возрасте 1,5-7 лет, состоящих в очереди в дошкольные образовательные учреждения на конец  соответствующего календарного года до 0;  

увеличение удельного веса численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому ФГОС дошкольного образования (100%);

доведение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании субъекта до 100%;

увеличение удельного веса численности детей дошкольного возраста, посещающих негосударственные организации дошкольного образования, в общей численности детей, посещающих образовательные учреждения дошкольного образования до 1 %;

увеличение доли родителей дошкольников, посещающих образовательные учреждения дошкольного образования, которые считают, что данная образовательная организация дошкольного образования обеспечивают полноценное развитие ребенка до 100%;

увеличение удельного веса численности педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования, прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку по направлению организации воспитательно-образовательного процесса в образовательных учреждениях дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования до 100%;

увеличение удельного веса численности руководящих работников образовательных учреждений дошкольного образования, прошедших профессиональную переподготовку по направлению «Менеджмент в образовании»  до 100%;

увеличение доли образовательных организаций дошкольного образования, имеющих документально подтвержденный статус федеральной инновационной площадки (ФИП), от общей численности учреждений дошкольного образования до 8%;

 увеличение доли образовательных учреждений, имеющих документально подтвержденный статус региональной инновационной площадки (РИП), базовой пилотной площадки от общей численности учреждений дошкольного образования до 17%;

увеличение доли образовательных учреждений дошкольного образования, участвующих в реализации инновационных  или исследовательских проектов, представляющих лучшие практики на межрегиональном, всероссийском уровнях, от общей численности учреждений дошкольного образования до 13%. 


I. Характеристика текущего состояния системы дошкольного образования муниципального района «Нерчинский район»

Основой долгосрочной социально-экономической политики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года являются интересы человека, улучшение качества его жизни и создание условий для развития личности. Необходимым условием для формирования инновационной экономики муниципального района «Нерчинский район» является модернизация системы образования, являющейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества.

Образование рассматривается как один из стратегических ресурсов, формирующих современного человека, а значит, настоящее и будущее социально-экономического развития страны в целом и муниципального района «Нерчинский район» в частности.

В сфере образования продолжается реализация комплекса мероприятий, направленных на системные изменения и обеспечение современного качества образования в соответствии с актуальными и перспективными запросами потребителей образовательных услуг, состоянием и тенденциями социально-экономического развития муниципального района, требованиями государственной политики в области образования.

В системе дошкольного образования в районе функционируют 23 дошкольных образовательных учреждений, в том числе центр развития ребенка – 2 (МБДОУ № 16 г. Нерчинска, МБДОУ № 12 г. Нерчинска); общеразвивающего вида – 4 (МБДОУ № 10 г. Нерчинска, МБДОУ № 5 г. Нерчинска, МБДОУ № 4 г. Нерчинска, МБДОУ п. Приисковый); детский сад – 17. Функционируют 53  группы  общеразвивающей направленности. В 2019 – 2020 учебном году  их посещали  1095 детей,  охват детей дошкольным образованием составил -  43 %. Общее количество мест в МБДОУ района – 1055. Снижение охвата детей дошкольным образованием объясняется уменьшением количества детей в  сельских поселениях.

 Общее число детей дошкольного возраста в муниципальном районе «Нерчинский район» в 2020  году от 0 до 7 лет составляет 2828 ребенка, увеличивается с каждым годом. В связи с этим, одна из актуальных проблем, это проблема доступности дошкольного образования. Очерёдность на получение мест в дошкольные образовательные учреждения по муниципальному району «Нерчинский район»  на 01.10.2020 года составила 320 детей, из них от 3 до 7 лет -7 детей.


 Таким образом, основными проблемами, на решение которых будут направлены мероприятия муниципальной подпрограммы, являются:

-необходимость модернизации системы образования, включающей в себя учреждения с различными миссиями и задачами, тесно связанной с развитием экономики и общества, обеспечивающей развитие конкурентоспособного человеческого капитала в муниципальном районе;

- несоответствие материально-технических условий образовательных учреждений для ведения в штатном режиме федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней образования;

-недостаточный уровень готовности кадрового состава для реализации федеральных государственных образовательных стандартов в целях повышения качества образования;

-ликвидация очередности на устройство детей в дошкольные образовательные учреждения.

II. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации муниципальной подпрограммы

Основные приоритеты и цели подпрограммы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного возраста, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, «Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:

· Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

· краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»

Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

· муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Повышение уровня и качества жизни человека на основе сбалансированного развития экономики и социальной сферы с учетом интересов всех слоев населения Забайкальского края является главной целью Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. Повышение эффективности образования является одной из стратегических целей Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного, профессионального образования, формирование нового образованного и социализированного поколения жителей Забайкальского края; создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами государственной политики на данном этапе являются:

· обеспечение доступности дошкольного образования для всех детей от 1,5 до 7 лет;

· обеспечение равного доступа воспитанников к качественным образовательным услугам;

· развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

· комплексная информатизация образования;

· внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

III. Описание целей и задач муниципальной  подпрограммы

Целью подпрограммы является обеспечение доступности дошкольного образования, соответствующего современным требованиям ФГОС для каждого ребенка в возрасте от 1,5 до 7 лет на базе образовательных организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

Задача 1. Достижение к 2025 году стопроцентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет за счет развития муниципальной системы дошкольного образования, создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях, развитие альтернативных форм дошкольного образования.
Задача 2. Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций и обновление содержания дошкольного образования детей в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования.
Задача 3. Совершенствование нормативно-правовых и финансово-экономических механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования.
Задача 4. Содействие развитию форм государственно-общественного управления, механизмов вовлечения родителей в образование, общественное участие в управлении образованием.
Задача 5. Достижение стопроцентного соотношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании.

Цели и задачи программы соответствуют приоритетам социально-экономического развития Забайкальского края, федеральной государственной программе "Развитие образования" на 2018 - 2025 годы, государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы.

IV. Сроки и этапы реализации муниципальной  подпрограммы

Реализация подпрограммы охватывает период с 2021 по 2025 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 1 этап. 

V. Перечень основных мероприятий муниципальной подпрограммы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VI. Перечень показателей конечных результатов
муниципальной  подпрограммы, методики их расчета и плановые значения
по годам реализации государственной программы

Перечень показателей конечных результатов муниципальной подпрограммы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации муниципальной подпрограммы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования государственной программы" и включает комплекс общих показателей (краевой уровень) и частных показателей (муниципальный уровень). Выделение частных показателей обусловлено необходимостью мониторинга основных направлений развития муниципальной системы образования, с учетом специфики района и выделенных подпрограмм.

Методики расчета и плановые значения целевых показателей по годам реализации муниципальной подпрограммы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих основных результатов:

Системные результаты

В результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие системные результаты:

1. Будут созданы правовые, экономические, организационные, материально-технические условия для обеспечения доступности дошкольного образования для всех категорий воспитанников. Увеличится доля образовательных учреждений, здания которых будут приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. Социальным эффектом достижения данного результата станет снижение социальной напряженности в районе.

2. Повысится доля молодых кадров в социальной сфере и производственной инфраструктуре района. Социальным эффектом достижения данного результата станет положительное изменение демографической ситуации в районе, увеличение доли молодых людей в демографической структуре общества.

Результаты для детей и семей

Будет ликвидирована очередь детей в возрасте от 1,5 до 7 лет на получение услуг дошкольного образования. Будет создана инфраструктура поддержки раннего развития детей (0 - 1,5 лет).

Не менее 72 % детей 5-18 лет будут охвачены программами дополнительного образования.

Доля детей, охваченных различными финансируемыми за счет средств муниципального и  краевого бюджета формами отдыха и оздоровления в течение года, в общей численности детей в возрасте от 6 до 16 лет, составит не менее 52%.

Повысится удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг.

Результаты для общества и работодателей

Созданы новые модели государственно-общественного управления образованием, общественность (родители, работодатели, местное сообщество), которая непосредственно включается в управление образовательными организациями, независимую оценку качества образования.

Образовательные учреждения будут обеспечены необходимыми условиями для укрепления и развития воспитательной компоненты процесса образования.

Гражданам будет доступна полная и объективная информация об образовательных организациях, содержании и качестве их программ (услуг), эффективная обратная связь с органами, осуществляющими управление в сфере образования.

Результаты для педагогов

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы по экономике региона.

Повысится привлекательность педагогической профессии и конкурентоспособность на рынке труда.

Существенно обновится педагогический корпус дошкольного образования, в том числе за счет увеличения доли молодых педагогов и привлечения в образование непедагогических работников и их профессиональной переподготовки.

Повысится уровень профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями профессиональных стандартов, увеличится доля педагогов с высшей квалификационной категорией.

Расширятся возможности участия педагогов в инновационных программах и проектах с грантовой поддержкой, презентации лучшего педагогического опыта на межрегиональных, всероссийских, международных профессиональных конкурсах, форумах.

VII. Информация о финансовом обеспечении
муниципальной подпрограммы

Приведено в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VIII. Описание рисков реализации муниципальной подпрограммы
и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной подпрограммы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной подпрограммы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменения Федерального и краевого законодательства, реализация на федеральном, краевом уровне мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий подпрограммы
	Невыполнение заявленных показателей реализации государственной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым на федеральном, краевом уровне проектам;

оперативная корректировка подпрограммы

	1.2. Уменьшение объемов финансирования подпрограммы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной подпрограммы;

невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств краевого бюджета на реализацию подпрограммы

	1.3. Изменение демографической ситуации в крае
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы
	Мониторинг демографической ситуации, своевременная корректировка подпрограммы

	1.4. Низкая активность мотивации образовательных учреждений  к достижению целевых значений показателей подпрограммы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы
	Активное взаимодействие с образовательными учреждениями;

создание инструментов мотивации

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов, ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


IX. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ)

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий включает показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг по реализации образовательных программ всех уровней образования муниципальными образовательными учреждениями муниципального района «Нерчинский район».

Объем расходов краевого и муниципального бюджетов муниципальных заданий по подпрограммам Программы представлен в Приложении 1.

ПАСПОРТ

подпрограммы «Повышение качества и доступности общего образования»
	Ответственный                           

исполнитель                                

подпрограммы
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский   район»

	Соисполнители                           программы
	Общеобразовательные учреждения муниципального района «Нерчинский район»

	Цель программы
	Повышение доступности качества образования для всех категорий обучающихся, в том числе для детей с ограниченными возможностями (далее – ОВЗ) и детей-инвалидов посредством обеспечения соответствия образования актуальным и перспективным потребностям обучающихся, задачам социально-экономического и этнокультурного развития района;

	Задача                                          

подпрограммы                            


	Развитие системы оценки качества и востребованности  образовательных услуг;

Исполнение положений законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций.

Обеспечение безопасного и качественного питания детей в муниципальных образовательных организациях  района.

	Сроки и этапы                             реализации   программы
	2021 – 2025 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.



	Объемы бюджетных                   ассигнований                         подпрограммы 
	Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит

88 205,0  тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 22 906,0  тыс. руб.;  

2022 год – 16 161,0  тыс. руб.;    

2023 год – 20 076,0  тыс. руб.;  

2024 год – 14 521,0  тыс. руб.;  

2025 год –14 541,0 тыс. руб.;   

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации подпрограммы
	Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих результатов: 

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций и педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы по экономике региона.

увеличение доли родителей школьников,  считающих, что школа, в которой обучаются их дети, дает хорошее образование до 90 %;

увеличение доли педагогических работников организаций общего образования, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы по программам инклюзивного и/или коррекционно – развивающего обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, от общей численности руководителей и педагогических работников организаций общего образования до 100 %;

увеличение удельного веса численности детей с ограниченными возможностями здоровья, которым предоставлена возможность обучаться в условиях инклюзивного / интегрированного образования в организациях общего образования, в общей численности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья до 100%;


I. Характеристика текущего состояния сферы общего образования муниципального района «Нерчинский район»

Основой долгосрочной социально-экономической политики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года являются интересы человека, улучшение качества его жизни и создание условий для развития личности. Необходимым условием для формирования инновационной экономики муниципального района «Нерчинский район» является модернизация системы образования, являющейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества.

Образование рассматривается как один из стратегических ресурсов, формирующих современного человека, а значит, настоящее и будущее социально-экономического развития страны в целом и муниципального района «Нерчинский район» в частности.

В сфере образования продолжается реализация комплекса мероприятий, направленных на системные изменения и обеспечение современного качества образования в соответствии с актуальными и перспективными запросами потребителей образовательных услуг, состоянием и тенденциями социально-экономического развития муниципального района, требованиями государственной политики в области образования.

Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район»  на 2021 – 2025 годы» (далее – Программа), как организационная основа государственной политики в сфере образования, представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам мероприятий, охватывающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования и воспитания, системе управления, организационно-правовых формах субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах.

Цели и задачи развития системы образования муниципального района «Нерчинский район» обозначены Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы, Приоритетным национальным проектом «Образование», Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы», Стратегией социально-экономического развития Забайкальского края до 2030 года.

В системе общего образования происходит реализация мероприятий региональных и федеральных программ. 

Все это позволило заметно укрепить материально-техническую базу общеобразовательных учреждений, приблизиться к выполнению требований ФГОС, повысить уровень оснащенности современным оборудованием, увеличить долю обучающихся в современных условиях к 55%. В 2019 году  в рамках подготовки к капитальному ремонту зданий  проведена  разработка локально-сметных расчетов и получены положительные заключения государственной экспертизы МБОУ СОШ с. Олекан, МБОУ СОШ № 9 г. Нерчинска, МБОУ СОШ с. Олинск, МБОУ НОШ с. Березово (ремонт системы отопления и замена окон). Вся документация по указанным объектам предоставлена в Министерство образования, науки и молодежной политики Забайкальского края для включения в программы по капитальному ремонту.  Из вышеуказанных в 1 ОУ (МБОУ СОШ с. Олинск) в 2020 году проводится капитальный ремонт в рамках программы «Комплексное развитие сельских территорий». Частично отработана смета по МБОУ НОШ с. Березово (замена системы отопления) в рамках мероприятия  по благоустройству государственных и муниципальных организаций  в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации программы «Развитие системы образования Забайкальского края на 2014- 2025 годы». Данная программа реализуется в 2020 году в 8 общеобразовательных организациях на сумму 32 525 040,40 рублей. С 2011 года было не исполнено судебное решения по установке ограждения МБОУ НОШ с. Верхние Ключи. По программе «Развитие системы образования Нерчинского района на 2015-2020 годы» в 2019 году с местного бюджета направлены финансовые средства в размере 131000 рублей для ограждения МБОУ НОШ с. Верхние Ключи. Установлены новые котлы в котельных МБОУ СОШ пст. Заречный, МБОУ СОШ пст. Нагорный, МБОУ ООШ с. Калинино, МБОУ ООШ с. Волочаевка. Проведен капитальный ремонт гаража МБОУ СОШ с. Нижние Ключи. В 2019 году на текущий ремонт зданий, котельного оборудования, гаражей было потрачено 2878300 рублей. Реализация программы «Создание условий в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, малых городах условий для занятий физической культурой и спортом» в целях достижения показателя и результата регионального проекта «Успех каждого ребенка»: в 2019 году был проведен ремонт спортивных залов МБОУ ООШ с. Савватеево и МБОУ СОШ с. Илим. В 2020 году проведен  капитальный ремонт спортивного  зала МБОУ СОШ п.с.т. Нагорный, подготовлены документы  на ремонт спортзала в  МБОУ ООШ с. Калинино на 2021 год. В 2020 году оплата капитального ремонта спортивного  зала МБОУ СОШ п.с.т. Нагорный составила 4775625,08 рублей, из них 2056286,88 рублей по соглашению, остальное за счет средств муниципального бюджета. Участие в мероприятии «обеспечение зданий общеобразовательных организаций санитарно-гигиеническими помещениями с соблюдением температурного режима 2019 года» программы «Развитие системы образования Забайкальского края на 2014- 2025 годы»: в 2019 году восстановлены теплые туалеты в здании  МБОУ СОШ с. Олинск, МБОУ СОШ с. Зюльзя, МБОУ СОШ пст. Заречный, МБОУ СОШ пст. Нагорный, МБОУ СОШ с. Нижние Ключи, МБОУ ООШ с. Калинино, МБОУ СОШ с. Пешково, МБОУ ООШ № 2 г. Нерчинска, установлены модульный туалет в МБОУ ООШ с. Волочаевка, МБОУ СОШ с. Бишигино, МБОУ СОШ пст. Заречный.

В Нерчинском районе функционируют 24 МБОУ, в которых обучалось 3530 учащихся. Организация горячего питания в общеобразовательных организациях Нерчинского района с 01.09.2020 года имеется во всех 24 школах. В  22 образовательных учреждениях горячие завтраки приготавливают на собственных пищеблоках, 1 общеобразовательное учреждение   (МБОУ СОШ №1 г. Нерчинска)  заключили договор на поставку горячих завтраков  с ИП  Н.П. Лапердиной, 1 ОУ (МБОУ НОШ с. Верхние Ключи заключили договор по приготовлению горячих  завтраков с МБДОУ детский сад с. Верхние Ключи. Меры по удешевлению питания: В каждой общеобразовательной организации имеется приусадебный участок по выращиванию овощей, что в дальнейшем используется для питания детей. Обучающиеся на дому 1-4 классов получают горячие завтраки в школах ежедневно в контейнерах. Вопрос о питании детей с ОВЗ находится на решении администрации муниципального района «Нерчинский район» в части финансирования питания данной категории детей.

В муниципальном районе «Нерчинский район» регулярно проводится работа по оптимизации сети образовательных учреждений. За последние три года не произошли изменения в сети образовательных учреждений муниципального района «Нерчинский район». В 2020 году ликвидация и реорганизация ОУ не планируется. В январе 2021 года планируется объединение МБОУ НОШ с. Верхний Умыкэй, МБОУ НОШ с. Кангил с базовыми средними школами (структурные подразделения). Объединение МБОУ НОШ с. Верхние Ключи и МБДОУ детский сад с. Верхние Ключи, МБОУ СОШ с.Зюльзя и МБОУ ООШ с.Зюльзикан.  

Ведется регулярная работа по увеличению интенсивности труда работников образования.  В системе образования района трудится 347 учителей (в 2019 году – 347 чел.). Условием качества образования, обеспечиваемого образовательным учреждением, является высокий образовательный уровень и квалификационные характеристики состава педагогических работников. По учреждениям образования имеют высшее профессиональное образование 67%, высшую категорию – 5,5%, 1 категорию – 12,7%. Совершенствование учительского корпуса – одно из основных направлений развития общего образования, планируемая для решения в настоящий и последующие годы. В 2019 году прошли курсы повышения квалификации 110 педагогов. Анализ складывающейся ситуации свидетельствует о том, что в среднесрочной перспективе ожидается увеличение потребности в педагогических кадрах. Дефицит педагогических работников в настоящее время во многом связано со значительным количеством работающих пенсионеров у нас в районе – 19%, 49% учителей имеют стаж свыше 20 лет, а число молодых специалистов со стажем до 5 лет всего 14%. Важнейшим фактором сохранения и развития системы образования является процесс обновления педагогических кадров. В 2019 году в район  прибыло 14 молодых специалистов, из них в рамках КЦП - 3 молодых педагогов, в 2020 году – 8, из них по КЦП - 2. В рамках проекта «Земский учитель» в Нерчинский район педагогические работники не прибывали. Возглавляют общеобразовательные учреждения  района 24 руководителя. 13 средних общеобразовательных школ, 6 основных общеобразовательных школ, 5 начальных общеобразовательных школ. Более 90 % из них имеют высшее образование, 58% из них имеют стаж на руководящей должности  более 10 лет. В этом плане важнейшую позицию занимает формирование резерва руководящих кадров, качество профессиональной подготовки руководителей и педагогов. Частично проведена смена руководителей в ряде ОУ, несмотря на это проблема старения руководящих кадров продолжает оставаться острой. В связи с этим необходимо активизировать работу по формированию и подготовке резерва руководящих кадров в системе образования района. Кроме того, необходимо провести работу по переподготовке с  19 руководителями по направлению «Менеджмент в образовании».
   
Во время карантинно-профилактических мероприятий дистанционное обучение осуществлялось через АИС «Сетевой город», учебные платформы, электронные почты, посредством телефонной связи, через  приложения WhatsApp,  Viber. Уроки представлены в более развернутом виде через учебные онлайн-платформы, чтобы школьникам и их родителям был понятен процесс обучения. Также в качестве дополнительных ресурсов школьники  используют платформу «Учи.ру», портал «Мои достижения». Кроме того, с учетом индивидуальных возможностей учащихся по оснащению гаджетами, для дистанционного обучения учителя используют  Skype, YouTube, общедоступные электронные ресурсы для продолжения дистанционного образования


 Таким образом, основными проблемами, на решение которых будут направлены мероприятия муниципальной программы, являются:

-необходимость модернизации системы образования, включающей в себя учреждения с различными миссиями и задачами, тесно связанной с развитием экономики и общества, обеспечивающей развитие конкурентоспособного человеческого капитала в муниципальном районе;

- несоответствие материально-технических условий образовательных учреждений для ведения в штатном режиме федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней образования;

-недостаточный уровень готовности кадрового состава для реализации федеральных государственных образовательных стандартов в целях повышения качества образования;

-несовершенная инфраструктура образовательных организаций для создания равных условий для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и детей, не имеющих нарушений здоровья;

II. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации муниципальной программы.

Основные приоритеты и цели Программы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного, школьного возраста, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, «Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:

Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»

Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Повышение уровня и качества жизни человека на основе сбалансированного развития экономики и социальной сферы с учетом интересов всех слоев населения Забайкальского края является главной целью Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. Повышение эффективности образования является одной из стратегических целей Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного, профессионального образования, формирование нового образованного и социализированного поколения жителей Забайкальского края; создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами государственной политики на данном этапе являются:

повышение качества общего образования, включая достижение эффективных результатов, создание современных условий, высококвалифицированное и достаточное кадровое обеспечение, оптимизацию организационно-экономических механизмов управления;

обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

комплексная информатизация образования;

III. Описание целей и задач муниципальной  программы

Целью Программы является Повышение доступности качества образования для всех категорий обучающихся, в том числе для детей с ограниченными возможностями (далее – ОВЗ) и детей-инвалидов посредством обеспечения соответствия образования актуальным и перспективным потребностям обучающихся, задачам социально-экономического и этнокультурного развития района;
Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
· Развитие системы оценки качества и востребованности  образовательных услуг;

· Исполнение положений законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций.

· Обеспечение безопасного и качественного питания детей в муниципальных образовательных организациях  района.

Цели и задачи программы соответствуют приоритетам социально-экономического развития Забайкальского края, федеральной государственной программе "Развитие образования" на 2018 - 2025 годы, государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы.

IV. Сроки и этапы реализации муниципальной  программы

Реализация Программы охватывает период с 2021 по 2025 годы. Муниципальная программа реализуется в 1 этап. Последовательность реализации программы определяется достижением целевых показателей развития системы образования муниципального района «Нерчинский район» в соответствии с выделенным комплексом подпрограмм.

V. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VI. Перечень показателей конечных результатов
муниципальной  программы, методики их расчета и плановые значения
по годам реализации государственной программы

Перечень показателей конечных результатов муниципальной программы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации муниципальной программы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования государственной программы" и включает комплекс общих показателей (краевой уровень) и частных показателей (муниципальный уровень). Выделение частных показателей обусловлено необходимостью мониторинга основных направлений развития муниципальной системы образования, с учетом специфики района и выделенных подпрограмм.

Методики расчета и плановые значения целевых показателей по годам реализации муниципальной программы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих основных результатов:

Системные результаты

В результате реализации Программы будут достигнуты следующие системные результаты:

1. Будут созданы правовые, экономические, организационные, материально-технические условия для обеспечения доступности дошкольного, общего образования для всех категорий обучающихся, дополнительного образования для детей. Увеличится доля образовательных учреждений, здания которых будут приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. Социальным эффектом достижения данного результата станет снижение социальной напряженности в районе.

2. Повысится качество общего образования, его кадровая, материально-техническая оснащенность; результаты государственной итоговой аттестации выпускников школ будут не ниже средних результатов по Забайкальскому краю. Социальная эффективность образования выразится в повышении удовлетворенности потребителей качеством образовательных услуг.

3. Повысится доля молодых кадров в социальной сфере и производственной инфраструктуре района. Социальным эффектом достижения данного результата станет положительное изменение демографической ситуации в районе, увеличение доли молодых людей в демографической структуре общества.

Результаты для детей и семей

Во всех учреждениях общего и дополнительного образования будут созданы и внедрены новые программы воспитания и социализации обучающихся, внедрены новые информационные сервисы, системы и технологии воспитания и социализации детей.

В старших классах для всех учащихся будет обеспечена возможность выбора углубленного обучения и индивидуальной траектории освоения образовательной программы (в образовательных организациях всех форм собственности, в формах семейного, дистанционного образования, самообразования).

В 75% школ будет решена задача удовлетворительного уровня базовой инфраструктуры в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, которая включает основные виды благоустройства, свободный высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам сети Интернет, спортивные сооружения.

Каждый ребенок с ограниченными возможностями здоровья будет иметь возможность получить качественное общее образование по выбору в форме дистанционного, специального или инклюзивного обучения, поддержку в профессиональной ориентации. Доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям составит к 2025 году не менее 80%.

Результаты для общества и работодателей

Созданы новые модели государственно-общественного управления образованием, общественность (родители, работодатели, местное сообщество), которая непосредственно включается в управление образовательными организациями, независимую оценку качества образования.

Образовательные учреждения будут обеспечены необходимыми условиями для укрепления и развития воспитательной компоненты процесса образования.

Гражданам будет доступна полная и объективная информация об образовательных организациях, содержании и качестве их программ (услуг), эффективная обратная связь с органами, осуществляющими управление в сфере образования.

Результаты для педагогов

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы по экономике региона.

Повысится привлекательность педагогической профессии и конкурентоспособность на рынке труда.

Существенно обновится педагогический корпус общего образования, в том числе за счет увеличения доли молодых педагогов и привлечения в образование непедагогических работников и их профессиональной переподготовки.

Повысится уровень профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями профессиональных стандартов, увеличится доля педагогов с высшей квалификационной категорией.

Расширятся возможности участия педагогов в инновационных программах и проектах с грантовой поддержкой, презентации лучшего педагогического опыта на межрегиональных, всероссийских, международных профессиональных конкурсах, форумах.

VII. Информация о финансовом обеспечении
муниципальной Программы

Приведено в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VIII. Описание рисков реализации муниципальной программы
и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной программы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменения Федерального и краевого законодательства, реализация на федеральном, краевом уровне мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации государственной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым на федеральном, краевом уровне проектам;

оперативная корректировка Программы

	1.2. Уменьшение объемов финансирования Программы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной программы;

невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств краевого бюджета на реализацию программы

	1.3. Изменение демографической ситуации в крае
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг демографической ситуации, своевременная корректировка Программы

	1.4. Низкая активность мотивации образовательных учреждений  к достижению целевых значений показателей Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Активное взаимодействие с образовательными учреждениями;

создание инструментов мотивации

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов, ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


IX. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ)

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий включает показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг по реализации образовательных программ всех уровней образования муниципальными образовательными учреждениями муниципального района «Нерчинский район».

Объем расходов краевого и муниципального бюджетов муниципальных заданий по подпрограммам Программы представлен в Приложении 1.

ПАСПОРТ

подпрограммы «Повышение качества и доступности 

дополнительного образования и воспитания детей»

	Ответственный                           

исполнитель                                

подпрограммы
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский   район»

	Соисполнители                           программы                                   


	Образовательные организации и учреждения дополнительного образования Нерчинского района

	Цель 
	Создание эффективной системы выявления и развития способностей детей в условиях дополнительного образования, внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей

	Задача                                          

подпрограммы                            


	обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенства доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

	Сроки и этапы                             реализации   программы
	2021 – 2025 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных                   ассигнований                         подпрограммы 
	Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит 8 227,2  тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 1 925,7  тыс. руб.;  

2022 год – 1 348,6 тыс. руб.;    

2023 год – 1 487,4 тыс. руб.;  

2024 год – 1 644,2 тыс. руб.;  

2025 год – 1 821,3 тыс. руб.;  

	Ожидаемые значения                  

показателей конечных                

результатов                                  реализации                                     

подпрограммы                               


	Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих результатов: увеличение удельной численности детей получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет до 72 %;

повышение отношения среднемесячной заработной платы педагогов государственных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате по экономике региона до 100%;

увеличение доли руководителей и педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку в течение последних трех лет возрастет до 100 %;

повышение удовлетворенности детей и родителей услугами дополнительного образования детей до 90 %;

увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, охваченных современными программами каникулярного отдыха, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет до 38%.

охват  детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 35%


I. Характеристика текущего состояния сферы дополнительного образования муниципального района «Нерчинский район»

Основой долгосрочной социально-экономической политики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года являются интересы человека, улучшение качества его жизни и создание условий для развития личности. Необходимым условием для формирования инновационной экономики муниципального района «Нерчинский район» является модернизация системы образования, являющейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества.

Образование рассматривается как один из стратегических ресурсов, формирующих современного человека, а значит, настоящее и будущее социально-экономического развития страны в целом и муниципального района «Нерчинский район» в частности.

В сфере образования продолжается реализация комплекса мероприятий, направленных на системные изменения и обеспечение современного качества образования в соответствии с актуальными и перспективными запросами потребителей образовательных услуг, состоянием и тенденциями социально-экономического развития муниципального района, требованиями государственной политики в области образования.

   
В рамках дополнительного образования сетевое взаимодействие реализуется на базе двух общеобразовательных учреждений МБОУ СОШ пст.Заречный и МБОУ СОКШ с.Знаменка по программам «Точек роста». В МБОУ СОШ пст.Заречный сетевое взаимодействие реализуется на основе договоров с 5 общеобразовательными учреждениями ( МБОУ НОШ с.Левые Кумаки, МБОУ СОШ пст. Нагорный, МБОУ ООШ с.Правые Кумаки, МБОУ НОШ с.Верхний Умыкей, МБОУ СОШ №9 г.Нерчинска), количество обучающихся 107 человек. В МБОУ СОКШ с.Знаменка сетевое взаимодействие реализуется на основе договоров с 7 общеобразовательными учреждениями ( МБОУ НОШ с.Кангил, МБОУ СОШ с.Илим, МБОУ СОШ с.Олекан, МБОУ НОШ с.Березово, МБОУ СОШ с.Олинск, МБОУ СОШ с.Зюльзя, МБОУ СОШ с.Зюльзикан), количество обучающихся 134 человека. Кроме того, на базе общеобразовательных организаций в 2019/2020 учебном году работало 4  филиала учреждений дополнительного образования, в которых занималось   130 учащихся.

Во время карантинно-профилактических мероприятий дистанционное обучение осуществлялось через АИС «Сетевой город», учебные платформы, электронные почты, посредством телефонной связи, через  приложения WhatsApp,  Viber. Уроки представлены в более развернутом виде через учебные онлайн-платформы, чтобы школьникам и их родителям был понятен процесс обучения. Также в качестве дополнительных ресурсов школьники  используют платформу «Учи.ру», портал «Мои достижения». Кроме того, с учетом индивидуальных возможностей учащихся по оснащению гаджетами, для дистанционного обучения учителя используют  Skype, YouTube, общедоступные электронные ресурсы для продолжения дистанционного образования.

В  систему учреждений дополнительного образования входят 2 учреждения: МБУ ДО – Центр детского творчества г. Нерчинска (458) и  МУ ДО Детско- юношеская спортивная школа администрации МР «Нерчинский район» (430), итого  (888 воспитанников). Занятость детей в  ОУ – 1921 человек (54,02%).     Общая занятость – 2710 (76,2%).  


 Таким образом, основными проблемами, на решение которых будут направлены мероприятия муниципальной программы, являются:

-несоответствующий уровень инфраструктуры организаций дополнительного образования детей;

- внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

II. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации муниципальной подпрограммы 

Основные приоритеты и цели подпрограммы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей в возрасте от 5 до 18 лет, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, «Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:

· Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

· краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»
Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

· муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Повышение уровня и качества жизни человека на основе сбалансированного развития экономики и социальной сферы с учетом интересов всех слоев населения Забайкальского края является главной целью Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. Повышение эффективности образования является одной из стратегических целей Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного, профессионального образования, формирование нового образованного и социализированного поколения жителей Забайкальского края; создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами государственной политики на данном этапе являются:

· обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

· развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

· комплексная информатизация образования;

· внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

III. Описание целей и задач муниципальной  подпрограммы

Целью подпрограммы является создание эффективной системы выявления и поддержки инициатив и развития способностей детей в условиях дополнительного образования, внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

Задача 1. Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенства доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

Задача 2. Создание условий для развития эффективной системы воспитания, доступного и соответствующего современным требованиям дополнительного образования, обеспечивающих выявление и поддержку социально значимых инициатив детей, их творческую самореализацию и успешную социализацию, проявление детьми социальной ответственности, осознанного жизненного самоопределения.

Задача 3. Обеспечение комплекса мер, направленных на увеличение количества школьников, охваченных программами каникулярного отдыха, в общей численности детей.

Задача 4. Обеспечение комплекса мероприятий, направленных на улучшение  организации отдыха и оздоровления детей.

Цели и задачи подпрограммы соответствуют приоритетам социально-экономического развития Забайкальского края, федеральной государственной программе "Развитие образования" на 2018 - 2025 годы, государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы.

IV. Сроки и этапы реализации муниципальной  подпрограммы

Реализация подпрограммы охватывает период с 2021 по 2025 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 1 этап. 

V. Перечень основных мероприятий муниципальной подпрограммы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей подпрограмме "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VI. Перечень показателей конечных результатов
муниципальной  подпрограммы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации государственной программы

Перечень показателей конечных результатов муниципальной подпрограммы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации муниципальной подпрограммы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования государственной программы" и включает комплекс общих показателей (краевой уровень) и частных показателей (муниципальный уровень). Выделение частных показателей обусловлено необходимостью мониторинга основных направлений развития муниципальной системы образования, с учетом специфики района и выделенных подпрограмм.

Методики расчета и плановые значения целевых показателей по годам реализации муниципальной подпрограммы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих основных результатов:

Системные результаты

В результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие системные результаты:

1. Будут созданы правовые, экономические, организационные, материально-технические условия для обеспечения доступности дополнительного образования  детей. 

2. Повысится доля молодых кадров в социальной сфере и производственной инфраструктуре района. Социальным эффектом достижения данного результата станет положительное изменение демографической ситуации в районе, увеличение доли молодых людей в демографической структуре общества.

Результаты для детей и семей

Во всех учреждениях дополнительного образования будут созданы и внедрены новые программы воспитания и социализации обучающихся, внедрены новые информационные сервисы, системы и технологии воспитания и социализации детей.

Не менее 72 % детей 5-18 лет будут охвачены программами дополнительного образования.

Доля детей, охваченных различными финансируемыми за счет средств муниципального и  краевого бюджета формами отдыха и оздоровления в течение года, в общей численности детей в возрасте от 6 до 16 лет, составит не менее 52%.

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в муниципальном районе «Нерчинский район» реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования администрация муниципального района «Нерчинский район» руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в муниципальном районе «Нерчинский район».
Повысится удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг.

Результаты для общества и работодателей

Созданы новые модели государственно-общественного управления образованием, общественность (родители, работодатели, местное сообщество), которая непосредственно включается в управление образовательными организациями, независимую оценку качества образования.

Образовательные учреждения будут обеспечены необходимыми условиями для укрепления и развития воспитательной компоненты процесса образования.

Гражданам будет доступна полная и объективная информация об образовательных организациях, содержании и качестве их программ (услуг), эффективная обратная связь с органами, осуществляющими управление в сфере образования.

Результаты для педагогов

Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования составит не менее 100% от средней заработной платы по экономике региона.

Повысится привлекательность педагогической профессии и конкурентоспособность на рынке труда.

Повысится уровень профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями профессиональных стандартов, увеличится доля педагогов с высшей квалификационной категорией.

Расширятся возможности участия педагогов в инновационных программах и проектах с грантовой поддержкой, презентации лучшего педагогического опыта на межрегиональных, всероссийских, международных профессиональных конкурсах, форумах.

VII. Информация о финансовом обеспечении
муниципальной подпрограммы

Приведено в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VIII. Описание рисков реализации муниципальной подпрограммы
и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной подпрограммы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной подпрограммы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменения Федерального и краевого законодательства, реализация на федеральном, краевом уровне мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий подпрограммы
	Невыполнение заявленных показателей реализации государственной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым на федеральном, краевом уровне проектам;

оперативная корректировка подпрограммы

	1.2. Уменьшение объемов финансирования подпрограммы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной подпрограммы;

невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств краевого бюджета на реализацию подпрограммы

	1.3. Изменение демографической ситуации в крае
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы
	Мониторинг демографической ситуации, своевременная корректировка подпрограммы

	1.4. Низкая активность мотивации образовательных учреждений  к достижению целевых значений показателей подпрограммы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы
	Активное взаимодействие с образовательными учреждениями;

создание инструментов мотивации

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов, ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной подпрограммы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


IX. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ)

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий включает показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг по реализации образовательных программ всех уровней образования муниципальными образовательными учреждениями муниципального района «Нерчинский район».

Объем расходов краевого и муниципального бюджетов муниципальных заданий по подпрограммам Программы представлен в Приложении 1.

ПАСПОРТ

подпрограммы  «Совершенствование управления системой образования на территории муниципального района «Нерчинский район»  

	Ответственный исполнитель
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский район»

	Цель Программы 
	Повышение эффективности управления в сфере образования

	Задачи Программы
	совершенствование  материально-технического, правового, информационно-технического, транспортного и кадрового обеспечения деятельности Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район»

	
	Организация содержания и сохранности муниципального имущества Администрации муниципального района «Нерчинский район»;

	 Целевые индикаторы (показатели) Программы 


	- Обследование технического состояния муниципальных образовательных учреждений, 100%; 

- Проведение внешней экспертизы качества образования, 100%; 

- охват дошкольным образованием детей с 1,5 до 7 лет, 100%;

- охват общим образованием, 100%
- охват  детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 35%


	Этапы и сроки реализации программы
	2021 -2025 годы

Муниципальная программа реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет   157170,0  тысяч рублей, в том числе по годам:

Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит

70 820,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 14 164,0  тыс. рублей

2022 год – 14 164,0  тыс. рублей

2023 год – 14 164,0  тыс. рублей

2024 год – 14 164,0  тыс. рублей

2025 год – 14 164,0  тыс. рублей

Объем     финансирования     мероприятий 

подпрограммы из средств  бюджета 

Забайкальского края  составит

 86 350,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 17 270,0  тыс. рублей

2022 год – 17 270,0  тыс. рублей
2023 год – 17 270,0  тыс. рублей
2024 год – 17 270,0  тыс. рублей
2025 год –  17 270,0  тыс. рублей

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации программы
	- повышение эффективности муниципального управления сферой образования, взаимодействия гражданского общества с органами местного самоуправления
- повышение доступности и качества дошкольного образования; 

- повышение доступности и качества общего образования в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта; 
-внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
- внедрение эффективной системы управления качеством образования; 


1. Характеристика сферы реализации программы

Основой долгосрочной социально-экономической политики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район» на период до 2020 года являются интересы человека, улучшение качества его жизни и создание условий для развития личности. Необходимым условием для формирования инновационной экономики муниципального района «Нерчинский район» является модернизация системы образования, являющейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества.

Образование рассматривается как один из стратегических ресурсов, формирующих современного человека, а значит, настоящее и будущее социально-экономического развития страны в целом и муниципального района «Нерчинский район» в частности.

В сфере образования продолжается реализация комплекса мероприятий, направленных на системные изменения и обеспечение современного качества образования в соответствии с актуальными и перспективными запросами потребителей образовательных услуг, состоянием и тенденциями социально-экономического развития муниципального района, требованиями государственной политики в области образования.

2. Перечень приоритетов муниципальной программы.

Основные приоритеты и цели Программы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного, школьного возраста, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, Программы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:

· Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

· краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»
Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

· муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Повышение уровня и качества жизни человека на основе сбалансированного развития экономики и социальной сферы с учетом интересов всех слоев населения Забайкальского края является главной целью Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. Повышение эффективности образования является одной из стратегических целей Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного, профессионального образования, формирование нового образованного и социализированного поколения жителей Забайкальского края; создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами политики Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район» на данном этапе являются:

· обеспечение доступности дошкольного образования для всех детей от 1,5 до 7 лет; обеспечение доступности общего образования для всех детей;

· повышение качества общего образования, включая достижение эффективных результатов, создание современных условий, высококвалифицированное и достаточное кадровое обеспечение, оптимизацию организационно-экономических механизмов управления;

· обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

· развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

· комплексная информатизация образования;

3. Цель реализации Программы и задачи по достижению цели Программы

Повышение эффективности управления в сфере образования
Задачи:

1.  Совершенствование  материально-технического, правового, информационно-технического, транспортного и кадрового обеспечения деятельности Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район»

2. Организация содержания и сохранности муниципального имущества Администрации муниципального района «Нерчинский район»;

4. Сроки и этапы реализации муниципальной  программы

Реализация Программы охватывает 2021- 2025 годы. Муниципальная программа  реализуется в 1 этап. 

5. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе.

6. Объем ресурсов, необходимых для реализации Программы

Общий объем финансирования для реализации Программы составляет:

на 2021 год  31 434,00   тыс. рублей, том числе

за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район»  -

14 164,00 тыс. рублей

за счет средств бюджета Забайкальского края - 17 270,00 тыс. рублей

на 2022 год –     31 434,00 тыс. рублей, том числе

за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» -  

14 164,00 тыс. рублей

за счет средств бюджета Забайкальского края - 17 270,00    тыс. рублей

на 2023 год   - 31 434,00 тыс. рублей, том числе

за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» - 

 14 164,00  тыс. рублей

за счет средств бюджета Забайкальского края  - 17 270,00   тыс. рублей

на 2024 год   - 31 434,00 тыс. рублей, том числе

за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» - 

 14 164,00  тыс. рублей

за счет средств бюджета Забайкальского края  - 17 270,00   тыс. рублей

на 2025 год   - 31 434,00 тыс. рублей, том числе

за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» - 

 14 164,00  тыс. рублей

за счет средств бюджета Забайкальского края  - 17 270,00   тыс. рублей
7. Описание рисков реализации муниципальной программы

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной программы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1 Уменьшение объемов финансирования Программы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной программы и достижений
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;



	1.2. Изменения Федерального и краевого законодательства, 
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

оперативная корректировка Программы

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


8.​ Ожидаемые результаты реализации Программы

Реализация Программы позволит обеспечить:

- повышение уровня коммуникаций между субъектами образовательной деятельности, что в свою очередь, позволит способствовать улучшению качества и оперативности предоставления муниципальных услуг в сфере образования; 

- повышение эффективности муниципального управления сферой образования, взаимодействия гражданского общества с органами исполнительной власти, в том числе: 

эффективное использование имущества, находящегося в муниципальной собственности  муниципального района «Нерчинский район», необходимого для исполнения полномочий Управления образования;

своевременное и качественное обслуживание транспортных средств Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район»  (в том числе содержание и эксплуатация автотранспортных средств, поддержание их в технически исправном состоянии, приобретение эксплуатационных материалов (бензина, масел, запасных частей, прохождение технического осмотра, техническое обслуживание, сезонное обслуживание, текущий ремонт и др.);

содержание административного здания, прилегающих территорий и иных имущественных объектов Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район», в состоянии, соответствующем противопожарным, санитарным, экологическим и иным установленным законодательством требованиям (текущий ремонт, эксплуатация теплопотребляющих установок и тепловых сетей; техническое, сервисное обслуживание и ремонт оборудования  теплоснабжения; обслуживание установок пожарной сигнализации; поддержание в исправном состоянии внутренних инженерных сетей и др.);

транспортное обеспечение в служебных целях, для организации питьевой подвоза воды образовательным учреждениям;

обеспечение мебелью, канцелярскими, хозяйственными товарами;

оказание услуг электросвязи, Интернет – связи, телефонной связи;

создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

ПАСПОРТ

подпрограммы  «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края»
	Ответственный исполнитель
	МКУ «ЦБ учреждений образования  МР «Нерчинский район» Забайкальского края

	Цель Программы 
	Повышение качества выполняемых функций, эффективности и результативности деятельности МКУ «ЦБ учреждений образования  МР «Нерчинский район» Забайкальского края по ведению бюджетного и налогового учета и отчетности

	Задачи Программы
	Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах. 

	
	Качественное и своевременное ведение экономических расчетов и отчетности.

	Этапы и сроки реализации программы
	2021 -2025 годы

Этапы реализации программы не выделяются

	Источники бюджетных ассигнований программы
	Всего: 85 358,9 тыс. рублей, из них:

Бюджет муниципального района «Нерчинский район»: 77 858,9 тыс. рублей;     
Краевой бюджет – 7 500,0 тыс. руб. 
В том числе: 

на 2021 год –    16 235,6 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 14 735,6 тыс. рублей,  за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей

на 2022 год –    16 563,5 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 15063,5 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей

на 2023 год –    17 009,1 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 15509,1 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 

на 2024 год –    17 469,2 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 15 969,2 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 

на 2025 год –    18 081,7 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 16 581,7 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1500,0 тыс. рублей. 

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации программы
	Повышение качества бухгалтерской услуги по обеспечению качественной организации и ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета и отчетности

	Наименование показателей конечного результата
	Единица измерения
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024год
	2025год

	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Отсутствие просроченной дебиторской и кредиторской задолженностей по вине МКУ «ЦБ учреждений образования  МР «Нерчинский район» Забайкальского края
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	Качество и своевременность предоставления отчетности и информации в установленные учредителем сроки по учреждениям 
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Эффективное взаимодействие
с Управлением Федерального казначейства по Забайкальскому краю, Сбербанком РФ, Пенсионным фондом РФ, ФСС, комитетом по финансам администрации МР «Нерчинский район»
Межрайонной ИФНС России №6 по Забайкальскому краю и другими организациями.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Своевременное проведение финансирования   муниципальных бюджетных образовательных учреждений  
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Предоставление экономических расчетов и сводной отчетности
в установленные учредителем сроки
по учреждениям.
	%
	100
	100
	100
	100
	100


Характеристика  программы

	Характеристика состояния развития сферы деятельности 
	муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия  учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края (далее – МКУ ЦБ) создано на основании Распоряжения  Администрации муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края от 25.07.2014 № 1576
«О создании муниципального казенного учреждения  «Централизованная бухгалтерия  учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» для организации и ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета; составления
и предоставления бюджетной бухгалтерской отчетности, экономических расчетов в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях. При создании МКУ ЦБ   была решена задача оптимизации численности бухгалтерских работников. Количество бухгалтерских работников сократилось на 40%.

Материально-техническая база в целом достаточна для деятельности и решения поставленных задач МКУ ЦБ.  Вместе с тем  в  МКУ ЦБ существует ряд проблем:

-нехватка кадрового резерва, в том числе молодых квалифицированных специалистов

-недостаточное количество оргтехники, программного обеспечения для реализации возможностей централизованной бухгалтерии.
 В ходе реализации обеспечивающей программы должна быть решена задача повышения качества выполняемых функций, повышение эффективности и результативности деятельности МКУ ЦБ по ведению бюджетного и налогового учета и отчетности.
 МКУ ЦБ     строит свои отношения
с обслуживаемыми учреждениями на основе договоров
на бухгалтерское обслуживание и доверенностей. 

МКУ ЦБ  предоставляет бухгалтерские услуги 47 учреждениям, в том числе:

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 7 г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад п.с.т. Заречный;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  центр развития ребенка-детский сад № 16 г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад п.с.т. Нагорный;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с. Знаменка;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с.Илим;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с. Савватеево;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с.Верхние Ключи;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с.Олекан;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с.Бишигино;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребенка  детский сад № 12 г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида №4г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение детский сад с.Пешково;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида №10 г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение общеразвивающего вида п.Приисковый ;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с.Нижние Ключи;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с. Правые Кумаки;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  общеразвивающего вида № 5 г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад с. Калинино»;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №6 Г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 8 г.Нерчинск;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад с.Олинск;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад с.Зюльзя;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 г.Нерчинска;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Бишигино;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа с.Левые Кумаки;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа п.с.т.Заречный;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Нижние Ключи;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа с.Верхние Ключи;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа пгт.Приисковый.

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа с.Правые Кумаки»;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Олекан;

 - Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Илим; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Олинск;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Пешково;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа села Березово;

 - Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа с.Верхний Умыкей;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Начальная общеобразовательная школа села Кангил»;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Зюльзя;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная казачья школа села Знаменка»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная  школа п.с.т.Нагорный»;

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа с.Зюльзикан; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа с.Савватеево; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа с.Калинино; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа №2 г.Нерчинска; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа с.Волочаевка; 

- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №9 г.Нерчинска.


2.Перечень приоритетов муниципальной программы.
Порядок и условия реализации Программы определяется нормативно-правовыми актами  в соответствии с федеральным, региональным законодательством, нормативно-правовыми актами муниципального района:

-Федеральный Закон «О бухгалтерском учете» от 22.11.2011 № 402ФЗ;

-Бюджетный кодекс Российской Федерации;

-Гражданский кодекс Российской Федерации;

-Трудовой Кодекс Российской Федерации;

-Устав муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края;

-Устав муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края;

-нормативными правовыми  актами Совета муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края;

-распоряжениями Главы муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края;

-нормативными документами Министерства финансов Российской Федерации ,Забайкальского края;

-приказами Комитета по финансам администрации муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края;

3. Цель и задачи Программы

Целью Программы является  повышение качества выполняемых функций, эффективности и результативности деятельности МКУ «ЦБ учреждений образования  МР «Нерчинский район» Забайкальского края по ведению бюджетного и налогового учета и отчетности.

 Задачами программы являются:

-  обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах;

- качественное и своевременное ведение экономических расчетов и отчетности.
4. Сроки и этапы реализации муниципальной  программы

Реализация Программы охватывает 2021-2025 годы. 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе.

Объем ресурсов, необходимых для реализации Программы

Общий объем финансирования для реализации Программы составляет:

за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район»: 77 859,1тыс. рублей;     за счет средств бюджета Забайкальского края  – 7 500,0 тыс. руб.  в том числе:

на 2021 год –    16 185,6 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» 14 735.6 тыс. рублей,  за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей

на 2022 год –    16 563,5 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» тыс. 15 063,5 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей

на 2023 год –    17 009,1 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» тыс. 15 509,1 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 

на 2024 год –    17 469,2 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» тыс. 15 969,2 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей. 

на 2025 год –    18 081,7 тыс. рублей, том числе: за счет средств бюджета муниципального района «Нерчинский район» тыс. 16 581,7 тыс. рублей, за счет средств бюджета Забайкальского края  1 500,0 тыс. рублей.

В процессе выполнения Программы могут вноситься изменения в направлении расходов. Финансирование программы из бюджета муниципального района «Нерчинский район»  будет осуществляться в пределах средств, утвержденных на ее реализацию в решении « О бюджете муниципального района «Нерчинский район»  на очередной финансовый год»

Описание рисков реализации муниципальной программы

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Риски реализации муниципальной программы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1 Уменьшение объемов финансирования Программы
	Недостаточность средств , для реализации мероприятий муниципальной программы и достижение цели
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;



	1.2. Изменения Федерального и краевого законодательства 
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

оперативная корректировка Программы

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка  и мотивация специалистов и (или) ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия, организация мероприятий по обмену опытом.

Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала




8.​ Ожидаемые результаты реализации Программы

Реализация Программы позволит обеспечить:

	Наименование показателей конечного результата
	Единица измерения
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024год
	2025год

	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Отсутствие просроченной дебиторской и кредиторской задолженностей по вине МКУ «ЦБ учреждений образования  МР «Нерчинский район» Забайкальского края
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	Качество и своевременность предоставления отчетности и информации в установленные учредителем сроки по учреждениям *
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Эффективное взаимодействие
с Управлением Федерального казначейства по Забайкальскому краю, Сбербанком РФ, Пенсионным фондом РФ, ФСС, комитетом по финансам администрации МР «Нерчинский район»
Межрайонной ИФНС России №6 по Забайкальскому краю и другими организациями.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Своевременное проведение финансирования   муниципальных бюджетных образовательных учреждений  *
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Предоставление экономических расчетов и сводной отчетности
в установленные учредителем сроки
по учреждениям.*
	%
	100
	100
	100
	100
	100


*расчет показателей конечного результата рассчитывается как соотношение количества предоставленных отчетов, соответствующих требованиям ,к общему количеству учета умноженное на 100.

ПАСПОРТ
Подпрограммы «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район» 
	Ответственный исполнитель
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский район»

	Соисполнители программы
	Общеобразовательные учреждения муниципального района «Нерчинский район»

	Программно-целевые инструменты программы
	Не предусмотрены

	Цель программы
	Создание эффективной системы повышения качества образования, поддержка школ с устойчиво низкими образовательными результатами, работающих в неблагоприятных  социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»

	Задачи программы
	1. Аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания обучающихся общеобразовательных учреждений муниципального района «Нерчинский район»
2.Выявление факторов, влияющих на повышение или снижение качества образования

3.Реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области качества образования

	Целевые показатели программы
	1.Уровень учебных достижений

2. Уровень внеучебных достижений

3. Развитие учительского потенциала

	Этапы и сроки реализации программы
	2021 – 2025 годы. Этапы реализации программы не выделяются

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет  0,0   тысяч рублей, в том числе по годам:
2021 год –  0,0 тыс. рублей
2022 год –   0,0 тыс. рублей
2023 год –  0,0 тыс. рублей
2024 год –  0,0 тыс. рублей
2025 год –  0,0 тыс. рублей
Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год –   0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс.рублей 

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

2025 год – 0,0 тыс. рублей

	Ожидаемый результат реализации программы
	1.Позитивная динамика уровня и качества обученности.

2.Разработка и внедрение системы статистики и мониторинга

3.Прозрачность и открытость системы образования для всех категорий пользователей образовательными услугами


I. Характеристика сферы реализации муниципальной программы.

	Причина разработки программы
	необходимость в объективной информации о результатах уровня и качества обученности, прогнозирования результатов образования

недостаточное качество образования в части общеобразовательных учреждений  муниципального района «Нерчинский район»

	Организационные условия
	мероприятия по реализации цели и задач муниципальной системы качества образования планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательной системы муниципального района, определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования

мероприятия по подготовке ГИА в форме ОГЭ, ГВЭ, ЕГЭ и повышению качества образования, поддержки школ с устойчиво низкими образовательными результатами, работающих в неблагоприятных  социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»

результаты оценки качества образования доводятся до сведения учредителя, общественности и общественных организаций

	Объекты СОКО
	1.Итоги ГИА (ОГЭ и ЕГЭ)

2.Профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования

3.Качество организации образовательного процесса

4.Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

5.Инновационная деятельность

6.Доступность образования

7.Система дополнительных услуг

	Источники данных
	1.Статистическая отчетность организаций

2.Результаты ГИА (ОГЭ и ЕГЭ)

3.Результаты тестирования учащихся

4.Анализ выполнения критериев муниципального задания

	Мотивационные механизмы управления
	Рейтинг общеобразовательных учреждений

Стимулирование руководителей общеобразовательных учреждений и педагогов по итогам оценки их деятельности


II.
Перечень приоритетов муниципальной программы «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 годы».

Основные приоритеты и цели Программы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного, школьного возраста, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, «Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:

· Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

· краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»
Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

· муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами муниципальной программы  на данном этапе являются:

повышение качества общего образования, включая достижение эффективных результатов, создание современных условий, высококвалифицированное и достаточное кадровое обеспечение, оптимизацию организационно-экономических механизмов управления;

обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

III. Описание целей и задач муниципальной  программы

Целью Программы является создание эффективной системы повышения качества образования, поддержка школ с устойчиво низкими образовательными результатами, работающих в неблагоприятных  социальных условиях муниципального района «Нерчинский район».

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

1. Аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания обучающихся общеобразовательных учреждений муниципального района «Нерчинский район»

2.Выявление факторов, влияющих на повышение или снижение качества образования

3.Реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области качества образования
Цели и задачи программы соответствуют приоритетам социально-экономического развития Забайкальского края, федеральной государственной программе "Развитие образования" на 2018 - 2025 годы, государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы, муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 годы».

IV. Сроки и этапы реализации муниципальной  программы

Реализация Программы охватывает период с 2021 по 2025 годы. Муниципальная  программа реализуется в 1 этап. Последовательность реализации программы определяется достижением целевых показателей «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 годы».

V. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе  «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 годы».

VII. Информация о финансовом обеспечении муниципальной Программы

Финансирование мероприятий данной программы осуществляется в рамках финансирования муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район»  на 2021 – 2025 годы». 

VIII. Описание рисков реализации муниципальной программы
и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной программы.

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменения Федерального и краевого законодательства, реализация на федеральном, краевом уровне мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым на федеральном, краевом уровне проектам;

оперативная корректировка Программы

	1.2. Низкая активность мотивации образовательных учреждений  к достижению целевых значений показателей Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Активное взаимодействие с образовательными учреждениями;

создание инструментов мотивации

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


IX. Результативность муниципальной программы (перечень показателей результативности и эффективности реализации программы).

	№
	Критерий оценки на муниципальном уровне
	Показатели оценки качества на муниципальном уровне

	1
	Уровень учебных достижений

	
	По результатам проведения ЕГЭ и ОГЭ
	Средний балл по математике ЕГЭ

	
	
	Доля выпускников, не набравших минимума по математике ЕГЭ

	
	
	Средний балл по русскому языку ЕГЭ

	
	
	Доля выпускников, не набравших минимума по русскому языку  ЕГЭ

	
	
	Средний балл по математике ОГЭ

	
	
	Доля выпускников, получивших оценку «2» по результатам по математике ОГЭ

	
	
	Средний балл по русскому языку ОГЭ

	
	
	Доля выпускников, получивших оценку «2» по результатам по русскому ОГЭ

	
	По результатам независимой оценки качества образования
	Уровень обученности в рамках федерального государственного контроля качества, тестирование (русский язык)

	
	
	Уровень обученности в рамках федерального государственного контроля качества, тестирование (математика)

	
	
	Участия в международных, всероссийских, региональных, муниципальных мониторинговых исследованиях

	2.
	Уровень внеучебных достижений

	
	
	Доля учащихся, участвующих в научно-исследовательской и проектной деятельности

	
	
	Доля участников районных спортивных соревнований

	
	
	Доля участников муниципальных олимпиад, конкурсов

	
	
	Доля участников региональных и всероссийских олимпиад и конкурсов

	3.
	Развитие учительского потенциала

	
	
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых на 1 сентября отсутствуют учителя по отдельным предметам 

	
	
	Доля педагогов имеющих высшее образование

	
	
	Доля педагогов в общей численности педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию

	
	
	Доля учителей, пенсионного возраста

	
	
	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе

	
	
	Доля учителей, участвующих в инновационной и экспериментальной деятельности

	
	
	Доля учителей, имеющих публикации по результатам инновационной и экспериментальной деятельности, в том числе на сайтах в сети Интернет

	
	
	Доля учителей, принимающих участие в профессиональных конкурсах, грантах различного уровня

	
	
	Доля учителей – победителей и лауреатов профессиональных конкурсов, грантов различного уровня

	
	
	Доля педагогических работников, в отчетном учебном году прошедших курсы повышения квалификации от общей численности педагогических работников


Паспорт Обеспечивающей подпрограммы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края

	Соисполнители подпрограммы
	Образовательные учреждения муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края

	Цель
	Создание организационных условий для реализации муниципальной   программы.

	Задача подпрограммы
	Обеспечение финансирования муниципального задания всех образовательных организаций муниципального района «Нерчинский район»

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2021 - 2025 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет  3 654 891,65  тысяч рублей, в том числе по годам:

2021 год –  673 656,65 тыс. рублей
2022 год  -  707 825,2 тыс. рублей
2023 год –  727 474,3  тыс. рублей
2024 год –  757 666,9 тыс. рублей
2025 год –  788 269,0 тыс. рублей
Объем     финансирования     мероприятий подпрограммы из средств  бюджета  муниципального района   «Нерчинский район» составит  1 566 100,65 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год –280 223,25 тыс. рублей

2022 год –302 588,8 тыс.рублей 

2023 год –310 080,8 тыс. рублей

2024 год –327 751,6 тыс. рублей

2025 год –345 456,2 тыс. рублей

Объем     финансирования     мероприятий 

подпрограммы из средств  бюджета 

Забайкальского края  составит 2 088 791,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 393 433,0 тыс. рублей

2022 год – 405 236,4 тыс.рублей 

2023 год – 417 393,5 тыс. рублей

2024 год – 429 915,3 тыс. рублей

2025 год – 442 812,8 тыс. рублей

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации подпрограммы
	обеспечение 100% достижения установленных значений целевых показателей муниципальной подпрограммы 


III. Характеристика текущего состояния сферы образования муниципального района «Нерчинский район»

Основой долгосрочной социально-экономической политики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года являются интересы человека, улучшение качества его жизни и создание условий для развития личности. Необходимым условием для формирования инновационной экономики муниципального района «Нерчинский район» является модернизация системы образования, являющейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества.

Образование рассматривается как один из стратегических ресурсов, формирующих современного человека, а значит, настоящее и будущее социально-экономического развития страны в целом и муниципального района «Нерчинский район» в частности.

В сфере образования продолжается реализация комплекса мероприятий, направленных на системные изменения и обеспечение современного качества образования в соответствии с актуальными и перспективными запросами потребителей образовательных услуг, состоянием и тенденциями социально-экономического развития муниципального района, требованиями государственной политики в области образования.

Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального района «Нерчинский район»  на 2021 – 2025 годы» (далее – Программа), как организационная основа государственной политики в сфере образования, представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам мероприятий, охватывающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования и воспитания, системе управления, организационно-правовых формах субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах.

Цели и задачи развития системы образования муниципального района «Нерчинский район» обозначены Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы, Приоритетным национальным проектом «Образование», Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы», Стратегией социально-экономического развития Забайкальского края до 2030 года.

IV. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации муниципальной программы.

Основные приоритеты и цели Программы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного, школьного возраста, прогнозов развития экономики Забайкальского края, муниципального района «Нерчинский район», рынка труда, производственных технологий; стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года, «Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район», решений Правительства Забайкальского края, Администрации муниципального района «Нерчинский район».

Приоритеты образовательной политики муниципального района «Нерчинский район» на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задачей, представленных в следующих стратегических документах:

· Федерального уровня:

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2018 - 2025 годы 

Приоритетным национальным проектом «Образование», утвержденным 24 декабря 2018 года  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

· краевого уровня:

Закон Забайкальского края от 11 июля 2013 года N 858-ЗЗК "Об отдельных вопросах в сфере образования";

Государственной программой «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы»
Постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года N 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

· муниципального уровня:

Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года;

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» до 2030 года ;

Прогнозы социально-экономического развития муниципального района «Нерчинский район» на долгосрочный и среднесрочный периоды.

Повышение уровня и качества жизни человека на основе сбалансированного развития экономики и социальной сферы с учетом интересов всех слоев населения Забайкальского края является главной целью Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. Повышение эффективности образования является одной из стратегических целей Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного, профессионального образования, формирование нового образованного и социализированного поколения жителей Забайкальского края; создание условий для обеспечения прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Учитывая анализ актуального состояния и тенденций развития системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район» приоритетами государственной политики на данном этапе являются:

· обеспечение доступности дошкольного образования для всех детей от 3 до 7 лет;

· повышение качества общего образования, включая достижение эффективных результатов, создание современных условий, высококвалифицированное и достаточное кадровое обеспечение, оптимизацию организационно-экономических механизмов управления;

· обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

· развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

· комплексная информатизация образования;

· внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

III. Описание целей и задач муниципальной  программы

Целью Программы является Создание организационных условий для реализации муниципальной   программы.
Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующей задачи:
Обеспечение финансирования муниципального задания всех образовательных организаций муниципального района «Нерчинский район»
Цель и задача программы соответствуют приоритетам социально-экономического развития Забайкальского края, федеральной государственной программе "Развитие образования" на 2018 - 2025 годы, государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 – 2025 годы.

IV. Сроки и этапы реализации муниципальной  программы

Реализация Программы охватывает период с 2021 по 2025 годы. Муниципальная программа реализуется в 1 этап. Последовательность реализации программы определяется достижением целевых показателей развития системы образования муниципального района «Нерчинский район» в соответствии с выделенным комплексом подпрограмм.

V. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия направлены на решение поставленных задач и приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VI. Перечень показателей конечных результатов
муниципальной  программы, методики их расчета и плановые значения
по годам реализации государственной программы

Перечень показателей конечных результатов муниципальной программы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации муниципальной программы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования государственной программы" и включает комплекс общих показателей (краевой уровень) и частных показателей (муниципальный уровень). Выделение частных показателей обусловлено необходимостью мониторинга основных направлений развития муниципальной системы образования, с учетом специфики района и выделенных подпрограмм.

Методики расчета и плановые значения целевых показателей по годам реализации муниципальной программы приведены в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VII. Информация о финансовом обеспечении
муниципальной подпрограммы

Приведено в Приложении 1 к настоящей Программе "Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы".

VIII. Описание рисков реализации муниципальной программы
и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной программы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменения Федерального и краевого законодательства, реализация на федеральном, краевом уровне мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации государственной программы
	Мониторинг изменений федерального краевого законодательства, реализуемых на федеральном, краевом уровне мер;

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым на федеральном, краевом уровне проектам;

оперативная корректировка Программы

	1.2. Уменьшение объемов финансирования Программы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной программы;

невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств краевого бюджета на реализацию программы

	1.3. Изменение демографической ситуации в крае
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг демографической ситуации, своевременная корректировка Программы

	1.4. Низкая активность мотивации образовательных учреждений  к достижению целевых значений показателей Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Активное взаимодействие с образовательными учреждениями;

создание инструментов мотивации

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом.

	2.2. Низкая мотивация специалистов, ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы;

затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


IX. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ)

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий включает показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг по реализации образовательных программ всех уровней образования муниципальными образовательными учреждениями муниципального района «Нерчинский район».

Объем расходов краевого и муниципального бюджетов муниципальных заданий по подпрограммам Программы представлен в Приложении 1.

Приложение
к муниципальной программе 
                                                                                                                          «Развитие системы образования муниципального                 

                                                                                                                          района «Нерчинский район» на 2021 – 2025 годы»
Основные мероприятия, мероприятия, показатели и объемы
финансирования муниципальной  программы

1. Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной подпрограммы «Повышение качества и доступности дошкольного образования» 

	Наименование муниципальной программы, задачи, подпрограммы, мероприятия, показатели
	Единица измерения показателя
	Коэффициент значимости
	Методика расчета показателя
	Срок реализации
	Значения по годам реализации

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Общее всех показателей финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	3580,0
	1710,0
	3760,0
	5630,0
	2330,0

	Показатель «Численности детей от 1,5 до 7 лет, состоящих в очереди в дошкольных образовательных учреждениях на конец соответствующего календарного года (количество человек)»
	чел.
	×
	Абсолютное значение
	×
	200
	160
	100
	50
	0

	Показатель «Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими ФГОС дошкольного образования»
	%
	×
	t=A/B*100, где А-численность воспитанников дошкольных образовательных учреждений в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому ФГОС дошкольного образования; В-общая численность воспитанников дошкольных образовательных учреждений в возрасте от 3 до 7 лет 
	×
	100
	100
	100
	100
	100

	Показатель «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании субъекта»
	%
	×
	t=A/B*100, где А- среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования; В-средняя заработная плата в общем образовании субъекта
	×
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение дошкольного образования»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	Показатель «Удельный вес численности детей дошкольного возраста, посещающих негосударственные организации дошкольного образования, в общей численности детей, посещающих образовательные учреждения дошкольного образования»
	%
	×
	t=A/B*100, где А- численность детей дошкольного возраста, посещающих негосударственные организации дошкольного образования; В- общая численности детей, посещающих образовательные учреждения дошкольного образования
	×
	0
	1
	2
	2
	3

	Показатель «Доля родителей дошкольников, посещающих образовательные учреждения дошкольного образования, которые считают, что данная образовательная организация дошкольного образования обеспечивают полноценное развитие ребенка»
	%
	×
	t=A/B*100, где А-численность родителей дошкольников, посещающих образовательные учреждения дошкольного образования, которые считают, что данная образовательная организация дошкольного образования обеспечивают полноценное развитие ребенка;В-общая численность родителей
	×
	95
	98
	100
	100
	100

	Показатель «Удельный вес численности педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования, прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку по направлению организации воспитательно-образовательного процесса в образовательных учреждениях дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования»
	%
	×
	t=A/B*100, где А-численности педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования, прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку по направлению организации воспитательно-образовательного процесса в образовательных учреждениях дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования; В-общая численность педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования
	×
	100
	100
	100
	100
	100

	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Показатель «Доля руководителей учреждений дошкольного образования, прошедших курсы переподготовки по направлению «Менеджмент в образовании» 
	%
	×
	
	×
	21
	100
	100
	100
	100

	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	20,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Мероприятие «Создание условий для развития негосударственного сектора дошкольного образования»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие «Организация обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных учреждениях»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	Мероприятие «Создание материально-технической базы дошкольного учреждения в соответствии с  ФГОС»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	500,0
	500,0
	700,0
	700,0
	700,0

	Основное мероприятие «Повышение эффективности муниципальной системы дошкольного образования и качества предоставляемых услуг»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	Показатель «Доля образовательных организаций дошкольного образования, имеющих документально подтвержденный статус федеральной инновационной площадки (ФИП), от общей численности учреждений дошкольного образования»
	%
	×
	t=A/B*100, где А-количество образовательных организаций дошкольного образования, имеющих документально подтвержденный статус федеральной инновационной площадки (ФИП); В-общая численность учреждений дошкольного образования
	×
	4
	4
	4
	8
	8

	Показатель «Доля образовательных учреждений, имеющих документально подтвержденный статус региональной инновационной площадки (РИП), базовой пилотной площадки от общей численности учреждений дошкольного образования»
	%
	×
	t=A/B*100, где А-количество образовательных организаций дошкольного образования, имеющих документально подтвержденный статус региональной инновационной площадки (РИП),базовой пилотной площадки;    

В - общая численность учреждений дошкольного образования
	×
	13
	13
	13
	17
	17

	Показатель «Доля образовательных учреждений дошкольного образования, участвующих в реализации инновационных  или исследовательских проектов, представляющих лучшие практики на межрегиональном, всероссийском уровнях, от общей численности учреждений дошкольного образования»
	%
	×
	t=A/B*100, где А-количество образовательных учреждений дошкольного образования, участвующих в реализации инновационных  или исследовательских проектов, представляющих лучшие практики на межрегиональном, всероссийском уровнях; В –общее количество учреждений дошкольного образования
	×
	4
	8
	8
	13
	13

	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб.
	×
	×
	×
	50,0
	100,0
	100,0
	150,0
	150,0

	Мероприятие «Создание условий для внедрения федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) дошкольного образования» (питание детей – инвалидов, детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей)
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	250,0
	250,0
	300,0
	300,0
	300,0

	Мероприятие «Повышение квалификации и профессиональная переподготовка руководителей, педагогов и воспитателей дошкольных учреждений, а также сотрудников негосударственных учреждений для реализации ФГОС дошкольного образования»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	Мероприятие «Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных учреждениях различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования» (софинансирование)
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	80
	120
	×



	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	0
	0
	1800,0
	3600,0
	0

	Мероприятие «Создание современной образовательной инфраструктуры организаций дошкольного образования»
	×
	×
	×
	2021-2025
	
	
	
	
	

	Показатель «Доля образовательных организаций  дошкольного образования, нуждающихся в капитальном ремонте, от общей численности организаций  дошкольного образования» (разработка ПСД)
	×
	×
	×
	2021-2025
	31
	9
	9
	9
	13

	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	2550,0
	600,0
	600,0
	600,0
	900,0

	Мероприятие «Организация мероприятий по вопросам развития муниципальной системы дошкольного образования»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	40,0

	Мероприятие Разработка и внедрение муниципальной системы оценки качества дошкольного образования»
	×
	×
	×
	2021-2025
	×
	×
	×
	×
	×



	финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	40,0


2. Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы

(подпрограммы «Повышение качества и доступности общего образования») 

	Наименование программы, задачи, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия, показателя
	Единица измерения
	Коэффициент значимости
	Методика расчёта показателя
	Срок реализации
	Значение по годам реализации

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10
	11

	Общее финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	2021-2025
	
	
	
	
	

	Показатель «Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями; В – общая численность обучающихся
	Х
	62,0
	65,0
	65,0
	70,0
	70,0

	Показатель «Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Нерчинском районе»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – средняя заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования, В – средняя заработная плата в районе
	Х
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение услуг общего образования»
	Х
	Х
	
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Показатель «Удельный вес численности учащихся организаций общего образования, освоивших основную образовательную программу основного общего образования»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность обучающихся, освоивших основную образовательную программу основного общего образования; В – общая численность обучающихся 9 классов организаций общего образования
	Х
	99,5
	99,5
	99,6
	99,6
	99,7

	Показатель «Доля родителей школьников, которые считают, что школа, в которой обучаются их дети, даёт хорошее образование»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – число родителей школьников, посещающих образовательные организации, которые считают, что данная образовательная организация даёт хорошее образование, В – общее число опрошенных
	Х
	74,0
	74,0
	76,0
	78,0
	80,0

	Показатель «Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность углубленно изучать отдельные учебные программы, в общей численности обучающихся старшей ступени»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность обучающихся общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться по профильным программам; В – общая численность обучающихся общеобразовательных организаций
	Х
	100
	100
	100
	100
	100

	Мероприятие «Организация деятельности педагогических работников, осуществляющих функции классного руководителя»
	Х
	Х
	Х
	2021- 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Мероприятие «Организация обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, общего и дополнительного образования в общеобразовательных организациях»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Мероприятие «Организация обеспечения бесплатным питанием учащихся 5-11 классов из малоимущих семей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Организация обеспечения бесплатным питанием учащихся 1-4 классов обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Организация обеспечения бесплатным питанием детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	9500,0
	9500,0
	9500,0
	9500,0
	9500,0

	Основное мероприятие «Создание современной образовательной инфраструктуры организаций общего образования»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0

	Показатель «Доля школ, здания которых требуют капитального ремонта, от общей численности организаций общего образования»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – количество школ, здания которых требуют капитального ремонта; В – общее количество организаций общего образования
	Х
	44
	44
	44
	22
	22

	Показатель «Доля школ, в которых создана доступная среда для детей с ограниченными возможностями, от общей численности организаций общего образования»
	% 
	Х
	I=A/B*100, где А – количество школ, в которых создана доступная среда для детей с ограниченными возможностями; В – общее количество организаций общего образования
	Х
	4
	4
	8
	8
	12

	Мероприятие «Пополнение учебных фондов школьных библиотек» 
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Мероприятие «Оснащение образовательных организаций современным оборудованием»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0

	Мероприятие «Сохранение и развитие материально – технической базы школьных пищеблоков»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	150,0
	150,0
	200,0
	200,0
	250,0

	Мероприятие «Приобретение транспортных средств для подвоза обучающихся в общеобразовательные организации»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	2550,0
	2650,0
	6430,0
	800,0
	800,0

	Мероприятие «Оснащение медицинских кабинетов, выполнение требований САНПиН по СИЗ образовательных организаций»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	7250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0

	Мероприятие «Подготовка и проведение ГИА на пунктах проведения экзаменов»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0

	Мероприятие «Проведение муниципальных конкурсов среди образовательных организаций современной инфраструктуры и здоровьесберегающего пространства»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала образовательных организаций»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Показатель «Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы по программам общего образования с использованием дистанционных технологий, от общей численности педагогических работников организаций общего образования»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность руководителей и педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы по программам общего образования с использованием дистанционных технологий; В – общая численность
	Х
	25
	25
	25
	25
	25

	Показатель «Доля руководителей и педагогических работников организаций общего образования, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную подготовку для работы в соответствии с ФГОС, от общей численности руководителей и педагогических работников организаций общего образования»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность 

руководителей и педагогических работников организаций общего образования, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную подготовку для работы в соответствии с ФГОС; В – общая численность руководителей и педагогических работников
	Х
	100
	100
	100
	100
	100

	Показатель «Доля педагогических работников организаций общего образования, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы по программам инклюзивного и/или коррекционно – развивающего обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, от общей численности руководителей и педагогических работников организаций общего образования»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность 

руководителей и педагогических работников организаций общего образования, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную подготовку для работы в соответствии с ФГОС; В – общая численность руководителей и педагогических работников
	Х
	20
	22
	24
	26
	28

	Показатель «Доля руководителей организаций общего образования, прошедших курсы переподготовки по направлению «Менеджмент в образовании»
	%
	Х
	I=A/B*100, где А – численность руководителей и педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы по программам общего образования с использованием дистанционных технологий; В – общая численность
	2021-2025
	20
	100
	100
	100
	100

	Мероприятие «Создание условий для повышения квалификации работников образования, обеспечивающих непрерывность и адресный подход в повышении квалификации»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	300,0
	300,0
	350,0
	350,0
	350,0

	Мероприятие «Поддержка молодых педагогов, создание условий для их закрепления в системе образования края»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	70,0
	70,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Мероприятие: «Меры социальной поддержки выпускникам, поступившим в рамках контрактно-целевого обучения»
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	10,0
	15,0
	20,0
	40,0
	60,0

	Мероприятие «Поддержка инновационной деятельности работников образования и образовательных организаций», в том числе «Учитель года», «Сократовские чтения»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0

	Мероприятие «Грант главы муниципального района «Нерчинский район»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Мероприятие «Организация выставочной деятельности и информационной поддержки инновационной деятельности работников образования и образовательных организаций»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счёт муниципального бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Развитие системы поддержки детей с особыми образовательными потребностями»
	Х
	Х
	Х
	2021 - 2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Показатель "Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, которым предоставлена возможность обучаться в условиях инклюзивного/интегрированного образования в организациях общего образования, в общей численности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - численность детей с ограниченными возможностями здоровья, которым предоставлена возможность обучаться в условиях инклюзивного образования в организациях общего образования; В - общая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Х
	0
	1
	2
	2
	2

	Показатель "Доля организаций общего образования, обеспечивающих возможность учащимся получать образовательные услуги посредством технологий дистанционного обучения, от общего количества организаций общего образования"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - количество организаций общего образования, обеспечивающих возможность учащимся получать образовательные услуги посредством технологий дистанционного обучения; В - общее количество организаций общего образования
	Х
	29
	29
	29
	29
	29

	Мероприятие "Организация работы профильных очно-заочных школ, профильных смен для одаренных детей в загородном лагере, участие в краевых профильных сменах
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	Мероприятие "Награждение муниципальными премиями учащихся и выпускников 11 классов"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Мероприятие "Организация дистанционного образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Мероприятие "Приобретение программного обеспечения и проведение мониторингов по изучению проблем развития системы образования Нерчинского района"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	50,0
	0
	0
	50,0
	0

	Основное мероприятие "Развитие муниципальной системы оценки качества образования"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Показатель "Доля оснащенных в соответствии с установленными требованиями пунктов проведения ГИА и ЕГЭ"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - количество оснащенных в соответствии с установленными требованиями пунктов ГИА и ЕГЭ; В - общее количество пунктов
	Х
	100
	100
	100
	100
	100

	Мероприятие "Разработка и внедрение системы оценки качества общего образования, включающей создание независимой системы оценки качества образования"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Показатель "Доля сельских школ, работающих в социально неблагоприятных условиях, отвечающих санитарно-гигиеническим требованиям (школы оснащены водопроводом, центральным отоплением, канализацией), в общей численности образовательных организаций"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - количество сельских школ, работающих в социально неблагоприятных условиях, отвечающих санитарно-гигиеническим требованиям (школы оснащены водопроводом, центральным отоплением, канализацией); В - общее количество организаций общего образования
	Х
	25
	25
	25
	25
	25

	Показатель "Доля школ, здания которых требуют капитального ремонта, в общей численности организаций общего образования"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - количество сельских школ, здания которых требуют капитального ремонта; В - общее количество организаций общего образования
	Х
	87,8
	82,5
	73,5
	64,5
	55,5

	Показатель "Доля сельских школ, работающих в социально неблагоприятных условиях, обеспечивающих возможность учащимся получать образовательные услуги посредством технологий дистанционного обучения, от общего количества школ, работающих в социально неблагоприятных условиях"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - количество сельских школ, работающих в социально неблагоприятных условиях, обеспечивающих возможность учащимся получать образовательные услуги посредством технологий дистанционного обучения; В - общее количество школ, работающих в социально неблагоприятных условиях
	Х
	33
	33
	33
	33
	33

	Мероприятие "Проведение целевых мероприятий по поддержке школ, работающих в социально неблагоприятных условиях"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0


3. Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы

(подпрограммы «Повышение качества и доступности дополнительного образования и воспитания детей»

	Наименование  программы, задачи, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия, показатели
	Единица измерения показателя
	Коэффициент значимости
	Методика расчета показателя
	Срок реализации
	Значения по годам реализации

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Показатель «Удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей, получающих услуги дополнительного образования; В – общая численность детей в возрасте 5 – 18 лет
	х
	73
	74,5
	76
	78,5
	80

	Показатель «Отношение среднемесячной заработной платы педагогов государственных организаций  дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате по экономике субъекта»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – среднемесячная  заработная плата педагогов государственных организаций  дополнительного образования детей; В – средняя  заработная  плата по экономике субъекта
	х
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие «Организация предоставления услуг дополнительного образования детей»
	х
	х
	х
	2021 – 2025


	х
	х
	х
	х
	х

	Финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс. руб.
	х 
	х
	х
	120,0
	120,0


	120,0
	120,0
	120,0

	Показатель «Доля образовательных организаций,   имеющих современное оборудование для организации технического творчества детей (инженерное конструирование, моделирование, робототехника и т.д.)»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – количество  образовательных организаций,   имеющих современное оборудование для организации технического творчества детей; В – общее количество  образовательных организаций
	х
	25
	27
	29
	31
	33

	Показатель «Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, охваченных образовательными программами по техническим направлениям в организациях, реализующих программы дополнительного образования детей, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 5 – 18 лет,  охваченных образовательными программами по техническим направлениям в организациях, реализующих программы дополнительного образования детей ; В – общая  численность детей в возрасте 5 – 18 лет
	х
	22
	25
	25
	25
	25

	Показатель «Доля образовательных организаций,   имеющих современное оборудование  и спортивный инвентарь для организации физкультурно – спортивной деятельности детей»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – количество  образовательных организаций,   имеющих современное оборудование  и спортивный инвентарь для организации физкультурно – спортивной деятельности детей;  В – общее количество  образовательных организаций
	х
	45
	47
	49
	51
	53

	Показатель «Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, занимающихся  в организациях, реализующих образовательные программы по физической культуре и спорту, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 5 – 18 лет, занимающихся  в организациях, реализующих образовательные программы по физической культуре и спорту  ; В – общая  численность детей в возрасте 5 – 18 лет
	х
	57
	59
	61
	63
	65

	Мероприятие Обновление материально-технической базы для занятий физической культуры и спортом в ОУ
	%
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	Финансирование за счет средств

муниципального бюджета
	тыс.руб
	х
	х
	х
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Показатель «Доля родителей детей, которые считают, что образовательная организация дополнительного образования детей, которую посещают их дети, способствует полноценному развитию и самореализации ребенка»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность родителей детей, которые считают, что образовательная организация дополнительного образования детей, которую посещают их дети, способствует полноценному развитию и самореализации ребенка; В – общая  численность опрошенных 
	х
	74
	78
	82
	86
	90

	Мероприятие «Совершенствование материально – технической базы образовательных организаций дополнительного образования детей»
	х
	х
	х
	2021 – 2025


	х
	х
	х
	х
	х

	Финансирование за счет средств

муниципального бюджета
	тыс. руб.
	х 
	х
	х
	800,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Показатель «Доля руководителей и педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей, прошедших повышение квалификации и /или профессиональную переподготовку в течение последних трех лет, в общей численности руководителей и педагогических работников образовательных организаций  дополнительного образования детей»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – количество руководителей и педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей, прошедших повышение квалификации и /или профессиональную переподготовку в течение последних трех лет ; В – общее  количество руководителей и педагогических работников образовательных организаций  дополнительного образования детей
	х
	100
	100
	100
	100
	100

	Показатель «Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, охваченных современными программами каникулярного отдыха, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 5 – 18 лет,  охваченных современными программами каникулярного отдыха ; В – общая  численность детей в возрасте 5 – 18 лет
	х
	30
	32
	34
	36
	38

	Показатель «Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, охваченных современными программами каникулярного образовательного отдыха в рамках летних профильных смен, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 5 – 18 лет,  охваченных современными программами каникулярного образовательного отдыха в рамках летних профильных смен ; В – общая  численность детей в возрасте 5 – 18 лет
	х
	4,2
	4,5
	4,8
	5,1
	5,4

	Показатель

 «Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированногофинансирования»
	%
	х
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 , где:

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования;
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 – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования.
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 – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.
	х
	18
	35
	35
	35
	35

	Мероприятие  «Обеспечение комплекса мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей»
	х
	х
	х
	2021 – 2025


	х
	х
	х
	х
	х

	Финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс. руб.
	х 
	х
	х
	945,7
	1068,6
	1207,4
	1364,2
	1541,3

	Показатель «Доля детей в возрасте 7 – 18 лет, охваченных современными программами каникулярного образовательного отдыха в рамках лагерей с дневным пребыванием детей»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 7 – 18 лет,  охваченных современными программами каникулярного образовательного отдыха в рамках лагерей с дневным пребыванием детей; В – общая  численность детей в возрасте 7 – 18 лет
	х
	27
	29
	31
	33
	35

	Показатель «Доля детей в возрасте 7 – 18 лет, охваченных современными программами каникулярного образовательного отдыха в рамках ДООЛ «Солнечный»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 7 – 18 лет,  охваченных современными программами каникулярного образовательного отдыха в рамках ДООЛ «Солнечный»; В – плановая наполняемость ДООЛ «Солнечный»
	х
	80
	80
	80
	80
	82

	Мероприятие

«Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»
	х
	х
	х
	2021-2025
	х
	х
	х
	х
	х

	Показатель « Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченных мероприятиями программы профилактики безнадзорности и правонарушений»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 7 – 18 лет,  охваченных программами профилактики и безнадзорности;В – общая численность детей в возрасте 7-18 лет
	х
	75
	80
	85
	90
	95

	Финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс.руб
	х
	х
	х
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Мероприятие «Профилактика и предупреждение употребления наркотических средств, алкоголизма, пьянства и табакокурения»
	
	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	Показатель « Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченных мероприятиями программы профилактики и предупреждения наркотических средств, алкоголизма, пьянства и табакокурения»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 7 – 18 лет,  охваченных программами профилактики и предупреждения наркотических средств, алкоголизма, пьянства и табакокурения; В – численность детей в возрасте 7-18 лет
	х
	75
	80
	85
	90
	95

	Финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс. руб.
	х
	х
	х
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Мероприятие «Профилактика терроризма и экстремизма»
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	Показатель «Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченных мероприятиями программы профилактики терроризма и экстремизма»
	%
	х
	I=A/B*100, где А – численность детей в возрасте 7 – 18 лет,  охваченных программами профилактики  терроризма и экстремизма ;

 В – общая численность детей в возрасте 7-18 лет
	х
	75
	80
	85
	90
	95

	Финансирование за счет муниципального бюджета
	тыс. руб.
	х
	х
	х
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0


4. Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы

(подпрограммы  «Совершенствование управления системой образования на территории муниципального района «Нерчинский район»»

	№ п/п
	Мероприятия, направленные на решение задач
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	Организации выполнения технических функций по обслуживанию деятельности Управления образования администрации муниципального района «Нерчинский район», подведомственных образовательных учреждений;
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	
	
	
	
	

	2
	 Сохранение и развитие кадрового потенциала Управления образования (служебные командировки, курсовая подготовка);
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0

	
	Аппарат  Управления
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	
	Прочие работники
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0

	3
	 Улучшение материально-технической базы Управления образования
	190,0
	190,0
	190,0
	190,0
	190,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0

	4
	Обеспечение Управления образования коммунальными услугами
	305,0
	305,0
	305,0
	305,0
	305,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	305,0
	305,0
	305,0
	305,0
	305,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	
	
	
	
	

	5
	Финансирование выплат  опекунам и приемным семьям
	14300,0
	14300,0
	14300,0
	14300,0
	14300,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	
	
	
	
	

	
	Отдел опеки и попечительства
	14300,0
	14300,0
	14300,0
	14300,0
	14300,0

	6
	Отсутствие  аварийных ситуаций при использовании автотранспорта (техосмотр, страховка, запчасти)
	145,0
	145,0
	145,0
	145,0
	145,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	125,0
	125,0
	125,0
	125,0
	125,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	7
	Обеспечение эффективного функционирования здания (уголь)
	423,0
	423,0
	423,0
	423,0
	423,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	423,0
	423,0
	423,0
	423,0
	423,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	
	
	
	
	

	8
	Обеспечение Управления образования  канцелярскими товарами 
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	9
	Организация содержания и сохранности муниципального имущества Администрации муниципального района «Нерчинский район» (текущий ремонт здания)
	680,0
	680,0
	680,0
	680,0
	680,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	680,0
	680,0
	680,0
	680,0
	680,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	
	
	
	
	

	10
	Организация автотранспортных перевозок должностных лиц Управления образования для исполнения своих обязанностей, отдела ХЭГ  и сопутствующих им работ, подвоза питьевой воды (ГСМ)
	750,0
	750,0
	750,0
	750,0
	750,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	650,0
	650,0
	650,0
	650,0
	650,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	11
	Оплата труда работников Управления образования (с начислениями)
	13785,0
	13785,0
	13785,0
	13785,0
	13785,0

	
	Аппарат  Управления
	2863,0
	2863,0
	2863,0
	2863,0
	2863,0

	
	Прочие работники
	8452,0
	8452,0
	8452,0
	8452,0
	8452,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	2470,0
	2470,0
	2470,0
	2470,0
	2470,0

	12
	Обеспечение  Управления образования услугами связи 
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	110,0
	110,0
	110,0
	110,0
	110,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0

	13
	Обеспечение  Управления образования  прочими услугами (заправка и ремонт картриджей)
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	14
	Уплата налогов (налог за негативное воздействие на окружающую среду, транспортный налог, налог на имущество)
	116,0
	116,0
	116,0
	116,0
	116,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	116,0
	116,0
	116,0
	116,0
	116,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	
	
	
	
	

	15
	Мероприятия по основной деятельности (проведения спортивных мероприятий, школьных олимпиад, конференций и т.д.)
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0

	
	Аппарат  Управления
	
	
	
	
	

	
	Прочие работники
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	31434,0
	31434,0
	31434,0
	31434,0
	31434,0

	
	Аппарат  Управления
	2893,0
	2893,0
	2893,0
	2893,0
	2893,0

	
	Прочие работники
	11271,0
	11271,0
	11271,0
	11271,0
	11271,0

	
	Отдел опеки и попечительства
	17270,0
	17270,0
	17270,0
	17270,0
	17270,0


5. Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы       (подпрограммы  «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования муниципального района «Нерчинский район» Забайкальского края»

	№ п/п
	Мероприятия, направленные на решение задач
	финансирование

2021 год (тыс. руб.)
	финансирование

2022 год (тыс. руб.)
	Финансирование

2023 год (тыс. руб.)
	Финансирование

2024 год (тыс. руб.)
	Финансирование

2025 год (тыс. руб.)

	
	
	За счет средств краевого бюджета
	За счет средств муниципального бюджета
	За счет средств краевого бюджета
	За счет средств краевого бюджета
	За счет средств краевого бюджета
	За счет средств муниципального бюджета
	За счет средств краевого бюджета
	За счет средств муниципального бюджета
	За счет средств краевого бюджета
	За счет средств муниципального бюджета

	1
	Оплата труда работников (с начислениями)
	
	13892,0
	
	14308,8
	
	14738,1
	
	15180,2
	
	15635,7

	2
	 Сохранение и развитие кадрового потенциала МКУ ЦБ (служебные командировки, курсовая подготовка);
	
	123,0


	
	10
	
	10,0
	
	10,0


	
	150,0

	3
	 Улучшение материально-технической базы МКУ ЦБ
	
	150,0
	
	150
	
	150,0
	
	150,0
	
	150,0

	4
	Оплата коммунальных услуг(электроэнергия)
	
	179,6
	
	185
	
	190,0
	
	195
	
	200,0

	5
	Перечисление компенсации родительской платы
	1500,0
	
	1500,0
	
	1500,0
	
	1500,0
	
	1500,0
	

	6
	Организации выполнения технических функций по обслуживанию деятельности МКУ ЦБ, подведомственных образовательных учреждений(обслуживание программного обеспечения)
	
	160,0
	
	170
	
	180,0
	
	190,0
	
	200,0

	7
	Обеспечение  МКУ ЦБ услугами связи 
	
	70,0
	
	78,7
	
	80,0
	
	83
	
	85,0

	8
	Обеспечение МКУ ЦБ канцелярскими товарами 
	
	60,0
	
	60,0
	
	60,0
	
	60,0
	
	60,0

	9
	Организация содержания и сохранности муниципального имущества (текущий ремонт здания)
	
	100,0
	
	100,0
	
	100,0
	
	100,0
	
	100,0

	10
	Налоговые платежи
	
	1,0
	
	
	
	1,0
	
	1,0
	
	1,0

	
	Итого:
	1500,0
	14785,6
	1500,0
	15063,5
	1500,0
	15509,1
	1500,0
	15969,2

	1500,0
	16581,7


6. Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы

(подпрограммы «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях муниципального района «Нерчинский район»)
	Наименование муниципальной программы, задачи, подпрограммы, мероприятия, показатели
	Единица измерения показателя
	Коэффициент значимости
	Методика расчета показателя
	Срок реализации
	Значения по годам реализации

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Общее всех показателей финансирование за счет местного бюджета
	тыс. руб
	×
	×
	×
	0
	0
	0
	0
	0

	Показатель «Мониторинг, диагностика и анализ образовательного процесса»
	процент
	×
	Абсолютное значение
	×
	100
	100
	100
	100
	100

	Показатель «Формирование муниципальной системы»
	процент
	×
	Абсолютное значение
	×
	100
	100
	100
	100
	100

	Изучение степени удовлетворенности родителей обучающихся 9, 11 классов, обучающихся 9, 11 классов качеством образования
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×

	Организация и проведение общественного контроля качества образования
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×

	Показатель «Методическое сопровождение программы повышения качества образования, направленной на повышение эффективности реализации основных образовательных программ в общеобразовательных организациях с низкими результатами обучения»
	процент
	×
	Абсолютное значение
	×
	100
	100
	100
	100
	100

	Методический совет
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×

	Информационно-аналитическая деятельность
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×


7.Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы

(Обеспечивающая подпрограмма)

	Наименование государственной программы, задачи, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия, показателя
	Единица измерения показателя
	Коэффициент значимости
	Методика расчета показателя
	Срок реализации
	Значения по годам реализации

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11

	Показатель "Полнота разработки нормативных правовых актов в целях реализации государственной программы"
	%
	Х
	I=A/B*100, где А - количество нормативных правовых актов в целях реализации государственной программы, разработанных в установленные сроки; В - общее количество нормативных правовых актов в целях реализации государственной программы запланированных к разработке
	Х
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие "Реализация системных мер по совершенствованию системы образования в муниципальном районе «Нерчинский район»"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие "Развитие оптимальной инфраструктуры сети образовательных организаций в муниципальном районе «Нерчинский район»
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие "Создание условий для распространения моделей государственно-общественного управления образованием"
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие "Организация мероприятий по вопросам реализации муниципальной программы»
	Х
	Х
	Х
	2021-2025
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие "Организация мероприятий по вопросам обеспечения антитеррористической и пожарной безопасности образовательных учреждений»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	4940,55
	150,0
	150,0
	200,0
	200,0

	Мероприятие «Финансовое обеспечения получения дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях муниципального района «Нерчинский район» (включая все расходы)
	
	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	117882,0
	121418,5
	125061,1
	128812,9
	132677,3

	финансирование за счет краевого бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	100831,9
	103856,9
	106972,6
	110181,8
	113487,3

	Мероприятие «Финансовое обеспечения получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях муниципального района «Нерчинский район» (включая все расходы)
	
	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	130276,0
	153081,9
	156093,1
	169098,8
	182049,8

	финансирование за счет краевого бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	292601,5
	301379,5
	310420,9
	319733,5
	329325,5

	Мероприятие «Финансовое обеспечения получения дополнительного образования детей  в образовательных организациях дополнительного образования муниципального района «Нерчинский район» (включая все расходы)
	
	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	тыс.

рублей
	Х
	Х
	Х
	27124,7
	27938,4
	28776,6
	29639,9
	30529,1

	Итого
	
	
	
	
	673656,65
	707825,2
	727474,3
	757666,9
	788269,0

	финансирование за счет муниципального  бюджета
	
	
	
	
	280223,25
	302588,8
	310080,8
	327751,6
	345456,2

	финансирование за счет краевого бюджета
	
	
	
	
	393433,0
	405236,4
	417393,5
	429915,3
	442812,8


