

ПРОЕКТ

СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «БЕЗРЕЧНИНСКОЕ» МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ОЛОВЯННИНСКИЙ РАЙОН» 

РЕШЕНИЕ
п.ст. Безречная
 «___» ________2022 г.                                                                       № ____

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О РАЗМЕРЕ И УСЛОВИЯХ ОПЛАТЫ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «БЕЗРЕЧНИНСКОЕ» 

[bookmark: _GoBack]На основании протеста прокурора района от 25.03. 2022 г.  № 07-23б-2022 на решение Совета сельского  поселения «Безречнинское»  от 29.06. 2022 г. № 7 «О размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих в сельском поселении «Безречнинское» согласно статьи 136, 149, 150 Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Уставом сельского поселения «Безречнинское» , Совет сельского поселения «Безречнинское» 

РЕШИЛ:

1.Внести изменения в решение №7  от29.06. 2022 г.  «О размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих в сельском поселении «безречнинское»  следующие изменения:
1) пункт 10 Положения дополнить текстом следующего содержания: «В расчетном листе указывается информация о размерах иных сумм, которые могут быть начислены»;
2) раздел 10 дополнить пунктом 65.1 следующего содержания: «При выполнении работником с повременной оплатой труда работ различной квалификации его труд оплачивается по работе более высокой квалификации.
При выполнении работником со сдельной оплатой труда работ различной квалификации его труд оплачивается по расценкам выполняемой им работы.
В случаях, когда с учетом характера производства работникам со сдельной оплатой труда поручается выполнение работ, тарифицируемых ниже присвоенных им разрядов, работодатель обязан выплатить им межразрядную разницу.
При выполнении работ в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных),работнику производятся соответствующие выплаты, предусмотренные трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым договором. Размеры выплат, установленные коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым договором, не могут быть ниже установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.».
3. Настоящее решение обнародовать на информационном стенде администрации сельского поселения «Безречнинское» и  на официальном сайте администрации  муниципального района «Оловяннинский район» olovyan.75.ru.
4. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования (обнародования).
5. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за  собой.


Глава сельского поселения «Безречнинское»                        В.И. Веселова

