Приложение № 1
к распоряжению 
от ____.11.2025  г.   №_____

ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _Hlk215047686]Межведомственной рабочей группы по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя на территории Ононского  муниципального округа

[bookmark: _Hlk214523647][bookmark: _Hlk214548606]1.	Межведомственная рабочая группа по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя на территории Ононского муниципального округа (далее — Рабочая группа) является межведомственным  координационным  органом, обеспечивающим взаимодействие органов местного самоуправления Ононского муниципального округа, территориальных  и федеральных органов исполнительной власти, местных отделений политических партий и общественных объединений по реализации государственной политики в сфере противодействия пьянства и алкоголизма.
2.	Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами Администрации Забайкальского края, Губернатора Забайкальского края, решениями Совета Ононского муниципального округа, постановлениями и распоряжениями администрации муниципального округа, а также настоящим Положением.
3.	Рабочая группа осуществляет свою деятельность во взаимодействии с территориальными и федеральными органами исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Забайкальского края, органами местного самоуправления сельских администраций, а также организациями, расположенными и осуществляющими свою деятельностью на территории Ононского муниципального округа.
4.	Основными задачами Рабочей группы являются:
-обеспечение взаимодействия территориальных и федеральных органов исполнительной власти, представленных в Рабочей группе, и органов местного самоуправления Ононского муниципального округа, а также органов местного самоуправления сельских администраций по вопросам борьбы с незаконной реализацией алкогольной продукции;
-подготовка предложений по формированию системы экономических, организационно-технических и иных мер, направленных на предотвращение распространения пьянства и алкоголизма на территории округа;
-разработка проектов соответствующих нормативных правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Рабочей группы.
5.	Рабочей группе предоставляется право:
-проводить комплексный анализ ситуации по распространению пьянства и алкоголизма;
-заслушивать на своих заседаниях руководителей территориальных и федеральных органов исполнительной власти, представленных в Рабочей  группе, органов местного самоуправления, в том числе органов местного самоуправления сельских администраций по вопросам, относящимся к компетенции Рабочей группы;
-запрашивать в установленном порядке у государственных, общественных и иных организаций и должностных лиц необходимые для его деятельности документы и иную информацию;
-вносить в установленном порядке предложения о распределении финансовых средств и материальных ресурсов, направляемых на проведение мер борьбы с распространением пьянства и алкоголизма;
-вносить в установленном порядке предложения по вопросам, требующим решения Администрации Забайкальского края, Совета Ононского муниципального округа, администрации Ононского муниципального округа;
-для проведения анализа и подготовки материалов к заседаниям Рабочей группы, выполнения других задач, определенных настоящим Положением, создавать в установленном порядке рабочие группы и определять порядок их работы.
6.  Решения, принимаемые Рабочей группой в соответствии его компетенцией, носят рекомендательный характер. На основании рекомендаций, принятых Рабочей группой, руководители территориальных и федеральных органов исполнительной власти, представленных в Рабочей группе, и руководители органов местного самоуправления вправе принимать обязательные для исполнения в возглавляемых ими органах решения.
7.	Состав Рабочей группы и Положение о Рабочей группе утверждаются постановлением администрации Ононского муниципального округа.
[bookmark: _Hlk214548902]8.	Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, принимаемым на заседании Рабочей группы и утверждаемым ее председателем. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода. Повестка дня заседания и порядок его проведения определяется председателем Рабочей группы.
9.	Рабочая группа правомочна решать вопросы, если на заседании присутствует не менее двух третей его членов. Решения на заседаниях Рабочей группы принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Рабочей группы. К работе Рабочей группы при необходимости могут привлекаться должностные лица иных территориальных и федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, различных организаций, имеющих отношение к рассматриваемым вопросам.
10.	Организационно-техническое, информационное обеспечение работы Рабочей группы осуществляется администрацией Ононского муниципального округа.

