Утверждён

  распоряжением администрации

городского округа 

«Город Петровск-Забайкальский»                                                                    «12»  июля  2023 г.  № 278-ОД

Порядок 

участия по согласованию представителя администрации городского округа «Город Петровск-Забайкальский» в расследовании несчастных случаев на производстве

1. Общие положения

1.1. Настоящим Порядком устанавливаются единые требования к участию по согласованию  представителя администрации городского округа «Город Петровск-Забайкальский» (далее представитель администрации) в расследовании несчастных случаев (в том числе групповых), в результате которых один или несколько пострадавших получили тяжёлые повреждения здоровья, либо несчастных случаев (в том числе групповых) со смертельным исходом на территории городского округа (далее – несчастные случаи на производстве).

Участие представителя органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации или органа местного самоуправления (по согласованию) в расследовании несчастных случаев на производстве установлено, статьёй 229 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 1 частью 4 закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 г. N 100-ЗЗК.

1.2. В случае произошедшего несчастного случая на производстве, работодатель, в соответствии со ст. 228.1 Трудового кодекса Российской Федерации,  направляет в орган местного самоуправления по месту происшедшего несчастного случая извещение о несчастном случае на производстве по форме № 1, предусмотренной  Приказом Минтруда России от 20.04.2022 № 223н "Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве".
1.3. Администрация городского округа «Город Петровск-Забайкальский» доводит до всех организаций и индивидуальных предпринимателей-работодателей городского округа «Город Петровск-Забайкальский» независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности информацию о номерах телефонов и факсов (круглосуточно: тел/факс 3-21-20 единая дежурно-диспетчерская служба; в рабочее время: тел. 3-27-60 охрана труда, тел/факс 3-11-68 приёмная),  адресе местонахождения представителя администрации (673005, Забайкальский край, г. Петровск-Забайкальский, пл. Ленина, д.1, каб. № 2), по которым работодатели  направляют извещения о произошедших несчастных случаях на производстве в течении 1 суток, а также предложения по включению представителя администрации по согласованию в  состав комиссии по расследованию несчастного случая на производстве. 

2. Организация участия представителя администрации

 в расследовании несчастного случая на производстве

2.1. Извещения о несчастных случаях на производстве, полученные администрацией городского округа «Город Петровск-Забайкальский» от работодателя, подписываются ответственным сотрудником администрации, с проставлением в соответствующей строке даты и времени получения извещения,  нумеруются и подшиваются в отдельную папку. 

2.2. При получении извещения о несчастном случае на производстве, ответственным сотрудником администрации согласовывается с работодателем включение/не включение представителя администрации в  состав комиссии по расследованию несчастного случая, в соответствии со ст. 229 Трудового кодекса Российской Федерации, и направляется работодателю данные по кандидатуре своего представителя администрации для включения в приказ о создании комиссии по расследованию несчастного случая на производстве. Назначение представителя администрации в комиссию по расследованию несчастного случая на производстве оформляется распоряжением администрации  городского округа «Город Петровск-Забайкальский». 

2.3. Перед началом и в ходе расследования несчастного случая на производстве представитель администрации знакомится с законодательными и иными нормативными правовыми актами, регулирующими порядок расследования несчастных случаев на производстве и устанавливающими требования безопасности труда на рабочем месте, где произошел несчастный случай.

2.4. Представитель администрации приступая к работе в комиссии в сроки, установленные приказом работодателя о создании комиссии, имеет право знакомиться с материалами расследования, участвовать в заседании комиссии.

В период расследования несчастного случая на производстве представитель администрации работает под непосредственным руководством председателя комиссии и в соответствии с планом работы комиссии.

2.5. В ходе расследования несчастного случая на производстве представитель администрации как член комиссии принимает участие в выяснении обстоятельств и причин несчастного случая на производстве, рассматривает материалы расследования, подготовленные другими членами комиссии.

2.6. В случае разногласия с отдельными выводами комиссии представитель администрации подписывает акт о расследовании с особым мнением, которое прикладывается к материалам расследования несчастного случая.

2.7. После окончания работы комиссии представитель администрации информирует руководителя  администрации городского округа о результатах расследования несчастного случая на производстве. 

_____________________________

