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СОВЕТ ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

  31 октября 2025 года                                                                                   № 185

г. Петровск-Забайкальский

Об утверждении Положения о Молодежной палате при Совете Петровск-забайкальского муниципального округа Забайкальского края

Руководствуясь Федеральным законом от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», приказом Федерального агентства по делам молодежи от 13 мая 2016 года № 167 «Об утверждении Методических рекомендаций по организации работы органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и местного самоуправления, реализующего государственную молодёжную политику», постановлением Законодательного Собрания Забайкальского края от 21 февраля 2024 года № 39 «Об утверждении Положения о Молодежном парламенте при Законодательном Собрании Забайкальского края», для содействия в деятельности Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края в области регулирования прав и законных интересов молодежи, подготовки рекомендаций по решению проблем молодежи на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа, Совет Петровск-Забайкальского муниципального округа   решил:
1.   Создать Молодежную палату при Совете Петровск-Забайкальского муниципального округа 1 созыва. 
1. Утвердить Положение о Молодежной палате при Совете Петровск-Забайкальского муниципального округа (прилагается).
1. Признать утратившим силу решение Думы городского округа               «Город Петровск-Забайкальский» № 03 от 06.02.2019 г. «О Молодежной палате при Думе городского округа «Город Петровск-Забайкальский».
4.  Настоящее решение опубликовать в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://petrovskayanov.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-88847 от 13.12.2024) и обнародовать на официальном сайте Петровск-Забайкальского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://petzab.75.ru.
5. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
 
[bookmark: _GoBack]Председатель Совета МО                                                                         Т.В.Вдовина
                                                                                                      
                                                                                               УТВЕРЖДЕНО
решением Совета Петровск-Забайкальского 
муниципального округа Забайкальского края 
от 31 октября 2025 года № 185  


ПОЛОЖЕНИЕ
О МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЕ ПРИ СОВЕТЕ ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

1.  Общие положения

[bookmark: _Hlk184810835][bookmark: _Hlk184810683][bookmark: _Hlk184810980][bookmark: _Hlk184820219][bookmark: _Hlk184810708]1.1.	Молодежная палата при Совете Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края (далее   -   Молодежная   палата) создается для содействия в деятельности Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края в области регулирования прав и законных интересов молодежи, подготовки рекомендаций по решению проблем молодежи на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа.
1.2.	Для целей настоящего Положения используются следующие
понятия:
- молодежь Петровск-Забайкальского муниципального округа (далее - молодежь) -граждане Российской Федерации в возрасте от 16 до 35 лет (включительно), постоянно или преимущественно проживающие на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа;
- молодежная политика Петровск-Забайкальского муниципального округа (далее -молодежная политика) - деятельность органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа, предприятий, учреждений и организаций Петровск-Забайкальского муниципального округа, направленная на успешную социализацию, эффективную реализацию и защиту конституционных прав и законных интересов молодежи.
[bookmark: _Hlk184810920]1.3.	Молодежная палата является коллегиальным, совещательным и
консультативным органом при Совете Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края по вопросам молодежной политики, осуществляющим свою деятельность на общественных началах.
1.4.	В своей деятельности Молодежная палата руководствуется
Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными
законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми
актами Российской Федерации, Уставом 
Забайкальского края, законами Забайкальского края, иными нормативными
правовыми актами Забайкальского края, Уставом Петровск-Забайкальского муниципального округа, Положением о Молодёжном парламенте при
Законодательном собрании Забайкальского края, иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа, настоящим Положением.
[bookmark: _Hlk184811127][bookmark: _Hlk184811033]1.5.     Общее     руководство     Молодёжной     палатой     осуществляет председатель Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа.

2. Основные цели и задачи Молодежной палаты

2.1.	Основными целями Молодежной палаты являются:
- привлечение молодежи к участию в общественно-политической жизни Петровск-Забайкальского муниципального округа;
- содействие реализации законных прав и интересов молодежи при выработке и принятии решений Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа;
- представление интересов молодежи в органах местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа (далее - органы местного самоуправления);
-  участие в нормотворческой деятельности, укрепление и повышение правовой и политической культуры молодежи;
- содействие и создание условий для проявления инициатив молодежи на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа;
- проведение социально значимых молодежных мероприятий в Петровск-Забайкальском муниципальном округе.
2.2.	Основными задачами Молодежной палаты являются:
- участие в обсуждении проектов решений Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа в области защиты прав и интересов молодежи, а также социально-экономического развития Петровск-Забайкальского муниципального округа; 
- разработка и внесение в органы местного самоуправления предложений по проблемам молодежной политики, её последующего применения в практической деятельности, включая предложения о необходимости внесения изменений в действующие правовые акты органов местного самоуправления в области молодежной политики;
-  представление интересов молодежи в Молодежном парламенте при Законодательном Собрании Забайкальского края
- ведение просветительской и разъяснительной работы в молодежной среде, направленной на повышение     правовой     культуры     молодых избирателей, доступности общественно-политической информации, а также на формирование активной гражданской позиции и здорового образа жизни молодого поколения;
- осуществление постоянного взаимодействия с общероссийскими, межрегиональными, региональными и местными молодежными общественными, студенческими объединениями, объединениями обучающейся и работающей молодежи в целях поддержки и продвижения, выдвинутых ими общественно значимых инициатив.

3. Полномочия Молодежной палаты

3.1. К полномочиям Молодежной палаты относятся:
1) утверждение ежегодного плана работы Молодежной палаты;

2) разработка и представление в Совет Петровск-Забайкальского муниципального округа (далее - Совет) предложений по проектам решений Совета в области молодежной политики, а также социально-экономического развития муниципального округа; 
3) разработка и представление в органы местного самоуправления проектов и планов мероприятий, направленных на развитие молодежной политики;
4) разработка предложений по реализации основных направлений молодежной политики;
5) организация конференций, «круглых столов» и других мероприятий для обсуждения проблем молодежи и молодежной политики;
3.2. Молодежная палата вправе:
1)проводить слушания по проблемам реализации молодежной
политики;
2) приглашать представителей органов местного самоуправления на заседания Молодежной палаты;
3) изучать проекты нормативных правовых актов Петровск-Забайкальского муниципального округа в сфере молодежной политики;
[bookmark: _Hlk184811571]4) по поручению председателя направлять представителей Молодежной палаты для участия в работе Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа.

4. Состав и порядок формирования Молодежной палаты

4.1. Молодежная палата формируется из представителей студенческих, трудовых, общественных организаций и образовательных учреждений в возрасте от 16 до 35 лет в количестве не менее 15 человек.
[bookmark: _Hlk184811846]4.2.	Срок полномочий Молодежной палаты составляет срок работы
Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа соответствующего созыва.
4.3. Выдвижение кандидатов в состав Молодежной палаты осуществляется путем самовыдвижения, а также путем выдвижения следующими субъектами права внесения кандидатур:
1)органами местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа;
     2)молодежными общественными объединениями (организациями), зарегистрированными в установленном законодательством порядке;
     3) национальными объединениями, зарегистрированными в установленном законодательством порядке;
      4) профсоюзными организациями;
      5)  образовательными учреждениями;
  6) трудовыми коллективами;
7) общественными объединениями и партийными организациями.
4.4. Совет Петровск-Забайкальского муниципального округа   на своем заседании принимает решение о формировании Молодежной палаты соответствующего созыва.
4.5. Состав Молодежной палаты подлежит опубликованию в газете "Петровская новь" и размещению на официальном сайте Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
5. Организация работы Молодежной Общественной Палаты

5.1. Одной из форм работы Молодежной палаты являются заседания, на которых решаются вопросы, отнесенные к её ведению. В ходе проведения заседаний ведутся протоколы. 
5.2. Первое заседание Молодежной палаты очередного созыва созывает и открывает председатель Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа.
5.3. Заседания Молодежной палаты проводятся открыто.
5.4. В работе Молодежной палаты могут принимать участие депутаты Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа, а также представители иных органов местного самоуправления с правом совещательного голоса.
5.5. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания Молодежной палаты.
5.6. На первом заседании Молодежной палаты нового созыва избираются председатель Молодежной палаты (далее - председатель Палаты) и  заместитель председателя Молодежной палаты (далее - заместитель председателя Палаты).
5.7. Избрание председателя Палаты осуществляется открытым голосованием и оформляется решением Молодежной палаты.
Предложения по кандидатурам на должность председателя Палаты вносятся членами Молодежной палаты (в том числе путем самовыдвижения), а также председателем Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа. При этом каждый член Молодежной палаты либо председатель Совета вправе выдвинуть только одну кандидатуру на должность председателя Палаты.
Кандидат на должность председателя Палаты считается избранным, если в результате голосования он получил большинство голосов членов Молодежной палаты, участвовавших в голосовании.
5.8. Избрание заместителя председателя Палаты осуществляется в порядке, определенном настоящим Положением для избрания председателя Палаты.
5.9 Молодежная палата вправе формировать из числа своих членов рабочие группы.
[bookmark: _Hlk184819271]5.10. Молодежная палата по направлениям своей деятельности
разрабатывает и принимает предложения и обращения, носящие
рекомендательный характер для Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа, иных органов местного
самоуправления, а также решения по организационным вопросам своей
деятельности.
5.11. По истечении очередного года работы, а также не позднее, чем за два месяца до дня голосования на выборах депутатов Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа   очередного созыва Молодежная палата   отчитывается    перед    Советом Петровск-Забайкальского муниципального округа о    проделанной    работе.    Отчет    о проделанной работе, утвержденный на заседании Молодежной палаты, на заседании Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа представляет председатель Палаты, а в случае его отсутствия по уважительным причинам эта обязанность возлагается на заместителя председателя Молодёжной палаты.
5.12. Председатель Молодежной палаты:
-  председательствует на заседаниях Молодежной палаты;
-  обеспечивает организацию работы Молодежной палаты; 
- информирует членов Молодежной палаты о решениях органов государственной власти, органов местного самоуправления, касающихся деятельности Молодежной палаты, а также о работе Молодежной палаты;
-  координирует внутренний распорядок Молодежной палаты;
- координирует подготовку материалов и проектов документов к заседаниям Молодежной палаты;
-  представляет Молодежную палату во взаимоотношениях с органами государственной власти, местного самоуправления, организациями и общественными объединениями;
-  формирует и утверждает персональный состав Молодежной палаты.
Заместитель председателя Молодежной палаты:
- по поручению Председателя выполняет функции Председателя Молодежной палаты в его отсутствие;
-  по поручению Председателя ведет заседание Молодежной палаты;
- выполняет иные поручения, данные Председателем Молодежной палаты в пределах его компетенции;
-  выполняет поручения Молодежной палаты;
-  в пределах своих полномочий координирует деятельность комиссий, рабочих групп Молодежной палаты;
- решает другие вопросы внутреннего распорядка деятельности Молодежной палаты в соответствии с настоящим Положением.

6. Член Молодежной палаты

6.1. Членом Молодежной палаты может быть гражданин Российской Федерации в возрасте от 16 до 35 лет (включительно), постоянно или преимущественно проживающий на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа.
6.2. Член Молодежной палаты, достигший возраста 35, продолжает осуществлять свои полномочия до формирования Молодежной палаты при Совете Петровск-Забайкальского муниципального округа нового созыва.
6.3.	 Член Молодежной палаты осуществляет свою деятельность на
общественных началах.
6.4.	Член Молодежной палаты имеет право:
1) участвовать с правом решающего голоса в работе Молодежной палаты;
2) выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным в руководящие органы Молодежной палаты;
3) вносить предложения в проект повестки дня заседания Молодежной палаты;
4) участвовать в мероприятиях и программах, проводимых Молодежной палатой;
5) получать необходимую информацию о работе Молодежной палаты;
6)	по поручению Молодежной палаты присутствовать на заседаниях
Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа   по согласованию с председателем Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа;
7)	пользоваться иными правами, установленными настоящим
Положением.
6.5.	Член Молодежной палаты обязан:
1) присутствовать на заседаниях Молодежной палаты;
2) активно содействовать решению задач, стоящих перед Молодежной палатой;
3) информировать председателя Палаты о своей деятельности;
4) исполнять иные обязанности, установленные настоящим Положением.
6.6.	Членство в Молодежной палате прекращается в случае:
1)  предъявления члену Молодежной палаты в порядке, установленном уголовно-процессуальным законодательством Российской Федерации, обвинения в совершении преступления;
2)  в связи с истечением срока полномочий Молодежной палаты;
3) подачи личного письменного заявления о выходе из состава Молодежной палаты;
4)прекращения гражданства Российской Федерации;
5) выезда за пределы Петровск-Забайкальского муниципального округа на постоянное место жительства
        6.7.  Наиболее активные члены Молодёжной палаты награждаются Почетной грамотой и Благодарностью Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа   по представлению председателя Молодёжной палаты, депутатов Совета и по согласованию с председателем Совета.

7. Символика и знаки отличия

8.1. Молодежная палата имеет собственную символику, утвержденную Советом Петровск-Забайкальского муниципального округа.





