Администрация Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края

РАСПОРЯЖЕНИЕ


__  декабря  2025 года                                                                              
                                                                                                                   № ___-ОД

г. Петровск-Забайкальский

        Об утверждении Плана проверок подведомственных организаций 
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных
        правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 год


             В соответствии с законом Забайкальского края от 24 декабря 2010 года № 453-33K «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях исполнительных органов государственной власти Забайкальского края и органов местного самоуправления», в целях осуществления в подведомственных организациях ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства:

1. Утвердить План проверок подведомственных организаций за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 год - прилагается.
2. Разместить План проверок подведомственных организаций за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 год на официальном сайте администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
         3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.


Глава Администрации 
Петровск-Забайкальского
Муниципального округа                                                                 Н.В. Горюнов


Ведущий специалист
по охране труда администрации
Петровск-Забайкальского 
[bookmark: _GoBack]муниципального округа
Шурыгин О.Ю. 2-15-57


                                                                                                                УТВЕРЖДЕН 
распоряжением администрации 
Петровск-Забайкальского
муниципального округа
Забайкальского края
от__.12.2025 г.  № __-ОД



                                                  План
проверок подведомственных организаций за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 год


	 пп
	Наименование организации
	Адрес места нахождения организации
	      Вид 
проверки
	Цель проведения проверки
	     Срок проведения проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 1.
	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1
	Забайкальский край, г Петровск-Забайкальский,
мкр.Федосеевка,3
	

Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	


 10.02.2026г.-
 24.02.2026г.

	2.
	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2
имени В.А.Орлова
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский, ул.Лесная.23
	

 Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

 03.03.2026г.-
 17.03.2026г.


	3.
	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский, ул. Горбачевского,17
	

Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

 07.04.2026г.-
 21.04.2026г.


	4.
	Муниципальное
бюджетное учреждение
 культуры
«Петровск-Забайкальский историко-краеведчес-
кий музей»

	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский,  ул. Декабристов д.19
	

Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	

13.05.2026г.-
 27.05.2026г.


	№ пп
	Наименование организации
	Адрес места нахождения организации
	Вид проверки
	Цель проведения проверки
	Срок проведения проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 5.
	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа, с.Малета
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский,
 ул.Комсомоьская,
д. 44
	

 Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

 16.07.2026г.-
 30.07.2026г.

	 6.
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 1, с.Малета


	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район,ул. Комсомольская,д.49
	   

  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

 16.07.2026г.-
30.07.2026г.

	 
 7.
	Муниципальное бюд-
жетное учреждение
культуры 
«Детская художест-
венная  школа   искусств
им. Н.М.Полянского»
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский,ул.Спортивная,21
	 


  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	
        04.08.2026г.-
18.08.2026г.

	

 8.
	Муниципальное образовательное учреждение основная
общеобразовательная
школа с.Пески
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район, ул.Вакарина,д.40
	 

  
  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

11.09.2026г.-
25.09.2026г.

	 
 

 9.

	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида № 2 с.Пески
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район, ул.Зелёная,
д.4
	


  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

11.09.2026г.-
25.09.2026г

	


10.
	Муниципальное образовательное учреждение основная
общеобразовательная
школа
с.Усть-Обор
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район,ул.Центральная,д.18-а
	  

  
  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

02.10.2026г.-
16.10.2026г.

	


11.
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида № 8 
с.Усть-Обор
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район, ул.Центральная,д.20-а
	   

  
  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	

02.10.2026г.-
16.10.2026г.

	

 12.
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад   № 10 
с.Катаево
	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район,
ул. Молодёжная,
д.2
	


  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	


03.11.2026г.-
17.11.2026г.

	


13.

	Муниципальное образовательное учреждение основная
общеобразовательная
школа
с.Катаево

	Забайкальский край, г.Петровск-Забайкальский
район,
ул.Школьнаяд.2-а
	   


  Плановая
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	


03.11.2026г.-
17.11.2026г.






