

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИАРГУНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


10 марта 2026 год											№ 174


п.г.т. Приаргунск


О создании Молодёжного совета по молодёжной политике 
в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края


В соответствии с подпунктом 34 пункта 1 статьи 16 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральным законом от 14 июля 2022 года № 261-ФЗ «О российском движении детей и молодёжи», федеральным законом от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодёжной политике в Российской Федерации», приказом Федерального агентства по делам молодёжи от 13 мая 2016 года № 167 «Об утверждении Методических рекомендаций по организации работы органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и местного самоуправления, реализующего государственную молодёжную политику», в целях развития и совершенствования молодёжной политики, широкого привлечения молодёжи к социально значимой деятельности в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края, администрация Приаргунского муниципального округа Забайкальского края постановляет:
1. Создать Молодёжный совет по молодёжной политике в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края. 
2. Утвердить:
2.1. Положение Молодёжном совете по молодёжной политике в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края (приложение 1).
2.2. Состав муниципального Молодёжного совета по молодёжной политике в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края (приложение 2).
3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Приаргунского муниципального округа Забайкальского края в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Приаргунского муниципального округа Забайкальского края по социальным вопросам Кайгородову Т.В.



[bookmark: _GoBack]Глава Приаргунского муниципального округа Забайкальского края 		Е.В. Логунов
Приложение № 1
к постановлению администрации 
Приаргунского муниципального округа
Забайкальского края
от      марта 2026г. № 

Положение

О Молодёжном совете по молодёжной политике в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края 

1. Общие положения:
1.1. Молодёжный совет по молодёжной политике в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края (далее – Молодёжный совет) является коллегиальным органом, созданным с целью координации деятельности структурных подразделений администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края, организаций и объединений для разработки предложений по решению актуальных проблем в молодёжной среде, для решения иных вопросов, связанных с формированием и развитием молодежной политики в Приаргунском муниципальном округе.
[bookmark: _Hlk221525626]1.2. Молодёжный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Забайкальского края, муниципальными правовыми актами администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края и настоящим Положением.
1.3. Молодёжный совет является постоянно действующим совещательным органом при администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края.
[bookmark: _Hlk221526381]1.4. Организационно - техническое и информационно - аналитическое обеспечение деятельности Молодёжного совета осуществляет администрация Приаргунского муниципального округа Забайкальского края.
2. Основные задачи и права Молодёжного совета:
2.1. Основными задачами Молодёжного совета являются:
- организация взаимодействия и координация структурных подразделений администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края, организаций и объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Приаргунского муниципального округа Забайкальского края, по вопросам реализации молодёжной политики;
- разработка предложений по эффективной реализации молодёжной политики и формированию ее приоритетных направлений с учетом задач социально-экономического развития Приаргунского муниципального округа Забайкальского края;
- формирование комплексных подходов к реализации задач развития направлений молодёжной политики в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края;
- подготовка и рассмотрение предложений по совершенствованию муниципальных правовых актов Приаргунского муниципального округа Забайкальского края по вопросам развития молодёжной политики в Приаргунском муниципальном округе;
- рассмотрение аналитических материалов, характеризующих состояние сферы молодёжной политики;
- рассмотрение организационных вопросов, связанных с подготовкой и переподготовкой кадров, реализующих молодёжную политику;
- содействие развитию и продвижению общественных и гражданских инициатив, направленных на решение задач в сфере молодёжной политики в Приаргунском муниципальном округе;
- создание условий для развития и поддержки добровольчества (волонтёрства) как ключевого элемента социальной ответственности развитого гражданского общества;
- осуществление взаимодействия с образовательными организациями, научными центрами и профессиональными сообществами в целях изучения и тиражирования лучших практик, методик по вопросам развития детского движения, воспитания детей и молодёжи;
- содействие развитию института наставничества в целях совершенствования подходов к работе с детьми и молодёжью. 

2.2. Молодёжный совет имеет право:
- запрашивать и получать от структурных подразделений администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края, организаций и объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Приаргунского муниципального округа Забайкальского края, необходимую информацию, материалы и документы по вопросам, вносимым на рассмотрение Молодёжного совета;
- заслушивать должностных лиц структурных подразделений администрации Приаргунского муниципального округа, организаций и объединений по вопросам, вносимым на рассмотрение Молодёжного совета;
- приглашать на свои заседания должностных лиц структурных подразделений администрации Приаргунского муниципального округа, общественных организаций и объединений;
- привлекать для осуществления информационно-аналитических и экспертных работ научные и иные организации, а также ученых и специалистов;
- создавать комиссии, экспертные и рабочие группы для рассмотрения и подготовки решений по вопросам, относящимся к компетенции Молодёжного совета;
- обсуждать итоги и планы работы Молодёжного совета Приаргунского муниципального округа Забайкальского края.

3. Организация работы Молодёжного совета:
3.1. В состав Молодёжного совета входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Молодёжного совета.
3.2. Молодёжный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который утверждается на заседании Молодёжного совета.
3.3. Молодёжный совет возглавляет его председатель.
3.4. В случае отсутствия председателя Молодёжного совета его полномочия на заседании Молодёжного совета осуществляет заместитель председателя Молодёжного совета.
3.5. Подготовку и организацию заседаний Молодёжного совета осуществляет секретарь Молодёжного совета. Члены Молодёжного совета извещаются повесткой о планируемом заседании Молодёжного совета не позднее, чем за пять календарных дней до дня его проведения. 
Члены Молодёжного совета могут вносить предложения по планам работы Молодёжного совета и проектам повесток его заседаний, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов, выступать на заседаниях Молодёжного совета.
3.6. Заседания Молодёжного совета проводятся по инициативе председателя Молодёжного совета по мере необходимости, но не менее одного раза в квартал, а в период его отсутствия - по инициативе заместителя председателя Молодёжного совета по согласованию с председателем Молодёжного совета.
3.7. Председатель Молодёжного совета:
- осуществляет руководство деятельностью Молодёжного совета;
- определяет направления деятельности, план работы, время и место проведения заседаний Молодёжного совета, утверждает повестку заседания Молодёжного совета;
- ведет заседания Молодёжного совета;
- подписывает протоколы заседаний Молодёжного совета;
- возлагает функции секретаря Молодёжного совета, в случае его отсутствия на заседании, на одного из членов Молодёжного совета.
3.8. Заседание Молодёжного совета считается правомочным, если в нем участвует более половины его членов.
3.9. Решения Молодёжного совета принимаются простым большинством голосов членов Молодёжного совета, участвующих в заседании, и оформляются протоколом. Протокол подписывает председательствующий на заседании Молодёжного совета.
В случае равенства голосов право решающего голоса принадлежит председательствующему на заседании Совета.
3.10. В случае невозможности присутствовать на заседании член Молодёжного совета или лицо, его замещающее, вправе до начала заседания Молодёжного совета изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое учитывается при подсчете голосов.
3.11. Секретарь Молодёжного совета организует подготовку заседаний Молодёжного совета, оформляет протокол, извещает членов Молодёжного совета и приглашенных лиц о повестке заседания, рассылает материалы и документы, подлежащие рассмотрению.
3.12. Организационно-техническое, методическое обеспечение деятельности Молодёжного совета осуществляет консультант по делам молодежи и спорта администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края.
3.13. Заседание Молодёжного совета проводится в очной или заочной форме.
3.14. Решение о проведении заседания в очной или заочной форме принимается председателем Молодёжного совета. 
3.15. Решения Молодёжного совета, принятые путем заочного голосования, оформляются протоколом заседания, который подписывает председательствующий.
3.16. При принятии решения о проведении заседания в заочной форме путем опросного голосования члены Молодёжного совета в обязательном порядке уведомляются об этом с указанием срока, до которого они могут в письменной форме представить мнение по вопросу, вынесенному на заочное голосование.
3.17. При проведении заочного голосования решение принимается большинством голосов от общего числа членов, участвующих в голосовании. При этом число членов, участвующих в заочном голосовании, должно быть не менее половины общего числа членов Молодёжного совета. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Молодёжного совета, при его отсутствии - голос заместителя председателя Молодёжного совета.
3.18. Решение Молодёжного совета считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Молодёжного совета, присутствующих на заседании Молодёжного совета. В случае несогласия с принятым решением член Молодёжного совета вправе в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания Молодёжного совета направить в адрес секретаря Молодёжного совета свое особое мнение по рассматриваемому вопросу, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Молодёжного совета.
3.19. Секретарь Молодёжного совета оформляет протокол заседания Молодёжного совета и представляет его для подписания председателю Молодёжного совета в течение пяти рабочих дней со дня проведения заседания.

           Приложение № 2
                                                               к постановлению администрации 
                                                               Приаргунского муниципального 
                                                               округа Забайкальского края
  от     марта 2026г. № 
Состав
Молодёжного совета по молодёжной политике в Приаргунском муниципальном округе Забайкальского края

Председатель Молодёжного совета – Кайгородова Татьяна Викторовна, заместитель главы Приаргунского муниципального округа Забайкальского края по социальным вопросам; 
Заместитель председателя Молодёжного совета – Лапердина Полина Андреевна, заместитель председателя Комитета образования администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края;
Секретарь Молодёжного совета – Кужильная Наталья Сергеевна, консультант по делам молодежи и спорта Приаргунского муниципального округа Забайкальского края.

Члены Совета:
Морозова Ксения Александровна, главный специалист по воспитательной работе дополнительного образования Комитета образования администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края;
Акулова Татьяна Викторовна, начальник отдела культуры Комитета культуры администрации Приаргунского муниципального округа Забайкальского края;
Пляскин Владимир Юрьевич, тренер-преподаватель МБУ ДО «ДЮСШ ДВ»;
Мыльников Иван Сергеевич, учитель по ОБРЗ МБОУ Приаргунской СОШ;
Бояркина Наталья Сергеевна, старший инспектор по кадрам группы по работе с личным составом МО МВД России «Приаргунский» (по согласованию); 
Косых Анастасия Владимировна, инженер 2 категории ПРЭС ПО ЮВЭС; 
Черепанова Ирина Андреевна, электромонтер главного щита управления электрического цеха Приаргунской ТЭЦ;
Пешкова Евгения Константиновна, индивидуальный предприниматель;
Мурадян Лусине Багдасаровна, ведущий специалист-эксперт Отдела ЗАГС Приаргунского района; 
Закиева Алина Гаптульбаровна, представитель местного отделения «Движение Первых» Приаргунского муниципального округа;
Шнырёва Валерия Алексеевна, учащаяся ГПОУ «Приаргунский государственный колледж"; 
Марушкин Павел Сергеевич, учащийся МБОУ Приаргунской СОШ.
