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Контрольно-счетный орган

муниципального района «Петровск-Забайкальский район»

673009, г.Петровск-Забайкальский,  ул. Горбачевского, д. 19                                                               тел. 2-20-88 

Отчет

о результатах контрольного мероприятия

«Проверка соблюдения установленного порядка назначения, выплаты пенсий за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального района 
«Петровск-Забайкальский район»»
на объекте: администрация муниципального района
«09» марта  2023 года                                                                                          № 2         

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: распоряжение председателя КСО №4 от 26.01.2023 г. 
2. Должностные лица КСО, принимавшие участие в проведении контрольного мероприятия: председатель  Контрольно-счетного органа  Е.Ю. Горбунова.
3. Перечень проверенных органов или организаций:

администрация муниципального района
4. Срок  проведения контрольного мероприятия:

с «01» февраля по «06» марта 2023 года

5. Проверяемый период: 2021-2022 годы».
6. Реквизиты акта, составленного по результатам контрольного мероприятия объекта проверки: акт №04-23/КМ-А-КСО от 06.03.2023 гг.
7.  Выводы, нарушения и недостатки, выявленные в ходе контрольного мероприятия: 

7.1. Объем проверенных средств  составил  8089764,52 рубля. В ходе проверки выявлены  нарушения на общую сумму 60351,13 рубль. 
7.2. Количество получателей пенсии за выслугу лет в 2021 году составило 30 человек, в 2022 году 28 человек.
7.3. По результатам проведенного анализа правовых актов, касающихся вопросов назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления, установлено, что 
·  действующее Положение о пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в целом соответствует федеральному и региональному законодательству по вопросам назначения муниципальным служащим пенсии за выслугу лет;

·  в администрации муниципального района отсутствует перечень должностей, периоды службы (работы) в которых включается в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих муниципального района»;
· в администрации муниципального района отсутствуют четкие нормы о правилах индексации доплаты либо пенсии за выслугу лет на муниципальном уровне.

7.4. При назначении, определении и выплате муниципальным служащим пенсий за выслугу лет в проверяемом периоде соблюдался утвержденный порядок. 
7.5. В личных делах отсутствуют описи, отдельно заявления и справки о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы, для установления пенсии за выслугу лет.
7.6. В нарушение п.10 Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 мая 2017 года №436 н., п. 20 Положения о пенсии за выслугу лет муниципальным служащим расходы по доставке  пенсии за выслугу лет осуществлялись за счет получателя.  В результате получателю недоплачено 4342,34 рубля, в том числе за 2021 год -  2030,88 рублей, за 2022 год - 2311,46 рублей.

7.7. В нарушение р.4  Положения о пенсионном обеспечении от 25 марта 2015 года №137  минимальный размер пенсии за выслугу лет с 01.01.2022 года установлен неверно, в результате за период с 01.01.2022 года по 31.05.2022 года получателям пенсии за выслугу лет недоплачено в общей сумме  26 220 рублей.
7.8. Администрацией муниципального района произведен перерасчет размера пенсии с 01.07.2022 года с нарушением требований Положения о пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих  на основании недействующего нормативного акта, в результате по  расчетам Контрольно-счетного органа получателями пенсии за выслугу лет за период с 01.07.2022 года по 01.10.2022 года недополучено 29788,79 рублей.

7.9.  По причине того, что справки о среднемесячном содержании лица, замещавшего должность муниципальной службы, для установления пенсии за выслугу лет  8 получателей не представлены, произвести перерасчет  размера пенсии по данным лицам  с 01.07.2022 года невозможно.

7.10. С 01 октября 2022 года были проиндексированы должностные оклады муниципальных служащих и денежное вознаграждение лиц, замещавших муниципальные должности на 4% (постановление Правительства Забайкальского края от 9 июня 2020 года N 195 "Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края"), на уровне администрации постановление о повышение окладов муниципальных служащих утверждено только 01 февраля 2023 года. 

Информация об индексации размера пенсии за выслугу лет с 01 октября 2022 года на дату проверки в Контрольно-счетный орган не представлена.
7.11. Фактов нецелевого использования средств местного бюджета на выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим не выявлено.
8. Предложения:
В целях  устранения выявленных нарушений по результатам проверки Контрольно-счетный орган муниципального района вносит следующие предложения:
1. Направить представление для устранения нарушений по результатам контрольного мероприятия  главе муниципального района «Петровск-Забайкальский район».
2. Отчет о результатах контрольного мероприятия для ознакомления  предоставить главе муниципального района и председателю Совета муниципального района.

3. Направить копию акта проверки в Петровск-Забайкальскую межрайонную прокуратуру. 
4.  Отчет о результатах контрольного мероприятия разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального района «Петровск-Забайкальский район» в разделе «Контрольно-счетный орган».
Председатель Контрольно-счетного органа                               Е.Ю. Горбунова
