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Администрация муниципального района
«Петровск-Забайкальский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   18 октября 2024 года                                                                                  № 625
   
г. Петровск-Забайкальский


[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Петровск-Забайкальский район» от 09 ноября 2017 года № 878 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории муниципального района «Петровск-Забайкальский район», реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, а также руководителей образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, их заместителей и главных бухгалтеров»


	В соответствии с распоряжением Министерства образования и науки  Забайкальского края от 29 августа 2024 года № 33-р, в целях урегулирования вопросов заработной платы административно-управленческого персонала в образовательных организациях, администрация муниципального района «Петровск-Забайкальский район»   п о с т а н о в л я е т:

    	1. Внести в Положение об оплате труда руководителей муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории муниципального района «Петровск-Забайкальский район», реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, а так же руководителей образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, их заместителей и главных бухгалтеров, утверждённое постановлением администрации муниципального района «Петровск-Забайкальский район» от 09 ноября 2017 года № 878 следующие изменения:
   	 1.1. В п. 2.7. «К выплатам стимулирующего характера руководителя муниципальной образовательной организации относятся:»  главы  II. «Порядок и условия оплаты труда» добавить пункт  в следующей редакции:
«-при совмещении директорами общеобразовательных организаций педагогической деятельности.»
	1.2. В п. 2.7. «К выплатам стимулирующего характера руководителя муниципальной образовательной организации относятся:»  главы  II. «Порядок и условия оплаты труда» добавить пункт  2.7.6. в следующей редакции:
	«При совмещении директорами общеобразовательных организаций педагогической деятельности, включать в расчёт тарификационных списков норму часов педагогической работы в объёме не более 300 часов в год, а также надбавки, предусмотренные Законом Забайкальского края от 8 июля 2024 года № 2370-ЗЗК «О повышении заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений Забайкальского края и внесении изменений в Закон Забайкальского края «Об оплате работников государственных учреждений Забайкальского края», постановлением Правительства Забайкальского края «О мерах по повышению заработной платы отдельных категорий работников государственных учреждений Забайкальского края» от 24 июля 2024 года № 368.»
     	 2. Настоящее постановление опубликовать на информационном стенде муниципального района «Петровск-Забайкальский район», расположенном по адресу: Забайкальский край, г. Петровск-Забайкальский, ул. Горбачевского, д.19 и обнародовать на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального района «Петровск-Забайкальский район».
       3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
       4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2024 года. 



Временно исполняющий обязанности
главы муниципального района	  				           И.П. Базаров


