

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН»

РЕШЕНИЕ


26 августа 2015 г										№ 173


г. Петровск-Забайкальский


О внесении изменений в Положение о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими в Администрации муниципального района «Петровск-Забайкальский район» и оценке их знаний, навыков и умений (профессионального уровня), утвержденное решением Совета муниципального района «Петровск-Забайкальский район» от 22 мая 2013 года № 366


В соответствии с Законом Забайкальского края от 11 марта 2011 года № 474-ЗЗК «О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Забайкальском крае», Законом Забайкальского края от 10 октября 2012 года № 703-ЗЗК «О внесении изменений в Закон Забайкальского края «О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Забайкальском крае», Законом Забайкальского края от 09 апреля 2014 года № 963-ЗЗК «О внесении изменений в отдельные законы Забайкальского края», Законом Забайкальского края от 30 июня 2015 года № 1191-ЗЗК «О внесении изменений в отдельные законы Забайкальского края», руководствуясь статьей 23 Устава муниципального района «Петровск-Забайкальский район», Совет муниципального района «Петровск-Забайкальский район» решил:

1. Внести в Положения о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими в Администрации муниципального района «Петровск-Забайкальский район» и оценке их знаний, навыков и умений (профессионального уровня) следующие изменения:
а) пункт 2 изложить в следующей редакции: «2. Квалификационный экзамен сдают муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы на определенный срок полномочий, за исключением муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы категории «руководители», относящиеся к высшей группе должностей муниципальной службы»;
б) пункт 8 изложить в следующей редакции: «8. Решение о предстоящей сдаче квалификационного экзамена доводится до сведения муниципального служащего не позднее чем за тридцать дней до его проведения»;
в) пункт 9 изложить в следующей редакции: «9. Отзыв об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) муниципального служащего и о возможности присвоения ему классного чина направляется в комиссию непосредственным руководителем муниципального служащего не позднее чем за тридцать дней до проведения квалификационного экзамена»;
г) пункт 10 изложить в следующей редакции: «10. Муниципальный служащий должен быть ознакомлен с отзывом, указанным в пункте 9 настоящего Положения, не менее чем за четырнадцать дней до проведения квалификационного экзамена.
Муниципальный служащий вправе представить в комиссию заявление о своем несогласии с указанным отзывом»;
д) пункт 14 изложить в следующей редакции: «14. Результат квалификационного экзамена заносится в экзаменационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению к настоящему Положению. Экзаменационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем, членами комиссии, присутствовавшими на заседании, и представляется муниципальному служащему для ознакомления под роспись.
Экзаменационный лист муниципального служащего и отзыв непосредственного руководителя муниципального служащего хранятся в личном деле муниципального служащего»;
д) пункт 15 изложить в следующей редакции: «15. Результаты квалификационного экзамена направляются работодателю не позднее чем через семь дней после его проведения.
На основании результатов квалификационного экзамена работодатель принимает решение о присвоении в установленном порядке классного чина муниципальному служащему, сдавшему квалификационный экзамен».
2. Приложение к Положению о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими в Администрации муниципального района «Петровск-Забайкальский район» и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня) изложить в следующей редакции:


ПРИЛОЖЕНИЕ к решению Совета муниципального района «Петровск-Забайкальский район» от 26 августа 2015 г № 173 


[bookmark: _GoBack]Экзаменационный лист муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество ________________________________________
2. Год, число и месяц рождения ____________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания ________________________________________________________
(когда и какую образовательную организацию окончил, специальность или направление подготовки, квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)
__________________________________________________________________
4. Сведения о профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании __________________________________________________________________
(документы о квалификации)
5. Замещаемая должность муниципальной службы на день проведения квалификационного экзамена и дата назначения на эту должность
____________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Стаж муниципальной службы _____________________________________
7. Общий трудовой стаж________________________________
8. Классный чин муниципального служащего __________________________
__________________________________________________________________
(наименование классного чина и дата его присвоения)
9. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
10. Замечания и предложения, высказанные квалификационной комиссией
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11. Предложения, высказанные муниципальным служащим
____________________________________________________________________________________________________________________________________
12. Оценка знаний, навыков и умений (профессионального уровня) муниципального служащего по результатам квалификационного экзамена
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен и рекомендовать его для присвоения классного чина; признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен)
13. Количественный состав квалификационной комиссии ________________
На заседании присутствовало _________ членов квалификационной комиссии
Количество голосов «за» _____________, «против» ____________
14. Примечания __________________________________________________
__________________________________________________________________

Председатель
квалификационной комиссии _________________ _____________________
(подпись) 	(расшифровка подписи)
Заместитель председателя
квалификационной комиссии _________________ _____________________
(подпись) 	(расшифровка подписи)

Секретарь
квалификационной комиссии _________________ _____________________
(подпись) 	(расшифровка подписи)

Члены квалификационной
комиссии _________________ _____________________
(подпись) 		(расшифровка подписи)

Дата проведения квалификационного экзамена ________________________

С экзаменационным листом ознакомился _____________________________
(подпись муниципального служащего, дата)
М.П.».
3. Настоящее решение опубликовать на информационном стенде муниципального района, расположенном по адресу: г.Петровск-Забайкальский, ул.Горбачевского, 19 и обнародовать на официальном сайте: http://петровзаб.забайкальскийкрай.рф в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.



Глава муниципального района «Петровск-Забайкальский район»	А.И.Кузнецов
