ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ КРАЙ
СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
«Катангарское»

Р Е Ш Е Н И Е

16 января  2012 г.									№ 18


с. Катангар


Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении за
выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы сельского поселения «Катангарское»


Руководствуясь Уставом сельского поселения «Катангарское», статьей 11 Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», статьей 1 Закона Забайкальского края от 07 июня 2011 года № 503-ЗЗК «О внесение изменений    в     отдельные   законы Забайкальского края», Совет  поселения
 р е ш и л:
1. Утвердить Положение о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы сельского поселения «Катангарское» (прилагается).
2. Отменить решение Совета сельского поселения    от   04.03.2011 года 
№ 98 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих сельского поселения «Катангарское».
2. Настоящее Положение подлежит обнародованию на информационном стенде.
 




Глава сельского поселения
«Катангарское»						                 	Е. Н. Рыскова




	
	Приложение
к решению Совета 
сельского поселения «Катангарское»
от 16.01.2012 года № 18


Положение
о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших должности муниципальной службы 
сельского поселения «Катангарское»
Настоящее Положение устанавливает основания возникновения права на пенсию за выслугу лет и порядок ее назначения лицам, замещавших  должности муниципальной службы сельского поселения «Катангарское».

1. Условия назначения пенсии за выслугу лет 
лицам, замещавших должности муниципальной службы  
 сельского поселения «Катангарское».
1.1 Лица, замещавшие должности муниципальной службы сельского поселения «Катангарское» при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:
1) ликвидация органов местного самоуправления сельского поселения «Катангарское»;
2) сокращение штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления сельского поселения «Катангарское»;
3) достижение предельного возраста, установленного федеральным законом для замещения должности муниципальной службы;
4) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы  вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;
5) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности).
1.2 Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 3, 4, 5 части 1.1 раздела 1, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности  муниципальной службы сельского поселения «Катангарское» не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.
1.3 Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения должностей в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления.
1.4 Пенсия за выслугу лет не назначается гражданам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет, ежемесячное материальное обеспечение, ежемесячное пожизненное содержание или иная выплата к пенсии за счет средств федерального, краевого или местного бюджетов, за исключением предоставляемых мер социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты в соответствии с федеральными законами и законами края.



2. Финансирование и выплата пенсии за выслугу лет
2.1. Финансирование пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения «Катангарское».
2.2. Выплата пенсии за выслугу лет производится за текущий месяц по мере финансирования из бюджета сельского поселения «Катангарское».
2.3. Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств бюджета сельского поселения «Катангарское».

3. Размеры пенсии за выслугу лет
3.1. Пенсия за выслугу лет определяется по формуле: 
П = (2,8 х Д х С х К) - СЧ, где
П - пенсия за выслугу лет;
2,8 - коэффициент;
Д - должностной оклад;
С - процент от должностного оклада за стаж муниципальной службы;
К – районный коэффициент, действующий на соответствующей территории Забайкальского края в соответствии с федеральным и краевым законодательством;
СЧ - страховая часть трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленная в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 171-ФЗ  "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".
При выезде граждан за пределы Забайкальского края на новое постоянное место жительства размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) определяется без учета указанного районного коэффициента.
3.2. При наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет устанавливается 45 процентов от должностного оклада за стаж муниципальной службы. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от должностного оклада за стаж муниципальной службы. При этом процент от должностного оклада за стаж муниципальной  службы не может превышать 75 процентов от должностного оклада за стаж муниципальной службы.
3.3. При расчете пенсии за выслугу лет гражданам, имеющим право на данную пенсию, применяется должностной оклад за последние полные 12 месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, по их выбору.


4. Минимальный размер пенсии за выслугу лет
Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости, установленного пунктом 2 статьи 14 Федерального закона от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" с учетом районного коэффициента, действующего на территории Петровск – Забайкальского района в соответствии с федеральным и краевым законодательством.

5. Стаж муниципальной службы
Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим сельского поселения «Катангарское» устанавливается в соответствии с законом Забайкальского края от 16 октября 2008 года № 48-ЗЗК "О стаже муниципальной службы в Забайкальском крае".

6. Назначение, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет
6.1 Назначение пенсии за выслугу лет, производятся по заявлению гражданина.
При этом обращение за назначением пенсии за выслугу лет, перерасчетом ее размера может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию без ограничения каким-либо сроком.
6.2 Назначение, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет производится администрацией сельского поселения «Катангарское».
6.3 Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.
6.4 Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости пожизненно, к пенсии по инвалидности - на срок назначения указанной пенсии.
6.5 Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается с соблюдением правил, предусмотренных настоящим Положением, при индексации или повышении в централизованном порядке размера должностного оклада лиц, замещающих должности муниципальной службы, изменения размера страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

7. Правила обращения за назначением пенсии за выслугу лет
7.1 Гражданин, уволенный с должности муниципальной службы (далее - заявитель), лично, либо по почте обращается в администрацию сельского поселения «Катангарское» с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению N 1 к настоящему Положению. Вместе с заявлением представляются следующие документы:
1) справка о размере должностного оклада, установленного на день увольнения или наступления права на пенсию по форме согласно приложению N 2 к настоящему Положению;
2) справка из Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства о размере выплачиваемой страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности);
3) копия трудовой книжки;
4) копия пенсионного удостоверения;
5) копия военного билета (в случае, если заявитель находился на военной службе).
7.2 Копии документов должны быть заверены нотариально, либо органом местного самоуправления, из которого гражданин был уволен на пенсию, либо  секретарем комиссии по установлению стажа муниципальной службы и доплаты к пенсии за выслугу лет администрации сельского поселения «Катангарское», после  проверки соответствия их оригиналам.
7.3 Заявление со всеми необходимыми документами, предусмотренными настоящим Положением, в день его подачи (получения по почте) регистрируется секретарем комиссии.

8. Порядок рассмотрения заявления о назначении пенсии за выслугу лет
8.1 Комиссия в 30-дневный срок со дня регистрации заявления на своем заседании рассматривает представленные документы и принимает решение о подготовке рекомендации главе администрации сельского поселения «Катангарское» о назначении пенсии за выслугу лет или решение об отказе в ее назначении в случае отсутствия основания возникновения права на нее.
8.2 Пенсия за выслугу лет назначается распоряжением главы администрации сельского поселения «Катангарское» на основании документов, представленных в соответствии с настоящим Положением, и протокола заседания комиссии.
8.3 Секретарь комиссии в срок до 5 рабочих дней со дня принятия распоряжения главы администрации сельского поселения «Катангарское» о назначении пенсии за выслугу лет либо со дня принятия решения комиссии об отказе в ее назначении информирует об этом заявителя в письменном виде.
8.4 Распоряжение главы администрации сельского поселения «Катангарское» о назначении пенсии за выслугу лет в срок до 5 рабочих дней со дня принятия распоряжения направляется в отдел учета и отчетности администрации сельского поселения «Катангарское» для организации выплаты. 

9. Правила приостановления и возобновления выплаты 
пенсии за выслугу лет
9.1. Приостановление и возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производятся распоряжением главы администрации сельского поселения «Катангарское».
9.2. При замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим положением,  должностей в органах местного самоуправления или иных государственных органах, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения на указанную должность.
9.3 Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, назначенное на должность в органах местного самоуправления, обязано в срок до 5 рабочих дней сообщить об этом в письменной форме в администрацию сельского поселения «Катангарское».
9.4 Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается по заявлению лица, получающего пенсию за выслугу лет, оформленному согласно приложению N 3 к настоящему Положению, с приложением копии решения соответствующего органа о назначении его на должность в органах местного самоуправления или иных государственных органах.
9.5. При последующем освобождении от должности в органах местного самоуправления или иных государственных органах выплата гражданину пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа месяца, следующего за месяцем освобождения его от занимаемой должности, по личному заявлению, оформленному согласно приложению N 3 к настоящему Положению, с приложением копии решения соответствующего органа об увольнении с занимаемой должности.

10. Разрешение вопросов, не урегулированных настоящим Положением
10.1 Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в порядке, предусмотренном федеральным и краевым законодательством.










Приложение №1

В администрацию сельского 
поселения «Катангарское» 
От _________________________________________________________________
____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, ранее занимаемая должность)

Домашний адрес______________________________________________________
____________________________________________________________________
телефон ____________________________________________________________


Заявление

В соответствии с Положением «О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы сельского поселения «Катангарское» прошу установить мне пенсию за выслугу лет.

Трудовую пенсию по______________________________________________
(вид пенсии)
получаю в __________________________________________________________

При замещении должности в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления вновь, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию сельского поселения «Катангарское».

К заявлению прилагаю: 	Справку ПФ о размере получаемой пенсии,
Справку о размере должностного оклада, 
Копию трудовой книжки,
Копию пенсионного удостоверения.  


____________________200  г.				______________________________
(дата ) 							(подпись заявителя)



Заявление зарегистрировано	 _________________________________________________

__________________________________________________







Приложение № 2

С п р а в к а
о размере должностного оклада лица, замещавшего должность муниципальной службы сельского поселения «Катангарское» для установления ежемесячной пенсии за выслугу лет.

Должностной оклад ________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего ______________________________________________________
(должность муниципальной службы)
__________________________________________________________________

на дату увольнения с указанной муниципальной должности ________________ 
(дата)
установлен в размере ____________________________________________рублей
(цифрами и прописью)


Руководитель ________________________________________________________
(подпись, фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер ___________________________________________________
(подпись, фамилия, инициалы)


М.п.
Дата выдачи________________



















Приложение № 3



В Администрацию сельского 
поселения «Катангарское»
от _________________________________
(фамилия, имя, отчество)
_________________________________

Домашний адрес ______________________

____________________________________

Телефон _____________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Законом Забайкальского края от 27 февраля 2009 года № 145-ЗЗК «О пенсионном обеспечении за выслугу лет государственных гражданских служащих Забайкальского края» прошу приостановить (возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет (нужное подчеркнуть) на основании ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(решение соответствующего органа о назначении на должность (увольнение с должности) в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления)




«________»__________________г.			_________________________
(подпись заявителя)






Заявление зарегистрировано ____________________________

