Порядок обжалования результатов конкурсов
Претендент на замещение должности гражданской службы вправе обжаловать решение конкурсной комиссии Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края (далее – РСТ Забайкальского края)  путем подачи письменного заявления в Комиссию Министерства РСТ Забайкальского края или суд.
Гражданский служащий либо гражданин, поступающий на гражданскую службу или ранее состоявший на гражданской службе, может обратиться в комиссию по служебным спорам РСТ Забайкальского края в трехмесячный срок со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своего права.
В случае пропуска по уважительным причинам срока, комиссия по служебным спорам РСТ Забайкальского края может восстановить этот срок и рассмотреть служебный спор по существу. Поступившее в комиссию по служебным спорам письменное заявление гражданского служащего либо гражданина, поступающего на гражданскую службу или ранее состоявшего на гражданской службе, подлежит обязательной регистрации указанной комиссией в день его подачи.
Комиссия по служебным спорам РСТ Забайкальского края обязана рассмотреть служебный спор в течение десяти календарных дней со дня подачи письменного заявления.
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