
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«СРЕТЕНСКИЙ РАЙОН»
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«А 3 > 021г.
город Сретенск

О реализации профилактических мероприятий в целях снижения 
производственного травматизма на территории 

муниципального района «Сретенский район» в 2022 году

Для исполнения профилактических мероприятий в целях снижения 
производственного травматизма на территории Сретенского района:

1. Утвердить прилагаемый План по реализации профилактических 
мероприятий в целях снижения производственного травматизма на 
территории муниципального района «Сретенский район» в 2022 году.

2. Разместить указанный план на официальном сайте администрации 
МР «Сретенский район» http://sretensk.75.ru в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль над исполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя Главы МР «Сретенский район» по социальным вопросам - 
председателя комитета социальной политики.

Согласовано:
Зам. Главы
МР «Сретенский район»

Г лава МР «Сретенский район» А.С. Закурдаев

И.А. Касьянова

Исп. Т.В.Ельчина, тел.:2-17-53

http://sretensk.75.ru


УТВЕРЖДЕН 
Распоряжением Администрации 

МР «Сретенский район» 
от « ЯСс С /Y/J2021 г. №

ПЛАН
по реализации профилактических мероприятий в целях снижения производственного травматизма

на территории муниципального района «<Сретенский район» в 2022 году
№
п/п

Мероприятия Срок реализации Ответственные исполнители

1 Профилактика производственного травматизма 2022 год Отдел по ФК, спорту,и молодёжной 
политике и охране труда Комитета 
социальной политики администрации 
муниципального района «Сретенский 
район»;
Координационный совет организаций 
профсоюзов Сретенского района; 
Уполномоченный Фонда социального 
страхования по Сретенскому району.

1.1 Проведение дней охраны труда 1. Консультации специалистов;
2. Оказание методической 
помощи;
3. Оказание помощь в оформлении 
документов.

ежемесячно Отдел по ФК, спорту, молодёжной политике 
и охране труда Комитета социальной 
политики администрации муниципального 
района «Сретенский район»; 
Координационный совет организаций 
профсоюзов Сретенского района; 
Уполномоченный Фонда социального 
страхования по Сретенскому району.

1.2 Распространение передового 
отечественного и зарубежного 
опыта по охране труда

1. Размещение статей в районной 
газете «Советское Забайкалье»;
2. Размещение информации на 
официальном сайте 
администрации муниципального 
района «Сретенский район»;
3. Рассылка информационных 
писем работодателям 
муниципального района 
«Сретенский район»

2022 год Отдел по ФК, спорту, молодёжной политике 
и охране труда Комитета социальной 
политики администрации муниципального 
района «Сретенский район».



4. Организация и проведение 
отраслевых совещаний по охране 
труда

2. Координация действий 
работодателей муниципального 
района «Сретенский район» по 
повышению качества условий 
труда на рабочих местах с 
наличием вредных и опасных 
факторов производственной среды

1. Проведение мониторинга о 
состоянии дел по специальной 
оценке условий труда;
2. Активизация работодателей по 
использованию средств Фонда 
социального страхования 
Российской Федерации на 
предупреждение 
производственного травматизма;
3. Выявление потребности в 
обучении по охране труда;
4. Направление работодателям 
адресных методических 
рекомендаций по улучшению 
условий труда.
5. Проведение анализа состояния 
условий труда на рабочих местах у 
работодателей муниципального 
района «Сретенский район»

2022 год Отдел по ФК, спорту, молодёжной политике 
и охране труда Комитета социальной 
политики администрации муниципального 
района «Сретенский район»; 
Координационный совет организаций 
профсоюзов Сретенского района; 
Уполномоченный Фонда социального 
страхования по Сретенскому району.

3. Организация и проведение 
обучения по охране труда

Организация выездных курсов по 
охране труда в муниципальном 
районе «Сретенский район»

2022 год Отдел по ФК, спорту, молодёжной политике 
и охране труда Комитета социальной 
политики администрации муниципального 
района «Сретенский район».

4. Организация работы районной 
межведомственной комиссии по 
охране труда

1. Рассмотрение ситуации в 
организациях муниципального 
района «Сретенский район» на 
заседаниях комиссии и принятие 
решений;
2. Контроль за выполнением 
решений районной 
межведомственной комиссии по 
охране труда.

2022 год 
(по утвержденному 

плану)

Отдел по ФК, спорту и молодёжной 
политике и охране труда Комитета 
социальной политики администрации 
муниципального района «Сретенский 
район».


