[bookmark: _GoBack]Наряд-допуск на работы на высоте: как составить
Когда необходимо оформление наряда-допуска на высоту
По данным Роструда за 2023 год, 23% всех несчастных случаев с тяжелыми последствиями произошли из-за падения при разности уровней высот. Работы на высоте были и остаются самыми травмоопасными видами работ.
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Правилами по охране труда при работе на высоте, утв. приказом Минтруда России от 16.11.2020 № 782н (далее – Правила № 782н) установлено, что работодатель должен исключить по возможности производство работ на высоте, так как данные работы относятся к работам с повышенной опасностью.
Только в том случае, если работодатель обеспечил организационные и технические мероприятия по снижению уровней профессиональных рисков, он может составить перечень работ на высоте, выполняемых с оформлением наряда-допуска.
Наряд-допуск — это регламент, по которому производят работы. В нем указывают, кто может выполнять работы, какие меры безопасности нужно предпринять во время работы, как организовать безопасное производство работ. Наряд-допуск на высоте эффективен только тогда, когда ежедневно проводится подробный целевой инструктаж, когда системы обеспечения безопасности подобраны адресно.
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	Справка. Наряд-допуск — это документ, определяющий место производства работ на высоте, их содержание, условия проведения работ, время начала и окончания работ, состав бригады, выполняющей работы, ответственных лиц при выполнении этих работ.


Этот документ составляют с учетом выявленных опасностей, воздействия на работников опасных производственных факторов, и в него обязательно должны быть включены работы, указанные в пункте 7 Правил № 782н.
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Обратите внимание! Если вы не сделаете этот перечень, или не включите в него работы, которые требуются пунктом 7 Правил № 782н, вас могут оштрафовать по части 1 статьи 5.27.1 КоАП.
Кроме перечня по пункту 7 Правил, необходимо составить еще один документ — Перечень работ на высоте, которые можно проводить без оформления наряда-допуска. Его список формируют с учетом результатов оценки профессиональных рисков и пункта 8 Правил № 782н.
[image: https://coko1.ru/wp-content/uploads/2024/09/101.png]
Есть еще один случай, когда можно не оформлять наряд-допуск. Он указан в пункте 49 Правил № 782н.
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Вы видите, что без наряда-допуска можно проводить работы только в особых случаях, например, при предотвращении аварии или локализации ее последствий, когда счет идет на минуты, и есть угроза жизни работников. Но и эти работы проводятся под руководством лиц, назначенных приказом работодателя ответственными за безопасное производство работ на высоте. И если такие работы будут выполняться более суток, то есть на следующий день после аварии, наряд-допуск должен быть оформлен в обязательном порядке текущей датой. 
Важно! Никогда не составляйте наряд-допуск «задним числом». Не вносите в него правки корректирующими средствами («штрихом»). Если вы ошиблись, то возьмите текст в скобки, а рядом напишите правильную редакцию.
Кто оформляет наряд-допуск на выполнение работ на высоте
Наряд-допуск всегда оформляет предприятие — непосредственный исполнитель работ. Никогда заказчик не оформляет наряд-допуск для подрядной организации.
Важно! Наряд-допуск выдают работнику, прошедшему соответствующее обучение на 3 группу работ на высоте и назначенный приказом работодателя.
Выдающий наряд должен быть старше 21 года, и иметь опыт выполнения работ на высоте более 2-х лет. Такой работник должен подтверждать наличие 3 группы в учебном центре с периодичностью не реже 1 раза в 5 лет, а по охране — каждые 3 года, и тоже в учебном центре.
Выдающий наряд — это ответственное должностное лицо. Он лично отвечает за своевременное, правильное оформление и выдачу наряда-допуска. Согласно п. 2.4 КоАП РФ, такое должностное лицо должно быть из руководящего состава предприятия. В случае травматизма, а тем более гибели работников к выдающему наряд-допуск будет пристальное внимание как комиссии по расследованию, так и следственных органов.
Выдающий наряд обязан:
· указать в наряде все мероприятия, которые обеспечивают безопасное производство работ на высоте;
· определить качественный и количественный состав бригады и назначение ответственных лиц — ответственного руководителя работ, производителя работ (ответственного исполнителя работ), наблюдающего, допускающего;
· организовать контроль указанных им в наряде мероприятий по безопасному производству работ;
· организовать хранение и учет наряд-допусков.
[image: https://coko1.ru/wp-content/uploads/2024/09/201-1.png]
Срок действия наряда-допуска
Наряд-допуск на производство работ на высоте разрешается выдавать на срок не более 15 календарных дней со дня начала работы. Бывает, что бригада не успевает выполнить заданный объем, и тогда выдающий наряд-допуск может его продлить один раз также на 15 календарных дней.
Важно! Наряд-допуск может быть продлен 1 раз на срок не более 15 календарных дней со дня его продления.
Не допускается изменять комплекс мероприятий, предусмотренных нарядом-допуском. Если в ходе производства работ появились новые источники опасностей, ответственный руководитель работ может принять решение о прекращении действия текущего наряда. В этом случае работы завершают, наряд аннулируют, и возобновляют работы заново на этом участке только после выдачи нового наряда, учитывающего воздействие вредных и опасных производственных факторов.
Если все благополучно завершилось, ответственный руководитель работ передает наряд выдающему, документ храниться в течение 30 суток, а затем может быть уничтожен.
Конкретный порядок учета и хранения документа должен определяться в Положении о производстве работ повышенной опасности — разделе вашего локального Положения о СУОТ. Если же произошел НС во время работы по наряду, комиссия по расследованию должна обеспечить сохранность наряда-допуска (естественно, оригинал) в материалах расследования в архиве организации. Срок хранения наряда-допуска вместе с материалами расследования НС составляет 45 лет.
Где регистрировать выдачу наряда-допуска
Учет работ по нарядам-допускам ведется в журнале учета работ по наряду-допуску. Образец такого журнала вы найдете в приложении № 5 к правилам № 782н.
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Правилами допускается ведение журнала регистрации нарядов-допусков на проведение работ в электронном виде, а также согласование и утверждение нарядов-допусков с использованием ЭЦП — электронной подписи. Возможность использования электронной подписи при согласовании и утверждении нарядов-допусков устанавливается внутренними документами работодателя.
При этом существует опасная грань. В Российской Федерации не разрешено в настоящий момент проводить целевые инструктажи по охране труда в электронном формате. Подпись работников в наряде-допуске должна быть собственноручной. Запрет на электронный документооборот в части инструктажей по охране труда указан в части 3 статьи 22.1 ТК.
Типичные ошибки в наряде-допуске при работе на высоте
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Ситуаций может быть много и разных, поэтому давайте посмотрим, как нужно составлять наряд-допуск без ошибок.
Как правильно заполнить наряд-допуск на работы на высоте
Эксперты ЦОКО№1 подготовили для вас заполненный образец наряда-допуска для работ на высоте. Скачайте его в конце статьи и откройте в  режиме рецензирования. Так вы найдете всю необходимую информацию, чтобы самостоятельно и без ошибок заполнить документ.
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PaGOTsI ¢ BHICOKVMM PYCKOM MafeHust paGOTHMKA C BBICOTbI, @ TakKe paGoThbI Ha BbICOTe Ge3 IpUMeHeHMsI CPEICTB
TOMAIIMBaHYIs, BHITIOMHSIEMbIE Ha BBICOTe 5 M 11 Gotee; paGoTbl, BBIMIONHsIEMbIe Ha IIOIA/IKaX Ha PACCTOSHUMI
MeHee 2 M OT HeOTPaKIeHHBIX (TIPV OTCYTCTBUM 3aLMUTHbIX OTPAKIEHMIT) Tepenaos Mo BeicoTe Gonee 5 M G0

TIpU BbICOTE orpam,ueﬂm‘/'[, COCTRBJ'[S[IO]J.IE]"’I MeHee 1,1 M, BBITIOTHSIOTCS 110 3aJaHUIO paﬁo’ro,ua’renﬂ Ha

TIPOM3BOJCTBO PabOT ¢ BbIauelt 0pOPMIEHHOrO Ha CIelaIbHOM OTaHKe Hapsia-JoITycKa Ha IPOV3BOACTBO
paboT (Ianee - HapSAI-IOIYCK) (PeKOMeHIyeMblit o0pasel pegycMoTpeH npuiokeHuem N 2 K [IpaBunam).
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Pa6oTsl Ha BBICOTe, /1711 KOTOPBIX IPMHSATLIMY paboTofaTeneM MepaMy obecTieueHyst 6e3011acHOCTY PaGOTHMKA
obecreueH JOMYCTYMbIIT MUHIMAIbHBI PUCK eTro TTaZieHus, B TOM UlC/Ie, yKasaHHbIe B MOAMYHKTax "a" 1 "6"
TIYHKTA 6, @ TaloKe IIepIoAMUuecKyt IOBTOPSIoIecs pabGoThbl Ha BbICOTe, YKa3aHHbIe B ITYHKTe 7, 1 KOTOPbIe
SIBJISIIOTCS] HEOTheM/IeMOJi UacThIO IefICTBYIONIEro TeXHOIOIMUeCKOTo IIpoliecca, XapaKTe pU3yIoIyecst
TIOCTOSTHCTBOM MecCTa, YCJIOBMIT ¥ xapaKTepa padoT, IpuMeHeHeM CPe[CTB KO/UIeKTMBHO 3aIIThI,
oTIpeJie/IeHHBIM 1 TOCTOSTHHBIM COCTaBOM KBaIM(UIVPOBAHHBIX MICIIOMHUTEIeN, B COOTBETCTBIM C JJeiiCTBYIOIeit

y paboronaTens CYOT MOKHO TPOBOAUTD Ge3 ohopmMIeHNs Hapsiaa-IoIycKa.

Mepb! Ge30macHOCTY TPy MIPOBeZIeHN N YKa3aHHbIX PaGOT TO/DKHbI GBITh M3/I0KEHbI B TEXHONMOTMUECKMX KapTax,
VMHCTPYKUMSIX [0 OXPaHe TPY/a WM POU3BOACTBEHHBIX MHCTPYKLMSX C yUeTOM TPeGoBaHit HacTosmux [IpaBut.





image5.png
49.

B MCKTIOUNTENTbHBIX CIyUasx (PeaynpeskieHyie aBapuit, yCTpaHeHe YTPO3bl KU3HM PAGOTHIUKOB, TMKBUIALNST
TIOCJIeICTBYI aBapuii M CTUXMITHBIX Ge[CTBII) PaGOThI Ha BBICOTE, BKIIOUeHHbIe B [lepeueHb, MOTYT GbITh HAUAThI

Ge3 opopmIIeHNMST Hapsaa-0MyCKa MOJ PyKOBOLCTBOM PaGOTHNMKOB, Ha3HauaeMbIX paGoTofaTeseM

OTBETCTBEHHBIMMU 33 6E30HaCHy]CI OpraHMsaluio 1 MpoBenexHne paﬁo’r Ha BbICOTE.

Ecm yrasaHHble paGoThI BBIMOTHSIOTCS Gostee CYTOK, oopMIeHye Hapsiaa-ToIycKa TO/DKHO GbITh IIPO3BeeHO
B 06513aTe/IbHOM TOPSIZIKE.
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HanveHnoBaHHe MepONIPHATHS HJIH CCHUIKA Ha MyHKT ITHP niam Cpoxk OTBeTCTBeHHbIH
TEeXHOJIOTH1eCKHX KapT BBINOJIHEHHS
HZ NpHEETHH HA MECTO NPOMBBOLCTBA pPaboT OpraHMBOBATH, 6.12.2024 Kyaomeas BIL,
ofecneunTs # KOHTPONHPOBATH BHIOJHEHHE TEXHHYECKHX OTBETCTBEHHEIH
MeponpuATHI IO NONrOTOBKE pabodyero MecTa K Hadanly 5
paboTsl, KOMIJIEKTHOCTE BEUAHHEX B COOTBETCTEMM C HapAHOM- PYKOBOAHTEIB padOT
monyckoM u (mnm) OIP Ha BEHCOTE MM B TEXHOJOIMYECKHX
kaprax CH3 oT nageHwus C BEICOTE, BKJIOYas AaBaPMAHEDL
KOMIJIEKT CHACATENBHEX ¥ SBAKYALUHOHHIX CPELCTB,
KOMIVIEKTHOCTE CPELCTB OKABaHWs NEPBON IOMOWM, NPABHILHOE
PacnonoxeHue BHAKOB 6€B0NACHOCTH, BAWMTHEX OTPAXTEHMA M
orpaxneHmsi MecT NpouSBoACTBa pabor
HogroroBka kx pa6ore. INPOBEPKa MHCTPYMEHTA, MCIPABHOCTH 6.12.2024 e 1.4,
AHKEPHON JMHMH, CTPAXOBOYHON NPHBASBH, YHEPXHBAKWEH omeemcmeennbiii
CHCTEMSI, Hanudms NPOTHBOCKONLSSAUMX ¥ APYyrux CH3, Kacox 6
BaUPITHEDX, XWIETOB CHIHANBHEX, (UBHYECKOr'O COCTOSHHUST ucnonxumens pabom
PaboTHHKOB NyTeM JIMYHOI'O ONPOCa, HNPOBEPKA HAIEXHOCTH (unen 6puzawr)
napanerHoli peWeTKH, HAOEXHOCTH BAKPEIICHHS YHEPKMBAUMX
npuBsBel K AHKEPHOM JIMHMM, NPOBEPKA HALEXHOCTH
BaKpenJyieHus JIECTHHI, TPANoB,
YcraHOBKa OrPaxgeHMi CHCHANBHEX, BalMTHEX, PACCTAHOBKA 6.12.2024 dompaoses A4
Habmonanpo omeemcmeenHblil
ucnonnumens pabom

(unen 6puzawr)
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Hapsin-nonyck .48 Mpasun Ne PaGoTOAaTENb 10 Ha4ana BLINOMHEHNS PaGoT Ha
0hOPMNSET 3aKa34uK, N 7821 BbICOTE O/KEH YTBEPAUTL NepeyeHb paboT Ha
BbIAET €10 NOAPSIAHON BLICOTE, BBINOMHSIEMbIX C OPOPMIIEHNEM
OpraHuzaumMm Hapsiga-onycKka.

L{eneBoit MHCTPYKTaX C .56 Npasun Ne LieneBov MHCTPYKTax C YneHamy Gpuraasl
6puragoi nposoanT 7821 NPOBOANT OTBETCTBEHHbII PyKOBOAWTENbL paboT.
BbIAKWWI HAPSA ECIIN OH HE HA3HAYAETCS, TO TaKOM MHCTPYKTaK

NPOBO/INT OTBETCTBEHHBIN VCMONHNTENb PAGOT
(npopab). He 3abyabTe, 4TO OTBETCTBEHHbII
VICMONHNTENb PaBoT SIBMSIETCS YneHOM Gpurael.

B Hapsie He yKasaHl .55 Mpasun Ne MonGop CU3 JOMKEH COOTBETCTBOBATH YKa3aHHbIM
BpeaHbIe W onacHble 7821 B Haps/e onacHbIM (aktopam. Ecnm ykasaHo, 4to
NPOM3BOACTBEHHbIE €CTb ONaCHOCTB MocKanb3biBanusi, a CU3
aKTOpBI, UMK yKa3aHs NPOTUBOCKOMB3SILUETO TUNA HE HA3HaYeHbl,
NwHne BbIJAOWWI HAPSIA—IOMYCK HapyLaeT TpeGoBaHus
OXpaHbl Tpy/a.
He nposoavTcs n. 57 npasun Ne OTBETCTBEHHbIN PyKOBOAWTENb PaboT 06si3aH
[AMHAMUYECKas! OLleHKa 782H. NPUMEHSITb OMONHMTENbHbIE Mepbl Ge30nacHocTH,
PUCKOB cunamm HEOBXO/MMBIE N10 YCTIOBYSIM BBINOINHEHMS PaGOT.
OTBETCTBEHHOTO

pykoBoawTens pagot
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BUAbI (TUMbl) HECHACTHbIX C/TYYAEB HA NMPOU3BO/AICTBE C
TAXKEJIbIMU NOCJIEACTBUAMMU, MPOUCLLEALLMX B 2023 rogy

I Napenue Ha poBHOII NOBEPXHOCTH
O/IHOTO YPOBHS

[ Nagenue npu pasHOCTM YPOBHEN BbICOT

I BosgeiicTeue aBMXYyLWMXCS,
pasneTaloLmMXCs, BPaLLatoLLNXCS
NPeAMETOB, AeTanem, MaluH 1 T.4.

I TpaHcnopTHble npoucliecTsus

[ Napenwe, o6pylieHue, 06Banbl NPeMETOB,
MaTepuanos, 3eM/u v np.

WHble BUAbI HECYACTHbIX cnyyaes
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MPUYUHBbI HECHACTHbIX C/TYYAEB HA NMPOU3BOZICTBE
C TAXKENbIMU NMOCJIEACTBUAMU, MPOUCLLELLMX 3A 2023 o4

HeyzoBneTBOpuTENbHas OpraHu3aLus
npousBoAcTBa pa6oT

HapyLueHue npaBun AOPOXXHOIO ABMKEHUS

HapylueHue pa6oTHUKOM TPYA0BOro
pacrnopsiaka U AVCLMNAWHBI TpyAa

Hapylueuue TeXHOosIoru4yeckoro npouecca

HepocTaTku B opraHu3auum u nposefeHuu
noAroToBKuU DEGOTHMKOE no oxpaHe Tpyaa

HenpumeHeHne pa6oTHUKOM CpeacTs
MHAVBUAYANLHON 3aLLMUTbI

[ ] MNpouse npusstel, KeankbHL4posaHHbIe
o MaTepuanam paccriefoBaHus
HECcYacTHbIX ClyYaeB
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