




Администрация 
Тунгокоченского муниципального округа
Забайкальского края

РАСПОРЯЖЕНИЕ

09 июля 2026 года								 № 381

село Верх-Усугли

Об утверждении Положения о деятельности рабочей группе по распределению лимитов горюче-смазочных материалов в условиях временного дефицита на территории Тунгокоченском муниципальном округе Забайкальского края

         В целях стабилизации снабжения топливом объектов жизнеобеспечения, предотвращения спекулятивного роста цен и обеспечения бесперебойной работы жилищно-коммунального хозяйства, общественного транспорта и системы доставки товаров первой необходимости в условиях ограниченной пропускной способности автозаправочных станций, руководствуясь статьями 26,32 Устава Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края, администрация муниципального округа:

1. Утвердить прилагаемое Положение о деятельности рабочей группы по распределению лимитов горюче-смазочных материалов в условиях временного дефицита на территории Тунгокоченского муниципального округе Забайкальского края.
2.  Администрации Тунгокоченского муниципального округа:
2.1 Создать рабочую группу по распределению лимитов горюче-смазочных материалов в условиях временного дефицита на территории Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края и утвердить ее состав для распределения топлива ПАО «Нефтемаркет» АЗС №50 с. Верх-Усугли, Тунгокоченский район, ул. Новая, 2а (с.Верх-Усугли, с.Усугли, с. Ульдурга, с. Акима, с. Кыкер, с. Тунгокочен).
3. МКУ Вершино-Дарасунской городской администрации:
3.1. Создать рабочую группу по распределению лимитов горюче-смазочных материалов в условиях временного дефицита на территории Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края и утвердить ее состав для распределения топлива ПАО «Нефтемаркет» АЗС №37 пгт. Вершино-Дарасунский, ул. Юбилейная 1А (пгт. В-Дарасунский, с.Н-Стан, с. Халтуй, с.Бутиха, с. Сухайтуй, с. Цагакшино).

 


          4. Настоящее распоряжение опубликовать в газете «Вести Севера» и разместить в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края.
           5.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.



Глава Тунгокоченского 
муниципального округа                                                             Н.С. Ананенко                                                    


































Утверждено
распоряжением администрации 
Тунгокоченского 
муниципального округа
Забайкальского края
 от 09 июля 2026 года № 381


Положение
 о деятельности рабочей группы по распределению лимитов горюче-смазочных материалов в условиях временного дефицита на территории Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания, задачи, функции, права и организацию деятельности рабочей группы по распределению топливных ресурсов (далее – рабочая группа) на период временного дефицита топлива на территории Тунгокоченского муниципального округа. 
1.2. Рабочая группа является временным коллегиальным органом, созданным при администрации Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края для оперативного решения вопросов обеспечения топливом социально значимых потребителей в условиях ограниченного предложения.
1.3. Рабочая группа создаётся на период действия режима повышенной готовности или иного режима, связанного с дефицитом топливных ресурсов, и прекращает свою деятельность по решению главы Тунгокоченского муниципального округа (далее – глава округа) после стабилизации ситуации.
1.4.  В состав рабочей группы входят представители муниципального образования Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края.
  Участие представителей органов прокуратуры представители иных заинтересованных органов и организаций (по согласованию) в заседаниях рабочей группы возможно по приглашению председателя (заместителя председателя) рабочей группы без вхождения в ее состав.
1.5. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Уставом Забайкальского края, законами и иными нормативными правовыми актами Забайкальского края, муниципальными правовыми актами Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края, а также настоящим Положением.
1.6. Цель создания Рабочей группы — обеспечения бесперебойной работы жилищно-коммунального хозяйства, общественного транспорта и системы доставки товаров первой необходимости в условиях дефицита ГСМ на территории округа путем справедливого распределения ограниченных ресурсов.

2. Основные задачи и функции рабочей группы

2.1. Основными задачами рабочей группы являются:

а) Сбор заявок от индивидуальных предпринимателей (ИП), осуществляющих доставку грузов, социальной сферы, ЖКХ, муниципальных маршрутов;
б) Оперативное распределение топливных ресурсов (дизельное топливо, бензин) между потребителями трёх категорий:
организации жилищно-коммунального хозяйства (ЖКХ), обеспечивающие теплоснабжение, водоснабжение и водоотведение;
предприятия общественного транспорта, осуществляющие пассажирские перевозки по муниципальным маршрутам, МКУ Вершино-Дарасунская городская администрация, Комитет образования администрации Тунгокоченского муниципального округа и подведомственные учреждения, Комитет культуры и социальной политики администрации Тунгокоченского муниципального округа и подведомственные учреждения
индивидуальные предприниматели (ИП), занятые в сфере перевозок и сельскохозяйственных работ (в порядке остаточного принципа).
в) Установление ежедневных лимитов потребления топлива для каждого заявителя исходя из утвержденных маршрутов и объемов груза.
г) Осуществление контроля целевого использования топлива через мониторинг данных операторов АЗС на АЗС с. Верх-Усугли и пгт. Вершино-Дарасунский.
д) Рассмотрение экстренных заявок на дополнительный объем топлива в случае форс-мажорных обстоятельств.
2.2. Функции рабочей группы:
а) Определение приоритетности обеспечения:
первая очередь – объекты ЖКХ, обеспечивающие теплоснабжение жилого фонда и социальных учреждений; (АЗС №50- ООО «Забкоммунэнерго», АЗС №37- ООО «СПК Нерчинск»)
вторая очередь – предприятия общественного транспорта, осуществляющие регулярные пассажирские перевозки, МКУ Вершино-Дарасунская городская администрация, Комитет образования администрации Тунгокоченского муниципального округа и подведомственные учреждения, Комитет культуры и социальной политики администрации Тунгокоченского муниципального округа и подведомственные учреждения;
третья очередь – индивидуальные предприниматели (на свободный остаток после удовлетворения первых двух категорий).
2.3. Принятие решений о временных ограничениях (вплоть до приостановки) отпуска топлива отдельным потребителям при нецелевом использовании, нарушении сроков оплаты или предоставлении недостоверных сведений.
2.4. Подготовка и представление главе округа еженедельной сводки о распределении топлива, остатках, прогнозе дефицита и предложениях по корректировке лимитов.

3. Основные права рабочей группы

3.1. Рабочая группа имеет право:
а) принимать решения по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы;
б) приглашать на заседания рабочей группы и заслушивать должностных лиц и специалистов (экспертов) органов и организаций, не входящих в состав рабочей группы;
в) Запрашивать и получать в установленном порядке от потребителей и иных организаций информацию, документы и материалы, необходимые для выполнения возложенных задач.
г) Приостанавливать выдачу топлива конкретному потребителю в случае выявления нарушений до устранения таких нарушений.

4. Организация деятельности рабочей группы

4.1. Состав рабочей группы утверждается распоряжением администрации Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края.
4.2.   Рабочая группа формируется в составе председателя рабочей группы, заместителя председателя рабочей группы, членов рабочей группы 
и ответственного секретаря рабочей группы.
Председателем рабочей группы назначается лицо, замещающее должность не ниже заместителя главы администрации муниципального образования Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края.
Заместитель председателя рабочей группы, и ответственный секретарь рабочей группы назначаются из числа представителей администрации муниципального образования Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края.
4.3.    Председатель рабочей группы руководит ее деятельностью и несет ответственность за выполнение возложенных на рабочую группу задач.
В случае отсутствия председателя рабочей группы рабочей группы его полномочия осуществляет заместитель председателя рабочей группы.
4.4.  Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в неделю. Внеочередные заседания созываются председателем или по требованию не менее трёх членов группы.
Заседания рабочей группы ведет председатель рабочей группы, а в случае его отсутствия заместитель председателя рабочей группы.
4.5.  Работа рабочей группы осуществляется в форме заседаний, которые могут быть проведены в очном формате или в формате видео-конференц-связи. Решение о форме проведения заседания рабочей группы принимает председатель рабочей группы при формировании повестки дня заседания рабочей группы.
4.6.   Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.
4.7.   Решения рабочей группы принимаются большинством голосов 
присутствующих на заседании членов рабочей группы. В случае равенства голосов решающим является голос председателя рабочей группы или лица, его замещающего.
4.8.   Дата и время проведения заседания рабочей группы назначаются председателем рабочей группы, а в случае его отсутствия – заместителем председателя рабочей группы.
4.9.     Повестку дня заседания рабочей группы определяет председатель рабочей группы по предложениям членов рабочей группы.
4.10.     Подготовка и организация проведения заседаний рабочей группы осуществляются ответственным секретарем рабочей группы.
  Ответственный секретарь рабочей группы уведомляет членов рабочей группы, а также приглашенных для участия в заседании рабочей группы лиц о дате, месте, времени, повестке дня и форме проведения заседания рабочей группы.
4.11.   Решения рабочей группы оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании рабочей группы.
Ведение протокола заседания рабочей группы осуществляет ответственный секретарь рабочей группы.
4.12.   Ответственный секретарь рабочей группы осуществляет учет и формирование информации о результатах работы рабочей группы.

5. Механизм распределения и выдача талонов на топливо 
5.1. Распределение топлива осуществляется по следующему алгоритму:
[bookmark: _GoBack]  а) Сбор заявок-Потребители подают письменные заявки по форме, утверждённой рабочим органом, с указанием планируемого объёма Приложение №1. Для физических лиц принимается заявление в произвольной форме с указанием основания для обращения, госномером автомобиля, дата заправки.
   б) Проверка обоснованности-Рабочая группа проверяет подтверждение нормативной потребности, достоверность данных.
   в) Расчёт потребности-По каждому заявителю рассчитывается нормативная потребность на период (неделя/месяц) с учётом режима работы, температурных условий, утверждённых норм расхода.
   г) Определение лимитов-На основе общего объёма доступного топлива и приоритетности устанавливаются индивидуальные лимиты для каждого потребителя. Лимиты утверждаются решением рабочей группы.
   д) Выдача разрешений-Потребителям выдаются талоны на отпуск топлива, которые предоставляются на АЗС. Талоны действительны в пределах установленного срока.
5.2. Предусматривается резервный фонд от доведенного лимита на сутки топлива в размере не менее 5% от общего объёма, поступающего в округ, для непредвиденных ситуаций (аварии, сбои поставок, значительное похолодание). Расходование резерва осуществляется только по решению рабочей группы, согласованному с главой округа.
5.3.В условиях дефицита топлива выдача талонов ГСМ требует особого внимания к обоснованности, лимитированию и контролю.
5.4.	Талон должен содержать обязательные реквизиты. Форма талона на получение ГСМ прилагается к настоящему положению (Приложению № 2). 
5.5.Ответственный за выдачу талонов отдел экономики администрации Тунгокоченского муниципального округа, МКУ «Вершино-Дарасунская городская администрация.
5.6.Выдачу талонов производить с обязательной регистрацией в Ведомости учёта выдачи талонов на ГСМ прилагается к настоящему положению (Приложение №3).

6. Заключительные положения
6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся распоряжением администрации по представлению председателя рабочей группы или главы округа.
6.2. Документы рабочей группы (заявки, протоколы, разрешения) хранятся в отделе экономики администрации Тунгокоченского муниципального округа до окончания периода дефицита.
6.3. МКУ «Вершино-Дарасунской городская администрация информирует главу округа о распределении топлива еженедельно с предоставлением ведомости учёта выдачи талонов на топлива в отдел экономики администрации Тунгокоченского муниципального округа.
6.4. В случае не израсходованного ежедневного лимитированного объема топлива распределить оставшийся объем на потребности населению в том числе в экстренных случаях при предъявлении талона администрации (похороны, проезд до места лечения и т.д.).  
6.5. Настоящее Положение действует до принятия администрацией решения об отмене режима дефицита и прекращении деятельности рабочей группы. Решение о прекращении оформляется распоряжением главы округа.










Приложение №1

Форма заявки на получения топлива


	№
	Наименование организации
	Марка машины
	Государственный номер автомобиля
	Вид топлива
	Номинал в литрах
	Дата заправки

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	






Приложение №2

Форма талонов на получение ГСМ

	№
	Государственный номер автомобиля
	Вид топлива
	Номинал в литрах
	Подпись, печать
	Дата заправки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





Приложение №3

Ведомости учёта выдачи талонов на топлива
на _______________

	№
	Наименование организации, физлицо
	Государственный номер автомобиля
	Вид топлива
	номинал в литрах
	Подпись в получении
	ФИО

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


     Ведомость составил __________________/ФИО/




Утверждено
распоряжением администрации 
Тунгокоченского 
муниципального округа 
Забайкальского края
 от 09 июля 2026 года №381

СОСТАВ
рабочей группы по распределению лимитов горюче-смазочных материалов в условиях временного дефицита 
на АЗС №50 с. Верх-Усугли

	№
п\п
	Ф.И.О
	Должность

	1.
	Ананенко Николай Сергеевич 
	Глава Тунгокоченского муниципального округа, - председатель рабочей группы

	2.
	Мальцева Светлана Валерьевна                                   
	заместитель главы Тунгокоченского муниципального округа по социальным вопросам, - заместитель председателя рабочей группы

	3.
	Болдырева Елена Николаевна
	консультант отдела экономики администрации Тунгокоченского муниципального округа, - ответственный секретарь рабочей группы

	     Члены комиссии:

	4.
	Путинцева Анжела Викторовна
	начальник отдела экономики администрации Тунгокоченского муниципального округа

	5.
	Черных Нина Алексеевна
	начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства администрации Тунгокоченского муниципального округа

	6.
	Шкапий Маргарита Владимировна
	Директор МТО

	7.
	Докучаева Галина Владимировна
	Заместитель начальника правового отдела администрации Тунгокоченского муниципального округа



