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Уважаемый Владимир Анатольевич! 

 

Прошу Вас рассмотреть вопрос о размещении на официальном сайте 

муниципального района информации на тему: «Читинская транспортная 

прокуратура разъясняет об административной ответственности работодателя за 

нарушения трудовых прав инвалидов». 

Труд инвалидов регулируется нормами Трудового кодекса Российской 

Федерации (далее - ТК РФ), Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О 

социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (далее - Закон от 

24.11.1995 № 181-ФЗ), Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 

«О занятости населения в Российской Федерации», а также иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права. 

Не допускается какое бы то ни было прямое или косвенное ограничение 

прав или установление прямых или косвенных преимуществ при заключении 

трудового договора в зависимости от каких-либо обстоятельств, не связанных 

с деловыми качествами работников. 

Не допускается установление в коллективных или индивидуальных 

трудовых договорах условий труда инвалидов (оплата труда, режим рабочего 

времени и времени отдыха, продолжительность ежегодного и дополнительного 

оплачиваемых отпусков и другие), ухудшающих положение инвалидов по 

сравнению с другими работниками. 

За нарушение законодательства, регулирующего вопросы занятости, 

работодатель может быть привлечен к административной ответственности: 

- по ст. 5.42 КоАП РФ – за неисполнение работодателем обязанности по 

созданию или выделению рабочих мест для трудоустройства инвалидов в 

соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов, а также 

отказ работодателя в приеме на работу инвалида в пределах установленной 

квоты, а также за отказ со стороны должностного лица учреждения занятости в 

регистрации инвалида в качестве безработного; 
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  - по ст. 19.7 КоАП РФ – за непредоставление или несвоевременное 

предоставление, а также предоставлением в неполном либо искаженном виде в 

учреждение занятости сведений о работающих инвалидах и вакансиях для них. 
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