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На № от 2025г.

Уважаемый Александр Иннокентьевич!

Улётовский отдел Государственного казенного учреждения «Краевой 
центр занятости населения» Забайкальского края информирует вас. что на 
территории Забайкальского края реализуется Постановление правительства 
Забайкальского края № 302 от 10 июня 2025 года «Об утверждении Порядка 

. предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края на финансовое 
обеспечение части затрат работодателя при трудоустройстве участие ко 
специальной военной операций»

Данное Постановление предполагает частичную компенсацию затра 
работодателя на выплату заработной платы работникам из числа 
трудоустроенных граждан, относящихся к категории участников СВО.

В Программе могут принимать участие юридические (частные) 
организации и индивидуальные предприниматели при соблюдение 
следующих требований:

1) наличие государственной регистрации работодателя в соответствии с 
W законодательством Российской Федерации, осуществляют деятельность на 

территории Забайкальского края;
2) на едином налоговом счете отсутствует или не превышаем размер, 

определенный пунктом 36 статьи 47 Налогового кодекса РФ, задолженности 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов в бюджеты бюджетной 
системы Российской Федерации;
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3) отсутствие у работодателя просроченной задолженности по возврату 
в бюджет Забайкальского края субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных в том числе в соответствии с иными правовым i актами, 
Иной просроченной задолженности по денежным обязательствам пере 
Российской Федерацией;

4) работодатель не должен находиться в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении их не введена процедура банкротства, 
деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации, а работодатель 
- индивидуальный предприниматель не должен прекратить деятельность в 
качестве индивидуального предпринимателя;

5) работодатель не является российским юридическим лицом, в 
уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных 
юридических лиц, местом регистрации которых является государство или 
территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов 
Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих 
льготный налоговый режим налогообложения и (или) 
предусматривающих раскрытия и предоставления информации при 
проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких 
юридических лиц, в совокупности превышает 25 процентов;

6) работодатель не является получателем средств из бюджета 
Забайкальского края на основании иных нормативных правовых актов на 
цель, указанную в пункте 3 настоящего Постановления;

Условия Предоставления субсидии:
1) гражданин восстановил действие трудового договора, ранее 

приостановленного на период прохождения военной службы, в 
течение 3-х месяцев после окончания службы.

2) Гражданин принят на работу вне зависимости от срока действия 
трудового договора (временно или постоянно).

3) Гражданин соответствует категориям, указанным в Постановлении
(Полный перечень условий для включения работодателя в реестр 

указан в п.п. 4-6 Постановления).

Размер субсидии работодателям:
S = (M*Si*k + V)*Ni
М - минимальный размер оплаты труда, установленный в текущем году
Si - размер региональной процентной надбавки к заработной плате, 

установленной законодательством
к - районный коэффициент к заработной плате, установленный 

федеральным законодательством.
V - сумма страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
Ni - численность работников, трудоустроенных или возобновивших 

трудовые отношения.
, Субсидия предоставляется за первые 6 месяцев трудоустройства или 

возобновления трудовых отношений начиная, с 1 января 2025г.
Примерная сумма субсидии при трудоустройстве гражданина на 

полный рабочий день за 6 месяцев составляет 262 тыс. рублей.



Для принятия участия необходимо обратиться в Улетовский отдел ГКУ 
«Краевой центр занятости населения» Забайкальского края по адресу 
с.Улёты, ул .Кооперативная, 15 В, т.: 8 (3 022) 21-34-43.

8-914-803-70-40 Коновалова Евгения Иннокентьевна, заместитель 
начальника отдела.

Начальник отдела М.В. Маленьких


