[bookmark: _GoBack]ТК РФ Статья 65. Документы, предъявляемые для заключения трудового договора, работодателю:

1. Паспорт
2. Трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности
3. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования
4. Свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории РФ (ИНН)
5. Документ об образовании
6. Документы воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу
7. Собственноручно заполненную и подписанную анкету 
8. Справка о наличии (отсутствии) судимости
9. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на работу (Лесник, водитель, мастер леса, участковый лесничий) 
10. Сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на работу
11.  Заявление о приеме на работу
12.  Иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента РФ и постановлениями Правительства РФ


