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Администрация муниципального района «Каларский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03 апреля 2017 года 








№ 127
с. Чара

Об организации летнего отдыха и оздоровления детей на территории муниципального района «Каларский район» в 2017 году

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ, в целях организации летнего отдыха и оздоровления детей на территории муниципального района «Каларский район» в 2017 году, руководствуясь ст. 29 устава муниципального района «Каларский район, администрация муниципального района «Каларский район» постановляет:
1. Организовать детскую летнюю оздоровительную кампанию на территории муниципального района «Каларский район» с 01 июня по 30 августа 2017 года.
2. Утвердить состав межведомственной комиссии по организации летнего отдыха и оздоровления детей (далее - Комиссия) в 2017 году. (Приложение № 1).
3. Межведомственной комиссии по организации летнего отдыха обеспечить организованное проведение детской оздоровительной кампании с максимальным использованием материально-технической базы учреждений образования, культуры, муниципального района «Каларский район».
4. Председателю комитета по финансам администрации муниципального района  «Каларский район» (Моисеева Т. А.)  обеспечить перечисление средств, предусмотренных в бюджете муниципального района «Каларский район»  на 2017 год проведение мероприятий летней оздоровительной кампании.
5. Рекомендовать Каларскому отделу социальной защиты населения ГКУ «Краевой центр социальной защиты населения Забайкальского края» (Кондратьева Г. П.) активизировать деятельность:

– по организации  летнего отдыха детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет средств федерального бюджета;
– по предоставлению льгот на проезд транспортом междугороднего сообщения детям, проживающим в Забайкальском крае, нуждающимся в санаторно-курортном лечении и оздоровлении.
6. Рекомендовать профсоюзным организациям и другим организациям всех форм собственности, действующим на территории муниципального района «Каларский район», работодателям, предусматривать оказание материальной помощи работникам на организацию  летнего отдыха несовершеннолетних детей.

7. Межведомственной комиссии по организации летнего отдыха и оздоровления детей (С.Л. Рошкова):

7.1. Организовать работу летних оздоровительных лагерей:
– дневного пребывания детей в одну смену, продолжительностью 21 день на базе МОУ Чарская СОШ № 1 на 40 человек;
– дневного пребывания детей в одну смену, продолжительностью 21 день на базе МОУ Новочарская СОШ № 2  на 60 человек;

- дневного пребывания детей на базе МОУ Икабьинская СОШ № 3 в одну смену, продолжительностью 21 день на 25 человек;

– дневного пребыванием детей на базе МОУ Куандинская СОШИ № 4 в одну смену, продолжительностью 21 день на 45 человек;

– передвижного туристического палаточного лагеря на базе МОУ Куандинская  СОШИ  № 4 «Вектор – 2017» в две смены, продолжительностью 10 дней, первая смена на 10 человек, вторая смена на 10 человек (всего 20 человек);

– передвижного туристического палаточного лагеря на базе МОУ Чарская СОШ № 1 «Сплав – 2017» в одну смену, продолжительностью 10 дней, на 40 человек; 
- передвижного профильного  туристического палаточного лагеря на базе МОУ Чарская  СОШ № 1 «Кодар»  в одну смену, продолжительностью 10 дней, на 40 человек; 

– детской площадки на базе МОУ ДОД ДЮСШ на 30 человек;
– приклубных площадок временного пребывания детей на базах учреждений культуры с. Кюсть – Кемда, с. Чапо – Олого, с. Чара, п.ст. Куанда, п.ст. Икабья, п. Удокан с общим охватом 120 человек.
7.2. Обеспечить работу комиссии по приемке учреждений отдыха и оздоровления детей не позднее, чем за 5 дней до начала работы лагерных смен;

7.3. Обеспечить работу лагерей всех типов только после получения положительных заключений государственных надзорных служб;

7.4. Способствовать улучшению материально-технической базы, бытовых условий лагерей, привлечению дополнительных средств из внебюджетных источников на организацию отдыха;

7.5. Уделять особое внимание отдыху и летней занятости детей с девиантным поведением, детей, состоящих на учете в органах системы профилактики, детей – инвалидов, детей из опекаемых, неблагополучных, малообеспеченных семей;
7.6. Осуществлять контроль за:

– состоянием воспитательного процесса в лагерях;

– целевым использованием финансовых средств, необходимых для организации безопасных условий пребывания детей и труда работников в лагерях;

– предоставлением полноценного рационального питания и качеством питьевой воды во всех лагерях;

– организацией мероприятий по охране жизни и здоровья детей; 

– обеспечением лагерей спортивным инвентарем и оборудованием для работы детских оздоровительных кампаний;

– приемом на работу в лагеря лиц, прошедших соответствующее обучение, медицинское обследование, обладающих соответствующей квалификацией и образованием;
– недопущением к работе с детьми лиц, указанных в статьях 331,351 Трудового кодекса Российской Федерации, обеспечением проверок всех работников учреждений отдыха по учетам органов внутренних дел;
7.7. Обеспечить детские пришкольные лагеря на время летней оздоровительной кампании прямой телефонной связью с ближайшими подразделениями пожарной охраны и ОМВД России по Каларскому району, автоматическими установками пожарной сигнализации с выводом на пульт оперативно – диспетчерской службы.
8. Отделу управления образованием комитета социального развития администрации муниципального района «Каларский район» (Р.В. Якимова):

8.1. Разработать Порядок реализации мероприятий по организации летнего отдыха и оздоровления детей на территории муниципального района «Каларский район»  в 2017 году;
8.2. Активизировать деятельность по информированию родителей (законных представителей) через СМИ, школы о порядке приобретения путевок и обеспечить индивидуальную и наружную рекламу, пропагандирующую формы  организации летнего отдыха и оздоровления детей;
8.3. Провести семинары по подготовке кадров для работы в детских пришкольных оздоровительных лагерях дневного пребывания (далее по тексту – лагеря) в срок до 20 мая 2017 года;
8.4. В срок до 10 мая 2017 года сформировать график работы и график приемки лагерей;
8.5. Своевременно представлять:

– информацию о передвижении организованных групп детей автомобильным, железнодорожным и воздушным транспортом в адрес управления внутренних дел на транспорте и в Управление Роспотребнадзора по Забайкальскому краю;
– информацию об обеспечении этих групп детей медицинским работником в адрес Управления Роспотребнадзора по Забайкальскому краю;

– отчет об использовании полученных бюджетных средств Забайкальского края не позднее 10 дней после закрытия  лагерей в адрес Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края;
8.6. Способствовать отдыху детей и подростков в профильных лагерях, санаториях, профилакториях, организованных на территории Забайкальского края;
8.7. В срок до 20 августа 2017 года и до 20 сентября 2017 года подготовить аналитические отчеты об итогах летнего отдыха и оздоровления детей;
9. Руководителям муниципальных образовательных учреждений: (Савина Е.В, Осипов В.П., Белькова И.Н., Малова Т.П., Белоусова С.В.):
9.1. Сформировать план мероприятий по организации летнего отдыха и оздоровления детей до 01 мая 2016 года, особое внимание уделить детям – сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, детям с девиантным поведением, детям из малообеспеченных семей, детям «группы риска», детям инвалидам.
9.2. Назначить директоров лагерей и ответственных за проведение оздоровительной кампании в учреждениях до 31 марта 2017 года;
9.3. Подготовить лагеря для полноценного отдыха и оздоровления детей;
9.4. Обратить особое внимание на меры по недопущению заноса инфекции в организованные коллективы детей:

– принять дополнительные меры по проведению обязательного медицинского осмотра по прибытию детей в учреждения;

9.5. Оформить разрешения (справки) о соответствии санитарным правилам на лагеря не менее чем за десять дней до их открытия, акты приемки лагерей за пять дней до их открытия;
9.6. До 15 мая 2017 года представить в адрес главного врача ГУЗ Каларская ЦРБ (Зайкова Н.В.) списки детей и персонала лагерей, с указанием занимаемых должностей;
9.7. Принять меры, направленные на своевременное комплектование учреждений отдыха и оздоровления детей, обеспечить квалифицированными специалистами, имеющих специальное образование, прошедших соответствующее санитарное обучение, медицинское обследование. Обеспечить проверку всех работников учреждений отдыха и оздоровления детей по учетам органов внутренних дел,  не допускать к работе с детьми лиц, имеющих или имевших судимости за преступление против жизни, здоровья и половой неприкосновенности несовершеннолетних. Осуществить обучение персонала лагерей по технике безопасности, пожарной безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев;
9.8. В целях профилактики и недопущения случаев травматизма детей на объектах железнодорожного транспорта, организовать проведение инструктажей с персоналом и детьми по Правилам нахождения граждан на железнодорожных путях, железнодорожных станциях, пассажирских платформах, а также на других, связанных с движением поездов и маневровой работой объектах железнодорожного транспорта, проезда и перехода граждан через железнодорожные пути;
9.9. В период организации и работы передвижных лагерей выполнять  санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы детских туристических лагерей палаточного типа в период летних каникул;

9.10. Своевременно сообщить о сроках открытия палаточных передвижных лагерей в Управление Роспотребнадзора по Забайкальскому краю в отдел санитарного надзора, не менее чем за месяц до заезда детей;

9.11. Открытие передвижных палаточных лагерей осуществлять при наличии разрешения (справки) о соответствии санитарным правилам;

9.12. Своевременно размещать заказы на поставку пищевых продуктов;
10. Директору МОУДОД ДЮСШ (Белькова И.Н.) обеспечить оказание помощи и проведение в лагерях различных типов мероприятий,  направленных на формирование здорового образа жизни детей.

11. Рекомендовать главному врачу ГУЗ Каларская ЦРБ (Зайков Н.В.):

11.1.Своевременно организовать проведение медицинских осмотров школьников и персонала лагерей на бесплатной основе, в том числе лабораторные обследования на паразитарные заболевания;
11.2. Содействовать директорам лагерей в подборе квалифицированных медицинских работников, прошедших соответствующее обучение в срок до 01 мая 2017 года;
11.3.Обеспечить контроль над проведением оздоровительных и профилактических мероприятий по охране здоровья детей и подростков, провести анализ их выполнения по окончанию работы лагерей.
12. Заместителю председателя комитета социального развития администрации муниципального района «Каларский район» (Симонова А.А.):
12.1. Организовать работу малозатратных форм организации детского отдыха, приклубных и библиотечных досуговых площадок, на весь период кампании;
12.2. Обеспечить оказание методической и практической помощи лагерям различных типов в проведении мероприятий.
13. Рекомендовать руководителям администраций поселения «Новочарское», сельского поселения «Чарское», главам поселений «Икабьинское», «Куандинское»:

13.1.Совместно с ГКУ «Центр занятости населения Каларского района» (Рассохина О.Ю.) организовать работу по трудоустройству подростков на  летний период на условиях долевого финансирования,  обеспечив право приоритетности при трудоустройстве для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел, в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;
13.2. Организовать создание и восстановление спортивных сооружений в поселениях, микрорайонах и дворах по месту жительства для организации спортивно-оздоровительной работы с детьми и подростками.

14. Рекомендовать ГКУ «Центр занятости населения Каларского района» (Рассохина О.Ю.):

14.1. Осуществлять временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подростков из малообеспеченных семей, подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, ОМВД России по Каларскому району;
14.2. При трудоустройстве подростков на летний период времени соблюдать «Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха для подростков».

15. Рекомендовать заведующей отделением ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Забайкальском крае в Каларском районе» (Гаврилова Н.Н.) организовать контроль за соблюдением санитарных норм и правил, состоянием санитарно-эпидемиологической обстановки, реализацией профилактических мероприятий по предупреждению инфекционных заболеваний и организации горячего питания детей и подростков.
16. Рекомендовать начальнику ТПНД Каларского района ГУ МЧС России по Забайкальскому краю (Коваленко С.А.):
– оказывать содействие проведению профилактических противопожарных мероприятий;

– осуществлять контроль над противопожарным состоянием лагерей. 

17. Рекомендовать начальнику отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по Каларскому району в Забайкальском крае (Чу-дя С.Н.):

– обеспечить общественный порядок, безопасность в местах расположения лагерей и сопровождение детей к местам отдыха и обратно, проведение профилактических мероприятий в целях предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма, правонарушений несовершеннолетних;
– совместно с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав (Рошкова С.Л.) способствовать организации летнего отдыха и занятости детей и подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних.

18. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Каларский район» - председателя комитета социального развития (Рошкова С.Л.)
Глава муниципального района

«Каларский район»


    П.В.Романов
Приложение № 1
к постановлению администрации

муниципального района «Каларский район»

от 03 апреля 2017 года № 127
Состав

Межведомственной комиссии по организации летнего отдыха и оздоровления детей на территории муниципального района «Каларский район» в 2017 году

Рошкова Светлана Леонидовна – заместитель руководителя администрации муниципального района «Каларский район» - председатель  комитета социального развития, председатель комиссии 

Якимова Раиса Викторовна – заместитель председателя комитета - начальник отдела управления образованием комитета социального развития администрации муниципального района «Каларский район», заместитель председателя комиссии 

Донина Ольга Ивановна – главный специалист отдела управления образованием комитета социального развития администрации муниципального района «Каларский район», секретарь комиссии

Члены комиссии:

Моисеева Татьяна Андреевна - председатель комитета по финансам администрации муниципального района «Каларский район»

Симонова Альбина Абрамовна - заместитель председателя комитета социального развития администрации муниципального района «Каларский район»

Белькова Ирина Николаевна - директор Муниципального учреждения дополнительного образования: Детско-юношеская спортивная школа Каларского района

Каликова Наталья Николаевна – заведующая отделением ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Забайкальском крае в Каларском районе» 
Зайков Николай Вениаминович – главный врач  ГУЗ «Каларская ЦРБ» (по согласованию)
Коваленко Сергей Александрович - начальника ТПНД Каларского района ГО МЧС России по Забайкальскому краю (по согласованию)

Рассохина Оксана Юрьевна - директор ГКУ «Центр занятости населения Каларского района» (по согласованию)

Гончарова Светлана Ивановна - глава сельского поселения «Чарское» (по согласованию)

Здор Марина Александровна – заместитель руководителя администрации городского поселения «Новочарское» (по согласованию)

Полякова Марина Афанасьевна - глава сельского поселения «Куандинское» (по согласованию) 

Симонова Светлана Алексеевна - глава сельского поселения «Чапо-Ологское» (по согласованию)
Кондратьева Галина Петровна - начальник Каларского отдела социальной защиты населения ГКУ «Краевой центр социальной защиты населения Забайкальского края» (по согласованию).
