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Администрация муниципального района «Каларский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03 ноября 2016 года








№ 374
с. Чара

О результатах осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе в 2016 году и задачах по совершенствованию этой работы в 2017 году
Воинский учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе на территории Каларского района осуществлялись в соответствии с Федеральными законами от 26 февраля 1997 года № 31 – ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», Постановления Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 года № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете» и плана основных мероприятий отдела военного комиссариата Забайкальского края по Каларскому району на 2016 год.

Ведением воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, занимаются в органах местного самоуправления – специалисты по военно-учетной работе, а в организациях – специалисты отделов кадров.

В целях осуществления воинского учета и бронирования, а также оказания помощи в организации воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, отделом военного комиссариата Забайкальского края по Каларскому району было проверено четыре органа местного самоуправления и 27 организаций, расположенных на территории Каларского района.
В лучшую сторону по ведению воинского учета и бронирования среди органов местного самоуправления отмечается: городское поселение «Новочарское» (и.о руководителя администрации Здор М.А.)., сельское поселение «Икабьинское» (Глава поселения Каткова С.С.),  среди организаций: НУЗ «Узловая поликлиника на ст. Новая Чара» ОАО РЖД (главный врач Коренев А.В.), ООО «Байкальская горная компания» (руководитель Захарова Г.М.), Новочарская дистанция пути (ПЧ-27) (руководитель Першиков М.В.), в этих органах местного самоуправления и организациях ведение воинского учета и бронирования осуществляется согласно требованиям руководящих документов и инструкций по ведению воинского учета.
Вместе с тем, особо беспокоит ведение воинского учета в органе местного самоуправления: сельском поселении «Куандинское» и организациях: ГУЗ Центральная районная больница – главный врач Зайков Н.В, Куандинская дистанция пути (ПЧ-26) начальник Мальцев С.Б., Филиал Амурский ООО «ТМХ-сервис» Сервисное локомотивное депо Тында-Северная - заместитель начальника Шипулин А.А.
Основными недостатками, выявленными в ходе проверки ведения воинского учета и бронирования, являются:

В администрации сельского поселения «Куандинское» в действующей картотеке стоят учетные карточки граждан, снятых с воинского учета по достижению ими предельного возраста пребывания в запасе, учетные карточки граждан, пребывающих в запасе, заполнены не в полном объеме.

В организациях: 

- не своевременно вносятся данные в карты ф. Т-2: о семейном положении, о перемене места жительства, образовании;

- отсутствует план работы на год;

- руководящие и регламентирующие документы имеются не в полном объеме.
В целях совершенствования работы по ведению воинского учета и бронирования в органах местного самоуправления, организациях независимо от форм собственности, расположенных на территории Каларского района, руководствуясь статьей 29 устава муниципального района "Каларский район", администрация муниципального района "Каларский район" 

постановляет:
1. Начальнику отдела военного комиссариата Забайкальского края по Каларскому району Свешникову А.С.:

- оказать содействие военному комиссариату по городу Могоча, Каларского Могочинского и Тунгиро-Олекминскому району в организации воинского учета на территории муниципального района «Каларский район»;
- оказать помощь администрации сельского поселения «Чарское» в создании военно-учетного стола.

2. Начальнику ОМВД по Каларскому району Чу-дя С.Н.:

- организацию воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, проходящих службу в ОМВД района, осуществлять в порядке, определенном постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете»;

- ежегодно в срок до 1 февраля (по состоянию на 1 января текущего года) представлять в военный комиссариат сведения о количестве граждан, пребывающих в запасе и проходящих службу в ОМВД по Каларскому району, по форме установленной МО РФ и до 1 октября граждан подлежащих призыву на военную службу: справки, подтверждающие прохождение ими службы в ОМВД Каларского района;

- при регистрации или снятия с регистрационного учета граждан по месту жительства выявлять граждан, обязанных состоять, но не состоящих на воинском учете, сообщать о них в военный комиссариат и после постановки этих граждан на воинский учет (снятии с учета) производить их регистрацию или снятие с регистрационного учета.

4. Председателю Каларского районного суда Пешковой О.Н. предложить в 2 недельный срок сообщать в военный комиссариат:

- о возбуждении или прекращении ими уголовных дел в отношении граждан, состоящих или обязанных состоять на воинском учете;
- о вступлении в законную силу приговоров в отношении граждан, состоящих или обязанных состоять на воинском учете, с направлением в военный комиссариат воинских документов граждан, осужденных к обязательным работам, исправительным работам, ограничению свободы, аресту или лишению свободы.
5. Прокурору Каларского района Доржиеву Б.С. предложить:

- информировать военного комиссара о возбуждении или прекращении уголовных дел в отношении граждан, состоящих или обязанных состоять на воинском учете, либо о направлении указанных дел в суд.
6. Заведующей отделом ЗАГСА Каларского района Губениной Н.А. предложить:

- в двухнедельный срок сообщать в военный комиссариат сведения о внесении изменений в акты гражданского состояния граждан, состоящих или обязанных состоять на воинском учете.

7. Главам (руководителям администраций) поселений муниципального района "Каларский район" :

- в срок до 1 декабря 2016 года устранить выявленные в ходе проведения сверок карточек первичного учета с воинскими учетными документами отдела (военного комиссариата Забайкальского края по Каларскому району) недостатки;

- провести тщательную проверку организаций, расположенных на территории органа местного самоуправления.

8. Руководителям организаций, предприятий независимо от форм собственности:

-организацию ведения воинского учета осуществлять в строгом соответствии с инструкцией по ведения воинского учета в организациях;

- осуществлять контроль за своевременным представлением донесений по гражданам, пребывающим в запасе в военный комиссариат;

- при приеме на работу у граждан , пребывающих в запасе, проверять военные билеты (временные удостоверения, выдаваемые взамен военного билета);

- устанавливать, состоят ли граждане, принимаемые на работу, на воинском учете, если не состоят  - направлять их в соответствующий орган, осуществляющий воинский учет по месту жительства;

- в двухнедельный срок направлять по запросам военного комиссара необходимые сведения о гражданах, встающих на воинский учет, гражданах, состоящих на воинском учете, а также о гражданах, не состоящих, но обязанных состоять на воинском учете;

- ежегодно в сентябре месяце представлять в военный комиссариат списки юношей 15 и 16 – летнего возраста, а до 1 ноября- списки юношей, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет в следующем году;

- оповещать граждан о вызовах в военный комиссариат ;

- направлять по запросу военного комиссара сведения о численности работников организаций, в том числе забронированных за организацией на период мобилизации и на военное время;

9. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава муниципального района

«Каларский район»







     П. Романов
