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Р Е Ш Е Н И Е

СОВЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«КАЛАРСКИЙ РАЙОН»

от 18 декабря 2018 года





№ 210
с. Чара

О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Каларский район» № 142 от 29 ноября 2013 года «Об утверждении Порядка выплаты подъемного пособия молодым специалистам муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального района "Каларский район"
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 27 устава муниципального района «Каларский район», Совет муниципального района "Каларский район" Р Е Ш И Л:
1. Внести в решение Совета муниципального района «Каларский район» от 29 ноября 2013 года  № 142 «Об утверждении Порядка выплаты подъемного пособия молодым специалистам муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального района "Каларский район", следующие изменения:
1.1. Название решения изменить, изложить в следующей редакции: «Об утверждении Порядка выплаты подъемного пособия вновь прибывшим специалистам в муниципальные общеобразовательные учреждения муниципального района "Каларский район"»;
1.2. Название Порядка изменить, изложить в следующей редакции: «Порядок выплаты подъемного пособия вновь прибывшим специалистам в муниципальные общеобразовательные учреждения муниципального района "Каларский район"»;
1.3. В пункте 1.1. части 1 слово «молодых» исключить.

1.4. Пункт 1.2. части 1 изменить, изложить в следующей редакции:
«1.2. В настоящем порядке используются следующие понятия:

- специалист – специалист, закончивший обучение в имеющем государственную аккредитацию образовательном учреждении высшего профессионального образования либо среднего профессионального образования на территории Российской Федерации и получивший документ государственного образца соответственно о высшем профессиональном или среднем профессиональном образовании, поступивший после окончания обучения на работу по специальности в общеобразовательное учреждение муниципального района «Каларский район». Данная норма распространяется также на лиц, уже имеющих стаж работы в общеобразовательных учреждениях, и прибывших в Каларский район из других районов Забайкальского края, других регионов Российской Федерации, поступивших по специальности в общеобразовательное учреждение района. Для специалиста данное учреждение должно являться местом основной работы и специалист должен быть обеспечен работой по своей специальности в объёме не менее чем на ставку заработной платы;

- подъемное пособие - единовременная выплата из средств бюджета муниципального района специалисту, трудоустроенному в муниципальное общеобразовательное учреждение.»;

1.5. Название части 2 Порядка изменить, изложить в следующей редакции:
«2. Размер подъемного пособия, условия и порядок его предоставления»;
1.6. Пункт 2.1. части 2 изменить, изложить в следующей редакции:

«2.1. Подъемное пособие вновь прибывшему в район специалисту и устроившемуся на работу в общеобразовательное учреждение на педагогическую должность выплачивается в размере двухсот тысяч рублей после подписания трудового договора с обязательством отработать не менее трех лет. Выплата оформляется приказом руководителя общеобразовательного учреждения, осуществляется по истечению трех месяцев со дня приема на работу.».
1.7. В пункте 2.2. исключить слово «молодым»;

1.8. В пункте 2.3. исключить слово «молодого»;

1.9. В пункте 2.4. исключить слово «молодого»;

1.10. В пункте 2.6. в словосочетании «невозвращения молодым специалистом» исключить слово «молодым», в словосочетании «денежных средств с молодого специалиста.» исключить слово «молодого».
2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования) на официальном сайте муниципального района «Каларский район» калар.забайкальскийкрай.рф.
Глава муниципального

района «Каларский район»






П.В. Романов
