Отчет главы администрации сельского 
поселения «Калганское» за 2015 год.

В состав сельского поселения «Калганское» входит одно село – с. Калга. Село Калга является административным центром муниципального района «Калганский район». 
Сельское поселение «Калганское» занимает общую площадь 23039 га. Земли сельскохозяйственного назначения составляют – 30 %, леса занимают – 30 %, 40 % - земли застройки, промышленности и транспорта и т.д.
Поселение обеспечено автомобильным транспортом. Общая протяженность автомобильных дорог составляет 36 км, в том числе протяженность дорог с твердым покрытием 13 км, с гравийным покрытием 23 км, имеется 5 автомобильных мостов. Ежегодно с 1 сентября по 1 июня действует автобусный маршрут для подвоза детей в школу и детские сады. Налажено автобусное сообщение: Калга-Чита, Калга-Краснокаменск и с сельскими поселениями муниципального района «Калганский район». 
Теплоснабжением и водоснабжением населения занимается ООО «Калганское», полномочия по откачке сточных вод с 1 июля 2010 года переданы ИП Лаврентьеву В. Г.
На территории села функционирует средняя общеобразовательная школа, 2 дошкольных учреждения, районная больница, реабилитационный центр, гостиница, РЭС,  жилищно-коммунальное предприятие, сельскохозяйственное предприятие, электросвязь, «Сбербанк», отделение почтовой связи, редакция, районный суд, мировой суд, прокуратура, служба судебных приставов, полиция, пожарная часть, автозаправка, автоколонна, ДЭУ, центральная районная и детская библиотека, «Роспотребнадзор», ветстанция, лесничество, центр занятости населения, казначейство, отдел социальной защиты населения, пенсионный фонд и ряд других предприятий и учреждений.
1. Демография, уровень жизни населения

Основные задачи Программы в области демографического развития: улучшения здоровья и увеличения продолжительности жизни населения; улучшения качества жизни населения; пропаганда здорового образа жизни и нравственных ценностей института семьи.
На территории сельского поселения «Калганское» численность постоянного населения  на 01.01.2015 г. составляет 3488 человек в том числе:
- моложе трудоспособного возраста- 834 человек 24 %
- старше трудоспособного возраста- 950 человек 27,2 %
- трудоспособного возраста - 1704 человек 48,8 %.
	Показатели

	2015год
	2016год
	

	Численность населения, чел.
	3488
	3491
	+3

	Родилось, чел.
	41
	50
	+9

	Умерло, чел.
	36
	66
	+30

	Прибыло чел.
	31
	43
	+12

	Выбыло чел.
	63
	26
	-37

	Миграционный (прирост +), (убыль -) чел.
	- 36
	- 33
	

	Средняя продолжительность жизни, чел
Мужчин
женщин
	
63
69
	
63
69
	



Анализ динамики характеристик демографического потенциала сельского поселения  выявляет следующие проблемы и позитивные тенденции.
Одной из причин повышения рождаемости является принятый в целях дополнительных мер государственной поддержки семей имеющих детей, Правительством Российской Федерации, Федеральный Закон от 29 декабря 2006 года № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» вступивший в силу с 1 января 2007 года. Матери родившие двух и более детей имеют право на материнский семейный капитал. 
За   период 2015-2016 год умерло 102 человека, уровень смертности населения отражается на показателе ожидаемой продолжительности жизни населения, которая  составляет за 2015 год у мужчин – 69 лет, женщин - 71 лет.  
Основными причинами смертности являются: 
	-заболевания сердечно-сосудистой системы и органов дыхания;
	-  внешние причины;
	-онкологические заболевания;
	В соответствии с Концепцией  долгосрочного развития  муниципального района «Калганский район» до 2020 года поставлена важная цель в  демографической политике - повышение устойчивости демографического развития на основе объединения усилий всех подсистем жизнеобеспечения района, стабилизация численности населения, создание условий для ее роста и увеличения продолжительности активной жизни, укрепление здоровья населения
2. Рынок труда в поселении
Основные задачи Программы в области развития рынка труда: создание и сохранение рабочих мест, уменьшение числа безработных на рынке труда; обеспечение достойных условий оплаты труда, охраны труда, социальных гарантий  работающим.
	 
	2015
	2016 

	Кол-во жителей всего
	3488
	3491

	Кол-во работающих всего
	
	

	В том числе предприятий и организаций
	
	

	% работающих от общего кол-ва  жителей
	
	

	Количество безработных
	
	109

	стоящих в службе занятости
	
	

	Количество безработных всего;
	
	

	Количество дворов
	1214
	1179

	Кол-во двор занимающихся ЛПХ
	555
	555

	Кол-во дворов, с неработающим населением занимающихся ЛПХ
	
	9

	Кол-во работающих на вахте
	150
	160

	Кол-во пенсионеров
	375
	395


3. Образование
Основной задачей в сфере образования является улучшение качества и доступности услуг по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего полного и дополнительного образования. 
 Важным условием развития образования является стабильное финансирование для укрепления финансово-экономических, материально-технических, кадровых ресурсов. 
В системе образования  на 01.01.2015 год на территории сельского поселения «Калганское» находится 3 общеобразовательных учреждений из них 2 общеобразовательных школы, 2 детских дошкольных образовательных учреждений и Детская юношеская спортивная школа.
В школе обучается на 1 января 2015 года 519 человек.
 Начато строительство начальной школы в с. Калга.
 Состояние сферы образования
	 
	2014
	2015

	кол-во образовательных учреждений
	4
	3

	доля выпускников средних школ в общей численности учащихся
	59 человек
11 %
	40 человек
7 %

	кол-во учащихся
	541
	519

	кол-во детей дошкольного возраста
	369
	374

	кол-во педагогических работников
	65
	61

	высшим образованием
	48
	45

	средне-специальным образованием
	15
	16



 Из приведенной таблицы  виден небольшой  прирост  учащихся в 2015 году за счет притока учащихся из  сел Калганского района.  На 2014/2015 учебный год количество учащихся сокращается за счет миграционного оттока. За период 2013-2015 г. сократилось учащихся на 12 человек.
В  учреждениях образования  трудится  педагогических работников 61 человек с высшим образованием- 45,  со средне-специальным  образованием- 16. 
Средний возраст педагогических работников  более 45 лет. В 2014/2015 годы кадровый состав молодыми специалистами не пополнялся.  Основными причинами данной ситуации является низкая заработная плата, не обустроенный быт, отсутствие благоустроенного  жилья в поселении.
Основные проблемы:
-обновление и пополнение материально-технической базы образовательных учреждений с целью создания современной образовательной среды;
-приобретение медицинского оборудования для лицензированного медицинского  кабинета в каждом образовательном учреждении, привлечение к работе медицинских кадров;
-привлечение молодых специалистов для работы в школу поселения, повышение образовательного ценза работников дошкольного образовательного учреждения.
4. Культура
Приоритетными направлениями развития  культуры сельского поселения  является создание условий для максимального удовлетворения потребностей населения в услугах культурно-досуговых учреждений, развития народного творчества,  содействие росту юных талантов, сохранение сети учреждений культуры, укрепление материальной базы и другие.
Население сельского поселения обслуживает районный центр досуга, районная библиотека, детская библиотека, детская музыкальная школа.
Наряду с положительными моментами в деятельности клубных учреждений следует отметить низкую материально-техническую базу: отсутствие полного набора музыкальных инструментов; не обновляются концертные костюмы. В нынешних условиях учреждения культуры ставили перед собой задачу поддерживать свою деятельность платными услугами. В 2009 года приобретен  один компьютер в сборе.
		

	Показатели
	Ед.изм.
	
2014
	
2015

	Клубные учреждения
	единиц
	1
	1

	Общедоступные
библиотеки
	единиц
	2
	2

	Библиотечный фонд
	Ед.
	46161
	46462


Учреждениями культуры проводятся различные развлекательные, конкурсные и игровые мероприятия:   ко Дню  святого Валентина, Дню молодежи, международному женскому дню, ко Дню защиты детей, дню Победы и другие календарные праздники.
	Центральной районной библиотекой совместно с отделом ЗАГС и центром досуга «Аргунь» создан клуб молодой семьи «АИСТ». В рамках работы клуба  состоялось несколько заседаний, где проводились уже ставшие традиционными обряды: регистрации молодоженов, регистрации новорожденных, имянаречения, торжественное вручение сертификатов на материнский капитал. Одним из положительных моментов является то, что работа клуба молодой семьи «Аист» признана одной из лучших в области, что было отмечено в брошюре управления ЗАГС Забайкальского края «Опыт работы семейных клубов в Забайкальском крае», она рекомендована для организации работы подобных семейных клубов края.   
	Мероприятия, проводимые работниками учреждений культуры,  направлены на формирование здорового образа жизни, на нравственное и  патриотическое воспитание молодежи. Уделяется большое внимание возрождению традиций, обрядов, проведению праздников, сохранению и развитию самодеятельного творчества.
Основные проблемы:
-низкая материально-техническая база;
-устаревшее оборудование;
-отсутствие транспортного средства;
- требуется ремонт зданий.
5. Здравоохранение
	 На территории сельского поселения осуществляет деятельность МУЗ Калганская районная больница. В отрасли работает 13 врачей и 82 человека среднего медицинского персонала.	В сельском поселении действует районная больница на 73 койки. 
Районная больница на 62 койки круглосуточного пребывания, 11 коек дневного пребывания, включает: терапевтическое отделение, хирургическое отделение, инфекционное отделение, родильное отделение, гинекологическое отделение и детское отделение. 

		 
	 
	2013
	2014
	2015

	число врачебных больничных коек 
	77
	 73
	73

	численность врачей 
	13
	19
	13

	численность среднего медицинского персонала 
	90
	84
	82

	наличие медицинских учреждений
	1
	1
	1



 Основными проблемами в здравоохранении остаются:
- недостаточное материально-техническое оснащение учреждений здравоохранения;
- недостаточное финансирование;
- остается не укомплектованность врачами, в поликлиники ЦРБ остаются вакантные должности хирурга, анестезиолога, ЛОР-врача, фтизиатра, терапевта, психолога, нарколога.
6. Транспорт, связь, дорожное хозяйство
Транспортная сеть сельского поселения представлена  автомобильным транспортом.
Общая протяженность автомобильных дорог 36 км в сельском поселении, из них асфальтобетонные 13 км., гравийные 23 км.
	Транспортную инфраструктуру в сельском поселении представляет  муниципальное предприятия ИП «Лаврентьев».
	Лицензию на право предоставления услуг связи на территории сельского поселения имеет Забайкальский филиал ОАО «Сибирьтелеком» ЮВЦТУТЭ Калганский район.	В сельском поселении функционирует два оператора сотовой связи: ЗАО «Сибинтертелеком» и ОАО «Мегафон».
В октябре месяце были сделаны грейдировка и ямочные работы по дорогам использовано 855 007,37 рублей, в декабре месяце разместили заявку на сайте госзакупки, по монтажу и демонтажу деревянного моста по улице Балябина на сумму 2 млн.055 тыс. руб. На 2016 год планируется заключить муниципальный контракт, для капитального ремонта дороги по ул. Савватеева (от магазина «Виктория» до АЗС). Планируется заменить асфальтное покрытие на против магазина «Мотор».


7. Жилищно-коммунальное хозяйство
В сфере жилищно-коммунального хозяйства основным направлением является обеспечение устойчивого и бесперебойного функционирования всех систем жизнеобеспечения жилищного фонда, объектов социально-культурной сферы, а также устранение необоснованного расходования ресурсов всех видов.
Жилищно-коммунальный комплекс поселения включает в себя:  котельных – 7 единиц, протяженность тепловых и паровых сетей составляет – 7,3 км.
Поставщиками тепла в поселении является управляющая организация ООО «Калганское».  Предприятие обеспечивает население, и другие объекты инфраструктуры села, теплом, водой, осуществляет эксплуатацию и ремонт жилищного фонда, инженерных сетей и коммунальных объектов.
Основные проблемы жилищно-коммунального комплекса:
1) Текучесть кадров;
2) Высокие цены на энергоносители;
3) Низкая рентабельность производства;  
4) Изношенность теплосетей;
5) Отсутствие необходимой техники и др.  


8. Сельское хозяйство
Сельскохозяйственную деятельность на территории поселения осуществляют производственный кооператив «Ленинский путь», а также ЛПХ и КФХ. 
 Развитие сельского хозяйства будет происходить с учетом имеющегося в поселении производственного потенциала, сложившихся тенденций развития сельскохозяйственных организаций и хозяйств населения. 
Поселение находится в зоне рискованного земледелия, велика зависимость от погодных условий.

       
Показатели развития животноводства
	показатели
	2013г
	2014г
	2015г
	2016г
	2016г в % к 2013г

	Крупный рогатый скот во всех категориях хозяйств – всего
	1590
	920
	948
	1012
	63,6

	в том числе:
	
	
	
	
	

	в сельхозпредприятиях
	27
	12
	27
	12
	

	в крестьянских фермерских хозяйствах
	
	
	
	
	

	население
	1563
	1296
	921
	1000
	

	Овцы –всего
	45
	64
	47
	63
	140

	в том числе:
	
	
	
	
	

	в сельхозпредприятиях
	
	
	
	
	

	в крестьянских фермерских хозяйствах
	
	
	
	
	

	население
	45
	64
	47
	63
	

	Свиньи – всего
в том числе:
	921
	776
	828
	570
	61,9

	в сельхозпредприятиях
	
	
	
	
	

	в крестьянских фермерских хозяйствах
	
	
	
	
	

	население
	921
	776
	828
	570
	

	Лошадей – всего
в том числе:
	109
	149
	155
	158
	145

	в сельхозпредприятиях
	2
	5
	2
	5
	

	в крестьянских фермерских хозяйствах
	
	
	
	
	

	население
	107
	144
	153
	156
	



Наиболее стабильно развивается животноводство в личных подсобных хозяйствах.  Сохраняется тенденция к снижению поголовья животных. Причинами сокращения численности животных является удорожание кормов, а также их заготовки. Так как поголовье животных в ЛПХ содержат в основном жители пожилого возраста, им необходима механизированная помощь по заготовке кормов, чего в настоящее время не получают или  дорого.
Снижение поголовья КРС в сельхозпредприятии является отсутствие необходимых денежных средств на проведение уборочных и посевных работ, происходит забой скота на ГСМ, так же являются  сложившиеся сложные погодные условия - выпадение глубокого снега, несвоевременный подвоз кормов и другие.
Организатором по обеспечению оборудованием искусственного осеменения является ГУ «Калганская станция по борьбе с болезнями животных», в структурный состав ее входят: станция по борьбе с болезнями животных;  ветеринарная лаборатория. Ветеринарной службой проводится разъяснительная работа по особо опасным инфекционным заболеваниям, общих для животных и человека, диагностические исследования, мониторинг напряженности иммунитета на грипп птиц, ящур КРС 
9. Торговля, услуги, общественное питание
За 2015 год розничный товарооборот  составил 134,7  млн. рублей. За 2014 год розничный товарооборот  составил 130,0 млн. рублей. Рост обусловлен увеличением ассортимента реализуемой продукции и товаров в торговых точках и количества объектов розничной торговли, осуществляющих деятельность на территории района.

	Показатели
	2014
	2015

	Оборот розничной торговли, млн.руб.
	130,0
	134,7

	Оборот общественного питания
	0,1
	0,1

	Объем платных услуг населению
	3,0
	3,61

	Количество объектов розничной торговли и общественного питания, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования:
	55
	55

	Магазины
	24
	24

	Аптека муниципальная 
	1
	1

	Аптечные киоски и пункты
	2
	2

	Рестораны, кафе, бары
	1
	1

	Автозаправочные станции
	1
	1


 
	Предпринимательская инициатива, ориентируясь на потребителя, всегда устремляется туда, где возникает неудовлетворительный спрос, и уходит из тех сфер, которые перестают отвечать запросам рынка. Таким образом, формируются и поддерживаются оптимальные хозяйственные пропорции.

[bookmark: _GoBack]	
