Администрация муниципального района «Калганский район» доводит информацию от Министерства труда и социальной защиты населения. Система охраны труда в 2018 году претерпевает огромные изменения. Существенное обновление уже осенью ожидает Х главу «Охрана труда» Трудового кодекса РФ. Минтруд России подготовил проект федерального закона «О внесении изменений в Трудовой кодекс РФ (в части совершенствования механизмов предупреждения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права)». Сейчас поправки проходят процесс согласования в различных ведомствах.
В 2018 году вступил в силу закон, который разрешает работодателям использовать результаты измерений СОУТ для проведения производственного контроля (Федеральный Закон от 19 июля 2018 года № 208-03). В течение 2018 года абсолютно все работодатели (как производители товаров, так и производители услуг) обязаны завершить процедуру спецоценки условий труда.
12 марта 2018 года был опубликован ISO 45001:2018, содержащий действующие во всем мире требования к системе менеджмента охраны здоровья и обеспечения безопасности труда и приходит на смену предыдущему стандарту BS OHSAS 18001. ISO 45001:2018 поднимает ответственность предприятия за охрану здоровья и обеспечение безопасности труда на новый уровень.
3 августа 2018 года Росстат утвердил новые формы отчетности по охране труда (Приказ от 6 августа 2018 года № 485). В числе отчетов, утвержденных приказом Росстата: сведения о состоянии условий труда и компенсациях на работах с вредными и опасными условиями труда, сведения о численности и заработной плате работников, сведения о просроченной задолженности по заработной плате и др.
Утвержден ряд новых правил по охране труда для отдельных видов Внесены изменения в процедуру обучения в сфере охраны труда и квалификаций и в процедуры проведения проверок. При этом по статистике, почти половина всех санкций при проверках ГИТ - за нарушение охраны труда. За каждого необученного по охране труда сотрудника [image: ]работодателю грозит штраф 130 тыс. руб. санкции могут достигать 500 тыс. руб., а в отдельных случаях - лишение свободы до 7 лет.
В связи с этим Российский фонд «Экономика и управление» 6 и 7 ноября 2018 года проводит семинар «Реформирование системы охраны труда: государственная политика, экономические перспективы, юридические коллизии».
В ходе семинара слушатели получат практические комментарии к новым правилам охраны труда, к внесенным и планируемым изменениям. А также услышат экспертные разъяснения о порядке проведения надзорных проверок с применением контрольных листов в рамках риск-ориентированного подхода.
Семинар предназначен для руководителей подразделений по охране труда и промышленной безопасности, начальников служб производственного контроля.
Стоимость участия в семинаре 28500 руб. и стоимость ОНЛАИН трансляции 22800 руб.
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