СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«КАЛГАНСКИЙ РАЙОН»     

РЕШЕНИЕ

27 февраля 2019 года





№ 52
с. Калга

Об отчете главы администрации муниципального района «Калганский район» за период с сентября 2018 года по февраль 2019 года о своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Калганский район»
В соответствии со статьей 23 Устава муниципального района «Калганский район», Совет муниципального района «Калганский район» решил:

1. Отчет  главы администрации муниципального района «Калганский район» за  период с сентября 2018 года по февраль 2019 года о своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Калганский район» принять к сведению.

2. Деятельность главы администрации муниципального района «Калганский район» и деятельность администрации муниципального района «Калганский район» за период с сентября 2018 года по февраль 2019 года признать удовлетворительной.

Глава муниципального района 

«Калганский район»





М.Ю. Жбанчиков

Отчет 

Главы администрации муниципального района «Калганский район» о своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Калганский район» за 2018 год
 Уважаемые депутаты!

Уважаемые приглашенные!

Представляю вашему вниманию отчет о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Калганский район» за 2018 год.  

1. Демографическая ситуация по муниципальному району «Калганский район»

Рождаемость

Рождений в 2018 году в районе зарегистрировано 73, что больше 2017 года на 7 детей. Из общего числа родившихся детей – 35 мальчиков и 38 девочек.
Смертность

За 2018 год умерло в районе 98 человек, что меньше предыдущего года на 8 человек. 
В 2018 году смертность превысила рождаемость, что характерно для района последние годы. Из общего числа умерших: мужчин – 51, женщин – 37. Средний возраст умерших мужчин 61 год, женщин – 71 год. По сравнению с 2017 годом средний возраст мужчин повысился на 1 год, а средний возраст женщин повысился на 2 года.
Анализируя причины смертности, наблюдается следующая статистика: наибольшее количество смертей от заболевания отек мозга – 27 случаев; от сердечной и легочно-сердечной недостаточности – 19; от раковой кахексии – 14; механическая асфиксия – 8; тромбоэмболия легочной артерии – 5; отек легких – 4; колоторезанное ранение – 3; утопление в воде – 3; острая коронарная смерть – 3; причина смерти временно не установлена – 3; пневмония – 1; перитонит – 1; печеночно-клеточная недостаточность – 1; гастрит – 1; острый инфаркт – 1; преднамеренное самоповреждение – 1; аспирация (закрытие) дыхательных путей – 1; при аварии транспортного средства – 1; выраженные гнилостные изменения – 1. 
Заключение брака

За 2018 год отделом ЗАГС было зарегистрировано 39 браков. В 2017 году вступили в брак меньше на 7 пар. 
Расторжение брака

Расторгли брак 21 пара. Это меньше 2017 года на 2 пары. Из них по решению суда – 20 пар, по взаимному согласию – 1 пара. 
Было оформлено 27 установлений отцовства, из них по решению суда – 6. Усыновлений нет. Зарегистрировано 3 перемены имени.
Проводится постоянная работа по пропаганде брачно-семейного законодательства и семейных отношений, ведется консультативная работа по данным вопросам с населением района.

2. Бюджетно-налоговая политика

Формирование доходной базы бюджета Калганского района в 2018 году осуществлялось с учетом внесения изменений в налоговое, бюджетное законодательство РФ и Забайкальского края, Решения Совета депутатов Калганского района «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Калганском районе». Доходная часть бюджета  МР «Калганский район» за 12 месяцев 2018 года исполнена на 115,8% к годовым назначениям. В объеме налоговых доходов нашего района наибольший удельный вес занимают налог на доходы физических лиц, налог на добычу полезных ископаемых и являются самыми значительными источниками накопления консолидированного бюджета района.
Удельный вес НДФЛ в сумме собственных доходов составил 94,6%, сумма фактических поступлений в бюджет муниципального района за 2018 год составила 53095,7 тыс.рублей при плане 56125,0 тыс.рублей или недопоступило в бюджет района 3029,3 тыс.рублей. По сравнению с 2017 годом произошло увеличение поступления данного налога на 5666,0 тыс.рублей. 

Перевыполнен план по налогу на добычу полезных ископаемых. Утверждено бюджетных назначений в сумме 4050,0 тыс.рублей, фактически поступило 18682,7 тыс.рублей или на 14632,7 тыс.рублей больше в связи с использованием дополнительной квоты на добычу золота.
Также перевыполнены доходы:

- по единому с/х налогу. При годовом плане 636,5 тыс.рублей поступило 731,0 тыс.рублей или 114,8%;

- по налогу на имущество физических лиц. Поступило 301,4 тыс.руб. при плане 297,6 тыс.руб.; 

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности – при годовом плане 1982,0 тыс.руб. поступило в бюджет 2046,8 тыс.руб.;

- по земельному налогу – поступило 1806,4 тыс.руб. при годовом плане 1833,7 тыс.руб..

Не выполнен план по поступлению государственной пошлины: поступило 395,9 тыс.руб. при плане 617,3 тыс.руб.

Неналоговые доходы также перевыполнены, сумма поступлений составила за 2018 год 6357,1 тыс.рублей при годовом плане 5578,1 тыс.рублей. план перевыполнен за счет высоких поступлений:
- штрафов, санкций и возмещения ущерба (поступило 187,7% или 1125,9 тыс.рублей при годовом плане 600,0 тыс.рублей);

- доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности исполнены на 125,4%;

- доходы от оказания платных услуг исполнены на 105,8%.

Не выполнены доходы по следующим источникам:

- платежи при пользовании природными ресурсами 58,1%;

- доходы от продажи материальных и нематериальных активов 15,5%;

- прочих неналоговых доходов поступило 41%.

3. Земельные отношения

I.Территория района 323200 га,  из них на 01 января 2019 года с учетом перевода земель из категории в категорию:

1) Земли сельскохозяйственного назначения – 183578,34 га;

2) Земли лесного фонда – 112520 га;

3) Земли населенных пунктов – 1190 га;

4) Земли промышленности, транспорта и иного не сельскохозяйственного использования  – 2231,92 га:

5) Земли запаса – 23035,95 га.

          II. На территории  муниципального района "Калганский район" действуют комиссии: 

         1) По отводу и приему земельных участков;

         2)  По предоставлению земельных участков для льготных категорий граждан под ИЖС;

3) По обследованию жилых помещений инвалидов и общего имущества в многоквартирных домах, в которых проживают инвалиды, входящих в состав муниципального жилищного фонда Калганского района, в целях их приспособления с учетом потребностей инвалидов и обеспечения условий их доступности для инвалидов.
III.За отчетный год:

1. Утверждено схем расположения земельных участков на кадастровом плане: 21.

2. Комиссионно принято рекультивированных земельных участков: 5, общей площадью 253,49 га;

3. Предоставлено земельных участков в собственность – 2, общей площадью – 0,28 га;

4. Заключено договоров аренды земельных участков – 306, на общую площадь –  8969,77 га, с арендной платой – 500662 руб. 

5. Заключено дополнительных соглашений на продление договоров аренды –124, на общую площадь – 6423,4 га, с арендной платой 316047 руб.

6. Поступило заявлений от льготной категории граждан на предоставление земельных участков для ИЖС - 1.

7. Расторгнуто договоров аренды – 0.

IV.Выдано разрешений на строительство – 4, площадь застройки 403 кв.м.

V.Выдано разрешений на ввод объектов в эксплуатацию – 5, площадь застройки 672,1 кв.м.

VI.Выдано градостроительных планов – 6.

VII. Утвержден генеральный план сельского поселения «Доновское».

VIII. Принято 2 распоряжения о передаче движимого муниципального имущества бюджетным учреждениям муниципального района «Калганский район» на общую стоимость 133196,64 руб.

IX. Принято 2 распоряжения о принятии недвижимого муниципального имущества в собственность муниципального района «Калганский район» общей стоимостью 1413997,56 руб.

4. Экономика
Трудовые ресурсы – 4724 человека, из них занятые в экономике – 2520, не занятые в экономике – 2204 человека.
На территории района находятся 90 организаций различных прав собственности. 

На 01.01.2019 года количество предпринимателей составило 73 человека. 

  Торговля является наиболее динамично развивающейся отраслью экономики района. Оборот розничной торговли в 2018 году по предварительным данным составил 345,3 млн. рублей или 103,8 %  к уровню прошлого года в сопоставимых ценах.

    Потребительский рынок характеризуется относительно высокой насыщенностью торговой сети основными видами продовольственных товаров. 

Основная доля в объеме промышленной продукции приходится на продукцию добывающей промышленности. 

У производственного кооператива «Артель старателей Даурия» квота на поставку золота в 2018 году составила 571,2 кг. За отчетный период Артелью старателей «Даурия» добыто соответственно 571,2 кг  золота, что на 27,6 кг больше, чем за соответствующий период 2017 года. Стоимость добытого золота составила 1477,4 млн. рублей. 

- ООО ГРЭ-324: В 2018 году добыло 60,76 кг. золота, при взятой квоте в 150,0 кг. (стоимость добытого золота – 165,3 млн.руб.). На 2019 год взята квота на 100 кг.
- ООО «Катспецсервис» (подрядчик ООО «Рос-ДВ») - в 2018 году добыло 419,1 кг.(стоимость добытого золота составила – 1084,1 млн.руб.). На 2019 год запланировано добыча 600,0 кг.

Старательские артели используют земельные участки на праве аренды, ежегодно поступают платежи за пользование земли.


Производством теплоэнергии на территории района занимаются ООО «Кадаинское» и ООО «Авангард Плюс», а также ведомственные и муниципальные котельные.

Производством пищевых продуктов занимаются СХК «Рассвет», КФХ Ерохин, ООО ПКФ «Атлант», ИП Савина, ИП Бурханов. Основная номенклатура выпускаемой продукции: хлеб и хлебобулочные изделия, мука, мясные полуфабрикаты. 
5. Социальная политика

5.1. Образование
Дошкольное образование

Развитие дошкольного образования направлено на обеспечение доступности дошкольного образования для каждого ребенка в возрасте от 3 до 7 лет на базе нового федерального образовательного стандарта дошкольного образования и является приоритетным в образовательной политике государства.  
На территории Калганского района работает 8 дошкольных образовательных учреждений.  Численность детей, получающих дошкольную образовательную услугу – 245. 
Воспитательный процесс осуществляют 21 воспитатель.

Общее образование

В Калганском районе функционирует 9 общеобразовательных организаций, 2 филиала.  

Подвоз организован в 2 школах района.

Муниципальные общеобразовательные организации Калганского района реализуют образовательные программы начального, основного и среднего общего образования  на уровне государственного стандарта.  

Все школы района имеют доступ к сети Интернет. Образовательные организации имеют достаточное количество компьютерной техники. В школах района 98% детей получают  горячее питание. 

Медицинское обслуживание осуществляют фельдшерские пункты сельских поселений. В Калганской средней школе оборудован медицинский кабинет в соответствии с требованиями СанПиН, в школе  работает фельдшер.

Во всех школах района осуществляется реализация программ здоровьесбережения:

 - реализуется третий час физкультуры, 

- все образовательные организации работают в рамках выполнения требований СанПиН  к учебно-воспитательной работе;

-организована работа спортивных секций, организована внеучебная спортивно-оздоровительная работа.

В 2018 году проведен ремонт спортивного зала с/п «Буринское», с/п «Калганское».
Одним из ведущих показателей качества образования является государственная итоговая аттестация выпускников. В 2018 100% учеников сдали ЕГЭ по русскому языку и математике.
Приоритетным направлением деятельности системы образования является обеспечение доступности и качества образования лиц с ограниченными возможностями и детей-инвалидов. 

На организацию подвоза детей из муниципального бюджета выделено 522 486 рублей. В двух школах района имеются две транспортные единицы (МОУ Нижне-Калгуканская СОШ и МОУ Кадаинская СОШ), которые соответствуют требования ГОСТ. Транспорт оборудован системой  ГЛОНАСС и оснащен техническими средствами контроля (тахографами). Подвоз осуществляется из четырех сел района. Ежедневно подвозится 32 ребенка (из сел Нижний Калгукан и Запокровск), еженедельно подвозится 13 детей (из сел Шивия, Козлово). 

5.2 Здравоохранение
Здравоохранение  представлено в районе   ГУЗ Калганская районная больница в с.Калга и 10 ФАПов в поселениях. Все ФАПы  обеспечены   кадрами, в целях экстренной госпитализации больного  на  ФАПах закреплены машины, где нет своего транспорта,  больные доставляются   транспортом скорой помощи.  

Численность среднего медицинского персонала - 62, врачей - 14. Отсутствуют специалисты: невролог, психиатр, анестезиолог, хирург, терапевт. Все врачи обеспечены жильем.

Больница рассчитана на 36 коек  круглосуточного пребывания.

В течение года решались вопросы об улучшении обеспечения лекарственными препаратами детского населения, инвалидов, пенсионеров.  Помимо плановых (вторник, четверг) выездов по поселениям района в  целях  большего охвата диспансерным  обследованием населения района и своевременного выявления заболеваний, бригада врачей проводила выезда по организациям и населению района.

5.3 Культура
На территории Калганского района находятся 23 учреждения культуры. Основные направления деятельности учреждений культуры в 2018 году были сосредоточены на решения вопросов образования и подготовки кадров, организация досуга для различных категорий населения, выявление талантливых исполнителей народного творчества, патриотическое воспитание подрастающего  поколения, сохранению сети учреждений культуры, социальной защите работников   культуры.



Деятельность учреждений культуры обеспечивал персонал в 48 человек, из них 26 специалистов в клубных учреждениях, 17 человек специалисты библиотек, 1 преподаватель детской музыкальной школы, бухгалтерия – 3 человека, аппарат отдела культуры – 1 человек. С высшим образованием в отрасли  - 9 человек, со средне-профессиональным – 20. Обучались на курсах повышения квалификации – 3 человека.


 За 2018 год осуществлено 27 выездов в сельские учреждения культуры с целью проверок работы, оказания методической помощи, проведения смотр-конкурсов.



Из местного бюджета на проведение подписки периодической печати для библиотек выделено 20000 рублей. На внебюджетные средства пошиты концертные платья.

5.4 Комиссия по делам несовершеннолетних.
Комиссией  за отчетный период подготовлено и проведено 31 заседание комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, из них 6 выездных. 


Комиссия контролирует отсев в образовательных учреждениях, рассматривая на заседаниях ходатайства школ. За отчетный период рассмотрено 2 ходатайства школ об исключении несовершеннолетних из образовательного учреждения в связи с переводом на другую форму обучения.

Также комиссия выявляет и рассматривает на заседаниях подростков совершивших правонарушения, уклоняющихся от обучения в школе,  занимающихся бродяжничеством, употребляющих спиртные напитки.

В каждой школе имеется внутришкольный учет, данные о детях группы риска, которые склонны к бродяжничеству, к пропускам уроков. 

В целях предупреждения безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, выявления детей и подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, не приступивших к занятиям, уклоняющимся от учебы, а также принятия мер по организации их занятости, на территории муниципального района «Калганский район» проводилась профилактическая акция «Все дети в школу», где несовершеннолетних, не приступивших к занятиям и уклоняющимся от учебы не выявлено.

За отчетный период вынесено постановлений о назначении административного наказания на родителей 41 административное дело по ч. 1 ст. 5.35 КоАП РФ.

Вынесено постановлений о назначении административного наказания в отношении иных лиц, которые не связаны с законным представительством по ч. 1 ст. 6.10 КоАП РФ – 1 гражданин.

Рассмотрено 9 административных дел в отношении 9 подростков: по ст. 7.17. КоАП РФ – 1 протокол, по ч. 1 ст. 12.7 КоАП РФ – 5 протоколов,  по ч. 2 ст. 12.26 КоАП РФ – 1 протокол, по ч. 3 ст. 12.8 КоАП РФ – 1 протокол, по ст. 20.21 КоАП РФ – 1 протокол.

По результатам рассмотренных дел подготовлено 51 постановление о назначении административного наказания: 25 гражданам вынесено предупреждение, 26 человек получили административное наказание в виде штрафа. 
За 2018 год комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно со службами системы профилактики проведено 78 рейдов по выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении.

На заседаниях КДН и ЗП заслушиваются службы системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних о мерах, принятых по раннему выявлению неблагополучных семей, исполнению Порядка взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по организации индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, о выявлении фактов жестокого обращения с детьми.

За отчетный период 2018 года фактов жестокого обращения с детьми не выявлено, также не выявлено попыток суицида совершенных несовершеннолетними. 


С целью профилактики самовольных уходов несовершеннолетних из семей и учреждений, с подростками проводятся профилактические беседы.


Социальными педагогами, КДН и ЗП, сотрудниками ПП по Калганскому району, органом опеки и попечительства, участковыми специалистами ГУСО КСРЦ для несовершеннолетних «Улыбка» проводятся профилактические беседы с родителями по противодействию жестокого обращения с детьми.

Профилактическая работа ведется в тесном взаимодействии со всеми службами системы профилактики, в частности:


-выявление неблагополучных семей, несовершеннолетних, проживающих в сложных социальных условиях;


- оказание материальной помощи неблагополучным семьям;


- устройство подростков, оставшихся без попечения родителей, оказание медицинской помощи;


- занятость подростков и несовершеннолетних в каникулярное время.

В ГУСО КСРЦ для несовершеннолетних «Улыбка» сформированы личные дела на семьи находящиеся в социально опасном положении. 

          Работа проводится путем обследования семей, находящихся в социально опасном положении, которые выявляются при совместной работе комиссии с различными службами системы профилактики и при осуществлении индивидуальной работы. 


Органы и учреждения системы профилактики при получении сведений о фактах семейного неблагополучия, передают сведения в КДН и ЗП. 

Осуществляется постоянный патронаж таких семей, с рассмотрением его итогов на заседаниях комиссии по делам несовершеннолетних и принятием конкретных мер по оказанию помощи семьям. 


С семьями, состоящими на учете, находящимися в социально опасном положении в соответствии с Порядком, с каждой семьей специалистами службы системы профилактики проводятся профилактические мероприятия, также проводятся мероприятия с неблагополучными семьями. 


За 2018 года на ранней стадии неблагополучия выявлены и поставлены на учет – 12 семей, в которых проживает 28 детей.

Результатом профилактической работы является снятие с категории «социально – опасные», за 2018г. – 18 семей, в которых проживают 32 несовершеннолетних.

5.5 Рынок труда
Основными задачами в области развития рынка труда: создание и сохранение рабочих мест, уменьшение числа безработных на рынке труда; обеспечение достойных условий оплаты труда, охраны труда, социальных гарантий работающим.

Уровень регистрируемой безработицы за отчетный период составил 4,5%.

В Центр занятости населения в целях поиска подходящей работы за январь-декабрь 2018 года обратилось 646 человек. Из них нашли работу 201. 
Осуществление социальных выплат в 2018 году распределилось следующим образом: пособие по безработицы – 5768,74 тыс.руб., материальная помощь – 9,71 тыс.руб., материальная поддержка – 37,4 тыс.руб., финансовая помощь при регистрации (самозанятость) – 70,56 тыс.руб.
Максимальный уровень безработицы в 2018 году зафиксирован в январе – 5,4%, минимальный в сентябре – 3,6%.
В 2018 году самыми востребованными специальностями, заявленными работодателями, стали такие, как: разнорабочий – 65вакантных мест, машинист (кочегар) котельной – 38, тракторист – 35, уборщик производственных и служебных помещений – 17, бухгалтер – 36, водитель автомобиля – 37, мастер буровой установки – 29, машинист бульдозера – 13, машинист экскаватора – 9, учитель – 15, социальный работник – 5, сторож – 10. Не заполняются в течении многих месяцев такие вакансии, как бухгалтер, врач, учитель ввиду отсутствия квалифицированных кадров.
5.6 Отдел пенсионного фонда

С 01.01.2018 года в связи с реорганизацией территориальных органов ПФР Отдел Пенсионного фонда РФ в Калганском районе Забайкальского края переименован в Клиентскую службу (на правах отдела в Калганском районе) государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда РФ в г. Краснокаменск Забайкальского края (межрайонное).

В районе по состоянию на 01.01.2019 года на учете состоит 2251 пенсионер, в том числе получателей страховой пенсий по старости 1651, по инвалидности 40, по случаю потери кормильца 92 человека. В районе 468 получателей пенсии по государственному пенсионному обеспечению. 
В 2018 году принято 140 заявлений на назначение пенсий, 44 заявления на назначение компенсационной выплаты, 45 – на назначение единовременной выплаты средств пенсионных накоплений, 75 – заявлений на перерасчет размера пенсий, 75 – на получение пособия на погребение умерших неработающих пенсионеров, 45 – на недополученную пенсию в связи со смертью пенсионера.

В районе 318 работающих пенсионеров.

Средний размер назначенных пенсий 11543,1 руб. в том числе: страховые пенсии по старости – 12205,1 руб.; по инвалидности – 8932,4 руб.; по случаю потери кормильца – 9924,5 руб.; пенсии по государственному пенсионному обеспечению – 9568,3 руб.

По состоянию на 01.01.2019 года в районе 449 получателей федеральной доплаты к пенсии до прожиточного минимума пенсионера, который ежегодно устанавливается в регионе.

По состоянию на 01.01.2019г. в районе 75 инвалидов 1 группы, 225 – 2-ой, 271- 3-ей группы, 41 – дети-инвалиды до 18-летнего возраста.

В 2018 году проведено 6 занятий «Школы будущего пенсионера», на которых присутствовало 57 человек.

В системе ОПС на 01.01.2019 года зарегистрировано 13855 чел., из них в возрасте до 18 лет – 2011.

Организовано 20 выездов в села района, где принято 134 человека. 
В 2018 году на базе МОУ Кадаинская СОШ организовано и проведено обучение компьютерной грамотности 11 пенсионеров с.Кадая

5.7 Социальное обеспечение

В 2018 году проведен ремонт домов 6  ветеранам ВОВ. Заключены договора с подрядчиком на выполнение ремонтных работ (проведена замена оконных рам, перекрыта крыша). Вопрос по ремонту жилых помещений   участников ВОВ в районе снят.  За отчетный период по линии соцзащиты  в районе из регионального бюджета    выплачены пособия, субсидий,  ЖКУ, ЕДВ, материнский капитал, единовременные пособия на рождение, ежемесячное детское пособие, ГСП, АСП и другие выплаты в размере 38004,2 тыс.руб..

6. Сельское хозяйство
          Сельское хозяйство Калганского района представлено 7 коллективными предприятиями, 2910 личных подсобных хозяйств.  Также работают 5 крестьянско-фермерских  хозяйств - «Аргунь», «Кузьмин А.С.», «Раменский С.С.», «Ерохин Д.А.», «Шестаков Д.В.».

       
Посевная площадь  2018 года составила 7230 га. Из них пшеница 4610 га, овес 2510 га, ячмень 105 га, гречка 5 га. Валовой сбор зерна составил  11551 тонна, средняя урожайность 16,2  ц/га с уборочной площади.  Подготовлены пары под урожай 2019 года на площади 4870 га.

Наибольшую урожайность по зерновым культурам получили: совхоз «Верхне-Калгуканский» 22,3  ц/га, СХК «Березовка» 21,3 ц/га, колхоз «Доновский» 18,4 ц/га, СХК «Рассвет» 15,5 ц/га.

       Семена под урожай 2019 года засыпаны всеми хозяйствами кроме КФХ «Ерохин Д.А.» и  ООО «Мангазея Агро», данные предприятия семена будут закупать весной. План засыпки : пшеница 976 тонн, овес 413 тонн, ячмень 21 тонна, гречка 1 тонна , рапс 2 тонны.  

    
По основным показателям за 2018 год на 01.01.2019 г. во всех категориях ведения хозяйств нашего района получены следующие результаты по животноводству: поголовье крупного рогатого скота составило 9638 голов или 100 %  к 2017 году, из них коров 3730 голов или 101 %, свиней 2870  голов  или 83 %,овец и коз 6789 голов или 107 %,, лошадей 2294 гол. или 98 %.

   
Поголовье животных  в сельскохозяйственных организациях и КФХ по сравнению с 2017 г.: КРС 1191 гол. -83 %, из них коров 421 гол.  или 85 %., поголовье овец составило 3345 гол. или 105 %, лошади 424 гол. или 105 %. 

         Коллективными предприятиями заготовлены корма    на  зимовку 2018 -2019 гг.:  сено 4442 т, соломы 3008 т., и зернофуража 287 т. На условную голову заготовлено в среднем 13,7  ц/кормовых единиц.   Имеется  8 стоянок для с/животных  по организациям, из них электрифицированы  3 (совхоз «Верхне-Калгуканский»-1, ПК «Ленинский путь»-1,Колхоз «Доновский»-1). По КФХ имеется 7 стоянок электрифицированы 3 (КФХ «Кузьмин А.С.»-1, КФХ «Ерохин Д.А.», КФХ «Раменский С.С.»).

          Коллективные предприятия  занимаются заготовкой и вывозкой дров, заготовкой и вывозкой грубых кормов и концентрированных кормов, осуществляют подвоз воды населению, а также оказывают другие виды работ и услуг.

По данным Калганской СББЖ  за 2018 год вывезено скота за  пределы района: КРС 1773 туш и 20 голов живым весом,  свиней 431, МРС 434 туш и 138 голов живым весом, лошади 248 туш и 22 головы живым весом, ввезено в пределы района с. Кадая 4 головы КРС.

В районе работает  - муниципальная целевая программа «Устойчивое развитие сельских территорий». В 2018 году получено 2 свидетельства  на строительство жилья  в программе по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов. Дома построены строительной  бригадой из г.Читы ООО «Добротный дом 75».

В нашем районе  есть сдерживающие факторы более эффективной работы,  как в животноводстве, так и в растениеводстве, независимо от форм собственности – будь то ЛПХ, КФХ, или коллективные хозяйства. Это низкие цены на произведенную продукцию, нет рынка сбыта или он затруднен. А также сдерживающим фактором  является высокая цена на энергоносители (ГСМ, электроэнергия) и неуклонный рост цен на  с/х технику, оборудование и запасные части. Техника морально и технически устарела.

 
Еще одним сдерживающим фактором является  отдаленность нашего района от крупных городов.

     
Несмотря на все производственно – хозяйственные, финансовые и экономические трудности, хозяйства нашего района готовятся провести предстоящий  2019 год на должном уровне.

7. Жилищно-коммунальное хозяйство

В рамках государственной программы Забайкальского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства Забайкальского края», утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 30 декабря 2015 года № 650 на территории муниципального района «Калганский район» проводится ремонт и модернизация объектов коммунальной инфраструктуры. 
В 2018 году между муниципальным районом «Калганский район» и Министерством территориального развития Забайкальского края заключено Соглашение о предоставлении в 2018 году субсидии из бюджета Забайкальского края бюджету муниципального района (городского округа) «Калганский район» на модернизацию объектов теплоэнергетики и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, находящихся в муниципальной собственности, на реализацию мероприятий в рамках подпрограммы «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» государственной программы Забайкальского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства Забайкальского края».
По соглашениям объем финансирования из бюджета Забайкальского края составил 1642000,00  руб. софинансирование из местного бюджета составило 119,464 тыс. руб.

В соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ были заключены муниципальные контракты на выполнение работ по капитальному ремонту тепловых и водопроводных сетей котельной Агроснаб, на выполнение работ по ремонту наружной системы канализации с. Калга, ул. 60 лет Октября, д. 11, д. 13, на выполнение работ по ремонту котлов и газоходов в котельной РУС и Агроснаб в с. Калга, а также на выполнение работ по замене скважинного насоса котельной Микрорайона с. Кадая. Подрядчиками являются ООО «Стройгарант», ООО ПП «Энергия», ООО «Кадаинское», ИП Щукин.

Работы выполнены в полном объеме.  Выполнение  работ не повлияло на прохождение отопительного сезона.

Кроме этого из местного бюджета денежные средства направлялись на погашение кредиторской задолженности перед ООО «Калганское» за ремонтные работы, проводимые в 2017 году – 145,146 тыс. руб.

Всего на подготовку  предприятий жилищно-коммунального хозяйства к отопительному сезону 2018/2019 г.г. в том числе на погашение кредиторской задолженности за 2017 год израсходовано 1 854,306 тыс. рублей.

В соответствии с Федеральным законом № 190-ФЗ «О теплоснабжении» и Федеральным законом № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях» в 2018 году был проведен  конкурс  по  передаче объектов жилищно-коммунального хозяйства в с. Калга по концессионному соглашению. 

По концессионному соглашению  сторона  принявшая имущество, обязуется за свой счет создать или реконструировать определенное этим соглашением имущество и осуществлять деятельность с использованием объекта концессионного соглашения.
По результатам конкурса концессионное соглашение заключено с ООО «Авангард Плюс». Соглашение заключено на 5 лет. В пользование переданы котельная РУС, котельная Агроснаб и База ЖКХ. Концедент – ООО «Авангард Плюс» обязуется провести замену тяго-дутьевого и газоочистного оборудования указанных котельных и осуществлять деятельность по теплоснабжению, централизованному водоснабжению в с. Калга.

Отопительный сезон 2018/2019 годов начался в установленный срок - 15 сентября. Запасы угля в районе на начало отопительного периода и в ходе его продолжения имеются на 7 дней с учетом доставки с Уртуйского угольного разреза – 250 – 300 тонн.

В сентябре 2018 года проведена проверка готовности района к отопительному сезону. 

Комиссией Забайкальского управления Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору по результатам проверки выдан паспорт готовности к отопительному периоду 2018/2019 гг. 

В ходе прохождения отопительного сезона зарегистрировано несколько аварий на тепловых сетях и котельных в с. Калга и с. Кадая. Аварии  устранялись своевременно и не привели к прекращению подачи тепла в жилые и общественные здания. В целом отопительный сезон  2018/2019 годов проходит в штатном режиме.

Жилищно-коммунальные услуги на территории района оказывают

ООО «Авангард Плюс», ООО «Кадаинское» и ИП Лаврентьев В.Г., ИП Лаврентьев А.В.

Кредиторская задолженность за  услуги предприятий ЖКХ на 01.01.2019 г. составляет 654,798 тыс. руб. Снижение кредиторской задолженности за коммунальные услуги стало возможным благодаря финансовой поддержке из бюджета Забайкальского края в размере 5 млн. рублей.

Поставка  угля для нужд предприятий и организаций муниципального района «Калганский район» осуществляется с Уртуйского угольного  разреза. Задолженность муниципальных организаций за топливо на 01 января 2019 г. составляет 130,103 тыс. рублей:

В целях подготовки систем коммунальной инфраструктуры к отопительному периоду 2019/2020 годов запланировано проведение капитального ремонта котельного оборудования в с. Калга и с. Кадая. С Министерством территориального развития Забайкальского края проводится работа по заключению соглашение о предоставлении в 2019 году субсидии из бюджета Забайкальского края бюджету муниципального района «Калганский район» на модернизацию объектов теплоэнергетики и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры.

В 2018 году был проведен аукцион по передаче в аренду объектов нецентрализованного водоснабжения в с. Калга. По результатам аукциона договор аренды заключен с ИП Лаврентьевым А.В. Однако поставщик услуг ненадлежащим образом исполняет свои обязанности. Сейчас решается вопрос о расторжении договора с Лаврентьевым А.В. и будет проводиться работа по заключению договора с новым поставщиком.

На 2019 год запланирован ремонт водокачек по ул. 60 лет Октября и ул. Нагорная.

В 2018 году проводилась работа по регистрации прав муниципальной собственности на объекты жилищно-коммунального хозяйства. Регистрация прав является одним из условий предоставления субсидий. 

Ремонт зданий общеобразовательных учреждений.

В рамках  реализации программы «Забайкалье – территория будущего» в 2018 году проведен ремонт спортивного зала  и проведена установка пластиковых окон в МОУ «Буринская СОШ», проведен ремонт спортивного зала МОУ «СОШ с. Калга». Всего на реализацию проекта району выделено 7 млн. руб.

Муниципальные контракты были заключены с  ООО СК «МНО» и ООО «Стройгарант».

Для завершения работ по ремонту спортзала МОУ «СОШ с. Калга» требуется застилка полов. Контракт на выполнение работ заключен с ООО ПКФ «Атлант».

В декабре 2018 года были заключены контракты и начаты работы по ремонту туалетных комнат в зданиях МОУ «Чупровская ООШ» и МОУ «Доновская СОШ». Подрядчиками являются ООО «Калганское» и ИП Чипизубов Е.А. 

Реализация проекта «Создание комфортной городской среды».

С 2017 году на территории Российской Федерации реализуется проект  «Создание комфортной городской среды». Проект подразумевает благоустройство дворовых территорий многоквартирных домов и благоустройство мест общественного пользования в населенных пунктах с численностью населения более 1000 чел. В 2018 году в Калганском районе заключен контракт с ООО «Стройгарант» на асфальтирование дворовых территорий по ул. 60 лет Октября 11, 13 и устройство 2 детских игровых площадок. Договор исполнен частично, окончание работ запланировано на 2019 год.


Дорожное строительство.

В 2018 году администрация муниципального района «Калганский район» заключила несколько муниципальных контрактов на ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения.

С ООО «Элитстрой» заключен контракт на выполнение работ по ремонту автомобильных дорог местного значения - подъезды к с. Калга северо-восточный, южный – асфальтирование, ликвидация размыва, замена грунта, устройство присыпных обочин, установка знаков.

  Общая площадью ремонтного участка асфальтобетонного покрытия 5440 кв.м., Стоимость работ  4929,642 тыс. руб.

ООО «Стройгарант» провели работу по ремонту автомобильных дорог местного значения и объектов транспортной инфраструктуры в с. Калга – установка водопропускных труб, отсыпка дорожного полотна, планировка. 

Общая стоимость работ 1357,306 тыс. руб.

К дорожным работам привлекался филиал КГУ «Автомобильные дороги Забайкалья» Калганский ДЭУч. В течение года выполнялись работы по планировке дорожного полотна в с. Калга и отсыпке разрушенной ливнями дамбы по ул. Нагорной.

В с. Доно по ул. Лелекова построен новый деревянный автомобильный мост. Подрядчик ООО «Стройгарант». Стоимость работ 896,749 тыс. руб. 

Дорожные работы по отсыпке и планировке размытых дорог и чистке водопропускных труб проводились в с. Кадая. Подрядчик ИП Рагельский.

Всего из дорожного фонда муниципального района «Калганский район» в 2018 году на капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения направлено 8202,662 тыс. руб.

Остаток средств дорожного фонда на 01.01.2019 г. составляет 5729,412 тыс. руб.

В 2019 году планируется провести работы по устройству освещения автомобильных дорог местного значения, асфальтирование ул. 60 лет Октября в с. Калга, ремонтные работы на дорогах общего пользования местного значения. 

8. Связь и информатизация

Телекоммуникационные системы района включают в себя подразделение ОАО «Ростелеком», которое обеспечивает фиксированную телефонную связь и широкополосный доступ в интернет, а также операторы мобильной телефонной связи – ОАО «Мобильные телесистемы», ОАО «Мегафон»  предоставляющие услуги сотовой связи и доступ в интернет. На данный момент фиксированной телефонной связью обеспечены все села района за исключением с. Козлово. Сотовая связь доступна в с. Калга, с. Чупрово, с. Кадая, с.Шивия, с. Чингильтуй, с.Козлово, с.Нижний Калгукан, с.Верхний Калгукан.

9. Организация муниципального управления
9.1. Делопроизводство
В соответствии с установленными правилами и инструкцией по делопроизводству было принято,  зарегистрировано и передано по назначению входящей корреспонденции 7357  документа (в 2017-5044), в том числе 63 письменных обращений граждан, о предоставлении муниципальных услуг 472 заявления,  постановлений и распоряжений Администрации Губернатора Забайкальского края, Губернатора Забайкальского края 603   и 6219 документов от организаций, предприятий. Отправлено исходящей корреспонденции –2410 документов, в том числе в адрес Правительства Забайкальского края 200 документов  

Зарегистрировано 821 постановление и 164 распоряжений администрации муниципального района «Калганский район» по основной деятельности, обеспечено их оформление, рассылка и хранение. 

Принято  распоряжений по личному составу и кадрам - 238

Общий документооборот составил — 10990 (в 2017-6271)

В течение года осуществлялась разработка перспективных и текущих планов работы аппарата администрации муниципального района. Ежемесячно составляется календарный план работы.

Организовано проведение заседаний Консультативного Совета глав сельских поселений, проведено 11 заседаний, на которых рассмотрено 59 вопросов. 

В начале года был составлен график отчета глав сельских поселений перед жителями поселений, по мере возможности обеспечивалось участие в них представителей администрации муниципального района. Такие отчеты в виде  сходов проведены в 10 сельских поселениях района.

В течение года отслеживались праздничные и значимые даты,  подготавливались  поздравительные открытки и приветственные адреса от руководства администрации района. Подготовлено и направлено в районную газету «Родная земля» 35 поздравлений с государственными и профессиональными праздниками.

Создан и работает официальный сайт администрации  района, сейчас идет постоянный процесс накопления и расположения новой информации. Все больше жителей района получает информации через Интернет, заходя на сайт администрации. 

За отчетный год прошли курсы повышения квалификации 1 глава сельского поселения. В администрации района 2 муниципальных служащих продолжают обучение в учреждениях высшего профессионального образования для приведения образования в соответствие с квалификационными требованиями по замещаемой должности. 

За прошедший год в администрацию муниципального района поступило от организаций и учреждений 9 ходатайств на награждение Почетной грамотой и Благодарственным письмом администрации муниципального района. Все они удовлетворены,  Почетные грамоты и Благодарственные письма  жителям района вручены. Всего за год награждено 44 человека и 3 предприятия района.

Кроме того с апреля 2018 года организовано и проведено 8 заседаний Совета муниципального района «Калганский район» на которых принято 29 решений.

           9.2 Архив

За отчетный год на хранение отделом принято 288 дел постоянного срока хранения. Итого на 01.01.2019 года на хранении в архиве 17045 дел, из них: постоянного срока хранения – 10327 дел, по личному составу – 6718 дел. 

В течение 2018 года в архивный отдел поступило 708 запросов социально-правового характера, из них: 336 запросов по подтверждению стажа работы, из которых 67 запросов по подтверждению льготного стажа работы; 317 запроса по заработной плате; 35 запросов – разные (о переименовании, реорганизации, ликвидации предприятий, о выдаче копий постановлений, распоряжений, решений и др.); 20 запросов – отрицательные (переданы в другие организации, нет в архиве запрашиваемых документов).
Исполнено запросов с положительным результатом – 679 запроса. Выдано 38 дел во временное пользование для работы специалистам отделов, комитетов и других организаций. 

9.3 Отдел ГО  ЧС и мобилизационной работе

Работа администрации муниципального района «Калганский район» в области гражданской обороны и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах в 2018 году проводилась в соответствии с планом работы.

В течение 2018 года проведено уточнение и корректировка планирующих документов гражданской обороны, плана действий органов управления, сил и средств муниципальной подсистемы МР «Калганский район» звена ТП РСЧС Забайкальского края в условиях ЧС. Осуществлена корректировка паспорта безопасности территории   муниципального района «Калганский район». 

В соответствии с планом основных мероприятий, в период с февраля по апрель 2018 года, администрацией района совместно с администрациями сельских поселений, лесничеством и участком КГСАУ проведен комплекс организационных и практических мероприятий по подготовке к пожароопасному периоду 2018 года. Проведена проверка готовности и проведения противопожарных мероприятий сельских поселений и объектов экономики. Оценена готовность  сил и средств к весеннему пожароопасному периоду.

Водных объектов на территории района нет, весенних паводков  не наблюдается.

В течение 2018 года во всех образовательных, культурных учреждениях района и ЦРБ поведены тренировки по отработке действий при возникновении различных чрезвычайных ситуаций на объектах.

Проведено улучшение материально-технического оснащения ЕДДС и подготовка диспетчерского состава. Установлено оборудование для оперативного вызова оперативных служб района по единому номеру «112». Введены в штат 4 должности операторов системы 112 ЦОВ ЕДДС.

Вопросы организации работы по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций регулярно рассматриваются на заседаниях КЧС и ПБ района. В соответствии с планом работы комиссии были рассмотрены вопросы:

          «Об отмене на территории муниципального района «Калганский район» режима повышенной готовности введенного постановлением администрации муниципального района «Калганский район» № 592 от 22 сентября 2017 года».
        «Об отмене на территории муниципального района «Калганский район» режима повышенной готовности введенного постановлением администрации муниципального района «Калганский район» № 883 от 28 декабря 2017 года»
          «О первоочередных мерах по подготовке к пожароопасному сезону 2018 года на территории муниципального района «Калганский район».

         «О дополнительных мерах по профилактике бытовых пожаров и усилению пожарной безопасности на территории муниципального района «Калганский район»

          «О дополнительных мерах по подготовке к пожароопасному сезону 2018 года на территории муниципального района «Калганский район».

          «О введении на территории муниципального района «Калганский район» режима повышенной готовности для органов управления и сил территориальной подсистемы»

         «О мерах по недопущению распространения опасных болезней животных на территорию Калганского района»

         «Об отмене на территории муниципального района «Калганский район» режима повышенной готовности введенного постановлением администрации муниципального района «Калганский район» № 145 от 27 марта 2018 года».
          «О введении на территории муниципального района «Калганский район» режима «Чрезвычайная ситуация»»

        «Об отмене на территории муниципального района «Калганский район» режима чрезвычайной ситуации» 

         «О дополнительных мерах по обеспечению пожарной безопасности в населенных пунктах и лесном фонде Калганского района в осенний период 2018 года»;

«О техническом состоянии и готовности к использованию в осенний пожароопасный период  автомобилей АРС-14»

          «Ознакомление с протоколом заседания Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Забайкальского края №98 от 20 сентября 2018 года» 

          «Об организации работы по реализации 10 приоритетных направлений развития системы РСЧС и формирования комплексной системы обеспечения безопасности жизнедеятельности населения на территории Забайкальского края в 2019 году».

           «Меры пожарной безопасности в местах проживания многодетных семей, и семей  находящихся на контроле у социальных служб».
           «Повышение эффективности работы по обеспечению безопасности людей на водных объектах в зимнем периоде 2018-2019 гг., усилению контроля на водных объектах в зимнем периоде 2018-2019 гг., усилению контроля за ледовой обстановкой и формированию ледовых переправ»
          «О готовности сил и средств ТП РСЧС муниципального района «Калганский район» и её звеньев к обеспечению безопасности жизнедеятельности населения и устойчивости систем жизнеобеспечения в период новогодних праздников 2018-2019 годов»
     «Об утверждении Комплексного плана мероприятий на 2019 год

по обучению неработающего населения муниципального района «Калганский район» в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций»
В связи с дефицитом бюджета района и бюджетов поселений Калганского района, в бюджете района и бюджетах поселений целевых финансовых средств на проведение плановых мероприятий по предупреждению и ликвидацию чрезвычайных ситуаций не планировалось.

9.4 Отдел экономики

В течение года подготовлены и актуализированы следующие документы:

- баланс трудовых ресурсов;

- паспорт социально-экономического развития муниципального района «Калганский район»;

- доклад об эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Проведено согласование основных показателей прогноза социально-экономического развития для обоснования формирования бюджета на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов в Министерстве экономического развития Забайкальского края.

Ежеквартально проводился мониторинг социально-экономического развития и отчет о выполнении основных показателей социально-экономического развития муниципального района «Калганский район» для обоснования бюджета на 2018 год и плановый период 2019 и 2020годов.

Проводится ежедневный мониторинг цен на продукты первой необходимости; три раза в неделю мониторинг цен на ГСМ. Эти данные предоставляются в РСТ Забайкальского края и Министерство территориального развития Забайкальского края.

9.5  Отдел правового обеспечения
В своей работе за прошедший период отдел правового обеспечения ориентировался на обеспечении правильного применения законодательства Российской Федерации, с целью улучшения деятельности Администрации муниципального района «Калганский район» и устранения недостатков при заключении договоров и других документов, которые были приняты с нарушением законодательства, интересов Администрации, и которые могут привести к нанесению ущерба материального и нематериального характера или негативного влияния на авторитет (имидж) Администрации.      

В соответствии с Законом Забайкальского края «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов Забайкальского края государственными полномочиями по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Забайкальского края» от 29.03.2010 года № 343-ЗЗК, отделом правового обеспечения осуществлялся сбор информации от поселений, входящих в состав 
муниципального района «Калганский район», для ведения регистра МНПА. За 2018 год 206 муниципальных нормативных правовых актов направлено в Администрацию Губернатора Забайкальского края для внесения в регистр. 

В соответствии с Законом Забайкальского края «Об организации деятельности административных комиссий и о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов государственным полномочием по созданию административных комиссий в Забайкальском крае» от 04.06.2009 года № 191-ЗЗК, за 2018 год Административной комиссией муниципального района «Калганский район» был рассмотрен 1 протокол об административных правонарушениях, за нарушение Закона Забайкальского края № 198-ЗЗК. По данному протоколу вынесено административное наказание в виде предупреждения. В 2018 году постановления о наложении административного взыскания в Калганский отдел Службы судебных приставов УФССП по Забайкальскому краю не направлялись. 

Постоянно отделом правового обеспечения проводится работа по разработке и подготовке проектов нормативных правовых актов администрации муниципального района «Калганский район» и Совета муниципального района «Калганский район», разработка проектов договоров для муниципальных нужд. Также отдел правового обеспечения взаимодействует с органами местного самоуправления поселений, оказывая им практическую помощь по правовым вопросам. Отделом оказывается правовая помощь сотрудникам структурных подразделений администрации в правильном применении законодательства РФ. Сотрудниками отдела обеспечивается представительство администрации муниципального района в судах общей юрисдикции и арбитражном суде, готовятся отзывы, исковые заявления. 

В 2018 году на базе детской библиотеки была создана площадка для оказания бесплатной юридической помощи в рамках проведения «Дня оказания правовой помощи детям». На площадке осуществляли консультирование специалисты отдела правового обеспечения совместно с представителями структурных подразделений УМВД России по Забайкальскому краю, УФССП России по Забайкальскому краю, ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция» УФСИН России по Забайкальскому краю, органов образования, труда и социальной защиты Забайкальского края, нотариусы и адвокаты Забайкальского края.

Задачи на 2019 год

1. Обеспечить повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в соответствующих сферах деятельности, в том числе организацию предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде.

2. Участие в федеральных программах по обеспечению жильем молодых семей и молодых специалистов муниципального района «Калганский район».

3. Продолжить работу по снижению недоимки по налоговым и не  налоговым  платежам. 

4. Приобретение нового котельного оборудования для муниципальных нужд. Ремонт котельного оборудования.

5. Содействовать в разработке и привлечении инвестиционных проектов на территории района.

6. Подготовка к проведению праздничных мероприятий, посвященных празднованию 74-й и 75- й годовщине  Победы в Великой Отечественной войне.

7. Создание СО НКО в районе, осуществляющих деятельность в социальной сфере.

8. Содействовать в проведении мероприятий по трудоустройству граждан.

9. Продолжение работы  по выявлению неформальной занятости  и легализации трудовых отношений.

10. Ремонт объектов транспортной инфраструктуры.

11. Проведение мероприятий, направленных на расширение сферы бытовых услуг и улучшения их качества.

12. Проведение мероприятий, направленных на формирование комфортной среды проживания.

13. Ремонт объектов образования.

14. Участие в федеральных и краевых  программах по капитальному ремонту сельских домов культуры и обновлению материально-технической базы.

15. Обеспечить эффективное использование муниципального имущества (заключение договоров  о государственно-частном партнерстве, аренда муниципального имущества, приватизация объектов).

16. Эффективное использование земельных ресурсов (аренда, оформление долей).

17. Решение экологических проблем (рекультивация, контроль за эксплуатацией земельных участков горно-добывающими предприятиями).

