Администрация муниципального района

«Калганский район»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«___»марта 2019 года 






 

№ 

с. Калга

О внесении изменений в Положение об оплате труда руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального района «Калганский район»  

В соответствии с законом Забайкальского края от 09 апреля 2014 г. № 964-ЗЗК «Об оплате труда работников государственных образовательных учреждений Забайкальского края», в целях приведения нормативной правовой базы муниципального района «Калганский район» в соответствие с действующим законодательством, администрация муниципального района «Калганский район» постановляет:
1. Внести в Постановление администрации муниципального района «Калганский район» от 29 декабря 2014 года № 552 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального района «Калганский район», следующие изменения:
1) п. 2.4. раздела II Положения изложить в следующей редакции:

«2.4. Оклад руководителя муниципальной образовательной организации определяется с учетом отнесения организации к группе по оплате труда согласно таблице 1 настоящего Положения с применением кратности оклада руководителя муниципальной образовательной организации согласно таблице 2 настоящего положения, к размеру оклада 3432 рубля.
Таблица 2
Кратность оклада руководителя муниципальной образовательной организации к размеру оклада 3432 рубля

	Группа
	Кратность

	Общеобразовательные организации

	1 группа
	2,0

	2 группа
	3,0

	3 группа
	3,5

	4 группа
	4,0

	Дошкольные организации

	1 группа
	2,0

	2 группа
	2,5

	3 группа
	3,0

	4 группа
	3,5


2) п.2.5. раздела II Положения изложить в следующей редакции:

«2.5. Должностной оклад руководителя муниципальной образовательной организации повышается в установленном законодательством Российской Федерации порядке путем внесения изменений (дополнений) в трудовой договор.»

3) п.2.6. раздела II Положения изложить в следующей редакции:

«2.6. Выплаты компенсационного характера руководителя определяются в соответствии с пунктом 2.2. «Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций» утвержденного постановлением администрации муниципального района «Калганский район» от 29 декабря 2014 года № 551, в зависимости от условий труда.
Оклады (должностные оклады) специалистов и руководителей образовательных учреждений, занятых на рабочих местах, находящихся в сельской местности (кроме педагогических работников), повышаются на 25 процентов в соответствии с законом Забайкальского края от 09 апреля 2014 года № 964-ЗЗК «Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края». Данная доплата образует новый оклад.»


2. Постановление администрации муниципального района «Калганский район» от 28 декабря 2015 года № 462 «О внесении изменений в Положение об оплате труда руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального района «Калганский район», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Калганский район» от 29 декабря 2014 г. №552» признать утратившим силу.

3. Полный текст настоящего постановления разместить на официальном сайте Калганского района в сети интернет www.калга.забайкальскийкрай.рф.
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день, после дня его официального опубликования (обнародования).
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления образования администрации муниципального района «Калганский район» Н.М.Соковикову.
Глава муниципального района

«Калганский район»
 




М.Ю.Жбанчиков
