информация для работодателей

Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края информирует работодателей, осуществляющих деятельность на территории Забайкальского края, о необходимости перехода на предоставление информации об увольнении работников связи с ликвидацией организации либо сокращением численности или штата работников, а так же неполной занятости  работников в Забайкальском крае в электронном виде путем заполнения форм на портале «Работа в России» посредством личного кабинета.
По всем возникающим вопросам обращаться по телефону: 8(3022) 350959

