
Совет муниципального района «Могочинский район»

РЕШЕНИЕ  №  57
VII сессия V-созыва
02  июля  2013 года

Об отчете главы муниципального района «Могочинский район» о результатах деятельности главы и районной администрации за 2012  год 

Заслушав и обсудив отчет главы муниципального района «Могочинский район» Плюхина Д.В. «О результатах деятельности главы и районной администрации за отчетный  2012 год», Совет муниципального района «Могочинский район» отмечает, что в прошедшем году работа администрации продолжалась в условиях  дефицита бюджетных средств. В консолидированный  бюджет района поступило 579,9 млн.руб. (95,3 %) от плана. По расходам  консолидированный  бюджет выполнен на 90,5 %, бюджет района на  93,9 %. Принимались меры по мобилизации доходных источников, по сокращению расходов. На 01 января 2013 года кредиторская задолженность бюджета района составила 6,6 млн.руб., из них 4 млн.руб.по коммунальным услугам. Несколько   улучшила работу комиссия по мобилизации доходов в  консолидированный бюджет района. Экономический  эффект ее работы за 2012 года – 17230,6 тыс.руб.   сохранилась практика заключения договоров социального партнерства  с предприятиями, работающими на территории района . Заключено 15 договоров , в бюджет района зачислено 3796,1 тыс.руб. За аренду муниципального имущества  поступило 2717 тыс.руб. , продано муниципального имущества  на 1442,2 тыс.руб. (в 2011 году на 540 тыс.руб.),  по договорам купли-продажи земельных участков получено 1872,2 тыс.руб. (в 2011-315 тыс.руб.), за аренду земельных участков 4365,2 тыс.руб.  

Бюджет района позволил в 2012 году не иметь задолженности по зарплате в учреждениях бюджетной сферы, финансируемой из бюджета района  содержать  муниципальное хозяйство, по  минимому финансировать    районные социальные программы, культурные, спортивные мероприятия. Оказывать социальную помощь остронуждающимся . 
В здравоохранении, с переходом на финансирование из регионального бюджета, особых изменений не произошло. По-прежнему  не хватает врачей, современного диагностического оборудования. За более качественными медицинскими  услугами люди вынуждены выезжать  в г.Читу. 

В системе образования  проведен текущий ремонт на 1,5 млн.рублей из районного бюджета. Зарплата учителей повысилась на 11,9 % . Курсы повышения квалификации прошли 87 % учителей. Охват детей дошкольной подготовкой увеличился на 8 % и составил 55 %  от общего количества детей (1242)  в возрасте   от 3-х до 7 лет.  По результатам ЕГЭ Могочинский район на 14 месте в крае. 

Работники культуры реализовывали районную программу «Культура муниципального района «Могочинский район» на 2010-2014 гг. Израсходовано 598,5 тыс.руб. из 1млн. 707 тыс.руб. плановых.  Все программные мероприятия были проведены . При  финансовой поддержки общественности  ансамбль «Грация»  участвовал в 3-м международном фестивали в г. Харбине. 44 специалиста  повысили   за 2012 год квалификацию на различных курсах семинаров.   

За отчетный период рассмотрено 139 поручений : Губернатора -119, Президента РФ – 20, 81 обращение от населения района в различные инстанции .  


В системе жилищно-коммунального хозяйства допущены  серьезные упущения в подготовке к работе в  зимних условиях особенно в Ксеньевской. Хотя на  подготовку  объектов коммунальной  инфраструктуры  выделялось из регионального бюджета 23,3 млн.руб. из местных бюджетов 1,165 тыс.руб. Ощущался недостаток оборотных средств. На 01012013 года задолженность предприятий ЖКХ, за поставленное  топливо составляла 7 млн.руб.

В 2012 году впервые выделены субсидии из Дорожного фонда Забайкальского края на ремонт и проектирование дорог  в районе в общей сумме около 21 млн.руб.  Не все  средства освоены, а на проектирование дорог вообще ни рубля. Значит на перспективу возможно снижение субсидий. 


Руководствуясь ст.24 Устава муниципального района «Могочинский район», Положением о ежегодном отчете главы муниципального района «Могочинский район» перед  Советом муниципального района «Могочинский район», Совет муниципального района  «Могочинский район» решил: 

1. Признать деятельность главы района и районной администрации муниципального района «Могочинский район» за 2012 год удовлетворительной .
2. Рекомендовать главе района, районной администрации в текущем 2013 году:

- В процессе формирования бюджета района на 2014 год добиться финансирования всех планируемых расходов на приобретение недвижимости , неотложный ремонт муниципальных  объектов, на их содержание, на финансирование социальных  Программ, на увеличение средств для бесплатного питания  в школах, на погашение задолженности по коммунальным услугам и т.д. В процессе  исполнения бюджета искать дополнительные источники  доходов в бюджет района. Межведомственной комиссии по мобилизации доходов в консолидированный  бюджет проявлять требовательность к неплательщикам налогов,  к руководителям, не исполняющим Договора социального партнерства. Заключить  с управлением Забайкальской железной дороги договор о социальном партнерстве . 
- Проанализировать исполнение имеющихся районных социальных Программ, разработать новые взамен закончившихся по срокам, добиваться софинансирования  из региональных и федеральных Программам. Уделить    особое внимание мероприятиям по борьбе с бытовым пьянством, алкоголизации населения района. 
- Ускорить процесс инвентаризации и оформление  земельных участков,  межпоселенческих автомобильных дорог. Максимально использовать возможности  регионального дорожного фонда в интересах развития  дорожной деятельности в районе. 
- Оперативней рассматривать материалы  по выбору и предоставлению земельных участков для проектирования  и строительства объектов юридических и физических лиц. Содействовать реализации инвестиционных  проектов  на территории района , поддерживать средний и малый бизнес .

- С учетом серьезных недостатков прошедшего отопительного сезона  уделить  особое внимание подготовке жилищно-коммунального хозяйства  для работы в зиму 2013-2014 годов, своевременно  завершить ремонтно-подготовительные работы, создать  нормативный запас топлива на котельных, необходимые  материально - технические ресурсы для ликвидации возможных  аварийных ситуаций во время эксплуатации.
- В подборе и расстановке кадров в аппарате районной администрации  руководствовать Положением о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном районе «Могочинский район», Порядком формирования и подготовки резерва управленческих кадров  в муниципальном районе «Могочинский район».

- Не ослаблять внимание по исполнению ФЗ № 210 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в электронном виде. Оказывать помощь  учреждениям культуры, образования, поселениям. 

- В целях координации работы органов местного самоуправления в районе создать при главе района Консультативный Совет руководителей   исполнительной и  представительной власти. 

3. Отчет  главы муниципального района «Могочинский район» , о результатах  деятельности главы и районной администрации за 2012 год  опубликовать в  газете «Могочинский рабочий». 
Председатель Совета 
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