СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  «МОГОЧИНСКИЙ  РАЙОН» 

РЕШЕНИЕ № 78
X сессия V созыва                                                                                  

15 октября 2013 г.                                                                                       
 
	О внесении изменений и дополнений в отдельные нормативно-правовые акты Совета муниципального района «Могочинский район», связанные с оплатой труда муниципальных служащих и лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Могочинский  район».


В целях приведения нормативно-правовых актов органов местного самоуправления муниципального района «Могочинский район» в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь ч. 2 ст. 53  Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Забайкальского края от 25 июня 2013 г. № 266 «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления  муниципальных районов и городских округов Забайкальского края на 2013 год», ч. 2 ст. 46 Устава муниципального района «Могочинский район», Совет муниципального района «Могочинский район» 

РЕШИЛ:  

  
 1. Внести в Положение о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Могочинский  район», утвержденное решением Совета муниципального района «Могочинский район» от 23 апреля 2013 года № 47, следующие изменения и дополнения:

1.1. Подпункт 1.3.4. пункта 1 после слов: «составляющими государственную тайну, » дополнить словами: «в размерах и порядке, определяемых приказом Министерства здравоохранения с социального развития РФ от 19.05.2011 г. № 408н «О порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны», в соответствии с Правилами выплаты ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны, утвержденными  Постановлением Правительства РФ от 18.09.2006 N 573»;

1.2. Пункт 10 дополнить подпунктами 10.2 и 10.3 следующего содержания:
«10.2. Муниципальным служащим, имеющим допуск и осуществляющим работу со сведениями, составляющими государственную тайну, производится выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу в размерах, в зависимости от степени секретности сведений, к которым они имеют документально подтверждаемый доступ.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности "особой важности", составляет 50 - 75 процентов должностного оклада, имеющими степень секретности "совершенно секретно", - 30 - 50 процентов, имеющими степень секретности "секретно" при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий, 10 - 15 процентов, без проведения проверочных мероприятий, - 5 - 10 процентов должностного оклада.

При определении размера ежемесячной процентной надбавки учитывается объем сведений, к которым муниципальные служащие имеют доступ, а также продолжительность срока, в течение которого сохраняется актуальность засекречивания этих сведений.
10.3. Муниципальным служащим производится выплата надбавок за почетное звание, ученую степень, ученое звание, иных выплат, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами и законами Забайкальского края.

Надбавка к должностному окладу за почетное звание, ученую степень, ученое звание устанавливается:

- муниципальному служащему, имеющему почетное звание Читинской области, Забайкальского края, ученую степень кандидата наук, ученое звание доцента, - в размере 15 процентов должностного оклада:

- муниципальному служащему, имеющему почетное звание Российской Федерации, ученую степень доктора наук, ученое звание профессора, - в размере 25 процентов должностного оклада.»

Подпункт 10.2 пункта 10 Положения считать соответственно подпунктом 10.4.

2. Внести в Положение о денежном вознаграждении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Могочинский район», утвержденное решением Совета муниципального района «Могочинский район» от 23 апреля 2013 г. № 48, следующие изменения:

2.1. В предложении первом пункта 3.1 и абзаце третьем пункта 5.2 слово: «одного» заменить словом: «двух».

3. Направить настоящее решение главе муниципального района «Могочинский район» для подписания и обнародования.

4. Действие настоящего решения распространяется на правоотношения, возникшие с 23 апреля 2013 года.
5. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в газете «Могочинский рабочий» и размещению на официальном сайте администрации муниципального района «Могочинский район» в информационно-коммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://могоча.забайкальскийкрай.рф/.
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