Результаты конкурса 
на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Забайкальского края и на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края Министерства культуры Забайкальского края
проведенного 10 апреля 2019 года. 


По результатам голосования победителем конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края – начальник отдела планово-экономической работы Министерства культуры Забайкальского края признана Лиценберг Наталия Юрьевна. 
По результатам голосования конкурсная комиссия рекомендует к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края  ведущей группы должностей в порядке должностного роста – Смородникову Евгению Валерьевну. 
По результатам голосования  победитель конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края – начальник отдела архивного дела Министерства культуры Забайкальского края не выявлен.
По результатам голосования конкурсная комиссия рекомендует к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края ведущей группы должностей в порядке должностного роста – Дондокову Татьяну Владимировну. 
По результатам голосования победителем конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края – главный специалист-эксперт (пресс-секретарь) Министерства культуры Забайкальского края признана Храпова Александра Александровна. 
По результатам голосования победителем конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края в порядке должностного роста – заместитель начальника отдела планово-экономической работы (ведущая группа должностей) Министерства культуры Забайкальского края признана Смородникова Евгения Валерьевна. 
По результатам голосования победителем конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Забайкальского края – главный специалист-эксперт отдела планово-экономической работы (старшая группа должностей) Министерства культуры Забайкальского края признан Норкин Михаил Валерьевич. 
По результатам голосования победителем конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Забайкальского края – главный специалист-эксперт отдела планово-экономической работы (старшая группа должностей)  Министерства культуры Забайкальского края признана Матвеева Ирина Анатольевна. 
В связи с отсутствием претендентов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края – главный специалист-эксперт отдела архивного дела Министерства культуры Забайкальского края конкурс признан несостоявшимся.
В связи с отсутствием двух и более кандидатов для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности государственной гражданской службы Забайкальского края – главный специалист-эксперт отдела по реализации государственной культурной политики Министерства культуры Забайкальского края конкурс признан несостоявшимся.
Кандидатам, не прошедшим конкурсные процедуры, документы могут быть возвращены по письменному заявлению по адресу: г.Чита, ул.Анохина, 73,  кабинет № 7, ежедневно (кроме субботы и воскресенья) с 845 ч. до 1800 ч., в пятницу с 845 ч. до 1645 ч., перерыв с 1300 ч. до 1400 ч.
Справки по телефону: 8 (3022) 35 34 50.

