
МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от « / 3 » 2018 г. г.Чита №

В соответствии с Законом Забайкальского края от 24 декабря 2010 г. 
№ 453-ЗЗК «О ведомственном контроле за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, в подведомственных организациях исполнительных органов 
государственной власти Забайкальского края», Положением о Министерстве 
культуры Забайкальского края, утвержденным постановлением 
Правительства Забайкальского края от 19 июня 2017 года № 249, 
распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 30 декабря 
2016 года № 588/Р:

1. Утвердить План проведения проверок подведомственных 
учреждений по вопросам оплаты труда, соблюдению трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права на 2019 год (прилагается);

2. Контроль за исполнением Плана проверок возложить на и.о. 
начальника отдела правового и кадрового обеспечения В.В.Гордееву.

Министр культуры Е.В.Михайлова

Гордеева Виктория Викторовна 353450



УТВЕРЖДЕН
распоряжением 

Министерства культуры 
Забайкальского края

от « "/3 » . 2018г. № ^/3

План проведения ведомственного контроля по вопросам оплаты труда, исполнения трудового законодательства и НПА, 
содержащих нормы трудового права в учреждениях, координация и регулирование деятельности которых возложена на

Министерство культуры Забайкальского края на 2019 год.

№
п/п

Наименование
учреждения

ИНН Адрес
учреждения

Форма
проведения
проверки

Период, за 
который 

проводится 
проверка

Дата
проверки

1 ГАУК «Забайкальская 
краевая филармония 
им. О.Л.Лундстрема»

7536096843 г.Чита, ул. Бутина, 
51

Выездная 2018г. март-апрель
2019г.

1 ГУК «Забайкальская 
краевая детско- 

юношеская библиоте­
ка им. Г.Р.Граубина»

7536031620 г. Чита, ул. Горького, 
38

Выездная 2018г. сентябрь 2019г.


