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«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на 2020–2022 годы»

	


Паспорт ведомственной целевой программы
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на 2020–2022 годы»
	Ответственные исполнители программы
	Администрация муниципального района «Кыринский район

Кыринский отдел Государственного казенного учреждения «Краевой Центр занятости населения» Забайкальского края 

	Цели программы
	Основными целями программы являются: 

· приобретение  трудовых навыков несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
· создание условий для материальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
· удовлетворение потребностей территорий и организаций в выполнении работ, носящих       временный характер

·   совершенствование работы по профилактике  

беспризорности, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних   

	Задачи программы

	Прогнозирование ситуации на рынке труда;

содействие в приоритетном порядке трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на вакантные и создаваемые рабочие места, заявленные работодателями;

повышение качества и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, оказываемых центром занятости населения.


	Сроки и этапы реализации программы
	2020-2022 годы.

Программа реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований программы

	Общий объем расходов на ведомственную целевую программу «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории Кыринского района»» за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета, муниципального бюджета, а также средств работодателей составляет:

всего – 2247.0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год –791,3 тыс. рублей;

2021 год –791,3  тыс. рублей;

2022 год –791,3 тыс. рублей;

из них 
за счет средств краевого бюджета – 972,0 тыс. руб., в том числе по годам:

2020 год –324,0 тыс. рублей;

2021 год –324,0 тыс. рублей;

2022 год –324,0 тыс. рублей

за счет средств муниципального бюджета – 1275,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 425,0 тыс. рублей;

2021 год – 425,0 тыс. рублей;

2022 год – 425,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации программы


	Реализация программы позволит:

-обеспечить временной занятостью  540 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время ежегодно;

 -создать условия для трудовой адаптации несовершеннолетних граждан,  а также снизить социальную напряженность на рынке труда, способствовать его стабилизации; 

-обеспечить профилактику беспризорности, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних граждан.


1. Характеристика текущего состояния сферы реализации программы

В Кыринском районе уже не первый год  организуется занятость несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, а также во время каникул.   За период 2017-2019 г.г. было трудоустроено  524 несовершеннолетних гражданина в возрасте от 14 до 18 лет. Средний период участия во временном трудоустройстве несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет  составляет один месяц. 

Предоставление государственной услуги по организации временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан осуществляется в соответствии с Административным регламентом по предоставлению государственной услуги «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые», утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края от 11 декабря 2017 года N 2099.

Работа по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет проходит с участием органов местного самоуправления, работодателей.
В целях обеспечения максимального охвата всех категорий несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, желающих трудоустроиться на временную работу, специалистами центра занятости населения ежегодно проводится большая подготовительная работа с органами местного самоуправления, образования, здравоохранения, социальной защиты населения, органами внутренних дел и комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, а также с работодателями по вопросам организации временных рабочих мест и трудоустройства на них подростков.

Благодаря пониманию проблемы занятости подростков в 2017-2019 годах из средств муниципального бюджета было выделено 817,7 тыс. рублей для подростков, работающих в свободное от учебы время. Все эти средства пошли на выплату заработной платы несовершеннолетним. В организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет ежегодно принимают участие более 20 работодателей района. С центром занятости тесно сотрудничают по данному направлению  все школы района, а также ГУ СО КСРЦ «Перекресток» Забайкальского края, Дом  творчества Кыринского района, индивидуальные предприниматели. В созданных школьных трудовых и сельскохозяйственных бригадах ребята принимают участие в благоустройстве своих сел, в сельскохозяйственных работах, лесовосстановительных мероприятиях, оказывают адресную помощь ветеранам труда и войны, ухаживают за памятными местами и мемориалами, участвуют в подготовке школ и школьных территорий к новому учебному году, занимаются выращиванием овощей, картофеля и других сельскохозяйственных культур, мелким ремонтом, уборкой территорий, парков. Ребята учатся строить трудовые отношения с работодателями, работать в коллективе, получают первый профессиональный опыт. За свой труд они получают не только заработную плату, но и материальную поддержку от центра занятости.

Специалисты центра занятости установили тесную связь не только с директорами школ, но и с Комитетом образования администрации муниципального района «Кыринский район», а также с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав. Участвуя в работе комиссии,  решаются вопросы занятости трудных подростков. Целью деятельности специалистов центра занятости  при работе с несовершеннолетними гражданами является оказание  им помощи в подготовке к адекватному поведению на современном рынке труда, к получению трудовых и профессиональных навыков,  снижению числа правонарушений. 

В первоочередном порядке для трудоустройства на временную работу направляются подростки, состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, сироты.  В 2017-2019 г.г. 12 подростков, состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, были трудоустроены на временные работы по направлению центра занятости, а также 26 подростков со статусом сироты.

На основании прогнозных данных государственного казенного учреждения «Краевой центр занятости  населения» Забайкальского края за содействием в поиске подходящей работы в 2020 году обратятся 170 несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет,  в 2021 году – 170 несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, в 2022 году – 170 несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет. 
Временные работы признаны обеспечивать:
1. осуществление потребностей территорий и организаций в выполнении работ,   носящих временный и  социально значимый  характер;
2. предоставление несовершеннолетним гражданам материальной поддержки в виде временного заработка, дохода;
3. приобретение подростками, не имеющих опыта работы, трудовых навыков;
4. Вовлечение подростков в занятие трудовой деятельностью позволит снизить рост преступности среди несовершеннолетних граждан, уменьшить число безнадзорных в районе;
2. Описание целей и задач подпрограммы
Основными целями программы являются обеспечение эффективности занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, смягчение напряжённости на рынке труда.


Достижение указанной цели будет способствовать повышению эффективности занятости несовершеннолетних граждан, снижению социальной напряженности посредством оказания государственных услуг в области содействия занятости населения. Данная цель способствует развитию человеческого потенциала и повышению качества жизни населения.

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет позволяет таким образом проводить среди них пропаганду о различных формах и организации свободного времени, и тем самым закрепить положительное влияние на них со стороны окружающих. 
Основными задачами программы являются:

содействие продуктивной занятости несовершеннолетних граждан;

создание условий для повышения качества и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, оказываемых центром занятости населения;

осуществление надзора и контроля за обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости населения;

повышения качества информационного обеспечения реализации политики занятости;

содействие работодателям в подборе необходимых работников, а гражданам в поиске подходящей работы.
Занятость подростков способствует снижению числа правонарушений среди несовершеннолетних граждан, является превентивной мерой по профилактике наркомании и алкоголизма, позволяет несовершеннолетним гражданам приобрести опыт работы, развить навыки к труду. 

При реализации мероприятий финансовые средства расходуются на:

материальную поддержку несовершеннолетних граждан на период временного трудоустройства в размере не ниже минимальной величины пособия по безработице, увеличенных на размер районного коэффициента; выплату заработной платы несовершеннолетним гражданам.
3. Сроки и этапы реализации программы

Программа будет реализована в один этап, что обеспечит непрерывность и преемственность предусмотренных мероприятий.

Сроки реализации подпрограммы: 2020-2021 годы.

4.    Ресурсное обеспечение программы
Источниками финансирования программы являются средства краевого бюджета, муниципального бюджета, а также средства работодателей. Финансирование программы осуществляется исходя из возможностей краевого и муниципального бюджетов в соответствии с ассигнованиями, предусмотренными на очередной финансовый год.

На реализацию программы на весь период потребуются средства бюджета края, муниципального бюджета, средства работодателей – 2 247,0 рублей, в том числе по годам:

	
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Средства краевого бюджета
	324 000
	324 000
	324 000

	Средства муниципального бюджета 
	425 000
	425 000
	425 000

	Всего по программе
	 749000
	749000
	749000


Распределение объемов финансирования по численности участников представлено в разделе 6 настоящей программы.

При планировании ресурсного обеспечения учитывалась ситуация в финансово-бюджетной сфере на муниципальном и региональном уровне, высокая экономическая, политическая и финансовая значимость проблемы содействия занятости несовершеннолетних граждан, а также возможности и механизмы ее решения за счет средств муниципального и регионального бюджетов.

5.  Механизм реализации программы

Программа разработана в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

Работодатели Кыринского района организуют в целях обеспечения временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет проведение оплачиваемых временных работ.

Механизм реализации программы: 

· заключение договора на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, ведение документации по данным договорам;

· направление несовершеннолетних граждан на временные работы согласно заключенным договорам;

· разработка общего плана работы;

· ознакомление подростков с техникой безопасности, подписание приказов;

· отчет о проделанной работе с привлечением СМИ. 

Управление и контроль программой осуществляется  Кыринском отделом государственного казенного учреждения  «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края. 

6.Финансирование мероприятий программы
	Объект

проведения

временных работ
	Виды 

временных

работ
	 Планируемая

численность

участников временных работ, чел.
	Период 

проведения

временных работ, квартал
	Планируемый объем финансовых затрат, 
тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	в том числе:

	
	
	
	
	
	Средства краевого бюджета
	Средства работодателей
	Средства муниципального бюджета

 

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2020 год

	МБОУ «Любавинская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	15
	2 квартал
	64,5
	27,0
	-
	37,5

	МБОУ «Мордойская основная общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Алтанская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2,3 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Кыринская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	50
	2,3 квартал
	215,0

	90,0
	-
	125,0

	МБОУ «Мангутская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Тарбальджейская

 основная общеобразовательная
 школа»
	Благоустройство, озеленение 

и очистка территории


	10
	2,3 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Хапчерангинская 

основная общеобразовательная

 школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2,3 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Билютуйская средняя

 общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	15
	2,3 квартал
	64,5
	27,0
	-
	37,5

	МБОУ «Верхне-Ульхунская 

средняя общеобразовательная 

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	20
	2,3 квартал
	86,0
	36,0
	-
	50,0

	МБОУ «Ульхун-Партионская 

основная общеобразовательная 

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Кыринская вечерняя
 (сменная) общеобразовательная

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Гаваньская

 основная общеобразовательная 
школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «М-Павловская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБУ ДО «Дом 
 творчества Кыринского района»
	Озеленение и благоустройство

 мемориальных скверов

 и парков
	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	ВСЕГО

	
	170
	-
	731
	303
	       -
	425,0

	2021 год

	МБОУ «Любавинская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	15
	2 квартал
	64,5
	27,0
	-
	37,5

	МБОУ «Мордойская основная общеобразовательная школа»


	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Алтанская средняя общеобразовательная школа»


	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2,3 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Кыринская средняя общеобразовательная школа»


	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	50
	2,3 квартал
	215,0


	90,0
	-
	125,0

	МБОУ «Мангутская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Тарбальджейская

 основная общеобразовательная 
школа»
	Благоустройство, озеленение 

и очистка территории


	10
	2,3 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Хапчерангин
ская 

основная общеобразовательная

 школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2,3 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Билютуйская средняя

 общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	15
	2,3 квартал
	64,5
	27,0
	-
	37,5

	МБОУ «Верхне-Ульхунская 

средняя общеобразовательная 

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	20
	2,3 квартал
	86,0
	36,0
	-
	50,0

	МБОУ «Ульхун-Партионская 

основная общеобразовательная 

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Кыринская вечерняя 
(сменная) общеобразовательная 
школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Гаваньская

 основная общеобразовательная
 школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «М-Павловская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБУ ДО «Дом 

творчества Кыринского района»
	Озеленение и благоустройство

 мемориальных скверов

 и парков
	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	ВСЕГО

	
	170
	-
	731
	306
	             -
	425,0

	2022 год

	МБОУ «Любавинская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	15
	2 квартал
	64,5
	27,0
	-
	37,5

	МБОУ «Мордойская основная
общеобразовательная школа»


	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Алтанская средняя общеобразовательная школа»


	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2,3 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Кыринская средняя общеобразовательная школа»


	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	50
	2,3 квартал
	215,0


	90,0
	-
	125,0

	МБОУ «Мангутская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Тарбальджейская

 основная общеобразовательная
 школа»
	Благоустройство, озеленение 

и очистка территории


	10
	2,3 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Хапчерангинская 

основная общеобразовательная

 школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2,3 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «Билютуйская средняя

 общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	15
	2,3 квартал
	64,5
	27,0
	-
	37,5

	МБОУ «Верхне-Ульхунская 

средняя общеобразовательная 

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	20
	2,3 квартал
	86,0
	36,0
	-
	50,0

	МБОУ «Ульхун-Партионская 

основная общеобразовательная 

школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Кыринская вечерняя
 (сменная) общеобразовательная 
Школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	10
	2 квартал
	43,0
	18,0
	-
	25,0

	МБОУ «Гаванская

 основная общеобразовательная
 школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБОУ «М-Павловская средняя общеобразовательная школа»
	Благоустройство, озеленение и 

очистка территории


	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	МБУ ДО «Дом 

 творчества Кыринского района»
	Озеленение и благоустройство
 мемориальных скверов
 и парков
	5
	2 квартал
	21,5
	9,0
	-
	12,5

	ВСЕГО

	
	170
	-
	731
	306
	            -
	425,0


         7. Оценка социально-экономической эффективности программы
   Социальными и экономическими последствиями реализации программы являются:

- поддержание стабильного показателя численности трудоустроенных граждан;

- обеспечение работодателей рабочей силой в необходимом количестве для временных работ;

-  оказание материальной поддержки несовершеннолетним гражданам.
    Реализация программы позволит создать условия для формирования  первоначальной трудовой адаптации несовершеннолетних граждан. Временная занятость сплачивает подростков, помогает им приобрести уверенность в себе, помогает укреплению физического и нравственного здоровья подростков, воспитывает интерес к коллективному сотрудничеству, увеличивает интерес к трудовой деятельности.

    Вклад программы в социально-экономическое развитие района можно характеризовать следующими ми показателями:

- достижение целевых значений показателей результативности и эффективности деятельности органов службы занятости;

-  снижение коэффициента напряженности на рынке труда Кыринского района;

-  обеспечение государственных гарантий в области содействия занятости населения гражданам, обратившимся в целях поиска подходящей работы.

    Программа  по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет рассчитана на период не только летних каникул, но и на то время, когда несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет свободны от учебы. Введение этой программы в действие позволит привить детям желание заниматься трудовой деятельностью на благо школ и сел района. 

