Итоги конкурса 
на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв
от 05 февраля 2015 года

1. Победителями конкурсов на замещение вакантных должностей
-  начальника отдела правового обеспечения определена Короткова Наталья Ивановна,
- заместителя начальника отдела бухгалтерского учета и контроля управления финансово-экономической работы, учета и контроля – главного бухгалтера – Сенотрусова Евгения Юрьевна,
- главного специалиста-эксперта отдела правового обеспечения – Уланова Екатерина Андреевна,
2. Победителями конкурсов на включение в кадровый резерв на замещение должностей
- консультанта отдела правового обеспечения определена Серебрякова Александра Юрьевна,
- главного специалиста-эксперта отдела молодежной политики управления профессионального образования и молодежной политики – Ялин Дмитрий Олегович,
- главного специалиста-эксперта  отдела бухгалтерского учета и контроля управления финансово-экономической работы, учета и контроля  - Ерёмина Елена Владимировна.
3. В соответствии с пунктом 21 Указа Президента РФ от 01.02.2005 №112 "О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации" конкурсная комиссия приняла решение рекомендовать включить в кадровый резерв Минобразования Забайкальского края  кандидата, который не стал победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, но профессиональные и личностные качества которого получили высокую оценку
Красильникову Анну Васильевну по старшей группе должностей категории специалисты. 
____________________
