СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ОЛОВЯННИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 

( одиннадцатая сессия пятого созыва)

РЕШЕНИЕ

16 апреля 2014 год                                                                    №110
об утверждении отчета  Руководителя  

администрации муниципального района

«Оловяннинский район»

     Руководствуясь частью 11.1 с. 35 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ, ст. 71 Регламента   муниципального района «Оловяннинский район», Совет муниципального района «Оловяннинский район» 

Р Е Ш И Л:

1. Утвердить отчет Руководителя  администрации муниципального района «Оловяннинский район» «О работе администрации муниципального района «Оловяннинский район» за 2013год»  и признать работу администрации муниципального района удовлетворительной.

     2.Данное решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию).

Глава муниципального района

«Оловяннинский район»

Председатель Совета                                                                         Н.Н. Бахтин
Утвержден

решением  Совета МР

«Оловяннинский район»

От 16 апреля 2014 года № 110
ОТЧЕТ

Руководителя администрации муниципального района «Оловяннинский район»   за 2013 год

Уважаемые депутаты и приглашенные!

 Представляю вашему вниманию отчёт о деятельности Администрации муниципального района  и ее структурных подразделений. 

Подводя итоги работы, могу сказать, что  администрация района строила свою работу во исполнение  полномочий, определенных федеральным и краевым законодательством, Уставом муниципального района «Оловяннинский район».

Деятельность Администрации муниципального района «Оловяннинский район» в 2013 году была сосредоточена на реализации:

- мероприятий Программы социально – экономического развития муниципального района «Оловяннинский район» на 2011-2020г;

- послания Президента Российской Федерации; 

- приоритетных национальных проектов; 

- мероприятий эффективного использования бюджетных средств;

-  увеличения доходной части бюджета.

По оценке  эффективности деятельности органов местного самоуправления, проводимой Министерством  экономического развития Забайкальского  края,  за 2012 год «Оловяннинский  район» по максимальным значениям комплексного уровня эффективности  занял 1 место в 3-й группе муниципальных районов и  признан  лучшим в области  по решению вопросов   предоставления  земельных участков   для индивидуального жилищного строительства,  обеспечения населения  благоустроенным жильем, по дошкольному образованию. За достижение наилучших показателей району   выделена   дотация   в сумме 360 тыс. рублей.

Экономика  района

Промышленность    

          На  территории района  хозяйственную деятельность осуществляют 274 предприятия. Основу промышленности района составляют предприятия электроэнергетики, железнодорожного транспорта, обрабатывающие предприятия.
Предприятиями промышленности МР «Оловяннинский  район» в 2013г.  произведено продукции на сумму   7931,4 млн.руб., что составляет 188% к уровню прошлого года, в сопоставимых ценах 168,8%. 

Доминирующее  положение в отрасли занимает предприятие – Филиал «Харанорская   ГРЭС» ОАО «Интер  РАО – Электрогенерация».  На  долю  предприятия  приходится 98,6% общего объема  отгруженной продукции. Предприятием в 2013 году выработано электроэнергии  3930,3млн. Квт.ч.

 В 2013 году добыто  35кг  золота  на сумму 48,6 млн.рублей.  Обрабатывающими предприятиями произведено  продукции на  60,96 млн.рублей. Производство и распределение электроэнергии, газа и воды  - составило 7821,9 млн.рублей. Рост производства произошёл  за счет  увеличения выработки электроэнергии на  611,3млн. Квт.ч

 На душу населения произведено продукции на 204,1тыс. рублей.  Численность занятых на предприятиях  промышленности  в 2013 году  составила  1564 человек. Среднемесячная заработная плата  увеличилась по сравнению с 2012 годом  на  10,7 %  и сложилась в размере  26928рублей.
Сельское хозяйство.


На территории МР «Оловяннинский район» осуществляют деятельность 12 сельскохозяйственных предприятий,  47 индивидуальных предпринимателей,  2 подсобных хозяйства (ГУСОУСО Хада-Булакский ПНДИ и Единенская агрошкола), 3000 человек занято  в ЛПХ.  Наибольший удельный вес в производстве продукции сельского хозяйства района занимают личные подсобные хозяйства – 85%, индивидуальные предприниматели – 12 %  и 3 % занимает продукция сельскохозяйственных и подсобных организаций.


Объём валовой продукции сельского хозяйства в 2013 году составил 648,5 млн. рублей,   в том числе в растениеводстве 97,7 млн.рублей, в животноводстве 550,8 млн.рублей. Из общего 
объема продукция сельхозпредприятий составила 22,3 млн.рублей (3,4%), продукция индивидуальных предпринимателей 77,1 млн.рублей (11,9%), продукция хозяйств населения 549,1 млн.рублей (84,7%).


В 2013 году посевные площади зерновых культур составили 1203 га, овощных культур – 2,48 га,  картофеля – 17,88 га.  

Валовый сбор зерновых культур составил 929 тонн, овощных культур – 1118,7тонн, картофеля – 5465,2тонны.  В связи с неблагоприятными погодными условиями  урожайность  зерновых культур снизилась по сравнению с прошлым годом на 2,5ц/га    и составила  7,7 ц/га.

Сельхозпредприятия района подготовлены к  весенне-полевой компании 2014 года,  засыпано 206   тонн семян зерновых культур, при потребности 224 тонны. Недостающее количество будет закуплено в спецсемхозах края. 
В хозяйствах всех форм собственности на 01.01.2014 г. числится: поголовье крупнорогатого скота  – 23034  головы, в т.ч.  коров – 9196 голов; овец и коз – 19721 голов; лошадей – 6489 голов; свиней – 2279 голов. 

 Произведено скота и птицы на убой в живом весе 3427,4 тонны,  молока 15953,2 тонн. Основная доля произведенной продукции 90% приходится на ЛПХ.

За отчетный период сельхозтоваропроизводителями получено субсидий 18536,0 тыс.руб., в том числе сельхозпредприятиями 1736,0 тыс.руб., индивидуальными предпринимателями  9604,0 тыс.руб., личными подсобными хозяйствами 7196,0 тыс.руб. Основные виды субсидий даны на  развитие  табунного коневодства, овцеводства, поддержка на пары,  возмещение части процентной  ставки  по кредитам ЛПХ, межевание земельных участков,  полностью выплачена субсидия на строительство жилья двум молодым специалистам в сумме 1396,0 тыс.руб. 

Вышеуказанные субсидии оказали существенную поддержку в производственной деятельности сельхозтоваропроизводителей, частично заменен автопарк, приобретен племенной скот, выплачена заработная плата и погашены текущие налоги.

   
 Численность работающих  в сельском хозяйстве  составляет 3244чел., в т.ч. в сельхозпредприятиях -   144 человека, в лесном хозяйстве  - 30 человек, у индивидуальных предпринимателей  -70 чел., в личном подсобном хозяйстве 3000чел. Средняя заработная плата в сельхозпредприятиях  составила 1211 рублей.

В районе работает 5 пунктов искусственного осеменения.

  Потребительский рынок.

 
  Торговля и общественное питание являются наиболее динамично развивающимися отраслями экономики района. Потребительский рынок района характеризуется относительно высокой насыщенностью торговой сети основными видами продовольственных и промышленных товаров.


Торговая отрасль в муниципальном районе  характеризуется достаточной обеспеченностью населения предприятиями торговли и общественного питания. На 1000 жителей приходится 507кв.м торговых площадей.

На территории   района   на 01 января 2014 года  зарегистрировано 536 объектов потребительского рынка, в том числе  розничной торговли – 402 объекта,  предприятий общественного питания – 25, предприятий оказывающих услуги – 85, аптек и аптечных пунктов -9, предприятий перерабатывающей промышленности – 15. Реализацию алкогольной продукции осуществляют  26 юридических  лиц  (42 магазина). 
 
Оборот розничной торговли за 2013 год составил 1560,2 млн.рублей, что выше уровня прошлого года  на 4 %, 
оборот общественного питания -  113,4млн.руб., уменьшился    по сравнению с прошлым годом на15,8 млн.руб. за счет закрытия  предприятий общественного питания.

          Объем платных услуг населению составил 402,5 млн. руб. Оказанием платных услуг на территории района занимается 102 предприятия. В объеме платных услуг доминируют  коммунальные  и жилищные услуги. 

         В 2013 году построено и реконструировано 17 объектов потребительского рынка, в т.ч. построено  2 магазина, 1кафе, реконструировано -  14 объектов потребительского рынка.  Инвестиции составили  15 млн. 310 тыс.  рублей. 
          Предприятиями  перерабатывающей промышленности выработано продукции собственного производства –1347,1 тонны, в том числе хлеба и хлебобулочных изделий – 1244,7  тонн, кондитерских изделий – 43,8 тонн, полуфабрикатов – 58,6 тонн.

В сфере потребительского рынка  в районе занято  1650 человек, средняя заработная плата в торговле  составляет  12тыс. руб.

 Малое и среднее предпринимательство 
        По состоянию  на 1 января 2014 года    количество субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района составило 683 единицы, из них 96 малых и микропредприятий, 2 средних предприятия и  585   индивидуальных предпринимателей. 

Число субъектов малого предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения составляет 176 единиц.
Среднесписочная численность работников по малым и средним  предприятиям составляет 1700 человек. Доля занятых работников в малом и среднем бизнесе от занятых  в экономике составляет  23,3%.

Оборот малых и средних предприятий за 2013год составил – 656,7 млн. руб., доля которых  в общем объеме отгруженной промышленной продукции составляет 8,3%. 

 В рамках районной Программы «Развитие субъектов  малого и среднего предпринимательства  в муниципальном районе «Оловяннинский район» на 2013 – 2015 годы» подготовлены и проведены районные конкурсы: «Лучший сельский  предприниматель Оловяннинского района – 2013 года»,  «Лучшее новогоднее оформление предприятий потребительского рынка Оловяннинского района – 2013 года», проведена   конференция  на тему «Защита прав потребителей». 
 
В течение года  проведено 3 заседания Координационного Совета предпринимателей муниципального района «Оловяннинского района».

         Два предпринимателя получили субсидии в виде    гранта   из средств краевого  бюджета на  общую сумму  397,7 тыс. руб.  

 В центр поддержки предпринимателей, работающего при  администрации района  за помощью  обратились 382 субъекта малого и среднего предпринимательства, которым оказана  консультационная помощь  по интересующим  вопросам. 

Совместно с Центром занятости  Оловяннинского района в течение года  проводились  мероприятия  по  реализации краевой Программы  «Дополнительные меры по снижению напряженности на рынке труда Забайкальского края в 2012 году»  по самозанятости  безработных граждан и содействию малому и среднему предпринимательства.   Районной комиссией по рассмотрению и рецензированию бизнес – планов безработных граждан     получили положительное заключение 17  бизнес – планов. В рамках  программы создано 34  рабочих места.


Инвестиционная  и строительная деятельность
Объём инвестиций в основной капитал за 2013 год    составил – 1604,5 млн. руб. Основной объем инвестиций    приходится на    объем выполненных работ по виду деятельности  «строительство»: по   реконструкции участка железной дороги Оловянная – Борзя  556,6млн.руб., по изучению, разведки и добычи рудного золота и серебра в пределах  Верхне – Тургинской  площадки – 449,2 млн.руб., жилищное строительство 142,5млн. руб., дорожный фонд- 27,5млн.руб.

          Выдано 15 разрешений на строительство и 5 разрешений на ввод в эксплуатацию   объектов  различного назначения.  

На территории района было продолжено строительство социального объекта  -  МБОУ Золотореченская СОШ. Финансирование в 2013 году составило  19,8 млн. рублей.

 В соответствии  с  распоряжением  Правительства Забайкальского края  от  24 декабря  2013 года № 706-р, решением Совета муниципального района от 4 декабря 2013 года №  84  на территории района планируется создание зоны территориального развития, в рамках  функционирования   которой предполагается   привлечение  дополнительных инвестиций в развитие экономики района. В настоящее время   ведется  работа по  новым инвестиционным  проектам  со сроком реализации   до 2025 года.

 В целях инвестиционной   привлекательности  и активизации инвестиционной  деятельности  проведена  актуализация инвестиционного   паспорта  района.

 
В результате  работы   по инвентаризации и анализу земельных участков для привлечения инвестиционных проектов составлен реестр инвестиционно-привлекательных промышленных площадок, участков под развитие жилищного строительства и объектов социального назначения. 
Транспорт 

           Транспортная   сеть   района   представлена  железнодорожным и автомобильным транспортом. Общая протяженность дорог 733,45 км, в том числе  116 км дорог  федерального значения, 288,45 км  регионального значения, 329 км  местного значения.

 
Сообщение между селами  и поселками  осуществляется     автомобильным  транспортом и поездами пригородного сообщения. Пассажирские перевозки на территории района  осуществляли 26  индивидуальных предпринимателей,  из них 3 предпринимателя  занимались автоперевозками  по  3 маршрутам, в т.ч.  один маршрут является  льготным.  Четыре предпринимателя занимаются грузоперевозками,  остальные пассажирскими перевозками. В 2013  году принято постановление о создании межведомственной рабочей группы, задачами которой является выявление   незаконных перевозок пассажиров и  багажа. 
  Объем пассажирских перевозок в районе постоянно растет и за 2013 год  составил 177,6 тыс. пассажиров.   Грузооборот автомобильного транспорта крупных и средних организаций всех видов экономической деятельности  в 2013 году составил 2646,3тыс. тн/км.

            В рамках переданных полномочий  выполнены  ремонтные  работы  автомобильных дорог общей протяженностью 36 км на сумму 9030,2 тыс.руб.  в  населенных пунктах: пгт. Калангуй, пгт. Оловянная, п.ст. Ясная,  п. Уртуйский, п.ст. Бырка, с. Хара-Бырка, с. Турга. 

     В целях обеспечения безопасности школьных маршрутов отремонтированы  подъезды  к с. Камкай,  с. Победа,  с. Караксар, с Маяк, п. Золотореченск на общую сумму 2 623,0 тыс. руб. 

        Всего в 2013 году  отремонтировано дорог общего  пользования  70,2км., в том числе дорог районного значения   - 39,2км., поселкового значения-  31км.   Доля отремонтированных дорог от общей протяженности  составила  21,7% .

Связь 

Связь в районе обеспечивает Забайкальский филиал ОАО «Ростелеком» и  ОАО «Транстелеком».

 В настоящее время в районе предоставляется весь комплекс услуг связи и информации. Обеспечен доступ в Интернет  во всех поселениях района,  установлено 29 таксофонов, в  трех поселениях  имеются АТС. В 20 населенных пунктах действует сотовая связь.

Услуги почтовой связи оказывает Оловяннинский почтамт – филиал ФГУП «Почта России». В районе функционирует 23 отделения почтовой связи. Объем услуг связи составил 98,5 млн. рублей.   

  Финансовые показатели


Консолидированный бюджет муниципального района «Оловяннинский  район» за 2013год  представлен бюджетом муниципального района и сводом  бюджетов  поселений, исполнен в сумме 1003,5 млн.руб. или 95,3% к уточненным бюджетным назначениям.
Поступление собственных доходов составило  227,5 млн.руб.    Доля собственных доходов общей сумме консолидированного бюджета составила    22, 7%.  Исполнение  собственных доходов за 2013 год составило 85,9 % от плана. (265,0млн.руб.).   Недопоступило доходов в сумме 37,5 млн.руб., в том числе НДФЛ – 27,6 млн.руб.       
Снижение поступления  НДФЛ обусловлено снижением фонда оплаты труда  в связи с выводом войсковых частей с территории района, окончанием строительства III энергоблока Харанорской ГРЭС, выходом с территории района налоговых органов, расчетно-кассового центра. Так же в связи с изменением нормативов распределения НДФЛ в местный бюджет потери составили 2,9млн. руб.


Недоимка по платежам в консолидированный бюджет района по состоянию на 01.01.2014 года составила  8 239 тыс.руб., наибольшая часть недоимки приходится на НДФЛ 42,4% или 3 497 тыс. руб,, на земельный налог 32,2% или 2 651 тыс.руб.


За 2013 год проведено 4 заседания межведомственной комиссии по мобилизации налоговых доходов в консолидированный бюджет района. На заседаниях данной комиссии рассмотрено 73 налогоплательщика, в том числе индивидуальных предпринимателей – 9. По результатам работы комиссии в бюджет района поступило 413,8 тыс.рублей.

Расходы консолидированного бюджета в 2013 году исполнены на 1009,3 млн.руб., или 94,6% к уточненным бюджетным назначениям.     57,3 % в общем объеме консолидированного бюджета составляют расходы на социальную сферу.

Особое внимание уделялось своевременности выплаты заработной платы работникам бюджетной сферы.
Заработная плата и начисления на оплату труда в общей сумме расходов составили 408,8 млн. руб. или 40,5%  к общей сумме расходов. Наблюдается  рост средней заработной платы одного работника учреждений социально-культурной сферы.

 
По-прежнему актуальной остается проблема кредиторской задолженности в районе.   На 01.01.2014г. кредиторская задолженность  составила 49119,4 тыс. руб., в том числе текущая -26958,8 тыс. руб., просроченная – 22160,6 тыс. руб.                                                           


В 2013  году произошло увеличение  кредиторской задолженности на 11,6% или на 5109,1 тыс. руб.,  текущая задолженность уменьшилась на 113,3 тыс. руб., просроченная увеличилась на 5222,4 тыс. руб.


Снижение поступления собственных доходов привели к значительному росту  просроченной задолженности.
 


По долговой книге  по состоянию  на 01.01.2014год  муниципальный долг  за районом не числится.


По состоянию на 01.01.2014 года задолженность по кредитам, выданным за счет средств бюджета района, составляла 16782,7 тыс. руб. 


В соответствии с планом контрольно-экономической работы в 2013 г проведено 6 проверок,  выявлены нарушения ФЗ «О бухгалтерском учете», «Положения о порядке ведения кассовых операций», неэффективное использование  средств  и другие на общую сумму 1246,6 тыс.руб.


Демография  

 
Демографическая ситуация района  в 2013  году характеризуется  процессом сокращения численности населения.   По сравнению с 2012 годом  численность населения сократилась на 1040  человек или на 2,6%. По состоянию  на 01.01.14г  численность  постоянного  населения района  составляет  38864 человек, в том числе: моложе трудоспособного возраста- 8907 чел., старше трудоспособного возраста – 8000 чел. Трудоспособного возраста -  21957 чел..  В городской местности  проживает    18827 чел., в сельской  местности –20037 чел. По численности населения   район занимает 6 место в Забайкальском крае.

        В  2013 году в районе родилось     625 человек, что  на  22   человека больше чем в 2012году. Коэффициент рождаемости   составил    15,7% на 1000 населения.

        Умерло    500   человек, что на    17   человек меньше, чем 2012 году. Коэффициент смертности   12,5%   на 1000 населения.  Естественная прибыль населения   составила  125 человек.  

       Основными причинами смерти являются заболевания сердечно-сосудистой системы, несчастные случаи,  злокачественные заболевания. 

За  2013 год миграция населения составила 1165 человек. Наибольшая доля приходится на лиц в трудоспособном возрасте. 
 
За пределы района в 2013году выбыло 1975 чел., прибыло в Оловяннинский  район 810 чел.


Трудовые ресурсы и занятость  населения
Численность экономически активного населения муниципального района в 2013 году составила 20854 человек, из них занятых в экономике – 12473 человека, среднесписочная численность работников -   8585 человек. 


За  2013 год  в ГУ «Центр занятости населения    Оловяннинского района за содействием в поиске работы обратилось 2457 чел., трудоустроено при содействии  Центра занятости 1617 чел., из них 747 чел., состоящих на учете в ЦЗН безработных граждан. Государственную услугу по профессиональной ориентации  в районе получили 1212 человек, направлено на  профессиональное  обучение  77чел., приняли участие в общественных работах 196 чел.,  трудоустроено 30 граждан, испытывающих трудности в поиске работы, трудоустроено 100 подростков  на временные работы.

Численность безработных граждан на конец отчетного периода составляет 638 человек, что выше  уровня 2012 года на 5%.  Уровень регистрируемой безработицы в районе в  2013 году уменьшился с 3,4 % на начало года, до 3,2 % от численности экономически активного населения.

 Расходы на осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными в 2013 году составили 25489,3 тыс. руб., численность безработных граждан, которым назначены социальные выплаты – 1403 человека. 

 
В 2013 году в проведении  ярмарок вакансий и учебных рабочих мест приняли участие 21 работодатель и 53 безработных гражданина, в том числе 9 учебных заведений Забайкальского края и около двухсот выпускников образовательных учреждений района. Трудоустроено после участия в ярмарках вакансий – 26 человек.  

 Работниками центра занятости населения оказано 33920 консультационных услуг.                

Социальная сфера

Здравоохранение

 Основными направлениями работы  в сфере здравоохранения     является повышение качества и доступности оказания медицинской помощи,   выполнение приоритетного национального проекта «Здоровье»,  программы государственных гарантий, укрепление кадрового потенциала, улучшение материально-технической базы.
       Сеть здравоохранения района представлена:  больницами  4   единицы, двумя поликлиниками,  20-ю ФАПами. Все структурные подразделения имеют лицензию на медицинскую деятельность.

Коечный фонд ГУЗ «Ясногорская  ЦРБ» представлен 219 койками круглосуточного пребывания и 59 койками дневного пребывания.

        
   Выполнение койко-дня по круглосуточному  стационару составило 94,8%. Средние сроки лечения 10 дней. Простоя койки   в 2013году не было.

      Стационарную помощь в 2013 году   получили  6197 человек.  Врачами, специалистами   за 2013 год  сделано  55 плановых выездов, осмотрено 5622 человека.


Амбулаторно-поликлиническая помощь оказывается во всех ФАПах и больницах. Выполнение амбулаторных посещений к врачам по району составило 198622 посещения,  мощность посещений в смену   на тысячу жителей составляет 20 посещений. Удельный вес профилактических осмотров составил 41,5% (край -45,5%) от общего числа посещений. 

          В районе   на 01 01.2014года работают 68  врачей,  из них 6 молодых специалистов, 295 человек среднего  медицинского персонала. Обеспеченность врачами  составляет 16 врачей на 10 тыс. населения. Обеспеченность населения  средним медицинским персоналом 73,9% на 10 тыс. населения.

 Основной проблемой остается  недостаток кадров. Ввиду кадровой проблемы сложился высокий коэффициент совместительства врачей -11,6%, среднего медицинского персонала – 1,2%.  Несмотря на 80-процентную обеспеченность врачебными кадрами первичного звена, основной проблемой в районе  остается отсутствие  следующих специалистов: педиатров, акушер-гинекологов, терапевтов, специалистов «узкой» специализации. 
 Количество зарегистрированных с ВИЧ-инфекцией составило  194 чел., получают противовирусную терапию 9 ВИЧ инфицированных, их 

обследование и лечение проводилось из средств  ОМС- 581,9 тыс. руб.

  
Диагностических и лекарственных препаратов на гепатиты В.С. поступило на сумму – 580,0 тыс.руб. 

          В 2013 году выявлено 33 больных  туберкулезом. Флюорографический охват населения составил 74,5 %.

В 2013 году на 11,6 % по сравнению с  2012 годом сократилась  смертность населения трудоспособного возраста.

Больных   злокачественными  заболеваниями  взято на  диспансерный учет 101 человек. Продолжается рост заболеваемости сахарным диабетом. Больных  сахарным диабетом  1 типа – 25чел., 2 типа – 563чел..

В течение года проводилась диспансеризация работающего населения. Осмотрено 38913 чел. В  том числе 3170 детей.

         По родовым  сертификатам получено  6643 тыс. руб. За счет  данных  средств значительно улучшились  показатели службы детства и родовспоможения. На протяжении ряда лет нет материнской смертности, улучшена работа по планированию семьи и диспансеризации детского населения. По сравнению  с прошлым годом  наблюдается   сокращение младенческой смертности.  В 2013 году  зарегистрировано 4 случая младенческой смертности, что составило 7,1 промилле на 1000 населения (край 8,6).

        В рамках реализации ПНП «Здоровье» за прошедший год району оказана финансовая поддержка из средств ОМС  13058,6тыс. руб.

        В рамках реализации   программы  «Модернизация   здравоохранения  Забайкальского края» поступило денежных средств на сумму 6118тыс. руб. Средства направлены  на приобретение  рентген аппарата –5638тыс. руб., санитарного автомобиля – 480тыс. руб. 

        В 2013 году  прошли курсы повышения квалификации 35 врачей.  Повысили   квалификацию  124 человека среднего медицинского персонала.

Средняя заработная плата врачей составляет 42100руб.  Средняя заработная плата медсестер  20100,00 руб.

Образование

       На территории района созданы все условия для предоставления образовательных услуг детям разных возрастов. Образовательные услуги оказывают  14 средних общеобразовательных  школ, 8 основных, 2 вечерних, 2 начальных, 11 дошкольных учреждений, а также 2 учреждения дополнительного образования.   Все ОУ  имеют  лицензии и свидетельства об аккредитации.  

Численность учащихся на 01.09.2013 г. составила   4944 чел., из них  4469 чел. Обучаются в  общеобразовательных школах   и   475 учащихся  в вечерних образовательных учреждениях. По сравнению с прошлым годом количество учащихся дневных образовательных учреждений снизилось на 143 человека или на 3,1 %. Средняя наполняемость классов составила: в городских поселениях  - 25чел., в селе – 15 чел.

         Всего в районе 448 педагогических работников, из них с высшим образованием 279 человек, что составляет   62,2   % от общего количества педработников.   
          Среднемесячная заработная плата работников муниципальных образовательных учреждений в 2013 г. составила  16184руб., возросла  по сравнению с прошлым годом  в 1,4 раза.  Заработная плата учителей возросла в 1,5 раза и составила  -   27509    руб. На повышение квалификации педагогических и руководящих работников расходы  составили   350 тыс. руб.

   
 Традиционными показателями качества работы образовательных учреждений являются: уровень успеваемости, результаты ЕГЭ и ГИА-9, количество медалей, полученных выпускниками, участие во всероссийской олимпиаде школьников.


 В 2013 году  качество  знаний составляет 28 %, процент успеваемости 98,2  %, (в 2012 году – 98,4%). 4  выпускника награждены золотыми медалями  и 5 выпускников – серебряным медалями. 

По  итогам краевого рейтинга из 33 районов Оловяннинский район занимает  20 место  по ЕГЭ (2012г-   20место), по результатам ГИА-9 – 13 место.  Процент поступления выпускников 11 классов общеобразовательных учреждений  в высшие учебные заведения в 2013 г. составил  39% (в 2012г.  –37%).

В олимпиадном движении на муниципальном уровне приняло участие  663 учащихся  (2012 год – 717), на региональном  -  36(в 2011 году  - 37). 

           В районе во всех общеобразовательных учреждениях организовано одноразовое горячее питание. Общий охват школьников горячим питанием составил  3917 человек или 94,9%, бесплатно питаются  2442  чел. Или 62,6% детей. Стоимость горячего питания на одного ученика составляет  25-30 руб. в день. Из средств  краевого  бюджета  выделено на питание детей  4750 тыс. рублей. На учащихся  из малообеспеченных семей поступает краевая субвенция в размере   12   рублей в день на одного ученика.

Особое внимание в сфере дошкольного образования уделялось  обеспечению потребности в детских садах. По состоянию на 01 января 2014 года в районе функционировали  11 муниципальных  дошкольных учреждений, которые посещали   1473 ребенка,    6 детей получают  дошкольное образование в условиях семейной  группы (п. Оловянная).  В рамках программы «Развитие дошкольного образования» в  2013  году  было создано дополнительных 178   мест, из них 50 мест  в  МДОУ «Белочка» п. Калангуй , 75 МБОУ «Теремок» и  53 места за счет оптимизации   площади.  Актуальной очереди   детей  от 3 до 7 лет  в Оловяннинском районе  нет.

За последний год увеличился  охват  детей дошкольным  образованием  с 49 % до 52%.  Дошкольным образованием охвачено свыше  1700 детей. 

          Особое место в развитии творческого потенциала детей  занимает дополнительное образование. В районе продолжают работать 2 учреждения дополнительного образования. В течение года Детским домом  творчества проводились   различные выставки, смотры, конференции. Наблюдается положительная динамика занятости учащихся в кружках, секциях. В 2012-2013 учебном году охват учащихся услугами дополнительного образования составлял 84,0 % от общего количества учащихся образовательных учреждений. Воспитанники ДЮСШ являются неоднократными  победителями краевых, межрегиональных соревнований по хоккею, Греко-римской борьбе. 

   
 Важное  значение в деле сохранения и укрепления здоровья детей  имеет организация отдыха и оздоровления в каникулярный период.  В летний период  работало 25 лагерей,  в которых  отдохнуло 1590 детей. На организацию кампании летнего отдыха и оздоровления детей   из средств краевого  бюджета  было потрачено 5204,9 тыс. руб. и  муниципального бюджета – 50,0 тыс. руб. 

В летний период было трудоустроено  60 несовершеннолетних.

        В рамках Концепции модернизации общего образования поступило денежных средств 27510,3тыс.руб. Средства направлены на приобретение  интерактивных комплексов, оборудования для кабинетов, компьютеров и  автобусов. На приобретение учебников для 1-5 классов  израсходовано 4765,2 тыс. руб.  

В 2013 году продолжены работы по обеспечению безопасных условий пребывания детей в школах. В трех  учреждениях  проведены монтажные работы по   электроосвещению, электросиловому оборудованию,    пожарной сигнализации, наружных сетей, видеонаблюдения  на сумму более 3500 тыс. руб.

           Реализацией прав детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, занимаются специалисты отдела опеки и попечительства. Численность детей сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей,  составляет 302 человека, в том числе находится под опекой -  234 ребенка.  В 2013 году устроено: под опеку  - 30 детей, в приемные семьи –10 детей,  в госучреждения – 21 ребенок. Лишены родительских прав -32человека,  ограничены в родительских правах –12. Оформлено усыновление на 2 детей.

        Количество детей,  обеспеченных жилищной площадью в 2013 году,  составило  16 человек. Доля детей-сирот, обеспеченных жильем в течение года от общего количества в 2013 году составляет  7 %.
     Культура  
В отчетном году главными направлениями деятельности учреждений культуры района было расширение сферы культурных услуг, оказываемых населению района, повышение их доступности и качества. Деятельность сферы культуры осуществлялась в рамках реализации федеральных, краевых  и районных  программ.   

          В муниципальном районе «Оловяннинский район» имеется 26 библиотек, библиотечный  фонд которых составляет 220661 экземпляр, с числом пользователей  13368 чел., из которых  5026-дети. Количество пользователей за 2013 год уменьшилось на 154 чел.

         За 2013 год  поступило литературы 1888 экземпляров. Книговыдача в 2013 году составила  312302  экземпляра, что на 48861 экземпляр меньше, чем в 2012 году.  Библиотеки работают в тесном контакте с досуговыми учреждениями, образовательными учреждениями, музеями, общественными организациями.  В течение 2013 года библиотеками велась культурно-массовая работа: организация тематических вечеров, оформлялись книжные выставки к памятным датам, проводились семинары.

          Активно работают в районе 2 музея: Калангуйский  краеведческий музей  и историко-краеведческий музей им.Я.К.Золотухина. Организация музейной деятельности ведется через научно-исследовательскую, научно-просветительскую и экспозиционно-выставочную работу. За отчетный период  музеи посетило 12881чел, что на 2081  больше, чем  в 2012 году, проведено 21 мероприятие.

           В  районе  функционирует  две детских школы  искусств и одна

музыкальная школа, где обучаются  279 человек.  Количество преподавателей – 17 чел.  Все имеют соответствующую  квалификационную категорию. В 2013 году  учащиеся  школ искусств  активно принимали  участие в конкурсах, фестивалях различного уровня.

       Число    культурно-досуговых     учреждений    в     районе     составило – 21     учреждение.     В    клубных    учреждениях района  действует  124  клубных формирования, из них для детей – 60,   в   которых    занимаются 1187  человек,    в т. ч. Детей 609.
        Среднемесячная    заработная    плата    работников    муниципальных  учреждений   культуры      за 2013 год  составила: у преподавателей  ДШИ-26100руб.,  специалистов   учреждений культуры -  9900    рублей,   прочих работников – 7750 руб.

В 2013 году активизировалась работа по оказанию платных услуг, доходы составили 1014,4 тыс.руб., в 2012 году – 860,9тыс.руб.

         В 2013 году работниками культуры проведено более  3763  мероприятия. Самыми   масштабными  мероприятиями  в 2013 году стали:  Районная   научно-практическая конференция  учащихся  по экологии  «Земля, экология и  Я»,  Народные гуляния «Именины земли Забайкальской», районные конкурсы знатоков  «России воинская доблесть»,  «Героев помним имена», «С чего начинается Родина», Дни призывника, проведение всероссийской акции «Бессмертный полк»; театрализованное представление  учащимися школы №1 «Сороковые – роковые»  и др. 

В 2013 году творческие коллективы района, неоднократно  принимали  участие в мероприятиях различного уровня, становясь победителями и   лауреатами.    

Физическая культура и спорт
          Развитие физической культуры и спорта является одним из приоритетных направлений социальной политики района. Спортивным обучением в районе занимается –37 учреждений, из них 26 школ и 11 дошкольных учреждений. 

 
На территории района в учреждениях различного типа трудится 57 штатных специалистов  в области физической культуры и спорта, в  т.ч.  8  молодых специалистов.

         Численность населения, занимающихся спортом, составляет 5120 человек. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, от общей численности населения района составляет 13%.

       Уровень фактической обеспеченности учреждениями физической культуры и спорта в районе за 2013 год от нормативной потребности составил -67,7 %, спортивными залами – 36,6 %, плоскостными спортивными сооружениями – 63,6 %. Ясногорская ДЮСШ с 4 филиалами из них: 2 плоскостных сооружений (футбольное поле), 2 спортивных зала. 


В декабре 2013 года открыли физкультурно-оздоровительный комплекс (ФОК) п. Ясногорск. В комплекс входит многофункциональный спортивный зал для игры футбол, баскетбол и волейбол, а также тренажерный зал и фитнес зал.

           Основу развития физической культуры и спорта в Оловяннинском районе составляет:   Ясногорская ДЮСШ с 4 филиалами;      Ясногорское добровольно-спортивное общество «Энергия»;       Ясногорский учебно-спортивный центр; Информационно-досуговый центр п. Золотореченск;  Досуговый центр п. Калангуй

          В 7 дошкольных образовательных учреждениях района трудятся 7 специалистов в области физической культуры.

          На протяжении многих лет отличную работу в области физической культуры и спорта показывает добровольно-спортивное общество «Энергия» п. Ясногорск, действующее от ОАО ОГК – 3 «Харанорская ГРЭС». Это единственное предприятие в районе, где очень хорошо поставлена физкультурно-оздоровительная и спортивная работа на производстве.

          В 2013 году было проведено 45   физкультурно-массовых и спортивных мероприятий:  спартакиада допризывной молодёжи; Всероссийский день бега «Кросс Нации – 2013»; Всемирный бег гармонии; Районная легкоатлетическая эстафета «Победа остается молодой», открытый турнир по волейболу на кубок руководителя МР «Оловяннинский район»,турнир по 
реко-римской борьбе на призы руководителя МР «Оловяннинский район», спартакиада  дошкольных образовательных учреждений «Радуга здоровья».

           Всего в 2013 году в районе на развитие физической культуры и спорта израсходовано 65525,5тыс.руб., в том числе на строительство ФОК п.Ясногорск – 58000,0тыс.руб. 

 Управление муниципальной  собственностью

В 2013году Комитетом по управлению имуществом администрации муниципального района «Оловяннинский район» в сфере имущественных отношений зарегистрировано право собственности на 3 объекта  недвижимого имущества: два  детских сада в п.ст Ясная и здание поликлиники в пгт. Оловянная.

 
Балансовая стоимость муниципального имущества   на 1 января 2014 года составила   735, 52 тыс. руб. 

          Подготовлено 20 пакетов документов на приватизацию жилых помещений, находящихся в собственности муниципального района.

         В соответствии с  планом  приватизации на 2013год проведены открытые аукционы  по продаже муниципального имущества, в результате которых в бюджет муниципального района поступило 467,4 тыс. руб. 

От сдачи в аренду недвижимого имущества поступило 120,00 тыс. руб.

         В рамках приоритетных национальных проектов было принято в муниципальную собственность и перераспределено между казенными и бюджетными учреждениями муниципального района «Оловяннинский район» имущество на общую сумму   52000,00 тыс. руб.   

          В 2013году в сфере архитектуры и градостроительства продолжалась   работа по внесению в федеральную государственную информационную систему территориального планирования Генеральных  планов и Правил землепользования и застройки городских и сельских поселений.

          В 2013 году проведена оплата  задолженности  в сумме 660,7 тыс. руб.  за Генеральные планы по 11 поселениям.  

         Обследовано и выдано актов выбора на 40 земельных участков и 20 градостроительных планов  под  социально значимые объекты: строительство котельной в п.ст. Ясная, под автомобильную дорогу – Ясная-Ясногорск, под  технологическую и подъездную автодороги для разработки Кирченовского месторождения, для реконструкции федеральной автодороги  А- 350,   под  базовые установки МТС и Мегафона и другие объекты.

            В сфере земельных отношений   за период 2013 года заключено 110 договоров аренды на общую площадь 582,8 га.

           За 2013 год в консолидированный бюджет района поступило от  аренды земельных участков  – 8 362, 1 тыс.руб., что  составило 96% от плана, от продажи земельных участков – 221,9 тыс.руб., исполнение  35% от плана.

          В 2013 году продолжалась работа по постановке на учет граждан, имеющих трёх и более детей в возрасте до 18 лет, детей инвалидов  для бесплатного предоставления земельных участков  под ИЖС. В течение 2013 года поставлено на учет 54 гражданина, в том числе 5 граждан, имеющих ребенка инвалида. Данные граждане желают получить земельные участки в пгт. Ясногорск. В 2013году земельные участки не предоставлялись, связи с тем, что  градостроительная документация  находится  в процессе разработки. 

Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

    За 2013 год проведено 18 заседания КЧС и ПБ,  с принятием решений по усилению первичных мер пожарной безопасности и борьбы с лесными и степными пожарами, подготовке объектов ЖКХ и социальной сферы к работе в зимних условиях. 

Круглосуточный контроль за состоянием объектов жизнеобеспечения и оперативное доведение информации об аварийных ситуациях на объектах осуществляет Единая дежурно-диспетчерская служба.

В сельских поселениях созданы добровольные пожарные дружины. 

Всего в 2013 году на предупреждение ЧС и ликвидацию их последствий из различных источников финансирования было запланировано 1203,7 тыс. руб., в т.ч. 853,7 т.р. по поселениям района,  израсходовано всего 1191,836 т.р., в т.ч. по поселениям 853,686 т.р. на обновление минерализованных полос, приобретение мотопомп. 

Кроме этого, в целях обеспечения работ по ликвидации чрезвычайной ситуации на объектах экономики и социальной сферы Оловяннинского района, пострадавших в результате сильного шквального ветра,  из фонда предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Забайкальского края выделено 1726,406  т.р. на проведение ремонтных работ объектов. Средства направлены Комитету образования, Комитету культуры, городским поселениям «Ясногорское», «Оловяннинское», сельскому поселению «Яснинское».

В 2013 году  произошло 53 пожара, в т.ч. лесных 3 на площади 1525 га.,  в  жилом секторе 50, погибло 6 человека, травмировано 6.   Материальный ущерб от лесных пожаров составил 810,8 тысяч рублей. 

В 2013 году прошли подготовку и повышение квалификации в Учебно-методический центр ГО и ЧС Забайкальского края»  3 человека.

В целях совершенствования навыков должностных лиц в организации управления силами и средствами района при ликвидации ЧС было проведено 6 командно-штабных тренировок,   привлечено  537 человек. 

За год  проведено 12  командно-штабных тренировок ЕДДС с ЦУКС Забайкальского края.

Все  бюджетные учреждения  оснащены  средствами   пожарной  сигнализации. Район по противопожарной  безопасности занимает  17 место в Забайкальском крае.

Деятельность комиссии по делам  несовершеннолетних и защите их прав

         В 2013 году Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – Комиссия) проведено 4 координационных совещаний с приглашением специалистов всех структур и ведомств, занимающихся профилактикой правонарушений.  

За отчетный год в комиссию на рассмотрение поступило 306 материалов на несовершеннолетних и их родителей: в отношении несовершеннолетних – 101 материал, в отношении родителей – 205 материалов, рассмотрено – 287, проведено  54 заседания КДН и ЗП.

  В соответствии с планом мероприятий  межведомственного взаимодействия по организации летнего отдыха из числа несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН, 35  детей отдыхали в пришкольных лагерях; 30 детей отдыхали в загородных лагерях; трудоустроено 15 подростков.

В настоящее время на учете в КДН и ЗП состоит  84 подростка. 

          В течение 2013 года 1310 малообеспеченным семьям района была оказана материальная помощь в сумме 1905,0 тыс.рублей. 126 детей из неблагополучных и  малообеспеченных семей прошли реабилитацию в ГУСО ЯСРЦ «Родник.
Деятельность органов полиции по    предупреждению,   выявлению,  пресечению  преступлений и  правонарушений

      Вопросы укрепления правопорядка требуют особого внимания.  В течение 2013года криминальная обстановка на территории района  оставалась под контролем.

 
 За 2013 год   ОВД по Оловяннинскому району зарегистрировано 868 преступлений, по сравнению с прошлым годом их количество уменьшилось на 127  преступлений или на 12,8 %. Из числа зарегистрированных преступлений направлено в суд 524, что на   112 преступлений  или 27,2 %   больше  прошлого года. Осталось не раскрытыми 342 преступления, что меньше прошлого года на 109 преступлений или   на 24,2 %., т.е наблюдается  положительная тенденция   по числу  преступлений направленных в суд и повышения раскрываемости преступлений.

 Число зарегистрированных тяжких и особо тяжких преступлений составило 278 преступлений,  их удельный  вес в структуре преступности составил 32%.

 В общей структуре   преступности наибольшее число 41,7 %  занимают  кражи  чужого имущества.

 
За  2013 год  сотрудниками  ОМВД  выявлено  65 преступлений  в сфере незаконного  оборота   наркотиков.  Выявлен один наркопритон,   2 факта сбыта  наркотиков, изъято из   оборота  46,5 кг  наркотических средств.

           В 2013 году  уменьшилось количество  преступлений, совершенных в общественных местах. Всего совершено124 преступления, в т.ч. на улице  91.

Лицами,  находящимися  в состоянии   алкогольного   опьянения  совершено  182 преступления.

 
Всего в районе    зарегистрировано     46 ДТП,  погибло 9 человек , 66 получили ранения. С участием детей до 16 лет   совершено 5ДТП.       

За 2013 год  составлено  5997 протоколов об  административном  правонарушении, по сравнению с прошлым годом их количество уменьшилось на 1758 или на 22,7 %.  По выявленным правонарушениям наложено   штрафов   на сумму  2058 тыс. руб., взыскано 1609 тыс. руб. или  78,2 %.

Муниципальное управление, повышение эффективности работы Администрации муниципального района.
        Основными приоритетами деятельности администрации муниципального района является решение вопросов местного значения, определенных Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

          Работа  администрации района строится в соответствии с регламентом,   на основе годовых и ежемесячных планов.

        За 2013 год администрацией района принято 584 постановления, 1341 распоряжений, при этом количество принятых правовых актов по вопросам землепользования составило около 70%, что свидетельствует о продолжающейся в районе тенденции по активизации стремления граждан по оформлению в собственность земельных участков. 

Работа с принятыми документами и их хранение проводится муниципальным архивом, который  имеет 127 фондов, состоящих из 19788 дел. В архиве хранятся документы 32 действующих и 33 прекративших свою деятельность или реорганизованных предприятий и учреждений. Документы, хранящиеся в архиве, имеют большую социальную значимость. За 2013 год от населения поступило 1723 запроса (1600 в 2012 году) по  подтверждению трудового стажа, заработной платы и другие. 

          В аппарате администрации муниципального района работают 33 муниципальных служащих, из них 27 муниципальных служащих имеют высшее профессиональное образование, 6 среднее – специальное. В целях повышения профессионального уровня администрацией района муниципальные служащие направляются на курсы повышения квалификации, обучающие семинары, конференции. 

        В 2013 году проведена аттестация муниципальных служащих администрации и ее структурных подразделений.

         В соответствии с постановлением Администрации от 21.01.2010 № 15 «Об утверждении перечня должностей для формирования резерва управленческих кадров администрации муниципального района «Оловяннинский район» в 2013 году продолжилась  работа по формированию кадрового резерва. В кадровый резерв на должности муниципальной службы включено 12 человек,  2 муниципальных служащих включены в управленческий резерв Забайкальского края. 

        За 2013 год в администрацию  района поступило 4921 документ. По сравнению с 2012 годом (4539)  количество поступивших документов увеличилось на 382 документа, или на 8%. Исходящих документов  в 2013 году было 4217, что на 18% больше, чем в 2012 году.

          Одним из показателей эффективности деятельности администрации является состояние работы по обращениям граждан. В 2013 году в приемную руководителя администрации поступило 952 обращений граждан (в 2012 году -777),  из них 84 из отдела по работе с обращениями граждан Губернатора Забайкальского края.     

         В обращениях граждан актуальными являются вопросы обеспечения жильем и улучшения жилищных условий – 25, жилищно-коммунальной сферы – 22, 8 обращений носили социальный характер – это материальная помощь, субсидии, пособия, о работе предприятий культуры и здравоохранения было 5 обращений.

         Информационное освещение деятельности администрации муниципального района «Оловяннинский район»  осуществляется  путем размещения документов на официальном сайте в информационно- телекоммуникационной сети Интернет и на Информационном стенде в здании администрации. В Интернет – приемную официального сайта района за отчетный период поступило 44 обращения, которые были зарегистрированы, рассмотрены и заявителям даны ответы.

         Значительная работа проведена администрацией по подготовке и проведению выборов депутатов  Законодательного Собрания Забайкальского края и выборов в органы местного самоуправления поселений.

         Важными и актуальными остаются вопросы борьбы с коррупцией. В Оловяннинском районе принята и действует Программа «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Оловяннинский район» на 2012-2014 гг», утвержден состав Межведомственного координационного совета по противодействию коррупции.

Предоставление государственных и муниципальных услуг

     С 2011 года  в Оловяннинском районе проводится реализация требований  ФЗ № 210 ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».  Учреждения и отделы администрации района предоставляют 33 услуги, поселения района предоставляют 305 услуг.

В настоящее время административные регламенты приведены в соответствие действующему законодательству. Организована работа по актуализации административных регламентов, размещенных на Портале государственных и муниципальных услуг Забайкальского края.   

В администрации района утвержден перечень услуг,  имеющих элементы межведомственного взаимодействия. В перечень включено 27 услуг. Для организации межведомственного взаимодействия все учреждений и  поселения  получили сертифицированные носители  электронно-цифровых подписей,  оплатили  приобретение  программных комплексов «VipNetClient,  продолжается работа  по   установлению   АРМСГД (автоматизированное рабочее место системы гарантированной доставки) в новой версии.

Заключение
В заключение  хочу подчеркнуть, что, несмотря на имеющуюся положительную  динамику, в сфере социально-экономического развития у нас остаётся  немало вопросов,  которые требуют более детального изучения, проработки и реализации мер, связанных с их решением.   Основными направлениями деятельности  и  задачами в работе администрации  муниципального района  «Оловяннинский район» в 2014 году являются:

       - выполнение    плана    мероприятий     Комплексной  программы

 социально – экономического   развития   муниципального   района

 «Оловяннинский  район»;

           - повышение инвестиционной привлекательности района;

              - выполнение мероприятий Госпрограммы развития сельского хозяйства, программы развития мясного скотоводства, развитие кормопроизводства, строительство убойного цеха для промышленного забоя скота.

          - содействие развитию  малого и среднего  предпринимательства;   

            - формирование условий для улучшения качества жизни населения;

            -укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений;

             -обеспечение поддержки и создание условий для развития учреждений культуры, спорта и их деятельности; 

            - продолжение реализации национальных проектов на территории муниципального района;

               - стабилизация численности населения района;

              - обеспечение повышения качества и доступности предоставления муниципальных услуг;

               -формирование условий для улучшения экологической обстановки в районе;            

         - совершенствование исполнения бюджета с учетом максимальной

мобилизации финансового потенциала района, усиления целевой

направленности бюджетных средств, усиления внутреннего контроля и 

повышения финансовой дисциплины;
        - эффективное использование земли  и иной недвижимости всех форм

собственности;

            -повышение качества образовательных услуг на всех ступенях образования; 

       - предоставление социальной помощи малоимущим семьям, семьям и детям «социального риска», малоимущим одиноко проживающим гражданам. 

           - совершенствование муниципального управления.

Это основные задачи, решение которых позволит нам успешно развивать экономику района, создавать благоприятные условия проживания граждан. Заканчивая свой отчет, хочу отметить слаженную работу коллектива администрации, выразить благодарность за совместный  труд главам поселений  и депутатам всех уровней власти.

         В достижение намеченных целей рассчитываю на поддержку всех оловяннинцев,  депутатского корпуса, руководителей предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, предпринимателей. Уверен, что совместными усилиями мы сделаем жизнь лучше и комфортнее, а родной край благополучней и привлекательней!

Благодарю за внимание!

________________________
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