СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «СТЕПНИНСКОЕ

(четвёртого созыва)

РЕШЕНИЕ

«15» июля 2014 года                                                                                      № ​​​​8
ст. Степь

О квотировании рабочих мест и перечня организаций для отбывания  административных наказаний в виде обязательных и исправительных работ осужденными без изоляции от общества 
на территории сельского поселения «Степнинское»

          В соответствии частям 3, 4 и 6 статьи 43 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131_ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьями 49, 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, статьями 25, 39 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации, согласно протеста Прокуратуры Оловянинского района  от 09 июня 2014 года № 07-22-2014, пункта 3 статьи 33 Устава сельского поселения «Степнинское», Совет сельского поселения «Степнинское», 

РЕШИЛ:
          1. Утвердить согласованный с уголовно-исполнительной инспекцией № 12  Управления   Федеральной   службы   исполнения   наказаний   по

Забайкальскому краю Перечень организаций и количество квотируемых рабочих мест для отбывания административных наказаний в виде обязательных и исправительных работ осужденными без изоляции от общества на территории сельского поселения «Степнинское» (приложение № 1). 
          2. Утвердить виды обязательных и исправительных работ для отбывания административных наказаний осужденными без изоляции от общества (приложение 2).

          3.  Утвердить согласованный с уголовно-исполнительной инспекцией № 12  Управления   Федеральной   службы   исполнения   наказаний   по

Забайкальскому краю количество квотируемых рабочих мест для отбывания административных наказаний в виде обязательных и исправительных работ осужденными без изоляции от общества (приложение 2).

         4. Руководителям организаций, указанным в Перечне, обеспечить:

1) назначение должностных лиц, ответственных за организацию труда осужденных к обязательным и исправительным работам, учет отработанного ими времени, контроль за выполнением осужденными определенных для них работ;

2) уведомление уголовно-исполнительной инспекции:

- о количестве проработанных осужденными часов;

- об уклонении осужденных от отбывания наказания;

- предварительное уведомление о переводе осужденного на другую должность.

 5. Настоящее решение обнародовать путем вывешивания на информационном стенде администрации сельского поселения «Степнинское» и опубликовать на официальном сайте в сети Интернет www.Оловян.забайкальскийкрай.рф.
         6. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования)
Глава сельского поселения 

«Степнинское»                                                                             Т.А. Большакова

Приложение I
к решению Совета сельского

поселения «Степнинское»

от «15» июля 2014г № 8
Перечень организаций и количество квотируемых рабочих мест для отбывания административных наказаний в виде обязательных работ  на территории сельского поселения «Степнинское»

	№ п/п
	Полное наименование организации
	Количество квотируемых

рабочих мест
	Юридический адрес организации
	Ответственное должностное

лицо организации, контактный телефон

	1
	Администрация сельского 

поселения «Степнинское»
	1
	674511 Забайкальский край Оловяннинский район, ст. Степь, ул. Станционная, 7а/2
	Глава сельского поселения «Степнинское»

Большакова Т.А. 89144402284

	2
	ИП Самбуева К.
	1
	674511 Забайкальский край Оловяннинский район, ст. Степь кафе «555»
	ИП Самбуева К.

89144624233

	Итого
	2
	
	


Приложение 2
к решению Совета сельского

поселения «Степнинское»

от «15» июля 2014г № 8
Виды обязательных и исправительных работ для отбывания наказаний  осужденными без изоляции от общества

	№ п/п
	Виды обязательных и исправительных работ

	1
	Благоустройство: очистка территории от мусора, снега, снега, наледи, озеленение, земляные работы, ремонтные работы, дорог и других объектов внешнего благоустройства, посадка, прополка саженцев деревьев, кустарников и цветочной рассады, вырубка деревьев и кустарников, обрезка веток.

	2
	Эксплуатация жилищно - коммунального хозяйства: уборка придомовых территорий, чердачных и подвальных помещений, помещений общего пользования, ремонт систем водоснабжения, канализации и иных объектов коммунального хозяйства, уборка подъездов (лестниц, проемов, площадок) санитарная очистка территорий и контейнерных площадок от мусора, сбора бытовых и прочих объектов. 

	3
	Погрузо-разгрузочные работы.

	4
	Работы по содержанию мест захоронений (кладбище, памятники).

	5
	Иные общественные виды трудовой деятельности, не требующие профессиональной подготовки, специальных знаний и навыков, по согласованию с работодателями.


