СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ОЛОВЯННИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 

(двадцать пятая сессия пятого созыва)
РЕШЕНИЕ

  20 апреля    2016 год                                                                              №245
об утверждении отчета  Руководителя  

администрации муниципального района

«Оловяннинский район» за  2015 год

     Руководствуясь частью 11.1 статьи 35 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ, ст. 23 Устава муниципального района «Оловяннинский район», Совет муниципального района «Оловяннинский район» 

Р Е Ш И Л:

     1. Принять к сведению отчёт о деятельности администрации муниципального района «Оловяннинский район» в 2015году (прилагается). 

     2. Настоящее решение    подлежит официальному    опубликованию (обнародованию). 

Глава муниципального района

«Оловяннинский район»

Председатель Совета                                                                         Н.Н. Бахтин
Утвержден
решением Совета МР

«Оловяннинский район»

от 20.04.2016г. №245
ОТЧЕТ Руководителя администрации муниципального района
«Оловяннинский район»   за 2015 год
   В соответствии с Федеральным Законом № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом муниципального района  представляю отчет о своей работе и работе администрации за истекший год. 
Деятельность администрации муниципального района  «Оловяннинский район»  была направлена на  повышение жизненного уровня населения и развитие социальной сферы,  пополнение доходной части бюджета.

Консолидированный бюджет  муниципального района «Оловяннинский район» за 2015г  исполнен в сумме 823 млн. руб. или 97,7% к уточненным бюджетным назначениям. Доля собственных доходов к общей сумме консолидированного бюджета составляет  28,3%. 
  План собственных доходов района исполнен на 93,3% при плане 249млн. руб. поступило  233 млн. рублей. Недопоступило доходов в сумме 16,7 млн. руб., в том числе НДФЛ – 9,1 млн. руб.
 Основными причинами невыполнение плана по НДФЛ являются:

 
 - списание НДФЛ в сумме 14,8 млн. руб. в связи с ошибочным указанием реквизитов. В результате чего списано налога на доходы физических лиц с консолидированного бюджета муниципального района «Оловяннинский район» в сумме 7,0 млн. руб.; 
 - сокращение численности работников и снижение  уровня  заработной платы работников  предприятий в сумме 2,3 млн. руб.  
- изменение норматива распределения НДФЛ в местный бюджет сумма потери составили 20,3 млн. руб.

Расходы консолидированного бюджета в  2015 году  исполнены в сумме 844,5 млн. руб., что составляет  96,1%. Расходы на социальную сферу в общем объеме консолидированного бюджета составляют 71,9%.

Особое внимание уделялось своевременности выплаты заработной платы работникам бюджетной сферы.    В 2015 году сельским и городским поселениям  района финансовая помощь в виде межбюджетных трансфертов составила 35,6 млн. руб., в том числе дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности 7,0 млн. руб. (из местного бюджета 1,2 млн. руб., из краевого бюджета 5,8 млн. руб.), дотация на поддержку  мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 25,5 млн. руб. (из местного бюджета 16,9 млн. руб., из краевого бюджета 8,6 млн. руб.).

За 2015 год проведено 4 заседания межведомственной комиссии по мобилизации налоговых доходов в консолидированный бюджет района. На заседания данной комиссии было приглашено 77 налогоплательщиков, из которых 40 уплатили налог. По результатам работы комиссии в бюджет района поступило 1,5 млн. руб.

В текущем году вся наша работа была направлена на повышение эффективности расходования бюджетных средств, сокращение объема неэффективных расходов, обеспечение сбалансированности и устойчивости районного бюджета. Одним из механизмов повышения эффективности использования средств местного бюджета, является организация конкурсных мероприятий (муниципальный заказ).

В 2015 году специалистами сектора муниципального заказа администрации района проведено 174 конкурсных процедур, в том числе 21-  путем аукционов в электронной форме, 94 –  закупки у единственного поставщика без проведения торгов и запросов котировок, 19- запроса котировок.  По результатам заключено контрактов на сумму 107 млн. 056 тыс. рублей. Экономическая эффективность в результате проведенных конкурсных процедур составила 2 млн. 636 тыс. рублей.


 Основу экономики района  определяет развитие предприятий промышленного комплекса, которые ориентированы  на  увеличение выработки электроэнергии, на обновление технологического оборудования и  расширение ассортимента выпускаемой продукции.
  
На территории района   зарегистрировано    255  предприятий различных форм собственности. 

В 2015 году предприятиями района   произведено  товаров, выполнено  работ и услуг во всех сферах экономической деятельности на сумму 7809,2    млн. рублей, в том числе  Филиалом   «Харанорская ГРЭС»  ОАО « ИНТЕР РАО- Электрогенерация»  выработано электроэнергии     3488,7    млн. Квт. час.  на сумму  7521,4 млн. руб., кирпичным заводом  произведено  кирпича  920 тыс.штук, на сумму 11,96 млн. руб., предприятиями  пищевой промышленности   произведено продукции  на   56,58   млн. руб. 
Объем произведенной продукции на душу населения в 2015 году  составил   210 тыс. руб. 

Структура промышленности характеризуется значительным преобладанием электроэнергетики  и  остается неизменной - доля энергетического комплекса составляет  98%. На долю обрабатывающих производств, приходится 2 %.

Во исполнение полномочий по решению вопросов местного значения по созданию условий для развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 2015 году проведена следующая работа.
На 01.01.2016 года производством сельскохозяйственной продукции в районе занимаются 9 сельскохозяйственных предприятий, 9 крестьянских (фермерских) хозяйства,  2  подсобных хозяйства,  34 индивидуальных предпринимателя  и 4616 личных подсобных хозяйств. 

 Производство продукции сельского хозяйства  в 2015 году составило 783,5 млн. рублей или 99,7% к предыдущему году,  в том числе в растениеводстве 122,5 млн.рублей и в животноводстве 661 млн.рублей. 

В 2015 году посевные площади зерновых культур составили 1250га,   овощных культур – 108,12га,  картофеля – 478,7га.  

В  2015 году  проводилась  химическая прополка зерновых  на площади 830 га, но в связи с засухой  36% посевов  зерновых культур на площади 452 были списаны. Валовый сбор зерновых культур составил 505 тонн, в 2 раза меньше, чем в 2014 году.  Урожайность зерновых составила 6,3 ц/г.  Овощных культур  получено  1196 тонн. Подготовлено паров  под урожай 2016 года  - 835 га. 

Для проведения  весенне-полевой компании 2016 года засыпано 72   тонны семян зерновых культур (33% от потребности).  Проведена борьба с коноплей на площади 20,5 га, в  том числе химическим методом 13 га.

В хозяйствах всех форм собственности на 01.01.2016 г. числится: крупного рогатого скота –23694 голов,  овец и коз – 25540 голов, лошадей - 6206 голов, свиней -1968 голов.  

           Производство  скота на убой в живом весе в 2015 году  составило  3819,6 тонн, что на  318 тонн или  9% больше чем в 2014 году.   В 2015 году производство  молока  увеличилось на 624 тонну или 3,8 % и составило 17145 тонн.   Основная доля произведенной продукции  (92%) приходится на ЛПХ. 

Заготовлено   сена 68481 тонн в хозяйствах всех форм собственности.
В настоящее время в районе работает 104 животноводческих стоянок.

За отчетный период сельхозтоваропроизводителями всех форм собственности из федерального бюджета  получено субсидий на сумму 25,8 млн. руб. Субсидии  получены на: ликвидацию последствий засухи,   погашение  задолженности   по мясной программе, приобретение техники,  строительства жилья для молодых семей, на развитие  табунного коневодства, овцеводства, поддержка на пары, возмещение части процентной  ставки  по кредитам ЛПХ.
         В связи со снижением уровня субсидирования техники приобретение новой техники в 2015 году  заметно уменьшилось.  Крестьянско-фермерскими хозяйствами  приобретен 1 трактор, 10 единиц прицепной  техники.


В 2015 году для увеличения показателей воспроизводства и улучшения генетического потенциала стада приобретены 4 племенных быков-производителей и 40 голов молодняка.
Для дальнейшего развития сельского хозяйства в районе ставятся следующие задачи: сохранение и увеличение поголовья всех видов скота, увеличение продуктивности, увеличение производства мяса, молока, шерсти.  

Ключевыми проблемами в  сельском хозяйстве является кадровое и техническое обеспечение:  отсутствие квалифицированных кадров, изношенность  техники,  высокая стоимость ГСМ, семян и запчастей.

В 2015 году проводилась работа, направленная на упорядочение торговой деятельности, ее развитие в целях обеспечения доступности товаров для населения, формирования конкурентной среды. 

Показатели потребительского рынка в  районе в 2015 году характеризуются положительной динамикой развития. Оборот розничной торговли составил 1758,2 млн. руб., в том числе на душу населения –47279 рублей, общественного питания –139,7млн. руб.,  объем платных услуг населению составил 529,5 млн. руб. 
         Производством   хлеба и хлебобулочных изделий   в районе   занимается  18 предприятий перерабатывающей промышленности. За 2015 год выработано продукции собственного производства –1994,7 тонн, в том числе хлеба и хлебобулочных изделий –1740,3 тонны, кондитерских изделий –102 тонны, полуфабрикатов –152,4 тонны.

На территории   района   зарегистрировано 463 объектов потребительского рынка. Розничная сеть насчитывает     274 магазинов торговой площадью       13476,3  кв.м.   За 2015 год произошло расширение стационарной сети на 21 объект потребительского  рынка построено 6  магазинов, 1 кафе, салон ритуальных услуг, СТО,  реконструировано – 12  объектов.  Инвестиции составили  23,85 млн. руб.
        В течение  года  проведено 18 ярмарок  по продаже  излишков сельскохозяйственной продукции,  и  20  ярмарка выходного дня в которых приняли участие 290 товаропроизводителей   нашего  и соседних районов. 
Организованы и проведены три   выставки – распродажи продукции произведенной предпринимателями Оловяннинского района, посвященные Дню российского предпринимательства,  Дню Победы, Дню защиты детей

Важнейшим фактором в улучшении социально-экономического состояния района является развитие малого бизнеса. Сегодня малый бизнес – это одно из перспективных направлений развития района. На сегодня в районе зарегистрировано 605 единиц  малого и среднего  предпринимательства.
        Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве за 2015 год составила  1513 человек. Это почти 12,7% от занятых в экономике района.   Число субъектов малого предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения составляет 163 единицы.
Оборот малых и средних предприятий   - 931 млн. руб., доля которых  в общем объеме отгруженной промышленной продукции составляет 11,9%.

В  рамках  программы «Развитие субъектов  малого и среднего предпринимательства на 2013 – 2015 годы» проведены районные конкурсы:  «Лучший  предприниматель Оловяннинского района – 2014 года»,  «Лучшее новогоднее оформление предприятий потребительского рынка Оловяннинского района – 2014 года». Победители конкурса награждены денежными премиями  и грамотами.

В целях  координации предпринимательской деятельности  проведено  4 заседания Координационного Совета, на которых рассматривались  актуальные вопросы и проблемы  предпринимательской деятельности 
В течение года центром поддержки предпринимателей, оказывалась консультационная и информационная помощь субъектам малого и среднего предпринимательства  по существующим формам поддержки в районе и крае. Всего в муниципальный Центр поддержки предпринимательства обратились и получили консультационно-информационные услуги 408 субъектов малого и среднего предпринимательства по интересующим их вопросам.

За период 2015 года из Фонда малого предпринимательства Оловяннинского района был предоставлено 3 займа  на сумму  800,0 тыс. рублей.
В рамках реализации Государственной Программы  Забайкальского края  «Содействие занятости населения на 2014 – 2020 годы» по самозанятости  безработных граждан рассмотрено 3 бизнес – планов безработных граждан, 2 из которых получили субсидии на открытие бизнеса. 
       Объем инвестиций  в отчетном году составил 603,8млн. руб. На душу населения приходится 16,2 тыс.руб.  Сумма  инвестиций в отчетном году сложилась за счет  строительство домов  рамках программы   по  "Переселению  граждан из ветхого и аварийного жилья", ремонта  автомобильных дорог  федерального значения,  модернизации объектов   Харанорской ГРЭС, за счет мероприятий  по подготовке  к осеннее-зимнему  отопительному периоду, за счет индивидуального жилищного строительства и  освоения дорожного фонда. 

Объем выполненных работ по виду деятельности «Строительство» составил 393,3 млн. рублей. 
   
Выдано 62 разрешения на строительство объектов: 12 станций сети цифрового наземного телевизионного вещания, строительство угольной котельной (п.ст. Ясная), 25 опор по  строительству  линии электропередач, 2 магазина.

  
 В  2 городских поселениях  района «Оловяннинское», «Калангуйское»  действует программа  «Переселение  граждан из  ветхого  и аварийного жилья». В 2015 начато и проведено строительство 2 двухэтажных 30 квартирных  домов  в п. Оловянная,  и 18 двухквартирных домов в п. Калангуй.   Общая площадь жилья составила 2313,8 кв.м.   Строительство и сдача домов завершится к июлю 2016 г.

В рамках  программы   «Устойчивое развитие сельских территорий» построено  2 дома с. Улан-Цацык, общей площадью-216 кв.м.

 
Построено 12 домов коммерческого жилья в п. Ясногорск общей площадью  1296 кв. м. 

Введено  в эксплуатацию  19 объектов:  2 объекта по  строительству 20  гаражных боксов пгт. Ясногорск  общей площадью-888,1 кв.м., линия электропередач  протяженностью 1070м, воздушная линия электроснабжения жилых домов, протяженность 600м, 8 магазинов. 
Реконструировано здание стадиона п.гт. Ясногорск.

   За период 2015 года введено всего 23 дома индивидуальной жилой застройки, общей площадью – 2323,6кв.м.
Жилищное строительство в основном ведётся за счёт средств индивидуальных застройщиков.
        В рамках переданных полномочий проведены работы по размещению  муниципального заказа  на выполнение ремонтных работ  автомобильных дорог в сельских поселениях  района (с/п. «Мирнинское», с/п «Хада-Булакское», с/п «Безречнинское») и школьных маршрутов на общую сумму 10,5 млн. руб.  Количество отремонтированных дорог  за период 2015 года    на территории муниципального района составило 214,5 км.     

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации 7 мая 2012 года № 596  «О долгосрочной государственной экономической политике», в целях увеличения объема инвестиций  ежегодно проводится актуализация  разработанного инвестиционного паспорта муниципального района   «Оловяннинский район», ведется реестр инвестиционных проектов и площадей.
Демографическая ситуация в районе характеризуется снижением  численности  населения как за счет естественной убыли, так и за счет миграции. 
       Численность населения на 01.01.2016 года   составила  37188 человек, в том числе: моложе трудоспособного возраста - 8660чел.,  или 23,3%, старше трудоспособного возраста – 7520 чел. (20,2%).   Трудовой потенциал района составляет 21008 чел., или 56,5% от численности населения.

       В городской местности  проживает    17764 чел., в сельской  местности –19424 чел. По численности населения   район занимает 6 место в Забайкальском крае. В  2015 году в районе родилось  509 человек, умерло 537 человек. Естественная убыль населения   составила  28 человек или  5,5%.
Серьезной проблемой является снижение уровня рождаемости на 11,3 % и увеличение смертности  на 5,3% к уровню 2014 года, старение населения, продолжающийся отток молодежи из района.

 За  2015 год миграция населения составила 761 человек. Наибольшая доля приходится на лиц в трудоспособном возрасте. 
 
За пределы района в 2015 году выбыло 1673 чел., прибыло 912 чел.
В 2015 году сохранена положительная динамика роста доходов населения. Денежные доходы населения составили 6353,7млн. рублей, денежный доход на душу населения в среднем за месяц составил 17085 рублей.  Размер средней пенсии по району в 2015 году составил 10293   руб.  
Фонд оплаты труда в 2015 году по району сложился в размере     2689,52 млн. руб. Среднемесячная заработная плата  по району  составила  28734 рубля. Рост заработной платы отмечается во всех отраслях экономической деятельности. 
       Повышение уровня заработной платы, создание условий для своевременной её выплаты, легализация теневой занятости и скрытых форм оплаты труда остаётся одной из основных задач в сфере социально-правовых отношений.
  
 Администрация  Оловяннинского района на постоянной основе проводит мониторинг уровня заработной платы и выявляет налогоплательщиков, имеющих задолженность и выплачивающих   заработную плату ниже МРОТ.
В  течение года  проведено 4 заседания Межведомственной комиссии по проблемам  оплаты труда, где заслушаны 34  руководителя организаций и индивидуальных предпринимателя, выплачивающие заработную плату ниже минимального размера оплаты труда.
       
Распоряжением администрации № 89 от 25.03.2015г. создана рабочая группа по снижению неформальной занятости, легализации заработной платы и повышению  собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на территории района. 

В  2015 году  проведено 3 заседания рабочей группы,  3  выездных проверки совместно с прокуратурой  района, проверено 13  человек,  из которых 7 человек   привлечено к административной ответственности в виде штрафов на сумму  25 тыс. руб.   

Ежеквартально проводился мониторинг численности и оплаты труда работников бюджетных организаций (культура, образование) по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2014 года № 597. 


Важнейшими показателями эффективности нашей работы остаётся ситуация на рынке труда. Численность экономически активного населения в 2015 году составила 22046  человека, из них занятых в экономике – 11954 человек, среднесписочная численность работников - 7650человек. 
За 2015 год  за содействием в поиске подходящей работы в центр занятости обратилось – 2040 чел., трудоустроено при содействии  Центра занятости 1072 чел., из них 409 безработных граждан. Уровень трудоустройства  ищущих работу граждан (с учетом переходящих граждан) составляет 39,2 %, произошло снижение показателя на 7 % к аналогичному периоду прошлого года (46,2%).
Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в центр занятости населения Оловяннинского района, на конец отчетного периода  (2015год) составляет 752 чел., из них безработные граждане – 705 чел.
Уровень регистрируемой безработицы в районе в 2015 году увеличился с 3,1 % на начало года, до 3,2 % от численности экономически активного населения.

В 2015 году  ситуация   на  рынке труда  оставалась  сложной   продолжался  процесс сокращения   численности работников. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 20 %, увеличилось количество работодателей, заявивших о предстоящем высвобождении работников, и в 2 раза увеличилась численность граждан, предполагаемых к увольнению. В декабре 2015 года филиал «Харанорская ГРЭС» АО «Интер РАО – Электрогенерация» заявил о предстоящем массовом высвобождении работников (102 человека).  
 В  2015 г 76 безработных граждан  приняли участие  в общественных работах и  13 человек  трудоустроены на временные  работы.

Государственную услугу по профессиональной ориентации в Оловяннинском районе получили 617  чел. из числа безработных граждан 
Государственная услуга по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда по итогам 2015 года предоставлена 217 безработным гражданам.
За отчетный период проведено 5 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в которых приняли участие 10 работодателей, одно учебное заведение  и 100 безработных граждан. 
В настоящее время особенно возросла роль образования, так как качество жизни человека тесно связано с качеством образования. В связи с этим растёт интерес общества к результатам образования, появляется множество инициатив направленных на развитие системы. На сегодняшний день система образования района – одна из ключевых в социальной сфере.

   В районе  создана  оптимальная сеть общеобразовательных учреждений, позволяющая обеспечить доступность качественных образовательных услуг.  Сеть включает в себя 33 образовательные организации: 13 средних, 7 основных и 2 начальных общеобразовательных учреждения, а также 9 дошкольных образовательных учреждений и 2 учреждения дополнительного образования детей.       Имеются два пришкольных интерната в МБОУ Ононская СОШ и МБОУ Единенская СОШ, количество воспитанников составляет 76 человек. 
     Количество учащихся на 1 сентября 2015 года составило 4163 человек. 
     Общая численность  работников общеобразовательных учреждений  за 2015 год составила  751 человек,  из них педагогических работников 366 человек. Обеспеченность кадрами учреждений общего образования составляет 99%.
   В 2015 году во  всех образовательных учреждениях  внедрена автоматизированная система АИС Контингент «Сетевой город Образование», которая позволила интегрировать всю образовательную систему района в один единый автоматизированный информационный комплекс доступный для всех участников образовательной деятельности.

        Наиболее приоритетными показателями качества работы образовательных учреждений являются: уровень успеваемости, результаты ЕГЭ и ГИА-9, количество медалей, полученных выпускниками.

Процент успеваемости составил 98,5%, в сравнении с 2014 годом  повысился на 2,5%, качество  обучения - 34%. Всего по району было 125 отличников. Окончили с золотой медалью «Гордость Забайкалья» один учащийся и двое с серебряной медалью.

По результатам ЕГЭ 2015 года  Оловяннинский район занял 26 место из 33 районов. Доля выпускников муниципальных образовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании в 2015 году составила 14,5% (26 человек),  в 2014 году  7,7% (19 человек).             
      Впервые проводилось итоговое сочинение в 11 классах. Результатом итогового сочинения (изложения) был «зачет» или «незачет». В итоговом сочинении приняло участие 193 учащихся из них не получили зачёт с первого раза 9 учащихся или 4,6%. 

 Анализируя результаты ЕГЭ с позиций качества, следует отметить, что в 2015 г. произошло повышение средне тестового балла по русскому языку, химии, истории, биологии, обществознанию, географии. Это свидетельствует о качественной подготовке школьников, имеющих мотивацию для изучения данного предмета, как профильного при поступлении в ВУЗ. Произошло повышение процента участников ЕГЭ, получивших выше минимального балла по русскому языку, физике, химии, истории.

       Второй год в штатном режиме проходила государственная итоговая аттестация среди выпускников 9 классов. По итогам основного государственного экзамена (ОГЭ) в основной период не получили аттестаты 5 (1,3%) девятиклассников образовательных организаций Оловяннинского района, повторно не пересдавшие русский язык и математику. В 2014 г. не получивших аттестаты выпускников было 9, что составляло 2,2%.

       По результатам ГИА-9  по русскому языку Оловяннинский район вошёл в пятёрку  районов с лучшими результатами ОГЭ по русскому языку в 2015 году.     

Развитие дошкольного образования, обеспечение его доступности и качества - приоритет в образовательной политике муниципальной системы дошкольного образования. Всего в районе 9 муниципальных бюджетных учреждений дошкольного образования и 3 структурных подразделения школ. Всего организовано 57 групп, из них ясельные 15, смешенные группы 6.  Списочный состав работников за 2015 год составил 408 человек. 

          Численность детей посещающих дошкольные образовательные учреждения 1412 человек: из них 370 человек посещают ясельные группы, 107 человек посещают смешенные группы. 

           Охвачено образовательной услугой дошкольного образования ДОУ  на конец 2015года – 1412 детей в возрасте от 1 до 7 лет. Охват детей дошкольным образованием в 2015 году составил  - 53 %. Группы дошкольного образования в школах посещает 240 детей в возрасте от 5,5 до 7 лет (21 группа в 20 школах района). 

 
Вариативными формами дошкольного образования охвачено 50 детей.
          Путевки в детские сады Оловяннинского района в 2015 году получили – 576 детей в возрасте от 1 до 7 лет. 

        Ведущим направлением деятельности в 2015 г. стало выполнение Указов Президента РФ, определяющих необходимость ликвидации к 2016 г. очереди детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные организации. По программе «Модернизация региональной системы дошкольного образования» введено дополнительно 320 мест в п. Ясногорск МБДОУ «Карусель» из 11 групп. Актуальная очередь детей в возрасте от 3 до 7 лет в 2015 году в Оловяннинском районе полностью ликвидирована.  Очередь на устройство детей в детский сад в возрасте от  0 до 3 лет на конец 2015 года составляет – 162 ребенка. 
С 2015 года 8 дошкольных учреждений Оловяннинского района работают в режиме ФГОС ДОО.
     
В рамках ФЗ № 273  от 29.12.2014 года с целью  уменьшения финансовой нагрузки на семейный бюджет 1073 родителям была выплачена компенсация части родительской платы. Общая сумма выплат за 2015 год составила 2 773,5 тыс. руб. 

      С целью развития творческих способностей детей и  создание условий для их реализации при общеобразовательных учреждениях организовано  298 кружков по разным видам учебно-познавательной и творческой деятельности, 67 спортивных секций, объединений.   Численность детей охваченных дополнительным образованием  составляет   2556 человек  или  61,4% от общего числа обучающихся в районе.

В районе функционирует  2 муниципальных бюджетных образовательных учреждения дополнительного образования детей, с численностью  работающих 32 человека,    в которых создано   18 детских объединений, кружков по разным направлениям, с общим охватом 428 детей. В  МБОУ ДОД Ясногорская детско-юношеская спортивная школа занимаются 345 детей в 6 спортивных секциях по возрастным группам.

В школах организуется работа с одаренными детьми, ребята активно принимают участие в проведении и становятся победителями районных, краевых, российских конкурсов школьных проектов, рисунков, плакатов, конкурсов художественной самодеятельности, смотров детского творчества.  

В течение 2015 года образовательными  учреждениями района были организованны и проведены различные мероприятия, конкурсы, акции  посвященные 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.
      Актуальным для муниципального района является развитие детского движения, активизация деятельности детских общественных объединений и организаций.  В 21 образовательной организации района созданы и работают 27 детских общественных объединений, общественных организаций учащихся объединяющие детей по возрастным группам. Работает система ученического самоуправления.
Разработка и утверждение муниципальной Концепции развития детского движения и комплекса мер по ее реализации, включая пакет нормативно-правовых, методических документов, проектов и программ. является основной задачей 2016 года. 

Одним из главных направлений является духовно-нравственное и  гражданско-патриотическое воспитание обучающихся. В школах разработаны и приняты Программы патриотического воспитания, созданы военно-патриотические клубы, кружки «Юный спасатель МЧС», «Юный инспектор дорожного движения». 
В образовательных учреждениях   созданы волонтерские отряды, которые   оказывают  посильную помощь пожилым и престарелым, проводят акцию «Неделя добра». Ежегодно в преддверии празднования Дня Победы проводят акции по уборке мемориальных зон, территорий воинских захоронений воинов умерших от ран в госпиталях расположенных в годы войны на территории Оловяннинского района.
 Численность детей, отдохнувших в детских оздоровительных   учреждениях,  летом 2015 года составила,  1060 человек. 

Всего в летний период по муниципальному району было оздоровлено учащихся 3839, что составляет 85,6% охвата учащихся образовательных организаций, в т.ч. из многодетных и малообеспеченных семей 2107,  детей сирот и детей, лишившихся попечения родителей 179, детей с ограниченными возможностями здоровья 23, состоящих на учёте в ПДН, КДНиЗП 13 учащихся.
В летний период было трудоустроено  55  несовершеннолетних детей  из многодетных и малообеспеченных семей. 
 На проведение летней оздоровительной кампании были освоены средства из краевого бюджета в сумме  4,5 млн. руб., из муниципального бюджета 260 тыс. рублей, в т.ч. 50,0 тыс. рублей на трудоустройство подростков. 
         Одним из важных направлений в деятельности районного комитета по образованию и делам молодежи, является работа по профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних.

На учете в ПДН, КДНиЗП на 01.01.2016 года состоит 44 учащихся.

На внутри школьном учёте состоит 112 учащихся, из них 76 занимаются в кружках и спортивных секциях.

С целью профилактической работы с трудными детьми при 9 школах созданы и работают  службы примирения, при 14 общеобразовательных учреждениях работают учительско - родительские патрули, созданы и работают Советы по профилактике правонарушений.

          Вопросы социально-правовой защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, безусловно, также в центре нашего   внимания. 
В Оловяннинском районе на воспитании в замещающих семья находится всего 269 детей, из них: в приёмных 40 семьях - 77 детей,    в 4 патронатных    семьях 6 детей.  Под опекой и попечительством 186 детей, в 162 семьях.

      В течение 2015 года, всего выявлен  и учтен  41  ребёнок относящийся к детям – сиротам и детям оставшихся без попечения родителей. 20 детей переданы  под опеку (попечительство), 18 детей переданы в приёмную семью, 3 детей усыновлены (удочерены), 16 устроены в детские государственные учреждения, 1 ребёнок устроен в профессиональное училище на полное государственное обеспечение. По заявлению родителей на временной опеке находится 10 детей, под предварительной опекой 5 детей.

     26 человек поставлены на учёт в качестве кандидатов в опекуны, приёмные родители, патронатные воспитатели, усыновители. 29 человек, относящихся к категории лиц из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечены жильём.

Среднемесячная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2015 году составила 24,9 тыс.  рублей, в т.ч. учителей -  32,9 тыс. рублей,  работников  дошкольных образовательных учреждений – 17,2 тыс. рублей,  внешкольных учреждений – 21,6 тыс. рублей. 

       Во всех общеобразовательных учреждениях организовано горячее питание. В школах функционируют 20 столовых, 2 буфета. Охвачено горячим питанием в 2015 году  4150 человек, что составило 95,9%. Льготным питанием пользуется 1549 учащихся. 
         В 14  образовательных учреждениях функционируют  медицинские кабинеты,  15 учреждений  обслуживаются ФАПами  поселений.

           Организован  подвоз 199 учащихся в 8 школах района. Все автотранспортные средства оснащены тахографами, на общую сумму 236, 9 тыс. рублей. На сегодняшний день все водители школьных автобусов - 8 человек проучены, имеют первый класс, и категории: А, Б, С,Д, Е. 

        Сегодня важным фактором развития общества является здоровье, поэтому решение проблем здравоохранения в последние годы без преувеличения обрело стратегический характер. 
 Сеть лечебно-профилактических учреждений, обеспечивающих медицинскую помощь населению района,   включает в себя  4 больницы, 4 поликлиники,1 сельская врачебная амбулатория, 20 ФАПов.

Всего в районе функционировало  171 койка круглосуточного пребывания и  61  койка дневного стационара.  Выполнение койко-дня составило 95,2 %. Стационарную помощь получили 5461 человек. 

Специалистами медицинских учреждений  за 2015 год  сделано  264 плановых выезда, осмотрено  5727 человек.
 Обеспеченность врачами составила 15,3  врачей на 10 тыс. населения, укомплектованность врачебных должностей составила 50,1%. Обеспеченность населения средним медицинским персоналом на 10 тыс. населения 70,3, укомплектованность -70,8 %.    
Выполнение амбулаторных посещений к врачам по району составило  - 197 065, количество посещений на одного жителя в год 5,2. Удельный вес профилактических осмотров составил – 30,1% от общего числа посещений.
В 2015 году подлежало диспансеризации - 6917 чел, осмотрено – 4070 чел, в том числе детей сирот – 257 детей, что составило 56,8 % от плана. 

Сложной остается обстановка  в районе с туберкулезом показатель заболеваемости туберкулезом составил 52,6 % на 100 тысяч населения при среднем краевом показателе 89,0 %. В 2015 году выявлено больных 16 человек,  флюорографический охват населения составил 74,2 %,.
В рамках исполнения мероприятий  краевой программы «Неотложные меры по борьбе  с туберкулезом» поступило средств 772,7 тыс. руб. 

Количество зарегистрированных с ВИЧ-инфекцией составило 308 чел., получают противовирусную терапию ВИЧ - инфицированных 51 человек. 
Смертность населения в трудоспособном возрасте составила 120 человек. 
По родовым  сертификатам получено 4274,0 тыс. руб. средства направлены на выплату заработной платы,  приобретение оборудования, лекарственных средств, мягкого инвентаря. 
В текущем году было зарегистрировано 3 случая младенческой смертности, что составило- 5,2 промилле на 1000 населения.
В 2015 году целевые показатели  Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 выполнены в полном объеме. Уровень средней заработной платы медицинских работников составил: врачи – 40262 рублей,  средний медицинский персонал – 22031 рубля,  младший медицинский персонал – 13530 рублей. 
В течение  года  проводилось  обучение населения  в школах здоровья: для больных сахарным диабетом, артериальной гипертонией, для беременных,  в школе матери и здорового ребенка, для больных бронхиальной астмой, школа высокого сердечно - сосудистого риска.  Охват гигиеническим обучением населения  составил 36,8 %,  школьников - 100 %.
Несмотря на проводимую работу,  на сегодня остается много нерешенных вопросов и проблем.  Самый «больной» вопрос - недостаточная укомплектованность врачебными кадрами. Остается острым вопрос с отсутствием должного текущего финансирования системы здравоохранения района,  обеспечения жильем, недостаточная оснащенность ЛПУ медицинской и оргтехникой,  что в конечном счете сказывается на качестве обследования и лечения населения.
 Все эти проблемы  предстоит нам решать в текущем году.
В отчетном году главными направлениями деятельности учреждений культуры района было расширение сферы культурных услуг, оказываемых населению района, повышение их доступности и качества
 Работа учреждений культуры  в 2015 году построена по организации и проведению  мероприятий посвященных  70-летию Победы в Великой Отечественной войне, 70-летию окончания второй мировой войны 1939-1945гг, Года литературы в России,  50-летию первого выхода человека в открытый космос, Года молодежи в Забайкальском крае.


Всего  проведено  3234  мероприятия. Самыми   масштабными  мероприятиями стали  конкурсы  «Музыкальный дождик 2015», «Солдатский конверт», «Подари улыбку миру», «Салют победы».


Особое внимание уделялось военно - патриотическому воспитанию молодежи. На высоком уровне прошли культурно-массовые мероприятия, посвященные  70-летию Победы в ВОВ:  районная научно-практическая конференция «Помните, какою ценой завоевано счастье!», фестиваль «Поэзия как музыки души», кино-акция  «Во имя мира – помни о войне», тематический цикл показов кинофильмов о ВОВ акции «Спасибо деду за Победу!», всероссийские акции «Георгиевская ленточка»,  «Бессмертный полк».
Творческие коллективы района, неоднократно  принимали  участие в мероприятиях различного уровня, становясь победителями и   лауреатами.   
Большое внимание уделялось  формированию здорового образа жизни  населения  проведено  19 физкультурно-массовых    мероприятий.

         Численность населения, занимающихся спортом, составляет 5564 человека. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, от общей численности населения района составляет 14,2%.
Средняя заработная  плата специалистов  учреждений культуры – составила   14273  рубля,  преподавателей   ДШИ-36338 руб.,  прочих работников - 9218 руб.
В целях  осуществления  полномочий по управлению  и распределению  муниципальной собственности  муниципального района  «Оловяннинский район»  в  сфере имущественных отношений за 2015 год  подготовлено 9 пакетов документов на приватизацию жилых помещений находящихся в собственности муниципального района «Оловяннинский район.

 В муниципальную собственность поступило  и перераспределено между казенными и бюджетными учреждениями района  имущество на общую сумму   135,3 млн. руб., в том числе приняты  четыре автомобильные дороги  общей протяженностью 81 км. Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района составила всего 398,3км.
Доходы от продажи  и аренды  муниципального имущества составили 951,6 тыс. руб.  

  В сфере земельных отношений   за период 2015 года заключено 113 договора  аренды на общую площадь 3803,43 га, в том числе:
       с ООО «ГРК ДАРХАН» для  строительства горноперерабатывающего комплекса – 111 га;

       с ООО «Стройсервис» для разработки карьеров- 11,5га;

        для индивидуального жилищного строительства – 2,64 га;

        для  сельскохозяйственного использования – 3654,7 га.

      За отчетный 2015 год в консолидированный бюджет муниципального района «Оловяннинский район» поступило от  аренды земельных участков  – 9,3 млн. руб., от продажи  – 0,4 млн.руб.
      За 2015 год по архитектуре и градостроительству проделана работа по  устранению  нарушений законодательства о градостроительной деятельности  в сельских  поселениях «Ононское»  и  «Тургинское»,.

Разработаны и утверждены 26 градостроительных планов  на земельные участки для проектирования и строительства  объектов горно-перерабатывающего  комплекса, для  добычи недр открытым способом,   «Котельная и тепловые сети ФКУ ИК-7 УФСИН России по Забайкальскому краю», магазины, жилые дома.

           Для поселений района  разработан  и размещен на сайте реестр описания процедур в сфере жилищного строительства, утвержденный постановлением  Правительства Российской Федерации от 30 апреля 2014года № 403.

В 2015 году продолжалась работа по постановке на учет граждан, имеющих трёх и более детей в возрасте до 18 лет  и  детей инвалидов  для бесплатного предоставления земельных участков  под ИЖС. В течение 2015 года поставлено на учет 6 семей имеющих такое право, в том числе  одна семья,  имеющая ребенка инвалида.
Исполнение мероприятий в сфере гражданской обороны и пожарной безопасности, направленных на   по​вышение безопасности проживающе​го населения, обеспечение готовности сил для ликвидации чрезвычайных ситуаций и подготовку населения к  действиям в условиях чрезвычайных ситуаций. Основное внимание  в течение года было сосредоточено на реализации мероприятий, направленных на стабилизацию обстановки с пожарами, обеспечение антитеррористической безопасности объектов.


За 2015года проведено 23 заседаний КЧС и ПБ района,  в том числе 19 внеплановых с принятием решений по усилению первичных мер пожарной безопасности и борьбы с лесными и степными пожарами, подготовке объектов ЖКХ и социальной сферы к работе в зимних условиях.

Всего на предупреждение и ликвидацию ЧС из различных источников финансирования было запланировано 1917,5тыс. руб. средства  направлены  на ликвидацию ЧС в с. Шивия, приобретение ГСМ, обновление минерализованных полос, приобретение мотопомп. 

В  отчетном году  произошло 114 пожаров, в том числе:  23 лесных общей площадью 57 га, с материальным ущербом 15,6 млн.руб, пострадал 1 человек со смертельным исходом (пожар в с.Шивия);

степных пожаров – 59 и  бытовых пожаров – 32, погиб - 1 человек, травмированных - 2.  Материальный ущерб составил   4,3 млн.руб. 
 В рамках  проведения профилактических противопожарных мероприятий поселениям  района в 2015 году было  выделено 917,5 тыс.руб. 
 Средства  направлены  на  проведение  опашки  населенных пунктов,  проведение  отжигов, уборка территории населенных пунктов.

На территории района созданы ДПД, которые оснащены средствами пожаротушения. В  районе создан финансовый резерв в сумме 703,2 т.р., в том числе в  поселениях - 233,2 т.р. 
В целях совершенствования навыков должностных лиц в организации управления силами и средствами  района при  ликвидации ЧС было проведено 9 командно-штабных учений и тренировок привлечено  1610 человек, проведено 12 тренировок с ЕДДС района.

В 2015  году прошли подготовку и повышение квалификации в Учебно-методическом  центре ГО и ЧС Забайкальского края»  11  руководителей и специалистов  бюджетных учреждений. При администрациях поселений созданы учебно-консультационные пункты на базе, которых проводилось  обучение и инструктаж населения по правилам пожарной безопасности. Обследовано 940 домовладений с вручением профилактических памяток ГПН. Всего обучено 2600 человек.
В районе все бюджетные учреждения  оснащены  средствами   пожарной  сигнализации, в поселениях района установлена звуковая система оповещения. Несмотря на принимаемые меры обстановка с пожарами в районе продолжает оставаться напряженной.

Бесперебойное снабжение населения всеми видами коммунальных услуг является непременным условием цивилизованного проживания и во многом определяет качество жизни людей. 

Численность работающих в 2015 году на предприятиях ЖКХ района составило 398 человек.

За 2015 г. предприятиями МУП ЖКХ района выполнены мероприятия:

– в п. Золотореченск завершена реконструкция водовода, подключены к теплоснабжению пятиэтажные дома, подведено теплоснабжение к  коттеджам;

- проведена частичная замена квартальных сетей тепло -   водоснабжения 0,4 км. в п. Калангуй, направлено средств 1,9 млн. руб.

- по  угольной котельной в п. Ясная проводились работы по устранению недоделок подрядчиком. Проводилась работа по частичной замене квартальных и внутридомовых сетей, выделено 1,7 млн. руб.

- в котельных предприятия МУП ЖКХ п. Оловянная установлено 2 новых котла, заменено 1,2 км.  сетей тепло–водоснабжения, израсходовано средств в сумме 2,9 млн. руб.;

- в с/п «Бурулятуйское» установлен 1 новый котел, израсходовано 280,0 т.р.

Одним из главных направлений остается вопрос общественной безопасности. В 2015 году  зарегистрировано 809 преступлений по сравнению с прошлым годом  их количество увеличилось  на 24  или на  3,1%. Осталось не раскрытыми- 232 преступления, удельный вес раскрытых преступлений составил 71, 3 %. Зарегистрировано 198 тяжких  и особо тяжких преступлений, их количество  сократилось по сравнению с прошлым годом на 5, 7 % .

Большую часть зарегистрированных преступлений – 42% составляют кражи чужого имущества, преступления профилактической направленности – 27,6% и выявленных преступлений по незаконному обороту наркотических веществ – 13,6%. 

За 2015 год несовершеннолетними и при их соучастии совершено 69 уголовно-наказуемых деяния, что на 1,4% меньше чем за тот же период прошлого года (70).  Из этого числа преступлений 20 совершены в группах: 9 в группах только несовершеннолетних и 11 в смешанных группах. Основную часть преступлений 60,9% составляют кражи чужого имущества – 42 преступления. Из общего числа совершенных несовершеннолетними и при их соучастии 11 совершены в состоянии алкогольного опьянения, 30 ранее совершавшими преступления, 16 преступлений совершены в период с 22 до 06 часов. 
Особую озабоченность сегодня вызывает ситуация, связанная с употреблением наркотиков.  На территории  района  в 2015 году выявлено 110 фактов  связанных с незаконным оборотом наркотических средств, из незаконного оборота изъято 56 кг наркотических средств.
В прошедшем году продолжалась активная работа по выявлению лиц, связанных с незаконной реализацией спиртосодержащей жидкости зарегистрировано 25 преступлений, к административной ответственности за привлечено 19 граждан. 

На территории района было совершено 41  ДТП в которых погибло 8 человек, 65 получили ранения.  С участием детей зафиксировано 6 дорожно-транспортных происшествий, 1 ребенок погиб.
 В 2015 году составлено  5344  протокола об  административных правонарушениях.   По выявленным нарушениям   наложено штрафов на сумму 4 млн. 384 тыс. руб., взыскаемость составила 95,2%.
        Считаю, что проведение профилактических мероприятий, направленных на    повышение  эффективности   борьбы  с  преступностью,  в  значительной степени зависят  от  уровня  взаимодействия  общественности,  правоохранительных и муниципальных  органов власти.
В течение прошлого года значительная работа проделана отделом военного комиссариата. По нашему району в войска Российской Армии для прохождения срочной военной службы призваны и отправлены 104 человека, на военную службу по контракту направлены 114 человек. На первоначальный воинский учет поставлено 189 подростков. Один человек поступил на учебу в высшее военно-учебное заведение.
Администрация района осуществляла исполнение отдельных государственных полномочий по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

 В комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав поступило 198 материала на несовершеннолетних и их родителей, в отношении несовершеннолетних – 81, в отношении родителей – 117, рассмотрено– 124 материала. Всего за 2015 год проведено 31 заседание комиссии, из них 23 выездных.
 В    рамках     межведомственного     взаимодействия     проведено     76 профилактических    рейдов,    обследовано    492   семьи,  оказана  помощь  в 
бытовом устройстве  138 несовершеннолетним гражданам.

Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере социальной защиты населения на территории района осуществляет отдел социальной защиты населения.  Основной задачей, которого является предоставление  следующих мер социальной поддержки гражданам: субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, социальные выплаты семьям с детьми, социальные выплаты отдельным категориям граждан (участникам ВОВ, труженикам тыла, ветеранам труда, и т.д.).

 На территории района  зарегистрировано 17630 граждан являющихся  получателями различных мер социальной поддержки, т.е. каждый третий житель Оловяннинского района.

В течение 2015 года в ГУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Ясногорский»  прошли реабилитацию 137 ребенка из неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей, санаторно-курортное лечение в санаториях и реабилитационных центрах Забайкальского края 80 детей, в летних оздоровительных лагерях  – 34 чел. 

Заключено 47 социальных контрактов с малообеспеченными семьями, которым выделено до 30 тыс. рублей (1,3млн. руб.) на развитие личного подсобного хозяйства или развитие малого предпринимательства. Реализация технологии «социальный контракт» наглядно показала, что это эффективный способ поддержки малоимущих семей.
       За 2015 год в рамках муниципального экологического контроля проведено 17 проверок. По результатам проверок выдано 15 предписаний, предписания исполнены. 
В 2015 году на территории района было выявлено и ликвидировано 15 объектов  несанкционированных свалок. 

Проводилось обследование источников влияния на водные объекты рек Турга, Онон. По результатам проводимых анализов качество воды рек оценено третьим классом (умеренно загрязнённые воды). 
      В течение  года проводилась работа с  природопользователями. В результате проделанной работы за 2015 год сумма платы за негативное воздействие на окружающую среду поступивших в бюджет района составила 2 017,1тыс.руб.
В 2015 году   выявлено 8 фактов  незаконных  рубок, из них 2 уголовных дел и 6 административных, ущерб составил   280,8 тыс. руб. На территории района  в 2015 году зарегистрировано   23 лесных пожара  на площади   57,022 га, причиненный ущерб составил  15 млн. 607 тыс. 14 руб.

     В течение 2015 года осуществлялись совместные рейды с Госохотслужбой. Специалистами  Госохотслужбы составлено 34 протокола, из них 34 административных. Взыскано штрафов на сумму  19,6 тыс. руб.
Охрана труда является важнейшим условием сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности. 

В 2015 году проведено четыре заседания Межведомственной комиссии по охране труда, на которых рассмотрены организации, в которых были выявлены нарушения несоблюдения трудового законодательства.

В течение года проводился  анализ состояния условий и охраны труда в организациях автомобильного транспорта, индивидуальных предпринимателей занимающихся лесозаготовкой, деревообработкой, предприятиями горнорудной промышленности, машиностроения, труда женщин. 
Учреждения и отделы администрации района предоставляют 33  муниципальные услуги. По каждому виду услуг разработаны административные регламенты, которые размещены на Портале государственных и муниципальных услуг Забайкальского края. 
В 2015 году проведен мониторинг качества предоставления муниципальных услуг. В план мониторинга включено 18 услуг, что составляет 54,5% от включенных в Перечень муниципальных услуг, все исследуемые услуги  предоставляются в электронном виде (в полном объеме).
 
За 2015 администрацией было принято 512 постановлений,  970 распоряжений. 

В краевой регистр внесено 708 нормативных правовых актов, принятых  администрацией и поселениями района. 

Хранение документов  проводится муниципальным архивом, в котором имеется 133 фонда, состоящих из 20857 единиц хранения. Хранящиеся в архиве документы имеют большую социальную значимость. 

За 2015 год в муниципальный архив поступило 1700 запросов социально-правового и тематического характера юридических и физических лиц. Все запросы исполнены в установленные законом сроки.

В аппарате администрации муниципального района сформирован работоспособный коллектив, состоящий их 32 муниципальных служащих, из которых 29 муниципальных служащих имеют высшее профессиональное образование, 3-  среднее - специальное. 


За  2015 год в Администрацию района поступило 4499 документов, из них документы прокуратуры - 108 документов, Главное контрольное управление- 50, Оловяннинский районный суд – 366, обращений граждан - 99.  По-прежнему  актуальными вопросами обращений граждан являются вопросы жилищно-коммунальных услуг, благоустройства и санитарного состояния поселков, ремонта, обеспечения жильем, материальной помощи, субсидии, пособия. 


Юридической службой администрации района оказана бесплатная юридическая помощь 55 гражданам, основную долю которых - 27 чел. составили жители п. Шивия, получившие  помощь в составлении юридических документов.   


В 2015 году в органах местного самоуправления проведено 18 избирательных кампаний.  Избрано 8 глав поселений и 10 Советов депутатов. 


В 2015 году закончена процедура преобразования сельских поселений «Арендинское» и «Улятуйское» путем их объединения в сельское поселение «Улятуйское», что позволило оптимизировать расходы на содержание имущества, административного аппарата. 

Начиная с 2015 года, проводится работа с администрациями сельских поселений по принятию от муниципального района полномочий по решению вопросов местного значения. В 2015 году, согласно соглашений сельскими поселениями исполнялись переданные полномочия по тепло-водоснабжению, по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора, по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения. Аналогичные соглашения заключены на 2016 год. 

И еще одна важная тема, которую нельзя сегодня не затронуть – это вопросы противодействия коррупции. Особое внимание уделяется соблюдению муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений действующего законодательства     Определен перечень должностей, исполнение обязанностей по которым, подвержено риску коррупционных проявлений. В прошедшем году фактов нарушения  муниципальными служащими требований к служебному поведению не выявлено. С целью профилактики коррупции все проекты нормативно- правовых актов направляются в прокуратуру района, для проведения  антикоррупционной экспертизы. 

В  завершение  выступления  хотелось   бы  отметить,  что   основными перспективными задачами для района остаются:
    - повышение   качества    жизни   населения,  к   сожалению,  в   условиях    вынужденной экономии бюджетных средств;
    -  обеспечение  стабильного функционирования хозяйственных объектов - источников пополнения доходной части бюджета района;
    -  стимулирование создания новых видов бизнеса;
    -  развитие социальной инфраструктуры района.
       В непростых условиях сегодняшнего времени для решения поставленных задач   необходимо   обеспечить  четкое   взаимодействие   органов   местного самоуправления   района   и   поселений,  организаций,   учреждений,   служб, работающих на территории района.
Очень важно, чтобы основной целью органов местного самоуправления стало повышение  качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых населению,  повышение   эффективности  принимаемых   решений   органами местного самоуправления.

 Хочу отметить, что  2015 год был  сложным и напряженным, но, несмотря на это, всеми нами была проделана большая работа по исполнению   принятых полномочий. В завершение своего доклада  хочу поблагодарить депутатов, глав поселений, руководителей структурных подразделений, специалистов за совместную, плодотворную работу. 
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