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Приложение 
к постановлению администрации 
муниципального района
«Оловяннинский район»
от «___» __________ 2016 года № _____
Административный регламент

предоставления муниципальной услуги

«Об организации отдыха детей в каникулярное время в муниципальном районе «Оловяннинский район»
1. Общие положения


1.1. Предметом регулирования настоящего административного регламента по организации отдыха детей в каникулярное время (далее - административный регламент) являются отношения, возникающие между заявителями (родители, законные представители несовершеннолетних детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно), проживающими на территории муниципального района «Оловяннинский район», желающими получить муниципальную услугу по организации отдыха детей в каникулярное время (далее - муниципальная услуга) и муниципальными образовательными организациями, организующими отдых детей в каникулярное время (далее - образовательные организации) при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья (далее - Получатели).


1.2. Заявителями муниципальной услуги являются - родители (законные представители), обратившиеся с запросом о предоставлении муниципальной услуги (далее - Заявитель). Получателями муниципальной услуги являются дети (обучающиеся) в возрасте от 6 до 17 лет (включительно).

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги:
1.3.1. Местонахождение Районного комитета по образованию и делам молодежи администрации муниципального района «Оловяннинский район»  (далее –Комитет) - фактический адрес: 674500, Российская Федерация, Забайкальский край, п.Оловянная, ул. Лазо,17.

График (режим) работы:


- понедельник – четверг - с 08.00 до 17.15;



- пятница - с 08.00 до 16.00;


- обед - с 12.00 до 13.00.


Справочный телефон Районного комитета по образованию и делам молодежи: 8 (30253) 45-2-62.


Адрес электронной почты Районного комитета по образованию и делам молодежи: olovyann_rkodm@mail.ru. 
1.3.2. Сведения о местонахождении, контактных телефонах (телефонах для справок), адресе электронной почты, графике (режиме) работы образовательных организаций, а также информация о процедуре предоставления муниципальной услуги размещаются: 

- на сайте Районного комитета по образованию и делам молодежи администрации муниципального района «Оловяннинский район»  http://www.mouo.olvn.zabedu.ru/.

1.3.3. Информация об образовательных организациях Оловяннинского района, предоставляющих муниципальную услугу указана в приложении 1 к настоящему административному регламенту.  

1.3.4. Информирование Заявителей муниципальной услуги осуществляется в форме: 

1) размещения информационных материалов на стенде (вывеске), содержащем информацию о графике (режиме) работы в здании Районного комитета по образованию и делам молодежи администрации муниципального района «Оловяннинский район»  по адресу: Забайкальский край, п.Оловянная, ул. Лазо, 17, а также в зданиях образовательных организаций:


- текст настоящего административного регламента; 


- перечень документов необходимых для получения муниципальной услуги, требования, предъявляемые к этим документам;


- местоположение, график (схема) работы, номера телефонов Районного комитета по образованию и делам молодежи;


- основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;


- перечень вышестоящих органов и должностных лиц, куда может быть подана жалоба на отказ в предоставлении муниципальной услуги;


2) консультирования Заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистами Районного комитета по образованию и делам молодежи образования, образовательной организации с использованием средств телефонной связи, при личном, либо письменном обращении в Районный комитет по образованию и делам молодежи, образовательную организацию;


3) размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет) и публикаций в средствах массовой информации.


1.3.5. При ответах на телефонные звонки и устные обращения специалисты подробно и в вежливой (корректной) форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, фамилии, имени, отчестве и должности специалиста, принявшего телефонный звонок.


При невозможности специалиста, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен быть переадресован (переведён) на другое должностное лицо или же обратившемуся должен быть сообщён телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию.


1.3.6. Консультации по вопросам оказания муниципальной услуги предоставляются:


- специалистами Районного комитета по образованию и делам молодежи, ответственными за предоставление муниципальной услуги:


- понедельник – четверг - с 08.00 до 17.15;


- пятница - с 08.00 до 16.00;


- обед - с 12.00 до 13.00.


Специалистами образовательных организаций, ответственными за предоставление муниципальной услуги:


- понедельник - пятница с 09.00 до 17.00;


- обед - с 13.00 до 14.00.

1.3.7. Консультации предоставляются по следующим вопросам:


- перечня документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;


- сроков оказания муниципальной услуги;


- порядка обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги.

     
1.3.8. Консультации предоставляются при личном обращении, посредством телефона или электронной почты.

      
1.3.9. Продолжительность консультирования Заявителей при личном приёме в среднем составляет 15 минут, при ответе на телефонный звонок в среднем составляет 10 минут, при ответе по электронной почте в среднем составляет 15 минут.

    
1.3.10. Информирование о ходе предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистами при личном контакте с Заявителями, с использованием почтовой связи, телефонной связи, посредством электронной почты, с использованием Портала.

     
1.3.11. Заявители в обязательном порядке информируются о сроке подготовки ответа и возможности его получения.

     
1.3.12. Для получения сведений о ходе предоставления муниципальной услуги Заявителем указываются (называются) дата и входящий номер поданного заявления, в случае отсутствия таких сведений, Заявителем называется Ф.И.О., либо наименование образовательной организации. Заявителю предоставляются сведения о том, на каком этапе (в процессе выполнения какой административной процедуры) находится подготовка ответа на запрос.
1.4. В случае, если для предоставления муниципальной услуги необходима обработка персональных данных лица, не являющегося Заявителем и, если в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» обработка таких персональных данных может осуществляться с согласия указанного лица, при обращении за получением муниципальной услуги Заявитель дополнительно представляет документы, подтверждающие получение согласия указанного лица или его законного представителя на обработку персональных данных указанного лица. Документы, подтверждающие получение согласия, могут быть представлены, в том числе в форме электронного документа. Действие настоящего пункта не распространяется на лиц, признанных безвестно отсутствующими, и на разыскиваемых лиц, место нахождения которых не установлено уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.


1.5. Требования к осуществлению взаимодействия в электронной форме получателей (Заявителей) с органами, предоставляющими муниципальную услугу, или организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, и порядок такого взаимодействия устанавливаются Правительством Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ  «Об электронной подписи».

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги


2.1. Наименование муниципальной услуги - организация отдыха детей в каникулярное время:
2.2.Предоставление муниципальной услуги осуществляется образовательными организациями, указанными в приложении 1 к настоящему административному регламенту.

2.3.Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление Заявителю путёвки в лагерь дневного пребывания, загородный детский оздоровительный лагерь (далее - лагерь), зачисление Получателя с состав участников, либо мотивированный отказ в её предоставлении.


2.4.Срок предоставления муниципальной услуги составляет 6 рабочих дней.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги:

- Конституция Российской Федерации;

- Трудовой Кодекс Российской Федерации;

- Семейный Кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации;

- постановление Правительства Российской Федерации от 06.03.2013 № 186         «Об утверждении Правил оказания медицинской помощи иностранным гражданам на территории Российской Федерации;

- постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации СанПиН 2.4.4.2599-10 от 19.04.2010 № 25 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27 декабря 2013 г. N 73 "Об утверждении СанПиН 2.4.4.3155-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей

- приказ Министерства образования Российской Федерации от 13.07.1992                           № 293 «Об утверждении нормативных документов по туристско-краеведческой деятельности»;

-Устав муниципального района «Оловяннинский район» Забайкальского края (Принят решением Совета муниципального района «Оловяннинский район» от «8» октября 2014 г. № 131);

-Положение о Районном комитете по образованию и делам молодежи (официальный сайт http://www.mouo.olvn.zabedu.ru/);
- иные правовые акты Российской Федерации и Забайкальского края, регламентирующие правоотношения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время.

      2.6.Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

      При обращении (по почте, в том числе электронной, посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) Российской Федерации для получения муниципальной услуги Заявитель предоставляет:

     - заявление по форме согласно приложению 2 к административному регламенту (заявление о приёме в детский оздоровительный лагерь, включение в состав участников,  не позднее, чем за 15 календарных дней до начала смены); в заявление на предоставление муниципальной услуги в обязательном порядке включается согласие на обработку персональных данных;

     - свидетельство о рождении (или паспорт) Получателя;

     - паспорт Заявителя;

     -медицинская справка о состоянии здоровья Получателя муниципальной услуги.

     Информация, необходимая для предоставления муниципальной услуги, может быть представлена получателем (Заявителем) в органы, предоставляющие муниципальную услугу, или организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, если иное не установлено федеральными законами, регулирующими правоотношения в установленной сфере деятельности.

     2.7.Образовательные организации, предоставляющие муниципальную услугу, не вправе требовать от Заявителя:

     2.7.1.Представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальных услуг.
    2.7.2.Представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение Заявителем платы за предоставление муниципальных услуг, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включённых в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в органы, предоставляющие муниципальные услуги, по собственной инициативе.
    2.7.3. Осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включённых в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ. 

    Органы, предоставляющие муниципальную услугу, или организации участвующие в предоставлении муниципальной услуги, в пределах своих полномочий обязаны представлять по выбору Получателей (Заявителей) информацию в форме электронных документов, подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью, и (или) документов на бумажном носителе, за исключением случаев, если иной порядок представления такой информации установлен федеральными законами или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими правоотношения в установленной сфере деятельности».


2.8. Перечень оснований для отказа в приёме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

- отсутствие в письменном обращении фамилии, имени, отчества (при наличии), личной подписи Заявителя, направившего обращение, или почтового или электронного адреса, по которому должен быть направлен ответ;

- текст письменного обращения не поддаётся прочтению, в том числе фамилия и адрес Заявителя;

- представление неполного пакета документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

- не подлежат приёму заявления, имеющие подчистки либо приписки, зачёркнутые слова и иные исправления, исполненные карандашом, а также документы с серьезными повреждениями, не позволяющими однозначно истолковать их содержание;

- в документах, представленных Заявителем, выявлена недостоверная или искаженная информация.

2.9.Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

- несоответствие возраста Получателя условиям предоставления муниципальной услуги;

- заключение учреждения здравоохранения о медицинском состоянии Получателя, препятствующего пребыванию в лагере;

- отсутствие свободных путёвок в лагерь с дневным пребыванием детей, лагерь труда и отдыха;
- отсутствие свободных мест в составе участников сплава.

2.10. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги.

Услуги, необходимые и обязательные, для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

2.11. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

2.12. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги, предоставляемой образовательной организацией, и при получении результата предоставления муниципальной услуги.

Приём обращения Заявителя специалистом образовательной организации ведётся без предварительной записи в порядке живой очереди.

Максимальный срок ожидания в очереди не превышает 15 минут.

Индивидуальное устное информирование Заявителя осуществляется специалистом образовательной организации не более 15 минут.

Если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист образовательной организации может предложить Заявителю обратиться за информацией в письменном виде.

Индивидуальное письменное информирование Заявителя осуществляется путём направления ответа почтовым отправлением. Письменные обращения Заявителей рассматриваются в течение 30 дней со дня их регистрации в образовательной организации. Максимальный срок, на который может быть продлено рассмотрение обращения Заявителя, составляет не более 30 дней.

2.13.Срок и порядок регистрации запроса Заявителя о предоставлении муниципальной услуги, предоставляемой образовательной организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме.

Срок приёма и регистрации документов при личном обращении Заявителя не может превышать 15 минут. При направлении документов по Почте России (в том числе по электронной почте) срок приёма и регистрации документов не может превышать 1 рабочего дня с момента поступления документов в образовательную организацию.

2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга.

Место приёма Заявителей муниципальной услуги должно быть удобным и комфортным, включая необходимое оборудование мест ожидания, мест получения информации и мест заполнения необходимых документов.

Места информирования в Районном комитете по образованию и делам молодежи, образовательной организации, предназначенные для ознакомления Заявителей с информационными материалами должны быть оборудованы информационными стендами с образцами заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

2.15. Требования к местам предоставления муниципальной услуги:
2.15.1. Образовательная организация, предоставляющая муниципальную услугу, её структурные подразделения должны быть размещены в специально предназначенных зданиях и помещениях, доступных для населения. Помещения должны быть обеспечены всеми бытовыми средствами и оснащены телефонной связью, Интернетом. 

Помещение для предоставления муниципальной услуги размещаются преимущественно на нижних этажах зданий или отдельно стоящих зданиях.

Входы и выходы из помещения для предоставления муниципальной услуги оборудуются:

- пандусами, расширенными проходами, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ инвалидов;

- соответствующими указателями и автономными источниками бесперебойного питания.

Места предоставления муниципальной услуги должны соответствовать требованиям к местам обслуживания маломобильных групп населения, к внутреннему оборудованию и устройствам в помещении. 
2.15.2.Площадь, занимаемая образовательной организацией, должна обеспечивать размещение работников и Получателей и предоставление им муниципальной услуги в соответствии с СанПиНом 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей».

2.15.3.По размерам (площади) и техническому состоянию помещения образовательной организации должны отвечать требованиям санитарно-гигиенических норм и правил, правил противопожарной безопасности, безопасности труда, быть защищены от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемой услуги (повышенной температуры воздуха, влажности воздуха, запыленности, загрязненности, шума, вибрации и т.д.).

2.15.4. Размеры площадей основных и дополнительных помещений должны соответствовать требованиям санитарных и строительных норм и правил в зависимости от реализации программ, единовременной вместимости, технологии процесса обучения, инженерно-технического оборудования, оснащения необходимой мебелью.

2.16. Показатели доступности и качества муниципальной услуги:
2.16.1. Показателями доступности являются:

1) информационная доступность;

2) обеспечение возможности направления заявления и получение ответа Заявителем по электронной почте, посредством телефонной связи, при личном обращении, по почте;

3) наличие информации о порядке предоставления муниципальной услуги    на официальном сайте администрации муниципального района «Оловяннинский район» в разделах «Социально-культурная сфера/образовательные услуги», «Муниципальные услуги»;

4) размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) Российской Федерации;

5) возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги.

2.16.2. Показателями качества являются:

1) соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

2) соответствие требованиям административного регламента;

3) отсутствие жалоб Заявителей.

      2.17.Иные требования, в том числе, учитывающие особенности предоставления муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальных услуг в электронной форме отсутствуют.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме
      3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

      - приём и регистрацию заявления для предоставления муниципальной услуги;


- рассмотрение заявления, предоставленных документов и принятие решения о зачислении в лагерь, либо об отказе в зачислении в лагерь;


- издание приказа образовательной организацией, либо направление уведомления об отказе в приеме в лагерь;

- заключение договора с Заявителем (при предоставлении услуги по организации отдыха в каникулярное время в лагерях) и выдача путёвки.


3.2.  Приём и регистрация заявления:

3.2.1. Основанием для начала административной процедуры является поступление от Заявителя заявления в образовательную организацию с заявлением и комплектом документов, необходимыми для предоставления муниципальной услуги в соответствии с пунктом 2.6. настоящего административного регламента:

- посредством личного обращения (либо через уполномоченного представителя), к специалисту образовательной организации, ответственному за приём документов;

- обращение по электронной почте.

3.2.2. Содержание и сроки административных действий, входящих в состав административной процедуры:

- установление личности Заявителя, в том числе проверка документов, удостоверяющих личность (статус) Заявителя, либо полномочия его представителя;

проверка правильности заполнения заявления;

- внесение в установленном порядке в журнал регистрации образовательной организации запись о приёме заявления с указанием: порядкового номера записи, даты и времени приёма, данных о Заявителе, цели обращения Заявителя;
- знакомство Заявителя с Положением об организации лагеря, организации сплава, экспедиции, похода.

Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги при обращении в департамент образования составляет не более 15 минут.

3.2.3.Критерий принятия решения: наличие заявления о предоставлении муниципальной услуги.

3.2.4.Результат административной процедуры: зарегистрированное заявление о предоставлении муниципальной услуги, либо отказ в приёме заявления по основаниям, указанным в пункте 2.8. настоящего административного регламента.

3.2.5.Должностное лицо, ответственное за административную                                                     процедуру - специалист образовательной организации, ответственное за приём и регистрацию заявления на предоставление муниципальной услуги.

3.2.6.Способ фиксации результата административной процедуры: регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги в журнале регистрации.

3.2.7.Максимальный срок выполнения административной процедуры -                   1 рабочий день.

3.3.Рассмотрение заявления, предоставляемых документов и принятие решения о приёме, либо об отказе в приёме в лагерь:
3.3.1.Основанием для начала административной процедуры является поступление специалисту образовательной организации, ответственному за предоставление муниципальной услуги зарегистрированного заявление Заявителя.

3.3.2.Содержание и сроки административных действий, входящих в состав административной процедуры.
В ходе рассмотрения заявления специалист проверяет соответствие документов предъявляемым требованиям.

3.3.3.Критерий принятия решения: соответствие/не соответствие заявления требованиям, указанным в пункте 2.8. настоящего административного регламента.

3.3.4.Результатом административной процедуры является:

а) при принятии решения о зачислении в лагерь - приказ о зачислении в лагерь (далее - решение);

б) при принятии решения об отказе в зачислении с письменным уведомлением.

3.3.5.Способ фиксации результата выполнения административной процедуры:

зарегистрированное заявление Заявителя о предоставлении муниципальной услуги.


3.3.6.Максимальный срок выполнения административной процедуры -              1 рабочий день.

3.4.Издание приказа образовательной организации, либо направление уведомления об отказе в приёме в лагерь:

3.4.1.Основанием для начала административной процедуры является принятие решения о зачислении в лагерь, либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги.


3.4.2.Критерий принятия решения: наличие или отсутствие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в пункте 2.9. настоящего административного регламента.

Информацию о принятии решения по заявлению специалист образовательной организации доводит до сведения Заявителя устно (при непосредственном контакте или по телефону), либо письменно (уведомление о принятом решении). Письменное уведомление направляется в виде почтового отправления с уведомлением о вручении и описью вложения и (или) в электронном виде.


3.4.3.Результатом административной процедуры является издание приказа о зачислении в лагерь, либо направление уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.4.4.Способ фиксации результата выполнения административной процедуры: зарегистрированный в электронном документообороте приказ о зачислении в лагерь, либо уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.4.5.Максимальный срок выполнения административной процедуры -               3 рабочих дня.


3.5.Заключение договора с Заявителем (при предоставлении услуги по организации отдыха в каникулярное время в лагерях) и выдача путёвки:

3.5.1.Основанием для начала административной процедуры по заключению договора и выдаче путёвки является издание приказа о зачислении Получателя в лагерь.


3.5.2.Критерий принятия решения: наличие приказа о зачислении Получателя в лагерь.

3.5.3.Результатом административной процедуры является выдача договора и путёвки Заявителю. 

3.5.4.Способ фиксации результата административной процедуры: подписание руководителем образовательной организации и заявителем договора о предоставлении муниципальной услуги.

3.5.5.Максимальный срок выполнения административной процедуры -               1 рабочий день.


3.6.Блок-схема последовательности административных процедур при предоставлении муниципальной услуги представлена в приложении 3 к административному регламенту.

4. Формы контроля за исполнением административного регламента


4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием решений лицами, ответственными за предоставление муниципальной услуги, осуществляется постоянно в процессе осуществления административных процедур руководителем образовательной организации, предоставляющей муниципальную услугу, а также путём проведения проверок соблюдения исполнения положений административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирующих вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги.


4.2.Проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги осуществляются на основании решения руководителя (заместителя руководителя) образовательной организации, предоставляющего муниципальную услугу.


Проверки могут быть плановыми и внеплановыми. При проведениях плановой проверки могут рассматриваться все вопросы, связанные с исполнением муниципальной услуги (комплексные проверки), или вопросы, связанные с исполнением той или иной административной процедуры (тематические проверки).


Периодичность осуществления плановых проверок устанавливается руководителем образовательной организации, предоставляющей муниципальную услугу, но не менее одного раза в год.


Внеплановые проверки проводятся по обращению (жалобе) граждан и юридических лиц.


По результатам проведённых проверок в случае выявления нарушений прав Заявителей виновные лица привлекаются к ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, осуществляется руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу при проведении текущего контроля и (или) при проведении плановых (внеплановых) проверок.


4.3.Персональная ответственность лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, и лиц, осуществляющих контроль за предоставлением муниципальной услуги, устанавливается в их должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

Лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, несут персональную ответственность за несоблюдение и (или) неисполнение, ненадлежащее исполнение положений административного регламента и иных нормативных правовых актов.

Лица, осуществляющие контроль за предоставлением муниципальной услуги, несут ответственность за неосуществление или ненадлежащее осуществление контроля за предоставлением муниципальной услуги.

4.4.Должностное лицо образовательной организации, ответственное за осуществление соответствующих административных процедур настоящего регламента, несёт административную ответственность в соответствии с Законом «Об административных правонарушениях»:
- нарушение срока регистрации запроса Заявителя о предоставлении муниципальной услуги, срока предоставления муниципальной услуги;

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

- неправомерный отказ в приеме у Заявителя документов, предусмотренных для предоставления муниципальной услуги;

- неправомерный отказ в предоставлении муниципальной услуги;

- неправомерный отказ в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушении установленного срока осуществления таких исправлений,

- предоставлении муниципальной услуги, а равно при получении результата предоставления муниципальной услуги. 

4.5.Контроль за предоставлением муниципальной услуги может осуществляться со стороны граждан, их объединений и организаций путём направления в адрес органа, предоставляющего муниципальную услугу:

- предложений о совершенствовании нормативных правовых актов, регламентирующих предоставление муниципальной услуги;

- сообщений о нарушении законов и иных нормативных правовых актов, недостатках в работе должностных лиц органа, предоставляющего муниципальную услугу;

- жалоб по фактам нарушения должностными лицами органа, предостав-ляющего муниципальную услугу, прав, свобод или законных интересов граждан при предоставлении муниципальной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий

(бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу,

а также должностных лиц или муниципальных служащих

5.1.Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) образовательной организации, предоставляющего муниципальную услугу, должностных лиц или муниципальных служащих Районного комитета по образованию и делам молодежи, а также принимаемых ими решений при предоставлении муниципальной услуги.

5.2.Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

5.2.1.Нарушение срока регистрации запроса Заявителя о предоставлении муниципальной услуги.

5.2.2. Нарушение срока предоставления муниципальной услуги.

5.2.3.Требование о предоставлении Заявителем документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Забайкальского края, муниципальными правовыми актами муниципального района «Оловяннинский район» для предоставления муниципальной услуги.

5.2.4. Отказ в приёме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Забайкальского края, муниципальными правовыми актами муниципального района «Оловяннинский район» для предоставления муниципальной услуги.

5.2.5.Отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Забайкальского края, муниципальными правовыми актами муниципального района «Оловяннинский район».

5.2.6.Затребование с Заявителя при предоставлении государственной или муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами муниципального района «Оловяннинский район».
5.2.7.Отказ образовательной организации, его должностного лица в исправлении допущенных опечаток и ошибок, выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3.Жалоба подаётся в образовательную организацию в письменной форме, в том числе при личном приёме Заявителя или в электронном виде.  

5.4.Приём жалоб в письменной форме осуществляется в образовательной организации, в месте предоставления муниципальной услуги (в месте, где Заявитель подавал запрос на получение муниципальной услуги, нарушение порядка которой обжалуется, либо в месте, где Заявителем получен результат указанной муниципальной услуги).


Время приёма жалоб должно совпадать со временем предоставления муниципальной услуги.


Жалоба в письменной форме может быть также направлена по почте.


В случае подачи жалобы при личном приёме Заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.5.В электронной форме жалоба может быть подана Заявителем посредством:

а) официального сайта муниципального района «Оловяннинский район», в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

б) федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (далее - Портал);

в) портала федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг органами, предоставляющими государственные и муниципальные услуги, их должностными лицами, государственными и муниципальными служащими (далее - система досудебного обжалования) с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

5.6.При подаче жалобы в электронном виде документы могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность Заявителя, не требуется.

5.7. Жалоба должна содержать:

5.7.1.Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются.

5.7.2. Фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства Заявителя, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ Заявителю (за исключением случая, когда жалоба направляется способом, указанным в подпункте «в» пункта 5.5. настоящего раздела).

5.7.3. Сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица либо муниципального служащего.

5.7.4. Доводы, на основании которых Заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) образовательной организации, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы Заявителя, либо их копии.

5.8. В случае, если жалоба подаётся через представителя Заявителя, также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени Заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление действий от имени Заявителя, может быть представлена:

5.8.1.Оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц).

5.8.2.Оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью Заявителя и подписанная руководителем Заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц).

5.8.3.Копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени Заявителя без доверенности.

5.9. Жалоба рассматривается Комитетом.

В случае, если обжалуются решения руководителя органа, предоставляющего услугу, жалоба подаётся заместителю руководителя администрации муниципального района «Оловяннинский район», осуществляющему общее руководство деятельностью Комитета и рассматривается им в порядке, установленном настоящим разделом.

При отсутствии заместителя руководителя  администрации муниципального района «Оловяннинский район», жалоба подаётся непосредственно руководителю  Комитета и рассматривается им в соответствии с настоящим разделом.

5.10. В случае, если жалоба подана Заявителем в орган, в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе в соответствии с требованиями пункта 5.9. настоящего раздела, в течение 3 рабочих дней со дня её регистрации указанный орган направляет жалобу в уполномоченный на её рассмотрение орган и в письменной форме информирует Заявителя о перенаправлении жалобы.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в уполномоченном на её рассмотрение органе.

5.11.В образовательных организациях, Комитете определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица, которые обеспечивают:

а) приём и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего раздела;

б) направление жалоб в уполномоченный на их рассмотрение орган в соответствии с пунктом 5.9. настоящего раздела.

5.12.В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения, предусмотренного статьёй 5.63 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, или признаков состава преступления должностное лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, незамедлительно направляет соответствующие материалы в органы прокуратуры.

5.13. Образовательная организация, Комитет обеспечивает:

а) оснащение мест приема жалоб;

б) информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) органов, предоставляющих государственные услуги, их должностных лиц либо федеральных государственных служащих посредством размещения информации на стендах в местах предоставления государственных услуг, на их официальных сайтах, на Едином портале;

в) консультирование Заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) органов, предоставляющих государственные услуги, их должностных лиц либо федеральных государственных служащих, в том числе по телефону, электронной почте, при личном приеме;

г) заключение соглашений о взаимодействии в части осуществления многофункциональными центрами приема жалоб и выдачи Заявителям результатов рассмотрения жалоб;

д) формирование и представление ежеквартально заместителю руководителя администрации района или управляющему делами администрации района отчетности о полученных и рассмотренных жалобах (в том числе о количестве удовлетворенных и неудовлетворенных жалоб).

5.14. Жалоба, поступившая в уполномоченный на её рассмотрение орган, подлежит регистрации не позднее следующего рабочего дня со дня её поступления. Жалоба рассматривается в течение 15 рабочих дней со дня её регистрации.

В случае обжалования отказа органа, предоставляющего государственную услугу, его должностного лица в приеме документов у Заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования Заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня её регистрации.

5.15.По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с частью 7        статьи 11.2 Федерального закона "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" Образовательные организации, Комитет принимает решение об удовлетворении жалобы либо об отказе в её удовлетворении. Указанное решение принимается в форме письменного мотивированного ответа.

При удовлетворении жалобы уполномоченный на её рассмотрение орган принимает исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том числе по выдаче Заявителю результата государственной услуги, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.


5.16.Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется Заявителю не позднее дня, следующего за днём принятия решения, в письменной форме. В случае если жалоба была направлена способом, указанным в подпункте в) пункта 5.5. настоящего раздела, ответ Заявителю направляется посредством системы досудебного обжалования.

5.17. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:

а) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе;


б) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;


в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование Заявителя;


г) основания для принятия решения по жалобе;


д) принятое по жалобе решение;


е) в случае, если жалоба признана обоснованной - сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок предоставления результата муниципальной услуги;


ж) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.


5.18.Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномоченным на рассмотрение жалобы должностным лицом образовательной организации, Комитета.


По желанию Заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть представлен не позднее дня, следующего за днём принятия решения, в форме электронного документа, подписанного электронной подписью уполномоченного на рассмотрение жалобы должностного лица и (или) уполномоченного на рассмотрение жалобы органа, вид которой установлен законодательством Российской Федерации.


5.19. Образовательные организации, Комитет отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:


5.19.1. Наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям.


5.19.2. Подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


5.19.3. Наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего раздела в отношении того же Заявителя и по тому же предмету жалобы.


5.20. Образовательная организация, Комитет вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:


5.20.1. Наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членам его семьи.


5.20.2. Отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес Заявителя, указанные в жалобе.

       Приложение 1

       к административному регламенту

Информация о муниципальных образовательных организациях Оловяннинского района, 

предоставляющих муниципальную услугу

	№ п/п
	Название учреждения, ответственного

за предоставление муниципальной услуги
	Адрес фактический и юридический, 
тел./факс (с кодом города),     

 e-mail
	Адрес сайта 
в сети интернет
	График работы,

часы приёма граждан

	1. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Безречнинская основная общеобразовательная школа


	Забайкальский край Оловяннинский район п.ст. Безречная ул. Школьная, 11 

8(30-2-53)55-3-61, электронный адрес: bezrechschool@mail.ru
	http://shs_bezr.olvn.zabedu.ru/
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	2. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Булумская начальная общеобразовательная  школа


	Забайкальский край Оловяннинский район,  с.Булум

ул.Управленческая,2

тел.8-30-25-3-58-3-25

bylymshkola@mail.ru
	sho_bulm.olv
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
13.00 ч. - 14.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	3. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Бурулятуйская средняя  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район, 

с. Бурулятуй 

8(30-253)58-1-30, электронный адрес: 
bur674535@rambler.u
	burulschool.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 16.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	4. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Быркинская основная   общеобразовательная  школа


	Забайкальский край 

Оловяннинский район

пст.Бырка, улица Линейная, 20

89245764853

birka.olov@mail.ru
	Sho_buir.olvn.zabedu.ru 
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.30 ч. - 13.30 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	5. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Верхне-Шаранайская малокомплектная основная   общеобразовательная  школа


	Забайкальский край Оловяннинский район село Верхний Шаранай 

ул.Школьная,1

8-924-575-16-08

evgeniya_g_shad@mail.ru
	shs_vshr.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 16.00 ч.;

перерыв на обед: 
11.30 ч. - 12.30 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	6. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Долгокычинская средняя  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район, 

село Долгокыча, ул.Молодежная,3, 

8(30-253)58- 2-10, электронный адрес:

dolgokyicha@mail.ru
	shs_dolg.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 16.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	7. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Единенская  средняя общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район с. Единение, ул. Ленина,5

8(30-253)48-4-42, электронный адрес:  shs_ednn.olvn@zabedu.ru
	http://www.zabedu.ru/index.php?page=

1&type=edit&id=211&fs=35


	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.30 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
14.00 ч. - 15.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	8. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Золотореченская средняя  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край Оловяннинский район п.Золотореченск

8-914-126-84-83

zolotorechensk@yandex.ru
	www.sshzolotorechensk.edusite.ru 
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	9. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Калангуйская средняя общеобразовательная  школа.


	674553 Забайкальский край  Оловяннинский район п. Калангуй  ул. Ведерникова 39

Т.8-30(253)54-0-28
e-mail:  kalanguy@mail.ru
Сайт:  http://kalchool.ucoz.ru
	Shs_kaln.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
13.00 ч. - 14.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	10. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мирнинская средняя общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район ст.Мирная, улица Школьная, 1,

8(30-253)4-44-36, электронный адрес: 

Mirnaya-scool@maii.ru
	shs_mirn.olvn.zabedu.ru

	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
09.00 ч. - 17.30 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	11. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Оловяннинская средняя  общеобразовательная  школа №1

	Забайкальский край, Оловяннинский район,                               п. Оловянная,                ул. Московская,            83

8(30253)45-9-73

Электронный адрес:

olov_sosh1@mail.ru
	shs_olvn_1.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 16.30 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	12. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Оловяннинская средняя  общеобразовательная  школа №235

	Забайкальский край, Оловяннинский район,                              
 п.Оловянная, ул.Станционная д.11

43-62-51

Olov_school235@mail.ru
	http://shs_olvn_235.olvn.zabedu.ru/ 
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.30 ч. - 16.30 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	13. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Ононская  средняя общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район село Ононск, улица  Школьная, 2, 

8(30-235)42-5-46, электронный адрес: ononsk_sosh@mail.ru
	http://shs_onns.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	14. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Степнинская основная  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район, ст. Степь, shkolastep@mail.ru
8-914-433-67-28
	http://shkolastep.lbihost.ru


	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	15. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Тургинская основная общеобразовательная школа»


	Забайкальский край, Оловяннинский район, 674554, с.Турга ,ул.Комсомольская,35

8(30-253) 54-7-18

E-mail, iv.62@bk.ru
	http://shs_turg.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.30 ч. - 14.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	16. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Улан-Цацыкская основная  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район

 с. Улан-Цацык, 

ул. Школьная 41

8(30-253)41145

Электронный адрес redflower75@mail.ru
	Школа. Официальный - вебсайт. РФ
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
10.35 ч. - 11.35 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	17. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Улятуйская средняя общеобразовательная школа»


	Забайкальский край, Оловяннинский район, с. Улятуй,

 ул. Совхозная,2
	http://shs_ultj.olvn.zabedu.ru/
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
13.30 ч. - 14.30 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	18. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Хадабулакская основная  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннин

ский район,           п.ст. Хада-Булак,

 ул. Централь

ная,2А

8914-447-49-29

lita_2@mail.ru
	sho_hadb.olvn.zabedu.ru 
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 18.00 ч.;

перерыв на обед: 
13.00 ч. - 14.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	19. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Хара-Быркинская начальная   общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район, с Хара- Бырка, ул Советская 14

8(30253)40222

 Электронный адрес:

kharabyrkinskayanosh@mail/ru
	http://sho_harb.olvn.zabedu.ru/
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 16.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	20. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Яснинская средняя  общеобразовательная  школа №1

	Забайкальский край, Оловяннинский район,  п.Ясная

Ул.Комсомольская 6

8(30253)-55111

yasnaya.school1@mail.ru
	shs_yasn_1.olvn.zabedu.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	21. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Яснинская средняя  общеобразовательная  школа №2

	Забайкальский край, Оловяннинский район, ст. Ясная 

ул. Нагорная 22

8(30-253)55-0-20

Yassh_2@mail.ru
	http://shs_yasn_2.olvn.zabedu.ru/
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
13.00 ч. - 14.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	22. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Ясногорская средняя  общеобразовательная  школа


	Забайкальский край, Оловяннинский район, п.Ясногорск,

Мкр.Советский, 4,

8(30-253)52-1-25, электронный адрес:
yasnogorskschool@mail.ru
	http://yaschool.ucoz.ru
	График работы: 
понедельник - пятница;

часы приёма: 
08.00 ч. - 17.00 ч.;

перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье

	23. 
	Загородный детский оздоровительный лагерь «Берёзка» п.Калангуй

Структурное подразделение МКУ РКОиДМ
	Забайкальский край, Оловяннинский район,                              
 п.Оловянная, ул.Лазо, 17.

8(30253)45-2-62,

электронный адрес: olovyann_rkodm@mail.ru 
	http://www.mouo.olvn.zabedu.ru/).
	График работы лагеря: 
Сезонно:  июнь – август круглосуточно в период работы смен.

Для подачи заявления обращаться в МКУ РКОиДМ

График работы: 
понедельник – четверг:
часы приёма: 
08.00 ч. - 17.15 ч.;
Пятница - 08.00 ч. - 16.00 ч.;
перерыв на обед: 
12.00 ч. - 13.00 ч.;

выходные дни: суббота, воскресенье


Приложение 2

к административному регламенту

Форма заявления от родителей

	
	Директору образовательной организации,
Начальнику смены 
____________________________________



Заявление


Прошу принять в лагерь с дневным пребыванием детей (загородный детский оздоровительный лагерь) на смену с « __ » ______ 20 ___ года по « __ » ________ 20 ___ года моего сына (дочь):

Фамилия (ребёнка) ______________________________________________________

Имя, отчество __________________________________________________________

Год, месяц, число рождения ______________________________________________

Адрес _________________________________________________________________

Образовательная организация  ____________________________________________  класс ___________

Сведения о родителях:

Отец: Ф.И.О. ___________________________________________________________

Место работы __________________________________________________________

Телефон домашний _________________ служебный _________________________

Мать: Ф.И.О. __________________________________________________________

Место работы __________________________________________________________

Телефон домашний _________________ служебный _________________________

С Уставом образовательной организации и нормативными актами ознакомлен(а) и согласен(а).

Согласен (согласна) на обработку персональных данных и персональных данных ребёнка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Подпись __________________________________ Дата заполнения « ___ » _________ 20____ год
Приложение 3

к административному регламенту

Блок-схема

последовательности действий при оформлении заявления

на получение муниципальной услуги по организации отдыха детей

в каникулярное время

	Комитет
	Консультации


	Заявитель



                                                         Консультации

             Контроль

	Документы Заявителя


	Образовательная организация









Приём и регистрация документов 


(1 рабочий день)


Заявителя (15 минут)





Рассмотрение заявления и документов Заявителя и принятие решения 


 (1 рабочий день)





Уведомление Заявителя об отказе 


в предоставлении муниципальной услуги, с разъяснением причин отказа 








Приказ


о зачислении в лагерь


(3 рабочих дня)





Муниципальная услуга оказана





Заключение договора


(1 рабочий день)








