СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ОЛОВЯННИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 

РЕШЕНИЕ

пгт. Оловянная

26 июня 2018 года                                                                                            № 71
Об отчете Главы муниципального района 

«Оловяннинский район»  о результатах 
деятельности администрации  муниципального района 
«Оловяннинский район» за 2017 год
Руководствуясь частью 11.1 статьи 35 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ, ст. 10 Устава муниципального района «Оловяннинский район», Совет муниципального района «Оловяннинский район» 

РЕШИЛ:
1. Принять к сведению прилагаемый отчет Главы муниципального района «Оловяннинский район» о результатах деятельности администрации муниципального района «Оловяннинский район» за 2017 год.
2. Признать работу администрации муниципального района «Оловяннинский район» за 2017 год удовлетворительной.
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию). 

Глава муниципального района

«Оловяннинский район»                                                         А.В. Антошкин

Председатель Совета 

муниципального района

«Оловяннинский район»                                                   С.Б. Бальжинимаева

ОТЧЕТ

Главы муниципального  района «Оловяннинский район» 
 о деятельности  администрации муниципального района «Оловяннинский район» за 2017 год
Традиционно каждый год мы собираемся для того, чтобы дать объективную оценку нашей совместной работе за прошедший год, определить планы на будущее, наметить стратегию дальнейшего развития района.
Отчетный год был сложный, но результативный. Вся наша работа была направлена на исполнение майских Указов Президента России, поручений Губернатора и достижение целевых показателей.
Деятельность администрации муниципального района «Оловяннинский район» была направлена на повышение жизненного уровня населения и развитие социальной сферы, пополнение доходной части бюджета и ряд других задач, определенных бюджетной политикой. 
2017 год отмечен положительной динамикой большинства показателей экономического развития по отношению к прошлому году. В числе характерных тенденций социально-экономического развития можно отметить увеличение:
Объема  промышленности на 264,14 млн. руб. или на 1,5 %
Объема продукции сельского хозяйства на 93,54 млн руб. или на 106,5  %;

Среднемесячных доходов на душу населения на 3%, доходов пенсионеров на 4,5%;
Введено 6,6 тыс. квадратных метров жилья, что на 3,8 тыс. кв.м. больше, чем в 2016 году. 
Бюджетная политика муниципального района бесспорно соответствует целям социально-экономического развития района.  Основной целью бюджетной политики в отчетном году являлось обеспечение устойчивости бюджета и безусловное исполнение принятых обязательств.
Консолидированный бюджет муниципального района «Оловяннинский район» за 2017 год исполнен в сумме 760,5 млн. руб. или 97,7% к уточненным бюджетным назначениям.
За отчетный период исполнение по налоговым доходам консолидированного бюджета района при плане 219,6 млн. руб. составило в сумме 209,4 млн. руб., или 95,4%. 

Основную долю (68,3%) поступлений собственных доходов составляет налог на доходы физических лиц, который является значимым доходным источником наполнения консолидированного бюджета района. При плане 166,7 млн. руб. исполнен в сумме 158,97 млн. руб., или 95,4%. Отклонения составили (-) 7 748,0 тыс. руб. В связи с приостановкой работ ФГУП «ГУ СДА при Спецстрое России» в 2017 году недопоступило в бюджет района 9,8 млн. руб.
В целях обеспечения снижения уровня недоимки и наполнения бюджета доходами, работала комиссия по мобилизации  налоговых доходов. За 2017 год проведено 7 заседаний комиссии, где заслушивались юридические и физические лица, имеющие задолженность по налоговым платежам в бюджет. В результате работы Межведомственных комиссий дополнительно мобилизовано в консолидированный бюджет налога в сумме 1,1 млн.руб.
Расходная часть бюджета района исполнена в сумме 748,5 млн. руб., что составляет  95,4 % от плановых назначений.
С целью эффективного управления бюджетными ресурсами, комплексного и системного решения общественно значимых задач реализовывались государственные и муниципальные программы. Решались конкретные задачи в отраслях социально-культурной сферы и образования.

В течение 2017 года Комитетом по финансам  проводилась работа по оптимизации бюджетных расходов.
В результате реализации Плана мероприятий по оптимизации расходов, бюджетный эффект от проведенных мероприятий составил 3,5 млн. рублей. Норматив на формирование расходов на оплату труда муниципальных служащих района установленный Правительством Забайкальского края за 2017 год не превышен, установленный 33632,4 тыс. руб., фактически сложившийся 30787,6 тыс. руб.

Задолженность по исполнительным  листам по состоянию  на  01 января 2018 года увеличилась и составила 39,4 млн.  руб.
Одним из механизмов повышения эффективности  использования средств местного бюджета является организация конкурсных процедур контрактными  управляющими учреждений.
В 2017 году специалистами сектора муниципального заказа учреждениями администрации муниципального района проведено 18 конкурсных процедур, в том числе 15 - путем аукционов в электронной форме, 3 - запрос котировок.
Объем закупок товаров и услуг за счет бюджетных средств в 2017 году составил 158,4 млн. руб.
По результатам конкурентных процедур заключено контрактов на сумму 11 754,0 тыс. рублей. 
Экономическая эффективность в результате проведенных конкурентных процедур составила 993,8 тыс. руб. 
Основу экономики района определяет развитие предприятий промышленного комплекса, которые ориентированы на увеличение выработки электроэнергии, на обновление технологического оборудования и  расширение ассортимента выпускаемой продукции.
На территории района хозяйственную деятельность осуществляют 219 предприятий. 

Основу предприятий района составляют предприятия: по промышленности - (ИНТЕР РАО «Харанорская ГРЭС», ООО «ГРК Дархан», обрабатывающие предприятия: (предприятия пищевой  промышленности, занимающиеся выпечкой хлеба, хлебобулочных изделий, выработкой полуфабрикатов и предприятие ООО «Электросантехмонтаж» выпуск кирпича) и предприятия железнодорожного транспорта. 

В 2017 году объём отгруженных товаров собственного производства, выполнение работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности: «Добыча полезных ископаемых» «Обрабатывающее производство» и «Производство и распределение   электроэнергии, газа и воды» составил - 10098,24 млн. руб., в том числе:
- Добыча полезных ископаемых – 323,13 млн. руб.

- Обрабатывающие производства - 60,8 млн. руб.

- Производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 9714,31   млн. руб.

Индекс производства в сопоставимых ценах к прошлому году в 2017 году составил 101,5%. 

Филиалом «Харанорская ГРЭС» ОАО «ИНТЕР РАО-Электрогенерация» произведено продукции на сумму 9714,32 млн. рублей, выработано электроэнергии - 3514,2 млн. Квт/час, что на 12,3 млн Квт/час больше чем в 2016 году. Кирпичным заводом произведено кирпича 446 тыс. штук на сумму 5,8 млн. рублей, предприятиями пищевой промышленности на сумму 55,0 млн. рублей.  

По отрасли «Обрабатывающее производство выполнение составило 60,8 млн. рублей или 78,6 % к уровню прошлого года. Невыполнение сложилось за счет уменьшения производства кирпича и закрытия предприятия ООО «Гермес» по производству хлеба и х/булочных изделий и полуфабрикатов в п. Ясногорск.

В структуре отгруженной продукции по отрасли обрабатывающее производство наибольший удельный вес (90,5%) занимает производство пищевых продуктов. Предприятиями пищевой промышленности произведено хлеба и хлебобулочных изделий 1057,1тонн, кондитерских изделий – 72 тонны, мясных полуфабрикатов – 35 тонн.

Объем произведенной продукции на душу населения составил  281,19 тыс. руб.

Во исполнение полномочий по решению вопросов местного значения по созданию условий для развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 2017 году проведена следующая работа. 
Сегодня агропромышленный комплекс района представлен 10 сельхозпредприятиями предприятиями, из них 7 предприятия в  отчетном году  сработали с прибылью.
Производство продукции сельского хозяйства  в 2017 году составила 984,6 млн.рублей, в том числе по растениеводству 196,8 млн.рублей и по животноводству 787,8 млн. рублей. Наибольший удельный вес (92,5%) из общего объема производства приходится на производство продукции личных подсобных хозяйств.
Посевная площадь зерновых  культур  в 2017 году составила 1095 га,  по картофелю -  486 га,  по овощам - 110 га. (включая  личные подсобные хозяйства).
В 2017 году валовый сбор по зерновым культурам составил 680 тонн, картофелю 7386 тонн, по овощам 963 тонны.

По сравнению с 2016 годом за счет снижения урожайности из-за неблагоприятных погодных условий,  отмечено уменьшение валового сбора зерновых на 24 тонны (3,5%). 

Увеличение валового сбора картофеля на 1727,3 тонны (30,5%) и  овощей  на 4 тонны (0,4%). Связано с увеличением посевных площадей в КФХ района. 
Урожайность зерновых составила  6,5 ц/г.

По сравнению с 2016 годом в 2017 году в целом по району наблюдается увеличение поголовья всех видов скота в среднем на 5 % по всем категориям хозяйств.

Всего за 2017 год произведено мяса 4109,3 тонны, молока - 16900 тонн. По сравнению с 2016 годом в целом отмечено увеличение производства мяса на 346,9 тн. (9,2 %), молока на 86,1тн. (0,5%).
Для снижения части затрат на производство продукции сельхозтоваропроизводителями района в 2017 году получены субсидии  на поддержку овцеводства, на пары, на несвязанную поддержку в растениеводстве, на развитие мелиорации, субсидия по системе корова-теленок на общую сумму 14,5 млн. рублей, из них средства федерального бюджета составили 9,0 млн. рублей, краевого бюджета 3,7 млн. рублей, средства местного бюджета 0,1 млн. рублей и внебюджетные источники 1,7 млн. рублей. 

В отчетном периоде в рамках программы «Устойчивое развитие сельских территорий» приняли участие 3 человека. На данное мероприятие выплачена социальная выплата в сумме 4,8 млн. рублей, в том числе 0,16 млн. рублей средства бюджета района, собственные средства заявителей составили 1,64 млн. рублей.

В 2017 году индивидуальными предпринимателями и КФХ приобретено новой сельскохозяйственной техники и прицепного оборудования на общую сумму 3,0 млн.  рублей.

 В 2017 сельхозпредприятиями занимающимися переработкой мясной и овощной продукции выполнены следующие объемы:

-по ООО «Багульник» получено 3,6 тонн полуфабрикатов.
-по ООО «Нива-Степь» получено 1,8 тонн (2,9 тыс.банок)  овощной продукции.
Администрация района содействует созданию благоприятной и комфортной среды для развития малого и среднего бизнеса, мы открыты для конструктивного диалога с предпринимателями. В этом направлении для субъектов МСП на постоянной основе ведется консультационная, разъяснительная и информационная работа; организуются выставочно-ярмарочные мероприятия, ведется работа по пропаганде и популяризации предпринимательства.

Сегодня доля малого и среднего бизнеса в общем объеме отгруженной промышленной продукции составляет 9,5%, или 957,18 млн.руб.
На территории района зарегистрировано 112 малых и средних предприятий и 410 индивидуальных предпринимателя, фактически осуществляют деятельность 279 предпринимателей.
Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве за 2017 год составила 1447 человек. Это почти 13 % от занятых в экономике района. Число субъектов малого предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения составляет 143 единицы.

Показатели потребительского рынка в районе в 2017 году характеризуются положительной динамикой развития. Оборот розничной торговли составил 1738,4 млн. руб., в том числе на душу населения –48395 рублей, общественного питания – 123 млн. руб., объем платных услуг населению составил 563,9 млн. руб., за счет всех видов услуг предоставляемых населению. Основную долю (46%),  в которых составляют услуги ЖКХ.
Производством   хлеба и хлебобулочных изделий и полуфабрикатов в районе занимается 16 предприятий перерабатывающей промышленности. За 2017 год выработано продукции собственного производства –1164,1 тонны, в том числе хлеба и хлебобулочных изделий –1057,1 тонны, кондитерских изделий –72 тонны, полуфабрикатов - 35 тонны.

Торговлю на территории района   осуществляют  267 объектов торговли. В 2017году открылись 4 новых магазина,  реконструировано – 8  объектов. Инвестиции составили 11,8 млн. руб.

С успехом в районе прошли 24 сельскохозяйственных ярмарок, в которых приняли участие 184 производителя сельхозпродукции. Кроме этого в течение года еженедельно проводятся ярмарки выходного дня. В текущем году эту работу продолжаем.

Объём инвестиций в основной капитал за 2017 год составил – 963,3 млн. руб. или 105 % к плану. На душу населения приходится 26,8 тыс.руб.
Наибольшая доля инвестиций сосредоточена в промышленности за счет работ по обеспечению ООО «ГРК Дархан» и модернизации объектов Харанорской ГРЭС. 

Сумма инвестиций в отчетном году сложилась за счет мероприятий по подготовке к осенне-зимнему отопительному сезону, за счет строительства жилья, объектов потребительского рынка и освоения дорожного фонда. 

Объем выполненных работ по виду деятельности «Строительство» составил 562,3 млн. рублей. 

За 2017 год выдано 49 разрешений на строительство объектов: 30 разрешений на строительство индивидуальных жилых домов, 5 многоквартирных домов по программе «Переселение из ветхого и аварийного жилья», 1 дом многоквартирный для детей сирот в пгт. Ясногорск, 7 магазинов, строительство двух котельных, 3 антенно-мачтовых сооружений ПАО МТ. 
Жилищное строительство в основном ведётся за счёт средств индивидуальных застройщиков.

В 2 городских поселениях района «Оловяннинское», «Калангуйское» продолжено действие  программы «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилья». В 2017 году построен один  2-х этажный, 7-ми квартирный дом, общей площадью – 329,59 кв.м в п. Оловянная и четыре 2-х этажных дома, общей площадью - 4 793,01 кв.м. в п. Калангуй.
В 2017 году  выданы разрешения на ввод в эксплуатацию 25 объектов.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации 7 мая 2012 года № 596  «О долгосрочной государственной экономической политике», в целях увеличения объема инвестиций  ежегодно проводится актуализация  разработанного инвестиционного паспорта муниципального района   «Оловяннинский район», ведется реестр инвестиционных проектов и площадей.

В рамках переданных полномочий проведено размещение муниципального заказа на выполнение  работ по содержанию и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района «Оловяннинский район» и сельских поселений муниципального района «Оловяннинский район» и искусственных сооружений на них на общую сумму 12 млн. руб., общей протяженностью 172, 6 км. 

В том числе проведены работы по содержанию и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района на сумму 6,9 млн. руб. общей протяженностью 123,8 км и сельских поселений муниципального района на сумму 5,1 млн. руб. общей протяженностью 48,8 км. 

Демографическая ситуация в районе характеризуется снижением численности населения, как за счет естественной убыли, так и за счет миграции. 

Численность населения на 01.01.2018 года составила 35921 человек, 
в том числе в  городской местности  проживает 16868 чел., в сельской местности –19053 чел. По сравнению с 2016 годам численность сократилась на 547 человек. По численности населения район занимает 6 место в Забайкальском крае.

Трудовой потенциал района составляет 19842 чел., или 55,2% от численности населения. Численность населения трудоспособного возраста составила 18882, или 52,6%, моложе трудоспособного возраста – 8238 чел.,  или 22,9 %, старше трудоспособного возраста – 8801 чел. (24,5%).  
 Одним из основных показателей, включенных в рейтинг оценки Губернаторов и соответственно глав является снижение смертности. Показатель смертности за 2017 год   снизился   на 2,2 % к уровню прошлого года. В  2017 году в районе родилось  418 чел., умерло 446 человек. 
Продолжается старение населения, идет отток молодежи и трудоспособного населения  из района. До сих пор остаётся высокой  миграция населения,  так за 2017 год  миграция  составила – 519 человек, что  ниже 2016 года  на 192 человека. За пределы района в 2017 году выбыло 1287 чел., прибыло 768 чел.

Благосостояние людей напрямую зависит от их заработной платы. Среднемесячная заработная плата работников выросла к прошлому году на 101,7 % и составила 31135 руб. 
В прошедшем году в районе продолжалось исполнение майских Указов Президента в части поэтапного повышения заработной платы отдельным категориям работников в социальной сферы: 
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2017 году составила 15 692 руб., в том числе : педагогических работников – 20209 руб., руководителей -31291 руб., прочий персонал -11548 руб.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2017 году составила 22316 руб., в том числе:  педагогических работников - 28824 руб., руководителей – 35425 руб., прочий персонал – 11748 руб.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей в 2017 году составила  32704 руб.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры в 2017 году составила 18819 руб.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников здравоохранения – 21500 руб. 
Хочу отметить, что повышение заработной платы в отраслях экономики является одним  из резервов повышения доходной части бюджета и способствует улучшению качества жизни населения.

В 2017 году сохранена положительная динамика роста доходов населения. Денежные доходы населения составили 5706,4 млн. рублей, денежный доход на душу населения в среднем за месяц составил 15886 рубля. 
Главным источником дохода пожилых людей является пенсия, средний размер которой в 2017 году составил 11186 рублей и возросла по сравнению с 2016 годом  4,5%.  

Повышение уровня заработной платы, создание условий для своевременной её выплаты, легализация теневой занятости и скрытых форм оплаты труда остаётся одной из основных задач в сфере социально-правовых отношений. Это так же является серьёзным источником пополнения бюджета и страховых взносов

В отчетном году была продолжена работа по снижению неформальной занятости, выявлению налогоплательщиков, имеющих задолженность и выплачивающих заработную плату ниже МРОТ и отчислений в пенсионный фонд и ФСС. Проведено семь заседаний межведомственной комиссии по мобилизации налоговых доходов в консолидированный бюджет района и проблемам оплаты труда, на которых были заслушаны пятьдесят три  предпринимателя и пятьдесят четыре руководителя организаций. 
На территории муниципального района «Оловяннинский район» действует 36  коллективных договоров, из них 7 договоров прошли уведомительную регистрацию в 2017 году. Основную долю составляют коллективные договора, заключенные в бюджетных учреждениях. Всего коллективными договорами охвачено 2466 работников, что составляет 36,3% от среднесписочной численности района.
Важнейшими показателями эффективности нашей работы остаётся ситуация на рынке труда. Численность экономически активного населения в 2017 году составила 19834 человека, из них занятых в экономике – 11103 человек, среднесписочная численность работников –7220 человек. 
Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в центр занятости населения Оловяннинского района, на конец отчетного периода  (2017год) составляет 511чел., из них безработные граждане –435 чел.  Уровень регистрируемой безработицы снизился до 2,0% от численности экономически активного населения.

 Социальная сфера была и остается в центре внимания администрации района. К полномочиям органов местного самоуправления относится обеспечение жителей района услугами образования, культуры и спорта. 
Деятельность в системе образования  в отчетном году была направлена на решение следующих задач:

- повышение доступности и качества образовательных услуг;

- совершенствование условий образовательного процесса в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.

В районе создана оптимальная сеть общеобразовательных учреждений, позволяющая обеспечить доступность качественных образовательных услуг, в которых получают образовательную услугу 3933 учащихся, 1328 воспитанников дошкольных учреждений и 885 учащихся дополнительного образования.
В образовательных учреждениях района работают 537 педагогических работников, в том числе в общеобразовательных учреждениях – 372 человека, в дошкольных образовательных учреждениях заняты 140 человек, в сфере дополнительного образования – 25 человек.  

   Основной показатель эффективности работы общеобразовательных учреждений  —  это результат освоения учащимися  основных образовательных программ общего образования  на этапе государственной (итоговой) аттестации в 9 и 11 классе. В 2017 учебном году процент успеваемости составил 98,6%, по сравнению с предыдущим годом снизился на 0,3%,  но повысилось качество знаний на 0,4%, в 2016 году 36%.
Количество отличников в 2017 году составило 127 человек, по сравнению с прошлым годом уменьшилось на 3 человека, школу с золотой медалью окончили один учащийся и пять с серебряной медалью. За последние три года наблюдается положительная динамика повышения общего рейтинга Оловяннинского района и улучшение результатов по русскому языку, математике профиль. Снизились показатели по математике базис, физике, истории, обществознанию. В целом результаты ГИА-11 в 2017 году можно считать хорошими.

В краевом рейтинге по русскому языку наш район занял 4 место (в 2016-12 место), по математике 4 место (в 2016 году 9 место) в общем рейтинге 4 место (в 2016 году-11место). Мы видим резкую динамику повышения результатов по основным предметам. Таким образом, результаты ГИА-9 в 2017 году можно признать успешными.

Предоставление качественных услуг дошкольного образования - одно из основных направлений системы образования района. Детей дошкольного возраста в районе от 0 до 7 лет  2940 детей, уменьшилось на 13% по сравнению с 2016 годом (3389детей).
Численность детей посещающих дошкольные образовательные учреждения 1328 человек.  Охват детей дошкольным образованием от 1 до 7 лет в 2017 году составил 56% .Показатель увеличился по сравнению с 2016 годом на 4,5 % за счет уменьшения  общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и уменьшения количества детей дошкольного возраста.
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации  от 7 мая 2012 г. N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки" в части ликвидация к 2016 году очереди детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные организации, дети в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием охвачены на 100 %, очереди для таких детей нет, Оловяннинский район выполнил Указ Президента Российской Федерации.

В районе работают  альтернативные формы организации дошкольного образования, такие как: группы кратковременного пребывания, консультативные пункты для родителей воспитанников. Группы кратковременного пребывания дошкольного образования работают в 16 общеобразовательных учреждениях, консультативные пункты открыты в трех дошкольных учреждениях. 
По состоянию на 01.01.2018г. на учете в дошкольные учреждения  стояло 125 человек в возрасте от 0 до 3 лет. Актуальной очереди в районе для детей от 1 – 7 лет нет. Все дети, стоящие на учете  в дошкольные учреждения  района  могут быть   обеспечены   местами.  
В соответствии  Федеральным законом  № 273  «Об образовании»  питание детей в ДОУ осуществляется  за счет средств родителей, с целью  уменьшения финансовой нагрузки на семейный бюджет 188 родителям выплачена компенсация части родительской платы. 
В 2017 году на дошкольные учреждения направлено 2461,7 тыс. руб., в том числе средств бюджета района  669,2 тыс. руб.  

Детские сады в 2017 году посещали 7 детей-инвалидов и 25 детей, оставшихся без попечения родителей, которые относятся к льготной категории и обеспечены бесплатным питанием.

Семь детских садов оказывают дополнительные образовательные услуги по направлениям: физкультурно - оздоровительные, художественно - эстетические, компьютерные, экологические с общим охватом 450 детей.
С целью развития творческих способностей детей и  создание условий для  их реализации при общеобразовательных учреждениях организовано  266 кружков по разным видам учебно-познавательной и творческой деятельности, 77 спортивных секций и объединений. Функционирует 2 муниципальных бюджетных образовательных учреждения дополнительного образования детей, с численностью  работающих 25 человек,  в которых создано 18 детских объединений, кружков по разным направлениям, с общим охватом 885 детей. 

В школах организуется работа с одаренными детьми, ребята активно принимают участие и становятся победителями районных, краевых, российских конкурсов школьных проектов, рисунков, плакатов, конкурсов художественной самодеятельности, смотров детского творчества. Также в целях создания условий для работы с одаренными детьми  осуществляется межведомственное взаимодействие учреждений дополнительного образования:
Особое внимание уделяется  духовно-нравственному и  гражданско-патриотическому  воспитанию  учащихся. Создана сеть  объединений и кружков военно-патриотической и гражданско-патриотической направленности. 
Важную роль в патриотическом воспитании выполняют школьные музеи. Залы   Боевой и Трудовой славы, историко-краеведческие комнаты их в районе - 12. 

Важным направлением деятельности образовательных организаций является организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.

В период проведения летней оздоровительной компании 2017 года на территории района при 21 общеобразовательном учреждении работали детские оздоровительные лагеря дневного пребывания 900 учащихся. 

 На проведение летней оздоровительной кампании были освоены средства в сумме 2961,0 тыс. руб., в том числе  краевой бюджет 2116,8 тыс. руб., 844,2 тыс. руб. - бюджет района. На трудоустройство подростков направлено 100,0 тыс. руб., трудоустроено 120 подростков из малообеспеченных семей.

В рамках реализации вопросов связанных с отдыхом и оздоровлением детей, находящихся в трудной жизненной ситуации Министерство образования Забайкальского края  выделило на МР «Оловяннинский район» 33 квотных места, были запрошены дополнительные путевки и всего за 2017 год в санаториях края оздоровлено 53 ребенка из 8 общеобразовательных учреждений Оловяннинского района, из них: 20 - из малообеспеченных семей, 8 – опекаемых детей, 10 - из многодетных семей, 14 - поощрение социально активных детей.

Вопросы социально-правовой защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, безусловно, также в центре нашего внимания. В районе на воспитании в замещающих семьях находится всего 257 детей, из них: в приёмных семьях: 94 детей, в патронатных семьях 5 детей,   под опекой и попечительством 158 детей. 

За счёт средств краевого бюджета семьям, выплачивались пособия на содержание  детей дошкольного возраста 5807,15 руб.,  на детей школьного возраста 6714,88 руб. Приёмным и патронатным воспитателям выплачивалось вознаграждение за выполнение функций по уходу и воспитанию. 
В течение 2017 года, всего в Оловяннинском районе выявлены  57  детей относящиеся к данной категории  детей  (сиротам и детям оставшихся без попечения родителей). 44 ребёнка переданы  под опеку (попечительство), 8 детей переданы в приёмную семью, 8 устроены в детские государственные учреждения. По заявлению родителей на временной опеке находится 11 детей, под предварительной опекой 19 детей. 27 человек поставлен на учёт в качестве кандидатов в опекуны, 20 человек  включены   в список детей – сирот. 
Большое внимание уделялось обучению детей с ограниченными возможностями здоровья,  всего таких  детей обучалось 282 человека, из них детей-инвалидов 83, индивидуально на дому 51 человек, в том числе 1 учащийся в форме семейного образования. В образовательных организациях работало 6 педагогов-психологов, 1 учитель-логопед, 8 социальных педагогов. В общеобразовательных учреждениях организовано горячее питание. В школах функционируют 17 столовых, 5 буфетов. Охвачено горячим питанием в 2017 году  3737 человек, что составило 97,8%, на бесплатное питание детей из малоимущих семей направлено из краевого бюджета 2988,0 тыс. руб.,  охвачено  питанием 1044 учащихся. На питание школьников, проживающих в  пришкольных  интернатах  из бюджета района направлено 1492,0 тыс. руб.

В 9 образовательных учреждениях функционируют  медицинские кабинеты,  13 учреждений  обслуживаются ФАПами  поселений.

Организован  подвоз 179 учащихся в 8 школах района. Все автотранспортные средства оснащены тахографами. 

 Основной целью, учреждений здравоохранения района является   забота  о  здоровье населения, профилактика заболеваний и пропаганда здорового образа жизни, снижение уровня заболеваемости и смертности, а также увеличение средней продолжительности жизни населения района.
Сеть лечебно-профилактических учреждений, обеспечивающих медицинскую помощь населению района   включает в себя: 1 ЦРБ, 3 участковые больницы, 5 поликлинических отделений, 19 ФАПов. Всего в районе функционировало  165  коек  круглосуточного пребывания.

Общая численность работников ГУЗ «Оловяннинская ЦРБ» составила 659 человек, в том числе  врачей – 54 человека, укомплектованность – 50,5 %, средних медицинских работников – 247 человек, укомплектованность – 67,9 %.. Острой остается проблема текучести кадров медицинских работников. Показатель обеспеченности врачами на начало 2018 года составил 14,8 % на 10000; средним медицинским персоналом – 67,7 на 10000 населения.
ГУЗ «Оловяннинская ЦРБ» особое внимание уделяет закреплению молодых специалистов - целевиков и специалистов с высшим и средним медицинским образованием. Для привлечения специалистов предлагается компенсация оплаты жилых помещений, выплата единовременного пособия, участие в программе «Земский доктор». Из числа прибывших врачей в 2017г. – 3 специалиста стали участниками программы «Земский доктор»
Выполнение амбулаторных посещений к врачам по району составило  - 168,010 посещений, на одного жителя в год 4,6. Удельный вес профилактических осмотров составил – 46,8 % от общего числа посещений.

В 2017 году подлежало диспансеризации - 5946 чел, осмотрено – 4478 чел, что составило 75,3 % от плана. В 2017 г. прохождению профилактических медицинских осмотров подлежало –  1535, осмотрено - 1217 .(79,3%).
Флюорографический охват населения составил 87%. Удельный вес выявленного при проф. осмотрах туберкулеза составил -40%.
В октябре 2017г. проведена диспансеризация детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, было осмотрено 247 детей:. В том числе 247 человек, находящихся под опекой.  По результатам проведенной диспансеризации детей нуждающихся в ВМП не выявлено.   Всего обследовано детей инвалидов 136.

Смертность населения в трудоспособном возрасте составила 84 человека. 

В текущем году было зарегистрировано 4 случая младенческой смертности, что составило- 9,6  промилле на 1000 населения. Охват гигиеническим обучением населения составил  37,8 %,  школьников -100 %. 

Сегодня остается еще много  проблемных  вопросов  в здравоохранении  района. Администрацией ЦРБ   решаются вопросы   по  совершенствованию организационной системы в основных направлениях деятельности здравоохранения :

1.Обеспечение доступности  и  качества, оказания   медицинской помощи всем категориям граждан; 
2. Развитие ресурсного обеспечения: (кадровый потенциал,  повышение его профессиональной  квалификации);

3. Укрепление материально-технической базы; 

4. Максимальное выполнение страховых гарантий граждан по оказанию высококвалифицированной медицинской помощи в необходимом объеме на территории района, увеличение реестра оказываемых услуг.
Решение, поставленных вопросов будет  способствовать исполнению целевой программы государственных гарантий граждан,  в частности её основных  показателей:
 - увеличение продолжительности жизни,  снижение общего коэффициента смертности; недопущение роста показателя младенческой смертности,  показателя  материнской смертности; формирование здорового образа жизни населения.  
В отчетном году главными направлениями деятельности учреждений культуры района было расширение сферы культурных услуг, оказываемых населению района, повышение их доступности и качества. 

В культурной жизни района произошло множество ярких запоминающихся событий.
Работа учреждений культуры  в 2017 году построена на организации и проведении культурно - массовых мероприятий . 

За год было 3977 культурно - массовых мероприятий различной направленности. Самыми масштабными мероприятиями стали «Солдатский конверт» межрайонный конкурс военно-патриотической песни, Межрайонный фестиваль ветеранских вокальных коллективов «С песней по жизни», Районный фестиваль национальных культур «Родной земли многоголосье», VIII Международная акция «Читаем детям о войне - 2017».
Творческие коллективы района, неоднократно принимали  участие в мероприятиях различного уровня, становясь победителями и призерами.
В 2017 году МБУК «Оловяннинская межпоселенческая центральная библиотека» подключена к фондам Национальной электронной библиотеки.  

Библиотеки работают в тесном контакте с досуговыми учреждениями, образовательными учреждениями, музеями, общественными организациями, с Благотворительным фондом «Иллюстрированные книжки для маленьких слепых детей» г.Москва.

В библиотеках успешно реализуются  проекты:

-  компьютерные курсы «С нуля»;

- экологический проект «Земля, экология, Я»;

- «Библиотека для молодежи: новый формат» - создание кинозала в межпоселенческой центральной библиотеке;

- Краеведческий портал «Всему начало здесь - в родном краю»;

- «Мы вместе», клуб для родителей детей с ограниченными возможностями.

Большое внимание уделялось формированию здорового образа жизни  населения  проведено  16 физкультурно-массовых мероприятий:
- спартакиада допризывной молодёжи;

- всероссийский день бега «Кросс Нации – 2017»;

- турнир по греко-римской борьбе на призы главы МР «Оловяннинский район», главы г/п «Оловяннинское»;

- районный турнир дворовых команд по мини-футболу.

Численность населения, занимающихся спортом, составляет 5708 человек. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, от общей численности населения района составляет 16,2%.

В целях осуществления полномочий по управлению и распоряжению муниципальной собственностью муниципального района за период  2017 г. в сфере имущественных отношений подготовлено  2 пакета документов на приватизацию жилых помещений находящихся в собственности муниципального района «Оловяннинский район».

Принято в муниципальную собственность и перераспределено между казенными и бюджетными учреждениями муниципального района «Оловяннинский район»  имущество на общую сумму   50, 6 млн.  руб.

Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества за период 2017 года составили – 313,8 тыс. руб. 

В сфере земельных отношений за период 2017 года заключено 383 договора аренды на общую площадь – 31 103,14 га, в том числе:

с  ООО «ГРК ДАРХАН» для геологического изучения, разведки и добычи рудного золота и серебра –5 га;

для  сельскохозяйственного использования – 31 098,14 га.

За отчетный 2017 год в консолидированный бюджет муниципального района «Оловяннинский район» поступило от продажи земельных участков – 251 тыс. руб.,  аренды земельных участков  – 9,5 млн. руб., что  составило 101 %  от плана.  
Разработаны и утверждены 30  градостроительных планов  на земельные участки для проектирования и строительства  котельной,  тепловых сетей, магазинов, жилых домов.

Внесены изменения  в  текстовую часть Правил землепользования и застройки по всем сельским поселениям.
Проведена работа по согласованию границ всех муниципальных образований МР «Оловяннинский район» для постановки на кадастровый учет границ городских и сельских поселений. На сегодняшний день поставлены границы 10 поселений.
В 2017 году продолжалась работа по постановке на учет граждан, имеющих трёх и более детей в возрасте до 18 лет и детей инвалидов для бесплатного предоставления земельных участков  под ИЖС. 

В течение 2017 года в г/п «Ясногорское» поставлено на учет 15 семей имеющих такое право. За период 2017 года земельные участки не предоставлялись, связи с тем, что  градостроительная документация  находится  в процессе разработки. 

Исполнение мероприятий в сфере гражданской обороны и пожарной безопасности, направленных на по​вышение безопасности проживающе​го населения, обеспечение готовности сил для ликвидации чрезвычайных ситуаций и подготовку населения к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций. Основное внимание  в течение года было сосредоточено на реализации мероприятий, направленных на стабилизацию обстановки с пожарами, обеспечение антитеррористической безопасности объектов.

За 2017 год проведено 16 заседаний КЧС и ПБ района,  в том числе 8 внеплановых с принятием решений по усилению первичных мер пожарной безопасности и борьбы с лесными и степными пожарами, подготовке объектов ЖКХ и социальной сферы к работе в зимних условиях.
В 2017 году в фонд Предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий в районном бюджете было предусмотрено 350,0 т.р. В связи с отсутствием ЧС в районе в 2017 году денежные средства не расходовались. 

За истекший период 2017 года на территории района произошло 11 лесных пожаров, общей площадью 860,2 га, ущерб составил  226,538 т.р, степных пожаров – 25 на площади 1720 га.,  га., что на 54,5 % больше в сравнении с аналогичным периодом прошлого года. Основными причинами являются: позднее обнаружение и сообщение о пожаре, неосторожное обращение с огнем в состоянии алкогольного опьянения, состояние сна.

В целях организации проведения профилактических противопожарных мероприятий, на ликвидацию чрезвычайных ситуаций, связанных с тушением лесных  и ландшафтных пожаров населенных пунктов района и подготовки к пожароопасному периоду весна, осень 2017 года сельским поселениям в 2017 году были направлены финансовые средства из резервного фонда в сумме 238,5 тыс.руб. на приобретение ГСМ.

В 2017  году прошли подготовку и повышение квалификации в Учебно-методическом  центре ГО и ЧС Забайкальского края» 7 руководителей и специалистов бюджетных учреждений, в том числе 4 вновь выбранных глав сельских поселений. При администрациях поселений созданы учебно-консультационные пункты на базе, которых проводилось обучение и инструктаж населения по правилам пожарной безопасности. Обследовано 860 домовладений с вручением профилактических памяток ГПН. Всего обучено работающего населения и учащихся в общеобразовательных учреждениях 11720 человек, неработающего населения- 2560 человек.
В районе все бюджетные учреждения  оснащены  средствами   пожарной  сигнализации, в поселениях района установлена звуковая система оповещения. Несмотря на принимаемые меры обстановка с пожарами в районе продолжает оставаться напряженной.
Бесперебойное снабжение населения всеми видами коммунальных услуг является непременным условием цивилизованного проживания и во многом определяет качество жизни людей. 

Численность работающих в 2017 году на предприятиях ЖКХ района составило 341 человек.

Жилищный фонд на 01.01.2018 года  по Оловяннинскому району составил 686,2 тыс. кв.м., уменьшился  по сравнению  с 2016 годом  на 33,4 тыс. кв. м. Уменьшение произошло  за счет  выбытия домов в результате, разборов домов  и уточнения площади.  

Общая площадь, приходящаяся в среднем на одного жителя, в 2017 году составила 18,8 кв.м.; по сравнению с 2016 годом показатель  уменьшился на 0,8 кв.м.
 В 2017 году введенная площадь жилых помещений в среднем на одного жителя, составила 0,18 м.2, по сравнению с 2016 годом показатель увеличился на 0,11 м2., за счет увеличения ввода жилой площади.

Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет  всех источников финансирования  составил  6600 кв. м. в том числе: 

По программе «Переселение из ветхого и  аварийного жилого фонда»  в 2017 году введено   6 домов, в т.ч. в п. Калангуй -  4 дома общей площадью 3000 кв. м., п. Оловянная   2 дома  -825,6 кв.м.

В  2017 году  построен и введен   жилой   дом для сирот  п. Ясногорск  S 1200 кв.м.  

За счет индивидуального жилищного строительства введено 37 домов   общей площадью 1574,4кв.м.
Одним из главных направлений остается вопрос общественной безопасности. В 2017 году зарегистрировано 594 преступления по сравнению с прошлым годом их количество уменьшилось  на 47  или на 7,3 %. Зарегистрировано 130 тяжких и особо тяжких преступлений, их количество  сократилось по сравнению с прошлым годом на 17,7 % .

Большую часть зарегистрированных преступлений – 40,9% составляют кражи чужого имущества, преступления профилактической направленности – 29,3% и выявленных преступлений по незаконному обороту наркотических веществ – 14,1%. 
Особую озабоченность сегодня вызывает ситуация, связанная с употреблением наркотиков.  На территории  района  в 2017 году выявлено 84 факта связанных с незаконным оборотом наркотических средств, из незаконного оборота изъято  около 26 кг наркотических средств.

В прошедшем году продолжалась активная работа по выявлению лиц, связанных с незаконной реализацией спиртосодержащей жидкости зарегистрировано 2 преступления, к административной ответственности за привлечено 9 граждан. 

На территории района было совершено 44  ДТП в которых погибло 3 человека, 71 получили ранения. С участием детей зафиксировано 5 дорожно-транспортных происшествия, погибших детей нет.
В 2017 году составлено 4202 протокола об административных правонарушениях.   По выявленным нарушениям   наложено штрафов на сумму 3 млн. 459 тыс. руб., взыскаемость составила 71,1%.

Считаю, что проведение профилактических мероприятий, направленных на    повышение  эффективности борьбы  с  преступностью,  в  значительной степени зависят  от  уровня  взаимодействия  общественности,  правоохранительных и муниципальных  органов власти.
В соответствии с переданными государственными полномочиями, в администрации осуществляется реализация полномочий в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите их прав и законных интересов.

В комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав поступило 159 материалов на несовершеннолетних и их родителей, в отношении несовершеннолетних - 37, в отношении родителей рассмотрено - 122 материала. Всего за 2017 год проведено 29 заседаний КДН из них 11 выездных.

В рамках межведомственного взаимодействия проведен 81 профилактический рейд, обследовано 427 семей, оказана помощь в бытовом устройстве 114 несовершеннолетним.

Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере социальной защиты населения на территории района осуществляет отдел социальной защиты населения.  
Каждый пятый житель района − пенсионер по возрасту. Ежегодно увеличивается спрос на социальное обслуживание. 
Возможностью государственной поддержки на оплату  ЖКХ воспользовались 1626 семей на общую сумму 28,3 млн. рублей.
Новой формой  оказания государственной социальной помощи является социальный  контракт.  В 2017 году было заключено 28 социальных контрактов с малообеспеченными семьями, которым выделено до 30 тыс. рублей (810,0 тыс. руб.) на развитие личного подсобного хозяйства или развитие малого предпринимательства. Реализация технологии «социальный контракт» наглядно показал, что это эффективный способ поддержки малоимущих семей.
За 2017 год в рамках муниципального экологического контроля проведено 10 проверок, в том числе 5 с прокуратурой района. По результатам проверок выдано 15 предписаний, предписания исполнены. 

Ежегодно в весенний период объявляется и проводится месячник по санитарной очистке населённых пунктов Оловяннинского района, создаётся районный штаб по организации контроля за проведением месячника.

В 2017 году на территории района было выявлено и ликвидировано 9 объектов  несанкционированных свалок. 

В результате проводимой  работы с природопользователями  за 2017 год сумма платы за негативное воздействие на окружающую среду поступивших в бюджет района составила 720,0 тыс. руб.  При   проведении совместных рейдов и патрулировании участков лесного фонда  по 6 фактам  выявленных незаконных рубок составлено  6 протоколов об административных  правонарушениях,  по которым  уплачено  штрафов  12,3 тыс. руб. 

В течение 2017 года осуществлялись совместные рейды с Госохотслужбой, по выявленным нарушениям составлено 25 протоколов, из них 1 уголовное дело и 24 административных. Взыскано штрафов на сумму  341,0 тыс. руб.

Охрана труда является важнейшим условием сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

В 2017 году проводился районный конкурс  «На лучшую организацию  работы по охране труда среди предприятий и организаций  муниципального района  «Оловяннинский район». Специалистом   по охране труда были подведены итоги районного конкурса, стал ГУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Ясногорский» Забайкальского края. Победитель районного конкурса принял участие в Региональном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Забайкальском крае за 2017 год,  где занял призовое место. 
В 2017 году в перечень муниципальных услуг, предоставляемых администрацией и учреждениями района вошло 58 муниципальных услуг.  
В Оловяннинском филиале Краевого государственного автономного учреждения  «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг Забайкальского края» в 2017 году организовано три окна для работы с заявителями. Целями деятельности Учреждения являются:  упрощение процедур получения услуг физическими и юридическими лицами за счет реализации принципа «одного окна»; сокращение сроков предоставления услуг. Филиал оказывает более 300 государственных и муниципальных услуг. За 2017 год оказано 6678 услуг.
Принципиальной позицией Администрации района всегда являлась прозрачность и доступность власти. Основная наша задача - постоянное повышение качества работы с обращениями граждан. В прошлом году в Администрацию района по различным вопросам поступило 110 обращений. По-прежнему актуальными вопросами обращений граждан являются вопросы жилищно-коммунальных услуг, благоустройства, обеспечение жильем, материальной помощи.
За 2017 год в муниципальный архив поступило 1820 запросов социально-правового и тематического характера юридических и физических лиц. Все запросы исполнены в установленные законом сроки.

В аппарате администрации муниципального района сформирован работоспособный коллектив, состоящий их 22 муниципальных служащих, из которых 20 муниципальных служащих имеют высшее профессиональное образование, 2-  среднее - специальное. 

В 2017 году в органах местного самоуправления проведено 5 избирательных кампаний.  Избраны 4 Главы и 1 Совет депутатов. Также проведены выборы депутатов Совета муниципального района «Оловяннинский район». 
В 2017 году согласно соглашений сельскими поселениями исполнялись переданные полномочия по тепло-водоснабжению, по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора, по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения. 

И еще одна важная тема, которую нельзя сегодня не затронуть – это вопросы противодействия коррупции. Особое внимание уделяется соблюдению муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений действующего законодательства. Определен перечень должностей, исполнение обязанностей по которым, подвержено риску коррупционных проявлений. В прошедшем году фактов нарушения  муниципальными служащими требований к служебному поведению не выявлено. С целью профилактики коррупции все проекты нормативно - правовых направляются в прокуратуру района, для проведения антикоррупционной экспертизы. 
Уважаемые депутаты, коллеги! За всеми цифрами и результатами стоит повседневный труд людей, работающих на благо нашего района.

Впереди у нас напряженное время, связанное со сложной экономической ситуацией, требующее от нас принципиально новых решений в вопросах социально-экономического развития, обеспечения финансовой устойчивости районного бюджета, реализации майских указов Президента России.

В завершении своего доклада хочу поблагодарить депутатов, глав поселений, руководителей, специалистов за совместную и плодотворную работу.
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