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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 «ОЛОВЯННИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 
(девятая сессия шестого созыва)

РЕШЕНИЕ
пгт. Оловянная

«___»___________2019 года                                                                        № ___

Об утверждении Положения о порядке установления, взимания и расходования родительской платы за присмотр и уход за ребенком
в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального района «Оловяннинский район»

В соответствии со статьёй 15, п.10 пп.6 ст.35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, ст.65 Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в целях обеспечения условий для организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, руководствуясь п.1 ст. 36 Устава муниципального района «Оловяннинский район», Совет муниципального района «Оловяннинский район»  
                                                        
РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления, взимания и расходования родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального района «Оловяннинский район».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования).
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию).


Глава муниципального района 
«Оловяннинский район»                                                  А.В. Антошкин

Председатель Совета
муниципального района
«Оловяннинский район»                                                 С.Б.Бальжинимаева
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Утвержден
решением Совета муниципального района 
«Оловяннинский район» 
от «___»___________2019 г. №_____ 
 
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке установления, взимания и расходования родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального района «Оловяннинский район»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о порядке установления, взимания и расходования родительской платы за присмотр и уход за ребенком (далее – родительская плата) в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, муниципального района «Оловяннинский район»  (далее - Положение), разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в целях улучшения условий присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального района  «Оловяннинский район» (далее по тексту - образовательные учреждения), упорядочения взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за ребенком.
1.2. Настоящее Положение устанавливает единые требования к установлению, взиманию и расходованию родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в образовательных учреждениях муниципального района «Оловяннинский район», в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Муниципальное казенное учреждение районный комитет по образованию и делам молодежи муниципального района «Оловяннинский район» (далее -  МКУ РКО и ДМ).
2. Установление родительской платы
2.1. Источниками финансирования расходов на услуги по содержанию ребенка (присмотр и уход за ребенком) в образовательных учреждениях являются средства  бюджета муниципального района «Оловяннинский район» и плата, вносимая родителями (законными представителями).
2.2. Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в  образовательных учреждениях муниципального района «Оловяннинский район» устанавливается Постановлением администрации муниципального района «Оловяннинский район» в соответствии с требованиями ст. 65 Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Размер родительской платы устанавливается на основании средних  розничных цен, действующих на территории муниципального района «Оловяннинский район» на продукты питания, средств личной гигиены и нормам СанПИНа в расчете на одного ребенка, действующих на момент издания нормативного документа (Постановления).
2.3. Изменение платы за присмотр и уход за детьми в образовательных учреждениях, с учетом изменения потребительских цен на товары и услуги производится на основании Постановления  администрации муниципального района «Оловяннинский район» по мере необходимости, но не чаще одного раза в год.
2.4. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в образовательных учреждениях, родительская плата не взимается.


3. Порядок взимания родительской платы
3.1. Плата за присмотр и уход за ребенком  в образовательных учреждениях вносится родителями (законными представителями) на расчетный счет учреждения или ответственному (подотчетному) лицу образовательного учреждения, о чем выписывается соответствующая квитанция.
3.2. Денежные средства принимаются по квитанции образовательного учреждения от родителей (законных представителей), заносятся в соответствующий реестр образовательного учреждения.  Наличные денежные средства ежемесячно сдаются в кассу Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия системы образования» муниципального района «Оловяннинский район» (обеспечивающее финансово-экономическое сопровождение). Бухгалтером МКУ «ЦБ СО»  выписывается приходный кассовый ордер для оприходования денежных средств в кассу учреждения, далее бухгалтер оформляет бухгалтерские проводки и выдает подотчетному лицу для последующего расходования  по назначению.
3.3. Родители (законные представители) обязаны ежемесячно оплачивать за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях не позднее 10-го числа текущего месяца, за который вносится плата.  Плата за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях вносится ежемесячно за текущий месяц вперед.
3.4. Родительская плата за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях взимается на основании договора между образовательным учреждением и родителем (законным представителем) ребенка.
3.5. До заключения договора, образовательные учреждения обязаны предоставить родителям (законным представителям) информацию об установленном размере родительской платы за присмотр и уход за детьми в данном образовательном учреждении, порядке ее взимания и использования.
3.6. Родительская плата взимается в полном размере от количества  дней в текущем  месяце.
3.7. В случае отсутствия ребёнка в образовательном учреждении родительская плата не взимается по следующим уважительным причинам:
1) болезнь ребенка, что подтверждается справкой из лечебного учреждения;
2) нахождение ребенка в санаторно-курортном учреждении, что подтверждается справкой из соответствующего учреждения;
3) домашний режим (по заключению врача или из-за длительной болезни ребенка);
4) отпуск одного из родителей (законных представителей), что подтверждается выпиской из приказа по месту работы родителей;
5) закрытие образовательного учреждения, группы на текущий и (или) капитальный ремонт;
6) закрытие образовательного учреждения, группы на период проведения внеплановых ремонтных работ или по техническим причинам (отсутствие электричества, воды и т.п.);
7) закрытие образовательного учреждения, группы на санитарные дни, что подтверждается постановлением соответствующего органа;
8) закрытие образовательного учреждения (группы) на карантин;
9) по заявлению родителей (законных представителей) с указанием причины отсутствия ребенка.
3.8. Уменьшение (перерасчет) родительской платы производится в случаях непосещения ребенком образовательного учреждения по уважительным причинам, указанным в пункте 3.7. настоящего Положения, на основании предоставленных подтверждающих документов.
В иных случаях непосещения ребенком образовательного учреждения перерасчет родительской платы не производится, родительская плата вносится в полном объеме.
3.9. Внесенная плата за время непосещения ребенком образовательного учреждения по уважительным причинам (п.3.7.) засчитывается в последующие платежи.
3.10. Возврат родительской платы в случае выбытия ребенка, производится на основании заявления родителей (законных представителей) по приказу руководителя образовательного учреждения.
4. Расходование родительской платы
4.1. Родительская плата за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях расходуется в следующем порядке:
1) сумма средств, полученная в качестве родительской платы, направляется на оплату расходов, связанных с питанием детей, обеспечивая полноценное и качественное питание в соответствии с санитарными нормами и правилами, предъявляемыми к организации питания в дошкольной образовательной организации;
2) сумма средств, оставшаяся после оплаты расходов, связанных с питанием детей, направляется на приобретения средств личной гигиены ребенка, необходимых для присмотра и ухода за ребенком в образовательных учреждениях.
Не допускается включение в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования.

5. Компенсация родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях
5.1. В соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) предоставляется компенсация. Размер компенсации устанавливается законами и иными нормативными правовыми актами Забайкальского края и не должен быть менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми на первого ребенка, не менее пятидесяти процентов размера такой платы на второго ребенка, не менее семидесяти процентов размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. 
5.2. Родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные учреждения муниципального района «Оловяннинский район», реализующие образовательную программу дошкольного образования, предоставляется компенсация родительской платы, ее размер устанавливается законами и иными нормативными правовыми актами Забайкальского края.
5.3. Право на получение компенсации родительской платы имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующем образовательном учреждении. На основании Закона Забайкальского края от 01 декабря 2016 года № 1417-ЗЗК компенсация предоставляется родителям (законным представителям) при условии признания семьи (одиноко проживающих граждан) в соответствии с Федеральным законом от 24 октября 1997 года № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» малоимущей (малоимущим).     
5.4. Порядок обращения за получением компенсации родительской платы и порядок ее выплаты для родителей (законных представителей) детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения муниципального района «Оловяннинский район», устанавливаются органами государственной власти Забайкальского края.




6. Возмещение образовательному учреждению платы за содержание детей
6.1. Разница между расходами за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях и родительской платой за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреждениях возмещается образовательным учреждениям за счет средств бюджета муниципального района «Оловяннинский район».

7.Заключительные положения
7.1. Контроль поступления и расходования средств, полученных от родителей, производится Муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия системы образования» муниципального района «Оловяннинский район».
7.2. Ответственность за соблюдение требований настоящего Положения по начислению, взиманию и расходованию родительской платы, несет руководитель образовательного учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

                ___________________________________________































Пояснительная записка


В соответствии со статьёй 15, п.10 пп.6 ст.35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» определяющими, что в исключительной компетенции представительного органа муниципального образования относится определение порядка принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий, а также об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений, выполнение работ, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами.
В связи с изложенным, представительному органу муниципального образования, необходимо принять соответствующий муниципальный правовой акт определяющий порядок установления платы.
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