АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«ОЛОВЯННИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«25» октября 2019 г                                                                                   № 300
пгт. Оловянная
Об окладах (должностных окладах), ставках заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников муниципальных учреждений муниципального района
 «Оловяннинский район»

	В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район», руководствуясь статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Забайкальского края  от 30 июня 2014 года №382 «О базовых окладах (базовых должностных окладах), базовых ставках заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников государственных учреждений Забайкальского края», Решением Совета муниципального района «Оловяннинский район» от 17.10.2019г. №144 «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район», п. 2 ч. 4 ст. 25 Устава муниципального района «Оловяннинский район»,  администрация муниципального района «Оловяннинский район»

п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить прилагаемые размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район».
2.Установить, что ставка заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников учреждений определяется путем деления оклада (должностного оклада) на среднегодовую норму рабочего времени по производственному календарю на соответствующий календарный год.
3. Администрации муниципального района «Оловяннинский район», структурным подразделениям администрации муниципального района «Оловянниский район», которые осуществляют функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений (казенных, бюджетных) муниципального района «Оловяннинский район» при разработке примерных положений об оплате труда работников муниципальных учреждений:
1) установить рекомендуемые оклады (должностные оклады), ставки заработной платы работникам муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район» в размере не ниже установленных настоящим Постановлением. 
Определить источником финансирования установления указанных окладов (должностных окладов), ставок заработной платы средства фонда заработной платы, высвобождаемые в результате отмены повышающих коэффициентов, установленных отдельным категориям работников, и неэффективных стимулирующих выплат, а также  внедрения обоснованных норм труда.
2) обеспечить соблюдение полного соответствия наименований должностей (профессий) работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район» профессиональным квалификационным группам работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район», утвержденных настоящим постановлением;
3) муниципальным учреждениям муниципального района «Оловяннинский район» обеспечить установление окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников с учетом индексации на 4,2 процента в соответствии с постановлением администрации муниципального района «Оловяннинский район» № 299 от 25.10.2019 года;
4) муниципальным учреждениям обеспечить установление окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работникам в пределах фонда оплаты труда.
5) при разработке положений об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район» обеспечить исполнение положений настоящего положения.
4.Рекомендовать органам местного самоуправления городских, сельских поселений обеспечить установление окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам работникам муниципальных учреждений в размерах не ниже, установленных настоящим постановлением.
Определить источником финансирования установления указанных окладов (должностных окладов), ставок заработной платы средства фонда заработной платы, высвобождаемые в результате отмены повышающих коэффициентов, установленных отдельным категориям работников, и неэффективных стимулирующих выплат, а также  внедрения обоснованных норм труда.
5.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
6.Отделу по общим вопросам администрации муниципального района «Оловяннинский район» довести данное постановление до заинтересованных лиц.
7.Признать утратившим силу:
1.Постановление администрации муниципального района «Оловяннинский район» от 31.03.2016 года № 103 «Об окладах (должностных окладах), ставках заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников муниципальных учреждений муниципального района «Оловяннинский район», финансируемых из бюджета муниципального района «Оловяннинский район».
8.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 01 октября 2019 года. 
9.Настоящее постановление опубликовать на официальном сайте http:оловян.забайкальскийкрай.рф администрации муниципального района «Оловяннинский район».


Глава муниципального района 
«Оловяннинский район»                                                                А.В.Антошкин









Утверждено
Постановлением администрации
муниципального района
«Оловяннинский район»
[bookmark: _GoBack]от «25» октября 2019 г. № 300


РАЗМЕРЫ
базовых окладов (базовых должностных окладов) 
по профессиональным квалификационным группам работников муниципальных учреждений муниципального района
 «Оловяннинский район»


1. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ»

1.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих*:
гардеробщик; грузчик; дворник; истопник; сторож (вахтер); уборщик производственных помещений; уборщик  служебных помещений; уборщик территорий; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; рабочий по стирке и ремонту спецодежды (белья); оператор стиральных машин; кухонный рабочий; мойщик посуды; машинист по стирке и ремонту спецодежды; швея; оператор электронно- вычислительных и вычислительных машин; слесарь-сантехник; слесарь-электрик по ремонту электрооборудования; слесарь по ремонту автомобилей; столяр; плотник; оператор котельных; тракторист.
	4722

	
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение  3 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих*: машинист (кочегар) котельных; кладовщик; кастелянша. 
	4865

	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене) 
	5008


	
1.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый оклад, рублей

	
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 5 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих*:
водитель автомобиля.
	5438

	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих*: 
слесарь – аккумуляторщик; слесарь-ремонтник; слесарь-электрик; оператор котельной, тракторист; машинист бульдозера; электоргазосварщик; токарь; 
	5581

	
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 7 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и 
профессий рабочих*
	5724

	3 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих*
	5867

	4 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, предусмотренные 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы в соответствии с перечнем наименований профессий высококвалифицированных рабочих, занятых на важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работах **
	6010


*При присвоении другого квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно- квалификационным справочником работ и профессий рабочих, предполагающего переход профессии в следующий квалификационный уровень, базовый оклад устанавливается в соответствии с новым квалификационным уровнем.
** В рамках настоящего постановления под «высококвалифицированными рабочими, занятыми на важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работах» понимаются работники государственных учреждений Забайкальского края, осуществляющие профессиональную деятельность по профессиям рабочих, в соответствии с приложением к настоящим размерам базовых окладов (базовых должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам работников государственных учреждений Забайкальского края.
2. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ

2.1 Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	делопроизводитель; кассир; секретарь; секретарь-машинистка; машинистка; калькулятор; специалист по охране труда 
	5516

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший»
	5659



2.2  Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Администратор; диспетчер; инспектор по кадрам; лаборант; секретарь руководителя; 
художник; техник-программист; специалист по работе с молодежью; художник-оформитель; техник- смотритель; техник-электрик; 
	5803

	2 квалификационный уровень
	заведующий архивом; заведующий складом; заведующий хозяйством.
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший». 
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория 
	5946

	3 квалификационный уровень
	 заведующий столовой; начальник хозяйственного отдела, Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная категория 
	6232

	5 квалификационный уровень
	Начальник гаража, начальник (заведующий) мастерской; начальник смены (участка).
	6661



2.3 Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	бухгалтер; документовед; инженер по охране труда; инженер-механик; инженер-программист (программист); инженер-электрик; инженер по ремонту; специалист по кадрам; экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности; экономист по договорной и претензионной работе; экономист по труду; экономист по финансовой работе; бухгалтер-ревизор; менеджер по связям с общественностью; психолог; социолог; специалист по связям с общественностью; юрисконсульт; администратор баз данных
	6804

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	6947

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	7090

	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	7233

	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель  главного бухгалтера
	7377



2.4 Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела кадров (спецотдела и др.); начальник планово-экономического отдела; начальник финансового отдела; начальник юридического отдела; 
	7520

	2 квалификационный уровень
	Главный* (механик,  экономист)
	7663

	3 квалификационный уровень
	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения**
	7806


*За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации.
**Оклады заместителей руководителей структурных подразделений устанавливаются на 5-10% ниже должностного оклада руководителей соответствующих подразделений.



3. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ

3.1 Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	
	Помощник воспитателя; вожатый; секретарь учебной части 
	5516




3.2  Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный
уровень
	Младший воспитатель; дежурный по режиму 
	5659

	2 квалификационный уровень
	Диспетчер образовательного учреждения; 
старший дежурный по режиму
	5803



3.3 Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Музыкальный руководитель; инструктор по труду; инструктор по физической культуре;
старший вожатый 
	7093

	2 квалификационный уровень
	Инструктор-методист; социальный педагог;
педагог-организатор; педагог дополнительного образования; концертмейстер; тренер-преподаватель
	7228

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; методист; педагог-психолог; мастер производственного обучения; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования;
старший тренер-преподаватель
	7363

	4 квалификационный уровень
	Педагог-библиотекарь; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; учитель; учитель-логопед (логопед)
	7497


*За исключением тьюторов, занятых в сфере дополнительного профессионального образования.
**Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу 

3.4 Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной
(учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу
дополнительного образования детей *
	8156

	2 квалификационный уровень
	Старший мастер образовательного учреждения (подразделения) начального и /или среднего профессионального образования; заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений образовательного учреждения (подразделения) начального и
среднего профессионального образования**
	8300

	3 квалификационный уровень
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделения образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего профессионального образования
	8443


*Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалификационному уровню.
[bookmark: Par38]**Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 3 квалификационному уровню

4. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ

4.1 Профессиональная квалификационная группа «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	
	Смотритель музейный; 
	5516




4.2 Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	Квалификационный   уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	
	Аккомпаниатор; 
культорганизатор; руководитель кружка; руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки; 
	5659



4.3 Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Квалификационный   уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	
	аккомпаниатор-концертмейстер;
администратор (старший администратор); библиотекарь; библиограф; главный библиотекарь; главный библиограф;
 звукооператор; лектор (экскурсовод);
методист библиотеки, музея, клубного учреждения; методист; 
помощник художественного руководителя; специалист по методике клубной работы; специалист по фольклору; хранитель фондов.

	6089



4.4 Профессиональная квалификационная группа
«Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Квалификационный   
        уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	
	заведующий филиалом организации культуры клубного типа (централизованной (межпоселенческой) клубной системы); заведующий филиалом библиотеки, централизованной (межпоселенческой) библиотечной системы; заведующий отделом (сектором) библиотеки; заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры,  заведующий отделом (сектором) музея; художественный руководитель; 
	7806



5. Профессиональная квалификационная группа
профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии 

5.1 Профессиональная квалификационная группа
«Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»

	Квалификационный   
        уровень
	Профессии, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	
	Бутафор; гример-пастижер; костюмер; киномеханик; машинист сцены; монтировщик сцены; маляр по отделке декораций;   осветитель; оператор магнитной записи; пастижер; реквизитор; столяр по изготовлению декораций; униформист; установщик декораций; фильмотекарь; фильмопроверщик
	5516



5.2 Профессиональная квалификационная группа
«Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии
второго уровня»

	Квалификационный        уровень
	Профессии, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Видеотекарь; красильщик в пастижерском производстве; механик по ремонту и обслуживанию кинотелевизионного оборудования; механик по ремонту и обслуживанию кинотехнологического оборудования; механик по обслуживанию звуковой техники; настройщик пианино и роялей; настройщик щипковых инструментов;
настройщик язычковых инструментов;
оператор видеозаписи; оператор пульта управления киноустановки; реставратор фильмокопий; регулировщик пианино и роялей; регулировщик язычковых инструментов; реставратор клавишных инструментов; реставратор смычковых и щипковых инструментов; реставратор ударных инструментов; реставратор язычковых инструментов; фонотекарь
	5659

	2 квалификационный уровень
	Красильщик в пастижерском производстве;
механик по ремонту и обслуживанию кинотехнологического оборудования;
механик по обслуживанию звуковой техники;
реставратор фильмокопий; настройщик духовых инструментов; настройщик-регулировщик смычковых инструментов;
реставратор духовых инструментов
	5803

	3 квалификационный уровень
	Механик по ремонту и обслуживанию кинотехнологического оборудования
	5946



6. Профессиональные квалификационные группы 
должностей работников физической культуры и спорта

6.1 Профессиональная квалификационная группа
должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

	Квалификационный
уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	инструктор по спорту; спортсмен-инструктор; 
	5803

	2 квалификационный уровень
	тренер; хореограф 
	6232


	3 квалификационный уровень

	начальник клуба (спортивного, спортивно-технического, стрелково-спортивного); начальник мастерской по ремонту спортивной техники и снаряжения; специалист по подготовке спортивного инвентаря; старший инструктор-методист по адаптивной физической культуре; старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; старший тренер-преподаватель  по адаптивной физической культуре
	6518






7.ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ АРХИВОВ, ЦЕНТРОВ ХРАНЕНИЯ ДОКУМЕНТАЦИИ, АРХИВОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ, ВЕДОМСТВ, ОРГАНИЗАЦИЙ, ЛАБОРАТОРИЙ ОБЕСПЕЧЕНИЯ СОХРАННОСТИ АРХИВНЫХДОКУМЕНТОВ

7.1 Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников государственных архивов, центров хранения документации, архивов муниципальных  образований,  ведомств,  организаций,  лабораторий обеспечения сохранности архивных документов  третьего уровня

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Архивист
	6704

	2 квалификационный уровень
	Архивист 2 категории
	6847

	3 квалификационный уровень
	Архивист 1 категории 
	6990

	4 квалификационный уровень
	Ведущий архивист
	7133

	5 квалификационный уровень
	Главный архивист
	7276



7.2 Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников государственных архивов, центров хранения документации, архивов муниципальных образований, ведомств, организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных документов четвертого уровня

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Заведующий архивохранилищем;
начальник отдела (заведующий отделом) архива 
	7520

	2 квалификационный уровень
	Главный хранитель фондов архива
	7663


























Приложение
к размерам базовых окладов
(должностных окладов), по соответствующим
профессионально-квалификационным группам
работников муниципальных учреждений
муниципального района «Оловяннинский район»


ПЕРЕЧЕНЬ
НАИМЕНОВАНИЙ ПРОФЕССИЙ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, ЗАНЯТЫХ НА ВАЖНЫХ (ОСОБО ВАЖНЫХ) И ОТВЕТСТВЕННЫХ (ОСОБО ОТВЕТСТВЕННЫХ) РАБОТАХ

1. Водители автобусов или специальных легковых автомобилей («Дети»), занятые перевозкой обучающихся (детей, воспитанников).
2. Водители: автобусов, занятые перевозкой участников профессиональных художественных коллективов; автоклубов, оборудованных специальных техническими средствами, осуществляющие перевозку художественных коллективов и специалистов для культурного обслуживания населения.
3. Газосварщик.
4. Повар (при отсутствии шеф- повара и заведующего производством).
5. Электросварщик ручной сварки.
6. Электросварщик.
7. Слесарь по ремонту автомобилей.
8. Слесарь - сантехник.
9. Слесарь - электрик по ремонту электрооборудования.
10.  Машинист бульдозера.
11. Шеф- повар.
Примечания.
1. К высококвалифицированным относятся рабочие, имеющие наивысший разряд по данным профессиям согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику (ЕТКС) и выполняющие работы, соответствующие этому разряду.
2.  Вопрос об установлении конкретному рабочему базового оклада, базовой ставки исходя из 9, 10 разрядов ЕТКС в соответствии с настоящим Перечнем решается администрацией организации по согласованию с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, объема и качества, выполняемых им работ в пределах средств, направляемых на оплату труда.
Отмена оплаты труда по повышенным разрядам является изменением условий оплаты труда, о которых работники должны быть предупреждены не менее чем за два месяца.

