                                                                                                        
СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
 «ДОЛГОКЫЧИНСКОЕ»


РЕШЕНИЕ

«04»  марта 2020 года                                                                                № 2  

                                                          с. Долгокыча

О внесении изменений и дополнений в решение Совета сельского поселения «Долгокычинское» от 09.10.2018 г. № 10 «Об утверждении Положения «О муниципальной службе и должностях муниципальной службы сельского поселения «Долгокычинское» 


Рассмотрев  протест прокуратуры Оловяннинского района от 24.02.2020 № 07-23-2020 на решение Совета сельского поселения «Долгокычинское» от 09.10.2018 № 10 «Об утверждении Положения «О муниципальной службе и должностях муниципальной службы сельского поселения «Долгокычинское», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от  02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Совет сельского поселения «Долгокычинское»

РЕШИЛ:

1.Внести изменения и дополнения в решение Совета сельского поселения «Долгокычинское» от 09.10.2018 № 10 «Об утверждении Положения   «О муниципальной службе и должностях муниципальной службы сельского поселения «Долгокычинское»:
1) Статью 1.  Положения изложить в новой редакции: 
«Статья 1.
1)Должность муниципальной службы – должность в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, которые образуются в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования или лица, замещающего муниципальную должность.
2)Должности муниципальной службы устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с реестром должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации, утверждаемым законом субъекта Российской Федерации.
3)При составлении и утверждении штатного расписания органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования используются наименования должностей муниципальной службы, предусмотренные реестром должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации.
2) Пункт 7 статьи 5 изложить в следующей редакции:
«7. получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета».
3) п.1 ст.8 признать утратившим силу. 
4) п.1 пп.10 ст.7  изложить в следующей редакции:
[bookmark: _GoBack]10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) – в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд,- в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены.
5) дополнить ст. 7 п.11, п. 12, п. 13 следующего содержания:
11) Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования.
12) Гражданин не может быть назначен на должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно- счетного органа муниципального образования, а муниципальный служащий не может замещать должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно- счетного органа муниципального образования в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем представительного органа муниципального образования, главой муниципального образования, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории соответствующего муниципального образования.
13) Муниципальный служащий, являющийся руководителем, в целях исключения конфликта интересов в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования не может представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного муниципального образования в период замещения им указанной должности.
6) Пункт 6 ст.8 Положения изложить в новой редакции:
«6. Получать  в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации».

2.Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
3.Настоящее решение обнародовать путем его размещения на специально оборудованных стендах сельского поселения «Долгокычинское», разместить на официальном сайте администрации муниципального района «Оловяннинский район» www.оловян.забайкальскийкрай.рф. 





Глава сельского
поселения «Долгокычинское»                                            С.А. Токмакова





