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Администрация муниципального района

 «Читинский район»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

“  27  ” апреля 2017 г.                                                                               № 240-р

г.Чита


Руководствуясь распоряжением Губернатора Забайкальского края от 28.10.2016 года № 506-р «О некоторых мерах по оптимизации расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края», Методикой определения предельной штатной численности работников органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края, утвержденной приказом Администрации Губернатора Забайкальского края от 14.11.2016 года №137, постановлением Правительства Забайкальского края от 31.03.2015   № 115 «О внесении изменений в нормативы формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Забайкальского края на 2017 год, утвержденные постановлением Правительства Забайкальского края от 02 декабря 
2016 года № 439»,  статьей 25   Устава муниципального района «Читинский район», в соответствии с постановлением Администрации муниципального района «Читинский район» от 26.12.2016 №  2174 «О некоторых мерах по оптимизации расходов на содержание органов местного самоуправления муниципального района «Читинский район»:

1.Установить с 01 июля 2017 года предельную численность муниципальных служащих в администрации муниципального района «Читинский район», ее структурных подразделениях в количестве 74,37 единицы:

Комитет по финансам  12 единиц;

Комитет образования 6 единиц;

Комитет культуры 5 единиц;

Администрация муниципального района 51 единица.

2. Управлению экономики и имущества администрации муниципального района «Читинский район» в срок до 20.05.2017 года разработать новое штатное расписание администрации муниципального района «Читинский район».

3. Руководителям структурных подразделений администрации муниципального района «Читинский район» со статусом юридического лица в срок до 01.05.2017 утвердить штатные расписания организаций в пределах установленной штатной численности муниципальных служащих.

4.Управляющему делами администрации и руководителям структурных подразделений, обладающим статусом юридического лица, в срок до 01.05.2017 года подготовить уведомления о сокращения штатных работников и ознакомить персонально под роспись каждого работника, подлежащего увольнению в связи с сокращением штата муниципальных служащих.

5.Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Читинский район» Дремова А.В.

По итогам проведенных мероприятий отчитаться перед руководителем администрации муниципального района в срок до 01 июня 2017г.

7.Настоящее распоряжение вступает в силу на следующий день, после дня официального обнародования его полного текста в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте читинск.забайкальскийкрай.рф.

Руководитель администрации                                                               А.А.Эпов

Об оптимизации штатной численности администрации муниципального района «Читинский район», ее структурных подразделениях 


 








